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-¢ Que et sembla
I’organitzacio i gestio del
mon professional?

- Com es pot millorar?
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pilota

Estudi del mén professional als anys 80 i 90:

Curtes. Practicament sense rellevancia
(campionat per equips i individual)

Tenen gran importancia els desafiaments

MPETIGIONS  Sistema preferencial: partides del dia a dia

Gran importancia de les travesses i les
propines per als jugadors

TRINQUETS/ERS

No existeix un ranking de trinquets: hi ha preferéncies per
lpart dels jugadors en anar a aquells trinquets on hi ha gran
quantitat de travesses.

Solen ser trinquets privats. Es pot mantindre el sistema
lgracies a les travesses i nombrés nombre d’espectadors

ICobrixen el 100% del jornal dels jugadors

No existeix un ranking oficial.
No hi ha una preparacio fisica de I'esportista.
Gran quantitat de partides setmanals.

Fisioterapia i medicina: poc coneixement i
formacié sobre aquests temes dins del mon de la
pilota.

JUGADORS

Contractes jugadors: Jugadors autonoms

Salaris: pagament a través de “jornals”
després de cada partida per part del trinqueter

REGLAMENT

No reglament de jugadors, trinquets

MARKETING,
COMUNICACIO,
PATROCINIS

Sistema lliure. No esta intervingut per I'administracio
Pocs patrocinadors privats
Escassa tasca comercial i venda del producte

Escassa preséncia als mitjans de comunicacié

RESUM

Joc front a esport. No hi ha unes regles basiques per ¢
consolidar-se com a esport, perd acd és un element
diferenciador respecte a la resta d’esports de I'época.
Protagonisme: federacio de pilota valenciana, trinqueters
jugadors

Sistema lliure: gran quantitat de partides setmanals que
Ison seguides per nombrds public gracies a les caracteristiqueg
dels seus treballs (principalment al camp)
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pilota

Estudl del mén professional anys 2000 fing
actualltat:

Curtes. Excepte lliga escala i corda

Cada vegada menys desafius. Augmenten els
rofeus i competicions

Sistema preferencial: encara que hi ha un intent
de donar més

enen molt de pes les partides del dia a dia sense
jalicients, sense premis economics,

No ranking trinquets . No hi ha cap sistema per a marcar trinquets de
primera o segon categoria

per aglutinar raspall i escala i corda (
|“professionals”)

Cada vegada menys travesses i poc premis
lecondmics

No existeix un ranking ni sistema de jugadors

Apareix la figura del preparador fisic a la pilota.
[Dos/tres partides a la setmana

Fisioterapia i medicina. Serveis basics,
ca i
Contractes jugadors. Jugadors autonoms i altres
&gim general. Inici d'estabilitat economica per al
ugador

JUGADORS

Salaris: part fixa pagada per I'empresa i una part
ariable pagada per trinqueters

TRINQUETS/ERS o . . i X .
ICada vegada més trinquets publics gestionats per entitats privades i amb
lajudes publiques per a mantindre el sistema
Paguen una part del jornal dels jugadors gracies a les ajudes pabliques
als trofeus i campionats, N | t de jugad i "
REGLAMENT o reglament de jugadors, trinquets
.. Intents aillats
Gran dependéncia de les ajudes Sistema inten
Pocs patrocinadors privats
Escasa tasca comercial i venda del producte
MARKETING, ; . P,
COMUNICACIO, Escasa presencia als mitjans de comunicacio
PATROCINIS
Esport front a joc. Actualment encara tenim moltes parts de joc (2 fron
a 3, partides dia a dia, ...)
Protagonisme: Valnet, federacié de pilota valenciana
RESUM

Sistema intervencionista: basat en les subvencions publiques amby
€SCassos recursos privats
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*OBJECTIUS PRINCIPALS

Protagonistes:

- Jugadors
- Espectadors

- Organitzacio
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* OBJECTIUS PRINCIPALS:

PILOTA ESPECTACLE
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Propostes futur mon professional

1. Competicions

2. Jugadors

3. Organitzacié (trinqueters, reglaments, ...)
4. Marketing i publicitat
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1. Competicions:
- Planificar la temporada esportiva

- Organitzar un circuit professional

- Aglutinar les dos modalitats
“professionals”

- Centrar I'activitat els caps de setmana
- Esporti/ojoc???
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° pilota

circuit .
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2. Jugadors:

* Figura principal=jugador

B

* Augmentar les prestacions economiques
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2. Jugadors:

* Crear un ranking de jugadors
http://www.asegarce.com/es/ranking/
* Consolidar el sindicat de jugadors

* Crear un servei integral dirigit al jugador:
entrenador, preparador, fisio, metge,
nutricionista, psicoleg, ...

* Relacié laboral i/o mercantil
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3. Organitzacio:

*A carrec de professionals de la
gestio: esportiva, marketing,
economica, gestio RRHH, ...

*Ranking i reglament de
trinquets
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3. Organitzacio:

*Regulacid de les travesses
: L
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3. Organitzacio:
* Buscar l'autosuficiencia econodmica

*Proposta model NBA: franquicies

http://www.franquicia.net/articulos/franquicias-nba-un-modelo-de-exito-
deportivo
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4. Marketing/Publicitat:
*“Fer-nos visibles”: programa propi
de pilota, streaming, ...

*Us noves tecnologies: travesses
per internet, aplicacions, ...

*Introduccidé de nous patrocinadors
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4. Marketing/Publicitat: o
* Pilota ‘espectaclez €

-musica BT
- art

- cultura
- turisme

- OCi
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CONCLUSIO

Tenim capacitat d’organitzar alguna cosa
pareguda a ago?

GRACIES PER LA
VOSTRA ATENCIO




