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NOTAS PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO DE ESTATUTOS

i Titulo: Denominacion completa del grupo de recreacion deportiva, que debera
ser la misma que fig ure en el acta fundacional, no admitiendose siglas, ni
abreviaturas.

i Articulo 1: idem.

il Articulo 5: No se aceptan apartados de correo.

ivArticulo 23: Bienes y derechos de titularidad del grupo de recreacion deportiva
en el momento de su constitucion. Puede ser inexistente.

vArticulo 25: Por ejemplo, el libro de facturas emitidas y recibidas, exigibles en
virtud de la normativa reguladora del IVA.

Con caréacter general, cuando se cumplimente y firme manualmente, no se
admitiran tachaduras, correcciones ni enmiendas en el texto. Los miembros
fundadores deberan firmar en todas las paginas de los estatutos con boligrafo
de tinta azul. Si se elige la firma digital, los estatutos también deberan
ser firmados digitalmente por todos los miembros fundadores.

El documento final, sea cumplimentado a mano o digitalmente, constara
unicamente de las paginas con contenido, es decir, no se entregaran la portada
ni las instrucciones.
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ESTATUTOS DEL GRUPO DE RECREACION DEPORTIVA

CAPITULO |
Principios generales

Articulo 1.- El Grupo de Recreacion Deportiva i

es una asociacién privada, sin animo de lucro, con personalidad juridica y
capacidad de obrar, integrada por personas fisicas, que tiene como fin exclusivo la
practica entre sus asociados de uno o varios deportes, al margen del ambito federado, y/
0 una o varias actividades fisicas de caracter deportivo.

Articulo 2.- El Grupo de Recreacién Deportiva se constituye al amparo de los articulos
71y 72 de la Ley 2/2011, de 22 de marzo, de la Generalitat, del Deporte y la
Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, y se rige por esta ley y por todas las demas
disposiciones de ambito autonémico o estatal que resulten aplicables, asi como por los
presentes estatutos.

En su funcionamiento, se regira por principios democraticos y representativos y la
soberania plena residira en la asamblea general.

Articulo 3.- ElI Grupo de Recreacion Deportiva practica como modalidades o
especialidades deportivas, al margen del ambito federado, las de

S/ como actividades fisicas de caracter deportivo las de

Articulo 4.- El Grupo de Recreacion Deportiva se compromete a no organizar ni participar
en competiciones deportivas, ni en ningun tipo de actividades con otras entidades,
de modalidades o especialidades federadas, salvo en los Jocs Esportius de la
Generalitat.

El Grupo de Recreacion Deportiva podra organizar y  participar en
competiciones o0 eventos de las actividades fisicas de caracter deportivo que
practique.

Articulo 5.- El domicilio social se fija en la localidad de
, CP , provincia . calle
, teléfono

correo electronico
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CAPITULO Il
De los asociados

Articulo 6.- El nimero de asociados sera ilimitado. No obstante, la comision directiva podra
suspender la admision temporal de nuevos asociados cuando razones de capacidad
del grupo asi lo aconsejen.

Articulo 7.- Derechos y obligaciones de los asociados
1. Todo asociado tendra los siguientes derechos:

a) A participar en las actividades del grupo de recreaciéon deportiva en cumplimiento de
sus fines especificos.

b) A participar en los érganos de gobierno y representacion, y a que se le informe acerca
de la composicion de los mismos.

c) A asistir y votar en la asamblea general.

d) A que se le informe acerca del estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

e) A exigir que la actuacion del grupo de recreacién deportiva se ajuste a lo que
dispone la Ley del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, a
sus normas de desarrollo y a otras normas autondmicas o estatales que estén
vigentes y resulten aplicables, asi como a los presentes estatutos.

f) A separarse libremente del grupo de recreacion deportiva.

g) A impugnar los acuerdos de los 6rganos de direccion, gestion y representacion que
estime contrarios a la ley o a los estatutos.

h) A que se le oiga con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias
contra el asociado y a que se le informe de los hechos que den lugar a
tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso,
imponga la sancion.

2. Son obligaciones de todo asociado:

a) Abonar las cuotas que exija la comisién directiva, y que hayan sido aprobadas por la
asamblea general.

b) Contribuir al sostenimiento del grupo de recreacion deportiva.

c) Acatar todas las disposiciones que dicten la asamblea general o la comisién directiva
para el buen gobierno del grupo de recreacion deportiva.

d) Y todas las demas obligaciones que se desprendan de lo que disponen los presentes
estatutos.

Articulo 8.- Se establece el principio de igualdad de todos los asociados, sin
discriminacién por razon de raza, sexo, religion, ideologia o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social.

Articulo 9.- Para la admision como asociado sera necesario:
a) Ser mayor de edad y tener plena capacidad de obrar.
b) Reunir las condiciones sefialadas para ello.
c) Solicitarlo por escrito a la comision directiva.
d) Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente.

Articulo 10.- La condicion de asociado se pierde:

a) Por voluntad propia.

b) Por falta de pago de las cuotas sociales establecidas.

c) Por acuerdo de la comision directiva, fundado en faltas de caracter muy grave,
previa incoacié n de expediente sancionador y con audiencia de la persona
interesada; acuerdo que habra de ser ratificado en la primera asamblea general que
se celebre.
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) CAPITULO il
Organos de gobierno y representacion

Articulo 11.- El grupo de recreacion deportiva lo rige la asamblea general, la comision
directiva y el presidente o presidenta.

Articulo 12.- La asamblea general

La asamblea general es el maximo 6rgano de representacién y gobierno del grupo de
recreacion deportiva y esta integrada por todos los asociados mayores de edad.

Articulo 13.- Quérum y adopcién de acuerdos

1. Las asambleas generales, convocadas en sesion ordinaria o extraordinaria, quedaran
validamente constituidas:
a) En primera convocatoria, cuando concurran, presentes y representadas, la mayoria
de las personas asociadas.
b) En segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de asistentes.

2. Entre la fecha de la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la
asamblea, en primera convocatoria, habran de mediar como minimo quince dias
naturales.

3. Los acuerdos de la asamblea general se adoptaran por mayoria simple de las
personas asistentes, o sea, cuando los votos afirmativos superen a los negativos. No
obstante, requeriran una mayoria cualificada de 2/3 de los votos de los
asociados asistentes, los acuerdos relativos a la disoluciéon del grupo de recreaciéon
deportiva, la modificacion de estatutos y cualesquiera otros previstos legal o
estatutariamente.

Articulo 14.- Convocatorias

La asamblea general tendra que ser convocada en sesién ordinaria al menos una vez al
afio, para la aprobacid n de las cuentas del ejercicio anterior, los presupuestos, las
cuotas de los asociados y el plan de actuacié n del ejercicio corriente, y en sesién
extraordinaria siempre que se considere oportuno por el presidente o presidenta o la
comisio n directiva, o a solicitud de al menos un 10% de los asociados, y en todo caso
cuando se trate de materias relativas a la modificacién de estatutos, autorizacion para la
convocatoria de elecciones por la comisié n directiva, toma de dinero a préstamo o
cualesquiera otros que, legal o estatutariamente, se establezcan.

Articulo 15.- Competencias de la asamblea general

Corresponde a la asamblea general:

a) Elegir al presidente o presidenta y a los miembros de la comision directiva mediante
sufragio universal, personal, libre, igual, directo y secreto.

b) Aprobar los estatutos del grupo de recreacid n deportiva, asi como sus
modificaciones.

c) Crear servicios en beneficio de las personas asociadas.

d) Aprobar la mocién de censura al presidente o presidenta y/o a la comision directiva.

e) Discutir y aprobar, si procede, la memoria anual de actividades, la liquidacion del
ejercicio econodmico, el balance de situacion y la cuenta de resultados.

f) Aprobar el presupuesto del ejercicio econémico.

g) Conocer, discutir y aprobar, en su caso, las propuestas de la comisién directiva o de los
asociados, formuladas con la debida antelacion.

h) Senalar las condiciones y formas de admision de nuevos asociados, y acordar la
cuantia de las cuotas que han de satisfacer las personas asociadas.
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i) Conocer vy ratificar las altas y bajas de los asociados, asi como las de la comision
directiva, si las hubiere.

j) Y cualesquiera otras no atribuidas expresamente al presidente o presidenta o a la
comision directiva.

Articulo 16.- De la comision directiva

1. La comisié n directiva es el 6 rgano de gobierno del grupo de recreacié n deportiva
encargado de ejecutar los acuerdos adoptados por la asamblea general, y ejercera las
funciones que estos estatutos le confieren.
La comisié n directiva estara formada por un nimero de miembros no inferior a 3, al
frente de la cual habra un presidente o presidenta y de la que formaran parte, al
menos, un vicepresidente o vicepresidenta y un secretario o secretaria.

2. La duracié n del mandato de la comisié n directiva sera de cuatro afos desde su
proclamacié n, pudiendo presentarse todos los miembros a la reeleccidon
conjuntamente o por separado en otras candidaturas.

3. Durante el mandato de la comisién directiva, en caso de vacantes que no superen el
50% de sus miembros, el presidente o presidenta podra nombrar sustitutos de los que
debera dar cuenta en la primera asamblea general que se celebre.

4. La comisio n directiva la convocara el presidente o presidenta, como minimo con
dos dias de antelacio na la fecha de celebraciéo n. También la podra convocar a
peticion de 2/3 de sus miembros.

5. La comisid n directiva quedara validamente constituida cuando estén presentes
todos sus miembros, aunque no haya habido convocatoria previa, si asi lo acuerdan por
unanimidad. Asimismo, en primera convocatoria cuando concurran la mayoria de sus
miembros, y en segunda convocatoria sera suficiente que concurran al menos el
presidente o presidenta y el secretario o secretaria.

En todos los casos deberan estar presentes el presidente o presidenta, o el

vicepresidente o vicepresidenta y el secretario o0 secretaria o persona de la comision

directiva que lo sustituya en caso de ausencia justificada.

Articulo 17.- Funciones de la comision directiva

En especial, corresponden a la comision directiva las siguientes funciones:

a) Dirigir la gestiéon del grupo de recreacién deportiva.

b) Mantener el orden y la disciplina en el grupo de recreacién deportiva.

c) Convocar, por orden de su presidente o presidenta, a la asamblea general cuando lo
crea necesario, y cumplir los acuerdos y decisiones de la misma.

d) Redactar la memoria anual de actividades y demas documentos que hayan de
someterse a la aprobacion de la asamblea general.

e) Organizar las actividades del grupo de recreacion deportiva.

Articulo 18.- Funciones del presidente o presidenta
1. El presidente o presidenta del grupo de recreacio n deportiva es su representante
legal y actuara en su nombre, teniendo la obligacié n de ejecutar los acuerdos
validamente adoptados por la asamblea general y la comisién directiva.
2. En particular le corresponden las siguientes funciones:
a) Dirigir el grupo de recreacion deportiva.
b) Presidir y dirigir los debates, tanto en la asamblea general como en la
comision directiva.
c) Emitir el voto de calidad en caso de empate.
d) Convocar las reuniones de la asamblea general y de la comisién directiva.
e) Visar las actas y los certificados confeccionados por el secretario/a.
f) Las restantes atribuciones propias del cargo y las que le delegue la
asamblea general o la comision directiva.
3. El presidente o presidenta sera sustituido/a, en caso de ausencia o enfermedad, por
el vicepresidente o vicepresidenta o, en su defecto, por el vocal o la vocal de mayor
edad.
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Articulo 19.- Del secretario o secretaria

El secretario o0 secretaria de la comisid ndirectiva cuidara del archivo
de la documentacié n, redactara los documentos que afecten a la marcha administrativa
del grupo de recreacién deportiva y llevara el libro de actas del mismo.

Articulo 20.- Del tesorero o tesorera

El tesorero o tesorera, o quien realice sus funciones, sera la persona depositaria de los
fondos del grupo de recreacio n deportiva, firmara los recibos y autorizara los pagos, y
llevara los libros de contabilidad. Durante el primer mes de cada afo formalizara un
balance de situacid ny la cuenta de resultados que se pondran en conocimiento
de todas las personas asociadas para su aprobacion por la asamblea general.

Articulo 21.- El ejercicio de cualquier cargo en los érganos de gobierno y representacion del
grupo de recreacion deportiva tendra caracter gratuito.

CAPITULO IV
Patrimonio fundacional y régimen econémico

Articulo 22.- El grupo de recreacié n deportiva se somete al régimen de presupuesto y
patrimonio propios, con las limitaciones legales que correspondan.

Articulo 23.- Patrimonio fundacional
1. El patrimonio fundacional del grupo de recreacion deportiva en el momento de
su constitucion es el siguiente:"

2. En el futuro dicho patrimonio estara integrado por:

a) Las aportaciones econdémicas de los asociados.

b) Las donaciones o subvenciones que reciba.

c) Los resultados econd micos que puedan producir las actividades que organice la
entidad.

d) Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio.

e) Cualesquiera otros recursos, de conformidad con sus estatutos y la legislacion
vigente.

Articulo 24.- Régimen econémico

1. Queda expresamente excluido como fin del grupo de recreacién deportiva el animo de
lucrob y no podra destinar sus bienes a fines industriales, comerciales,
profesionales o de servicios, ni ejercer actividad de igual caracter con la finalidad de
repartir los beneficios obtenidos entre sus asociados.

2. La totalidad de sus ingresos debera aplicarse al cumplimiento de sus fines sociales.

3. El ejercicio econd mico coincidira con el afo natural y, por tanto, el cierre

del ejercicio asociativo se producira el 31 de diciembre de cada afio.
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CAPITULO V
Régimen documental

Articulo 25.- El régimen documental constara de los libros siguientes:

a) Libro registro de asociados, en el que deberan constar sus nombres y apellidos, el
numero de DNI Y, en su caso, cargos de representacié n,
gobierno o0 administracié n que ejerzan en el grupo de recreacid n deportiva.
También se especificaran las fechas de altas y bajas y de toma de posesidony
cese de los cargos aludidos.

b) Libro de actas, donde se consignaran las reuniones que celebre la
asamblea general, la comisi6 n directiva y los demdas 6 rganos colegiados del
grupo de recreacid n deportiva, con expresié n de la fecha, asistentes, asuntos
tratados y acuerdos adoptados. Las actas seran suscritas, en todo caso, por el
presidente o presidenta y el secretario o secretaria del 6rgano colegiado.

c) Libros de contabilidad que permitan un seguimiento cronol6 gico de todas sus
operaciones, asi como obtener una imagen fiel del patrimonio, de Ia
situacion financiera y de los resultados del grupo de recreacion deportiva.

d) Cualesquiera otros legalmente exigibles por normativas especificas’ o
cuya llevanza acuerde el propio grupo de recreacion deportiva.

CAPITULO VI
Modificacion de estatutos y disolucion del grupo de recreacion deportiva

Articulo 26.- Modificacion de estatutos

1. Los presentes estatutos solo podran ser modificados, reformados o derogados
en la asamblea general convocada al efecto, mediante acuerdo que debera
adoptarse por una mayoria cualificada de 2/3 de los asociados asistentes.

2. La modificacion de estatutos se presentara en el Registro de Entidades Deportivas de
la Comunitat Valenciana, no surtiendo efectos, tanto para los asociados como
para los terceros, hasta su inscripcion en el mismo registro.

3. Presentado el proyecto de modificacio n de estatutos en el Registro de
Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana, y para el caso en el que la Direccién
General del Deporte estimase la necesidad o conveniencia de realizar
modificaciones al texto presentado, la comisié n directiva queda autorizada
a incorporarlas  al mismo y presentarlas en el registro, sin necesidad de
someterlas a la aprobacion de la asamblea general.

Articulo 27.- Disolucion del grupo de recreacion deportiva

1. El grupo de recreacion deportiva se disolvera por las siguientes causas:

a) Por acuerdo adoptado por la asamblea general convocada al efecto, por mayoria
cualificada de 2/3 de los asociados.

b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.

¢) Por sentencia judicial firme.

2. En caso de disolucion, el patrimonio neto resultante de la liquidacion, si lo hubiere, se
destinara a fines de caracter deportivo y no lucrativo, dandose cuenta de ello
justificadamente al Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana.

3. La disolucié n del grupo de recreacidé n deportiva abrira el periodo de liquidacion,
hasta el fin del cual la entidad conservara su personalidad juridica.

4. Una vez acordada la disolucié n del grupo de recreacié n deportiva, y salvo que la
asamblea general disponga otra cosa o el juez que, en su caso, la acordare, la
comision directiva se constituira en érgano liquidador.
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5. Entre las funciones de las personas liquidadoras estara la de solicitar la cancelacion de
los asientos en el Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad Valenciana.

CAPITULO VII
Procedimiento de eleccién de cargos representativos y de gobierno.

Articulo 28.- El presidente o presidenta y la comision directiva seran elegidos
mediante sufragio universal, personal, libre, igual, directo y secreto de todos los
asociados en candidatura abierta o cerrada.

Articulo 29.- La eleccidon del presidente o presidenta y demas miembros de la comision

directiva tendra lugar en los siguientes supuestos:

1. Por expiracion del mandato.

2. Por dimisié n, renuncia, fallecimiento o incapacidad fisica de mas del 50% de los
miembros de la comisién directiva, de tal forma que no pueda ejercer debidamente sus
funciones.

3. Por mocién de censura al presidente o presidenta y/o a la comision directiva.

Articulo 30.- Si cesare el presidente o presidenta con anterioridad a la finalizacion de su
mandato, por dimision, renuncia, fallecimiento, incapacidad fisica o)
incompatibilidad, sera sustituido por el vicepresidente o vicepresidenta durante el
tiempo que reste hasta la conclusion del mandato.

Articulo 31.- Para ser elegible se habran de reunir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad.

b) Hallarse en el pleno uso de los derechos civiles.

c) Ser asociado del grupo de recreacion deportiva.

d) No haber sido inhabilitado/a para cargo publico por sentencia judicial firme, ni
para cargo deportivo por resolucion firme dictada por un érgano disciplinario.

Articulo 32.- Seran electores todos los asociados que integran la asamblea general.

Articulo 33.- La comision directiva convocara la asamblea general en sesidon
extraordinaria mediante comunicacion escrita a todos los miembros de la misma,
especificandose como orden del dia de la convocatoria la aprobacion del reglamento
electoral y del calendario electoral, asi como la eleccién, por sorteo entre los
asociados de pleno derecho, de la junta electoral.

Articulo 34.- Calendario electoral
1. En el calendario electoral habran de figurar, al menos, las fechas y plazos de:
a) La convocatoria de elecciones.
b) La exposicion publica del censo y presentacion de reclamaciones al mismo.
c) La presentacion de candidaturas (abiertas o cerradas) vy su publicacion.
d) Las reclamaciones contra las candidaturas y su resolucion.
e) La celebracién de las elecciones: lugar, dia y hora para las votaciones.
f) Las impugnaciones de los resultados y su resolucion.
g) La proclamacion definitiva de los resultados.
2. Asimismo, debera hacerse constar la hora de comienzo de la asamblea en la que se
lleven a cabo las votaciones.
3. El calendario electoral en todas sus fases, asi como las resoluciones resultantes,
seran publicos y permaneceran expuestos en el domicilio social del grupo de
recreacion deportiva hasta la conclusién del proceso electoral.
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Articulo 35.- El censo electoral permanecera expuesto en la sede de la entidad
durante un periodo minimo de 15 dias naturales, en el que figurara la lista de
asociados con derecho a voto, para que las personas interesadas puedan interponer las
reclamaciones oportunas.

Articulo 36.- Constitucion de la comision gestora

1. Los miembros de la comisidon directiva que no se presenten a la reeleccion
continuaran en sus cargos, con funciones de comisién gestora, hasta que resulte
elegida una candidatura.

2. Si todos los miembros de la comisién directiva se presentan a la reeleccion, en la
asamblea que apruebe el calendario electoral se procedera a la eleccién de una
comision gestora que supla las funciones de la comision directiva durante el
transcurso del procedimiento electoral, funciones que se iniciaran una vez comience la
fase de presentacién de candidaturas y continuaran hasta que finalice el periodo
electoral.

Articulo 37.- Cada vez que se produzcan unas elecciones o cambios en la comision
directiva deberd comunicarse al Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat
Valenciana la nueva composicién, mediante el certificado correspondiente.

Articulo 38.- Mocién de censura

1. La mocién de censura al presidente o presidenta y/o a la comision directiva debera ser
constructiva, incorporando la propuesta de candidato(s) alternativo(s) a aquellos que
se censuran.

2. La propuesta de mocion de censura debera ser presentada mediante escrito
firmado por al menos un 30% de los miembros de pleno derecho de la asamblea.

3. Una vez presentada la mocion de censura, el presidente o presidenta tendra la
obligacion de convocar la asamblea general extraordinaria, para debatirla y
aprobarla si procede, en el plazo maximo de 30 dias naturales.

4. Para la aprobacion de la mocién de censura se requerira el voto favorable de la
mitad mas uno de los miembros de pleno derecho de la asamblea general.

CAPITULO VIII
Régimen disciplinario

Articulo 39.- Procedimiento

Para imponer cualquier sancion sera preceptiva la instruccion de un expediente disciplinario
con audiencia de la persona interesada, de acuerdo con la relacién de infracciones y
sanciones debidamente tipificadas y aprobadas.

Estatutos GRD |



CAPITULO IX
Resolucion de conflictos

Articulo 40.- Acuerdos, actos y su impugnacion

Los acuerdos y actos del grupo de recreacion deportiva que sean contrarios a lo
dispuesto en la Ley 2/2011, del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat
Valenciana, y disposiciones que la desarrollan, asi como a lo dispuesto en los
presentes estatutos, podran ser suspendidos o anulados por la autoridad judicial a
instancia de cualquier asociado o persona que acredite un interés legitimo.

La impugnacién debera hacerse dentro del plazo de 40 dias a partir de la fecha de
adopcion de los mismos mediante los tramites establecidos en la Ley de
Enjuiciamiento Civil.

Articulo 41.- Resolucién extrajudicial

Los conflictos que se susciten también podran resolverse de forma extrajudicial,
mediante el arbitraje, a través del procedimiento establecido en las normas de
desarrollo de la Ley 2/2011, del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat
Valenciana.
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D./Dia.

secretario/a del Grupo de Recreacién Deportiva

, del cual es presidente/a D./Dfa.

CERTIFICA:

Que en la asamblea general extraordinaria celebrada el dia

k

se aprobaron por (1) los presentes estatutos.

En , a de de

(firma del secretario/a)

Ve B°
EL/LA PRESIDENTE/A

(1) unanimidad o mayoria de %4 de los asistentes
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