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PRESENTACIO

El Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
(CECV) exercix les seues funcions mitjancant l'e-
missio de dictamens, informes, propostes i reco-
manacions sobre els assumptes determinats pels
articles cinqué i sisé del Text Refos de la Llei de
Consells Escolars de la Comunitat Valenciana
(Decret Legislatiu de 16 de gener de 1989), per a
la qual cosa funciona en ple, comissié permanent,
comissions de treball i ponéncies, tal i com esta-
blix el Reglament de Funcionament en larticle 19
(Orde 20/2011).

Esta publicacio recull les actes de les sessions de
treball mantingudes pels membres del CECV
durant l'exercici de 2012 i en elles queden reflec-
tides les aportacions, propostes, suggeriments i
recomanacions, a més dels debats, d'este maxim
organ consultiu i de participacio social en la pro-
gramacio general de 'ensenyament no universitari
a la Comunitat Valenciana.

Vull destacar entre els temes tractats durant le-
xercici de 2012 l'estudi i debat sobre la participa-
cio en les XXI Trobades de Consells Escolars auto-
nomics i de l'Estat, sobre la modificacio del Decret
102/2008 que establix el curriculum de
Batxillerat, sobre la modificacio de la composicio
per unitats i llocs de treball de centres publics
d'Educacié Infantil (2n cicle), Educacié Primaria i
Educacio Especial i sobre la regulacié del plurilin-
gliisme en lensenyament no universitari a la
Comunitat Valenciana.

A totes les conselleres i consellers que amb les
seues aportacions han fet possible que el Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana haja complit
amb els seus objectius, moltes gracies.

Gracies també a tot l'equip técnic del CECV, que
amb el seu bon quefer de cada dia, ha donat
suport a les activitats d'este organ i han fet possi-
ble esta publicacio.

El president del Consell Escolar
de la Comunitat Valenciana

FRANCISCO BAILA HERRERA

El Consejo Escolar de la Comunidad Valenciana
(CECV) ejerce sus funciones mediante la emision
de dictamenes, informes, propuestas y recomen-
daciones sobre los asuntos determinados por los
articulos quinto y sexto del Texto Refundido de la
Ley de Consejos Escolares de la Comunidad
Valenciana (Decreto Legislativo de 16 de enero de
1989), para lo cual funciona en pleno, comision
permanente, comisiones de trabajo y ponencias,
tal y como establece el Reglamento de
Funcionamiento en el articulo 19 (Orden 20/2011).

Esta publicacion recoge las actas de las sesiones
de trabajo mantenidas por los miembros del CECV
durante el ejercicio de 2012 y en ellas quedan
reflejadas las aportaciones, propuestas, sugeren-
cias y recomendaciones, ademas de los debates,
de este maximo o6rgano consultivo y de participa-
cion social en la programacion general de la ense-
nanza no universitaria en la Comunitat Valenciana.

Quiero destacar entre los temas tratados durante
el ejercicio de 2012 el estudio y debate sobre la
participacion en los XXI Encuentros de Consejos
Escolares autonomicos y del Estado, sobre la modi-
ficacion del Decreto 102/2008 que establece el
curriculo de Bachillerato, sobre la modificacion de
la composicion por unidades y puestos de trabajo
de centros publicos de Educacion Infantil (2°
ciclo), Educacion Primaria y Educacion Especial y
sobre la regulacion del plurilingliismo en la ense-
nanza no universitaria en la Comunitat Valenciana.

A todas las consejeras y consejeros que con sus
aportaciones han hecho posible que el Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana haya cumplido
con sus objetivos, muchas gracias.

Gracias también a todo el equipo técnico del
CECV, que con su buen quehacer de cada dia, ha
dado apoyo a las actividades de este 6rgano y han
hecho posible esta publicacion.

El presidente del Consell Escolar
de la Comunitat Valenciana

FRANCISCO BAILA HERRERA
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ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
PERMANENT DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMU-
NITAT VALENCIANA, CELEBRADA EL DIA 19 DE
JUNY DE 2012

ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
PERMANENTE DEL CONSELL ESCOLAR DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, CELEBRADA EL DIiA 19
DE JUNIO DE 2012

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Vicepresident del CECV/
Vicepresidente del CECV
Banares Vazquez, Alejandro

Secretari Técnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Técnic Educatiu: /
Técnico Educativo:
Rodenas Martinez, Benjamin

Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Andrés Cambra, Juana

Baila Plana, Sergio

Boquet Esplugues, José Manuel
Caro Casana, Jerusalén

Civera Coloma, Pedro

Esteve Lombarte, Maria

Feliu Reig, Ferran

D'acord amb l'oportuna convocatoria, la Comissio
Permanent del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana es reunix en el Salo d'Actes de la
Conselleria d'Educacio, Formacio i Ocupacio, el dia
19 de juny de 2012, a les 11:00 hores en segona
convocatoria, amb lassisténcia de les senyores
conselleres i els senyors consellers que dalt es
relacionen per a tractar el segiient

ORDE DEL DIA

1. Lectura i aprovacio, si és procedent, de lacta
corresponent a la sessio de data 19.07.2011.

2. Aprovacio, si és procedent, del tancament de
l'exercici 2011.

3. Pla d'actuacié economica any 2012.

4. Aprovacio, si és procedent, de linforme sobre
Execucio Pressupostaria de 1’01-01-12 al 31-03-12.

Ferrer Pons, Luciano
Gonzalez Prieto, Rafael
Latorre Garcia, Miguel
Masquefa Malonda, Francisco
Monroig Climent, Vicent
Montagud Domingo, Pedro
Ordoénez Pérez, Alberto

Ortiz Millan, Manuel

Puig Cuadau, Miquel Angel
Puig Prats, Mario

Rodriguez Salinas, José Antonio
Sauri Pastor, Vicent

Tendero Villa, Lorenzo

Torroé Ferrero, Virtuts
Veslasco Onrubia, Benjamin
Villagrasa Ballester, Victor
Villanueva Sanchez, Alejo
Zafrilla Lopez, Isabel

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia
Benavent Adrian, Rafael
Escolano Puig, Manuel

Lopez Cabrera, Ramon

De acuerdo con la oportuna convocatoria, la
Comision Permanente del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana se relne en el Salon de
Actos de la Conselleria de Educacion, Formacion y
Empleo, el dia 19 de junio de 2012, a las 11:00
horas en segunda convocatoria, con la asistencia
de las seforas consejeras y los sefiores consejeros
que arriba se relacionan para tratar el siguiente

ORDEN DEL DiA

1. Lectura y aprobacion, si es procedente, del acta
correspondiente a la sesion de fecha 19.07.2011.

2. Aprobacion, si procede, del cierre del ejercicio
2011.

3. Plan de actuacion econémica afo 2012.

4. Aprobacion, si procede, del Informe sobre
Ejecucion Presupuestaria del 01-01-12 al 31-03-12.
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5. Informe sobre correspondencia de 1’01-07-11 al
31-03-12.

6. Informe del president del CECV sobre la tema-
tica i lloc de realitzacio de les XXI Trobades de
Consells Escolars Autonomics i de I'Estat, “El
profesorado del Siglo XXI”.

7. Estudi, elaboracio i aprovacio, si és procedent,
del dictamen sobre el document Projecte de
Decret .../2012, de .... de ...., del Consell,
pel que es modifica el Decret 102/2008, d'11
de juliol, del Consell, pel que s'establix el
curriculum del Batxillerat en la Comunitat
Valenciana.

8. Estudi, elaboracio i aprovacio, si és procedent
del dictamen sobre el document Projecte de
Decret ..../2012, del Consell, pel que es
regula el plurilingliisme en l'ensenyan¢ca no
universitaria en la Comunitat Valenciana.

9. Torn obert de paraules.

PUNT U.- LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE L'ACTA CORRESPONENT A LA SESSIO DE
DATA 19.07.2011

El president del CECV doéna la benvinguda a tots els
assistents i a continuacio passa a tractar el punt
de l'orde del dia.

Proposa l'aprovacié de l'acta anterior. L'acta és
aprovada, per assentiment.

PUNT DOS.- APROVACIO, SI ES PROCEDENT, DEL
TANCAMENT DE L'EXERCICI 2011

A continuacio el president proposa, una vegada els
consellers han revisat la documentacié entregada
a cada un junt amb la convocatoria, l'aprovacio del
tancament de l'exercici 2011.

El tancament de lexercici 2011 s'aprova per
assentiment.

PUNT TRES.- PLA D'ACTUACIO ECONOMICA ANY
2012

El Sr. president del CECV proposa l'aprovacié del
pla d'actuacio de l'any 2012.

El Pla d'Actuacio Economica de l'any 2012 és apro-
vat, per assentiment.

5. Informe sobre correspondencia del 01-07-11
al 31-03-12.

6. Informe del Presidente del CECV sobre la temati-
ca y lugar de realizacion de los XXI Encuentros
de Consejos Escolares Autonomicos y del
Estado, “El profesorado del Siglo XXI”.

7. Estudio, elaboracion y aprobacion, si es proce-
dente, del dictamen sobre el documento el
Proyecto de Decreto .../2012, de .... de ....,
del Consell, por el que se modifica el Decreto
102/2008, de 11 de julio, del Consell, por el
que se establece el curriculo del Bachillerato
en la Comunitat Valenciana.

8. Estudio, elaboracion y aprobacion, si es proce-
dente del dictamen sobre el documento Proyecto
de Decreto ..../2012, del Consell, por el que se
regula el plurilingliismo en la ensefianza no uni-
versitaria en la Comunitat Valenciana.

9. Turno abierto de palabras.

PUNTO UNO.- LECTURA Y APROBACION, SI ES
PROCEDENTE, DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA
SESION DE FECHA 19.07.2011

El presidente del CECV da la bienvenida a todos los
asistentes y a continuacion pasa a tratar el punto
uno del orden del dia.

Propone la aprobacion del acta anterior. El acta es
aprobada por asentimiento.

PUNTO DOS.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL CIE-
RRE DEL EJERCICIO 2011

A continuacion el presidente propone, una vez los
consejeros han revisado la documentacion entre-
gada a cada uno junto a la convocatoria, la apro-
bacion del cierre del ejercicio 2011.

El cierre del ejercicio 2011 se aprueba, por
asentimiento.

PUNTO TRES.- PLAN DE ACTUACION ECONOMICA
ANO 2012

ELl Sr. Presidente del CECV propone la aprobacion
del plan de actuacion del afo 2012.

El Plan de Actuacion Economica del afo 2012 es
aprobado, por asentimiento.
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PUNT QUATRE.- APROVACIO, SI ES PROCEDENT,
DE L'INFORME SOBRE EXECUCIO
PRESSUPOSTARIA DE L’01-01-12 AL 31-03-12

Sol-licita la paraula la senyora Torro per a lamen-
tar que no hi haja hagut la suficient activitat en el
CECV durant l'exercici 2011 per a poder gastar el
pressupost complet.

Darrere d'esta observacio, el president proposa l'a-
provacié del mencionat informe.

Linforme sobre execucid pressupostaria de
’01.01.2012 al 31.03.2012, s'aprova per assentiment.

PUNT CINC.- INFORME SOBRE CORRESPONDENCIA
DE L’01-07-11 AL 31-03-12

Exposat i llegit l'informe sobre correspondéncia de
les dates detallades, la Comissid Permanent del
CECV es dona per assabentada.

El Sr. Monroig comenta no haver rebut la docu-
mentacio corresponent als punts 2, 3, 45 de lor-
de del dia.

Li contesta el secretari técnic del CECV indicant-li
si ha consultat el seu correu electronic, pero que
no obstant se li facilitara.

PUNT SIS.- INFORME DEL PRESIDENT DEL CECV
SOBRE LA TEMATICA | LLOC DE REALITZACIO DE
LES XXI TROBADES DE CONSELLS ESCOLARS
AUTONOMICS | DE L'ESTAT, “EL PROFESORADO
DEL SIGLO XXI”

El president del CECV pren la paraula i fa una
exposicio de la informacié que es té sobre les XXI
Trobades de Consells Escolars Autonomics i de
UEstat a celebrar en La Rioja.

En el seu informe explica que, encara que en un
principi les jornades s'havia previst fer-les a l'oc-
tubre de 2011, els canvis en els Consells Escolars
Autonomics i de UEstat van aconsellar retardar la
trobada fins a [’octubre d'enguany.

Relata que durant el primer trimestre de 2012, la
Junta de Participacio del Consell Escolar de l'Estat
va acordar canviar el document base nimero 2,
aixi com el document “Propuestas y reflexiones” i
constituir una subcomissié dins de la Junta de
Participacio per a realitzar-ho.

Finalment, explica que el dia abans de la celebra-
ci6 de la reunié de la Comissié6 de Jornades del

PUNTO CUATRO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL
INFORME SOBRE EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL 01-01-12 AL 31-03-12

Solicita la palabra la sefiora Torro para lamentar
que no haya habido la suficiente actividad en el
CECV durante el ejercicio 2011 para poder gastar
el presupuesto completo.

Tras esta observacion, el presidente propone la
aprobacion del mencionado informe.

El informe sobre ejecucion presupuestaria del
01.01.2012 al 31.03.2012, se aprueba por asentimiento.

PUNTO CINCO.- INFORME SOBRE CORRESPON-
DENCIA DEL 01-07-11 AL 31-03-12

Expuesto y leido el informe sobre correspondencia
de las fechas detalladas, la Comision Permanente
del CECV se da por enterada.

El Sr. Monroig comenta no haber recibido la docu-
mentacion correspondiente a los puntos 2, 3,4y 5
del orden del dia.

Le contesta el secretario técnico del CECV indi-
cando si ha consultado su correo electronico, pero
gue no obstante se le facilitiara.

PUNTO SEIS.- INFORME DEL PRESIDENTE DEL
CECV SOBRE LA TEMATICA Y LUGAR DE
REALIZACION DE LOS XXI ENCUENTROS DE CON-
SEJOS ESCOLARES AUTONOMICOS Y DEL ESTADO,
“EL PROFESORADO DEL SIGLO XXI”

El presidente del CECV toma la palabra y hace una
exposicion de la informacion que se tiene sobre los
XXI Encuentros de Consejos Escolares Autonomicos
y del Estado a celebrar en La Rioja.

En su informe explica que, aunque en un principio
las jornadas se habia previsto hacerlas en octubre
de 2011, los cambios en los Consejos Escolares
Autonomicos y del estado aconsejaron atrasar el
encuentro hasta octubre de este ano.

Relata que durante el primer trimestre del 2012,
la Junta de Participacion del Consejo Escolar del
Estado acordo cambiar el documento base nimero
2, asi como el documento “Propuestas y reflexio-
nes” y constituir una subcomision dentro de la
Junta de Participacion para realizarlo.

Por Gltimo, explica que el dia antes de la celebra-
cion de la reunion de la Comision de Jornadas del
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CECYV, convocada per al 16 de maig de 2012, on s'a-
nava a tractar el document base nimero 2 i el de
"Propuestas y reflexiones” corresponent, la
Secretaria Técnica del CECV va rebre l'esborrany
del document base nimero 3, que se'ls ha remés i
que va ser exposat pel president de la Comissio de
Jornades, senyor Velasco, en eixa reunio. Es va
acordar a més celebrar una altra sessio de la
Comissié de Jornades per a debatre les aporta-
cions que es feren des d'este CECV.

Per a acabar, el president del CECV informa que,
conforme siga rebuda nova informacié des de l'or-
ganitzacio i sobre els plantejaments definitius dels
documents, es fara saber i es reunira la Comissio
de Jornades del CECV per a organitzar-se.

Una vegada realitzada l'exposicid de tota la infor-
macioé referent a les XXI Trobades, pregunta als
assistents si hi ha alguna pregunta. No havent-hi
cap pregunta al respecte, la Comissié Permanent
del CECV es dona per assabentada.

PUNT SET.- ESTUDI, ELABORACIO | APROVACIO,
SI ES PROCEDENT, DEL DICTAMEN SOBRE EL
DOCUMENT EL PROJECTE DE DECRET .../2012,
DE.... DE...., DEL CONSELL, PEL QUE ES MODI-
FICA EL DECRET 102/2008, D'11 DE JULIOL,
DEL CONSELL, PEL QUE S'ESTABLIX EL
CURRICULUM DEL BATXILLERAT EN LA COMUNI-
TAT VALENCIANA

El president del CECV informa que tots els assis-
tents han rebut linforme de la Comissio de
Projectes Legislatius i Planificacio General de
I'Ensenyament, de la reuni6 celebrada l'11 de juny
i que ara passa a consideracio de la Comissio
Permanent per a elaborar el corresponent dicta-
men. A continuacié passa la paraula al president
de la Comissi6 de Projectes Legislatius i
Planificacio General de |Ensenyament, senyor
Boquet, per a tractar el mencionat informe.

El senyor Boquet comunica als assistents que l'es-
tudi en la Comissio de Projectes Legislatius i
Planificacié General de 'Ensenyament va ser prou
rapid a 'haver-hi només una esmena de supressio
que va ser rebutjada. Tampoc va haver-hi reserva
de vot, per la qual cosa pregunta als assistents si
algl vol fer alguna observacio al respecte.

Pren la paraula el senyor Monroig i demana dis-
culpes perque desconeixia el procediment de la
reserva de vot i demana tornar a discutir el
document.
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CECV, convocada para el 16 de mayo de 2012,
donde se iba a tratar el documento base nimero 2
y el de Propuestas y Reflexiones correspondiente,
la Secretaria Técnica del CECV recibio el borrador
del documento base nimero 3, que se les ha remi-
tido y que fue expuesto por el presidente de la
Comision de Jornadas, sefor Velasco, en esa reu-
nion. Se acordd ademas celebrar otra sesion de la
Comision de Jornadas para debatir las aportacio-
nes que se hicieran desde este CECV.

Para terminar, el presidente del CECV informa que,
conforme sea recibida nueva informacion desde la
organizacion y sobre los planteamientos definitivos
de los documentos, se hara saber y se reunira a la
Comision de Jornadas del CECV para organizarse.

Una vez realizada la exposicion de toda la infor-
macion referente a los XXI Encuentros, pregunta a
los asistentes si hay alguna pregunta. No habiendo
ninguna pregunta al respecto, la Comision
Permanente del CECV se da por enterada.

PUNTO SIETE.- ESTUDIO, ELABORACION Y
APROBACION, SI ES PROCEDENTE, DEL DICTAMEN
SOBRE EL DOCUMENTO EL PROYECTO DE DECRE-
TO .../2012, DE .... DE ...., DEL CONSELL, POR
EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO 102/2008, DE
11 DE JULIO, DEL CONSELL, POR EL QUE SE
ESTABLECE EL CURRICULO DEL BACHILLERATO EN
LA COMUNITAT VALENCIANA

El presidente del CECV informa que todos los asis-
tentes de que han recibido el Informe de la Comision
de Proyectos Legislativos y Planificacion General de
la Ensefanza, de la reunion celebrada el 11 de junio
y que ahorapasa a consideracion de la Comision
Permanente para elaborar el correspondiente
Dictamen. A continuacion pasa la palabra al presi-
dente de la Comision de Proyectos Legislativos y
Planificacion General de la Ensehanza, sefor
Boquet, para tratar el mencionado Informe.

El sefor Boquet comunica a los asistentes que el
estudio en la Comision de Proyectos Legislativos y
Planificacion General de la Ensefianza fue bastan-
te rapido al haber s6lo una enmienda de supresion
que fue rechazada. Tampoco hubo reserva de voto,
por lo que pregunta a los asistentes si alguien
quiere hacer alguna observacion al respecto.

Toma la palabra el sefior Monroig y pide discul-
pas pues desconocia el procedimiento de la
reserva de voto y pide volver a discutir el
documento.
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Intervé el secretari técnic del CECV per a detallar
que tot el mon té en la seua documentacio l'esme-
na rebutjada en la Comissi6 de Projectes
Legislatius a que es referix el senyor Monroig i per
tant no pertoca. A més, posa a disposicio del sen-
yor Monroig la Secretaria Técnica Administrativa
per a solucionar-li qualsevol dubte o suport que
necessite

El senyor Monroig pregunta si sera objecte de
votacio l'esmena rebutjada en la comissio de tre-
ball i de la que no es va fer reserva de vot.

La senyora Torr6 intervé per a demanar que la
Comissié Permanent del CECV procedisca a votar
linforme.

A continuacid es procedix a la votacio de linfor-
me corresponent a este punt de l'orde del dia,
resultant:

Vots a favor: 18
Vots en contra: 6
Abstencions: 1

L'Informe és aprovat, per majoria.
El document queda enllestit per a dictaminar.

PUNT HUIT.- ESTUDI, ELABORACIO | APROVACIO,
SI ES PROCEDENT DEL DICTAMEN SOBRE EL
DOCUMENT PROJECTE DE DECRET ..../2012, DEL
CONSELL, PEL QUE ES REGULA EL
PLURILINGUISME EN  L'ENSENYANCA NO
UNIVERSITARIA EN LA COMUNITAT VALENCIANA

Pren la paraula el president del CECV, i informa
del document a considerar en este punt de l'orde
del dia i passa la paraula al president de la
Comissid de Projectes Legislatius i Planificacio
General de l'Ensenyament, senyor Boquet, perque
realitze la seua exposicio de linforme.

El senyor Boquet explica als assistents que en el
CECV no s’han rebut esmenes al document. Si que
s'han rebut alguns escrits pero provinents de per-
sones que no son membres del CECV. Tan sols un
escrit prové d'un membre del CECV, en concret de
la senyora Torrd, i del qual es disposa a fer un
resum als assistents.

Després de destacar que el document, en el seu
tercer paragraf, fa una correccié en una referen-
cia legislativa del text del projecte erronia, realit-
za un resum del que considera poden ser esmenes
al projecte.
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Interviene el secretario técnico del CECV para
detallar que todo el mundo tiene en su documen-
tacion la enmienda rechazada en la Comision de
Proyectos Legislativos a la que se refiere el sefor
Monroig y por lo tanto no ha lugar. Ademas, pone
a disposicion del sefor Monroig la Secretaria
Técnica Administrativa para solucionarle cualquier
duda o apoyo que necesite

El sefior Monroig pregunta si va a ser objeto de
votacion la enmienda rechazada en la comision de
trabajo y de la que no se hizo reserva de voto.

La sefora Torrd interviene para pedir que la
Comision Permanente del CECV proceda a votar el
informe.

A continuacion se procede a la votacion del infor-
me correspondiente a este punto del orden del
dia, resultando:

Votos a favor: 18
Votos en contra: 6
Abstenciones: 1

El Informe es aprobado, por mayoria.
El documento queda listo para dictaminar.

PUNTO OCHO.- ESTUDIO, ELABORACION Y
APROBACION, SI ES PROCEDENTE DEL DICTAMEN
SOBRE EL DOCUMENTO PROYECTO DE DECRETO
..../2012, DEL CONSELL, POR EL QUE SE REGULA
EL PLURILINGUISMO EN LA ENSENANZA NO UNI-
VERSITARIA EN LA COMUNITAT VALENCIANA

Toma la palabra el presidente del CECV, e informa
del documento a considerar en este punto del
orden del dia y pasa la palabra al presidente de la
Comision de Proyectos Legislativos y Planificacion
General de la Ensenanza, sefor Boquet, para que
realice su exposicion del informe.

El sefor Boquet explica a los asistentes que en el
CECV no se han recibido enmiendas al documento.
Si que se han recibido algunos escritos pero prove-
nientes de personas que no son miembros del CECV.
Tan solo un escrito proviene de un miembro del
CECV, en concreto de la sefiora Torrd, y del cual se
dispone a hacer un resumen a los asistentes.

Tras destacar que el documento, en su tercer
parrafo, hace una correccion en una referencia
legislativa del texto del proyecto erronea, realiza
un resumen de lo que considera pueden ser
enmiendas al preoyecto.
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Intervé el secretari técnic del CECV per a aclarir el
procediment que s'’ha de seguir, que és la inter-
vencio previa de la consellera, senyora Torro, per
a després passar a les votacions.

Pren la paraula la senyora Torr6 i sol:licita llegir el
document complet (el qual figura com a annex | a
esta acta).

El president del CECV li concedix el torn per a lle-
gir el document complet, que a linici de la sessio
sha entregat a tots els assistents.

Després de la seua lectura, el senyor Boquet agraix
la intervencid i expressa la seua conviccié de la
dificultat que té per a adaptar-lo a una votacio
clara i concreta en forma d'esmenes que caldria
definir i enumerar.

Pren la paraula el senyor Villagrasa i diu que el
document no deu votar-se per parts, si no en el
seu conjunt. | que si fa referéncia a algun error
legislatiu, que siga inclos directament en el
dictamen.

La senyora Torr6 replica que ha portat un docu-
ment per a debatre, del que es poden traure
esmenes a considerar. Que si la Comissio decidix
votar-lo en el seu conjunt, demana que s'incloga
en el dictamen.

El senyor Boquet considera que el document es
pot resumir en dos esmenes perqué tota la resta
ja es va considerar en la comissio de treball
corresponent.

Finalment es proposa votar el document en el seu
conjunt, resultant:

Vots a favor del document: 7
Vots en contra: 16
Abstencions: 1

El document queda rebutjat, per majoria.

A continuacié pren la paraula el senyor Puig i
informa que va enviar unes esmenes per correu
electronic el dijous que no s’han mencionat.

La Secretaria Tecnica Administrativa del CECV rea-
litza la comprovacio pertinent en el correu del
CECV i després d'adonar-se de lerror, es decidix
fer una pausa en la reuni6 de la Comissio
Permanent per a poder fer copies del document i
repartir-les als assistents i poder tractar-les a con-
tinuacio.
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Interviene el secretario técnico del CECV para
aclarar el procedimiento a seguir, que es la inter-
vencion previa de la consellera, sefiora Torro, para
después pasar a las votaciones.

Toma la palabra la sefiora Torro y solicita leer el
documento completo (el cual figura como anexo |
a esta acta).

El presidente del CECV le concede el turno para
leer el documento completo, que al inicio de la
sesion se ha entregado a todos los asistentes.

Tras su lectura, el sefor Boquet agradece la inter-
vencion y expresa su conviccion de la dificultad
que tiene para adaptarlo a una votacion clara y
concreta en forma de enmiendas que habria que
definir y enumerar.

Toma la palabra el senor Villagrasa y dice que el
documento no debe de votarse por partes, si no en
su conjunto. Y que si hace referencia a algun error
legislativo, que sea incluido directamente en el
dictamen.

La sefiora Torré replica que ha traido un docu-
mento para debatir, del que se pueden sacar
enmiendas a considerar. Que si la Comision deci-
de votarlo en su conjunto, pide que se incluya
en el dictamen.

El sefor Boquet considera que el documento se
puede resumir en dos enmiendas pues todo lo
demas ya se consider6 en la comision de trabajo
correspondiente.

Finalmente se propone votar el documento en su
conjunto, resultando:

Votos a favor del documento: 7
Votos en contra: 16
Abstenciones: 1

El documento queda rechazado, por mayoria.

A continuacion toma la palabra el sefior Puig e
informa que envidé unas enmiendas por correo
electrénico el jueves que no se han mencionado.

La Secretaria Técnica Administrativa del CECV rea-
liza la comprobacién pertinente en el correo del
CECV y tras percatarse del error, se decide hacer
una pausa en la reunion de la Comision
Permanente para poder hacer copias del docu-
mento y repartirlas a los asistentes y poder tratar-
las a continuacion.
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Després de la pausa i repartiment del document
d'esmenes del conseller Puig, el técnic educatiu
del CECV, que junt amb l'equip tecnic administra-
tiu del mateix ha estat estudiant el document
mentres es realitzava la pausa, detalla les esme-
nes extretes del document que es poden conside-
rar noves i no tractades i votades ja en la comissio
de treball prévia corresponent i que podrien resu-
mir-se en cinc.

Després de la seua exposicid, pren la paraula el
conseller Puig per a explicar i defendre estes
esmenes. A més, sol:licita tornar a considerar l'es-
mena a larticle 5.8 que en la votacié de la comis-
sio de treball va resultar amb empat de vots a
favor i en contra.

El president del CECV intervé, demanant disculpes
per no haver-se adonat del correu del senyor Puig
amb les seues esmenes. Després de descartar tor-
nar a votar l'esmena sol-licitada, corresponent al
punt 5.8 i no aprovada per no tindre més vots a
favor que en contra, cedix la paraula al senyor
Boquet perque procedisca a la votaci6 de les 5
esmenes noves del document del senyor Puig
(annex Il a esta acta).

El senyor Boquet passa a votar la primera esmena:
addicio del text “gracies a les politiques actives de
promocio, difusié i s de la llengua” al final del
tercer paragraf de l'apartat Il del preambul.

Vots a favor: 5
Vots en contra: 12
Abstencions: 7

La proposta és rebutjada, per majoria.
El senyor Puig intervé per a sol-licitar vot particular.

El secretari técnic del CECV li explica que, al no
passar després el document a tractar-se en el Ple,
no cal fer reserva de vot particular.

A continuacio el senyor Boquet passa a la votacio
de la segona esmena: esmena de substitucio en el
Quart paragraf de l'apartat Il del preambul, del
text “en la seua llengua habitual” i del text “i
aspiren a poder disposar en la Comunitat
Valenciana” per “en la llengua habitual del terri-
tori de predomini lingiiistic” i del text “i al mateix
temps han de garantir en la Comunitat
Valenciana”.

Vots a favor: 4
Vots en contra: 18
Abstencions: 3.
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Tras la pausa y reparto del documento de enmien-
das del conseller Puig, el técnico educativo del
CECV, que junto al equipo técnico administrativo
del mismo ha estado estudiando el documento
mientras se realizaba la pausa, detalla las enmien-
das extraidas del documento que se pueden consi-
derar nuevas y no tratadas y votadas ya en la
comision de trabajo previa correspondiente y que
podrian resumirse en cinco.

Tras su exposicion, toma la palabra el conseller
Puig para explicar y defender estas enmiendas.
Ademas, solicita volver a considerar la enmienda
al articulo 5.8 que en la votacion de la comision de
trabajo resultd con empate de votos a favor y en
contra.

El presidente del CECV interviene, pidiendo dis-
culpas por no haberse percatado del correo del
senor Puig con sus enmiendas. Tras descartar vol-
ver a votar la enmienda solicitada, correspondien-
te al punto 5.8 y no aprobada por no tener mas
votos a favor que en contra, cede la palabra al
sefor Boquet para que proceda a la votacion de las
5 enmiendas nuevas del documento del sefior Puig
(anexo Il a esta acta).

El sefor Boquet pasa a votar la primera enmienda:
adicion del texto “gracias a las politicas activas de
promocion, difusion y uso de la lengua” al final del
tercer parrafo del apartado Il del preambulo.

Votos a favor: 5
Votos en contra: 12
Abstenciones: 7

La propuesta es rechazada, por mayoria.
El sefor Puig interviene para solicitar voto particular.

El secretario técnico del CECV le explica que, al no
pasar después el documento a tratarse en el
Pleno, no cabe hacer reserva de voto particular.

A continuacion el sefior Boquet pasa a la votacion
de la segunda enmienda: enmienda de sustitucion
en el cuarto parrafo del apartado Il del preambu-
lo, del texto “en su lengua habitual” y del texto
“y aspiran a poder disponer en la Comunitat
Valenciana” por “en la lengua habitual del territo-
rio de predominio lingiiistico” y del texto “y al
mismo tiempo han de garantizar en la Comunitat
Valenciana”.

Votos a favor: 4
Votos en contra: 18
Abstenciones: 3.
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L'esmena és rebutjada, per majoria.

El senyor Boquet indica que la tercera esmena,
corresponent a l'article 3.1 del Projecte de Decret,
és exactament igual a la que s'acaba de votar, per
la qual cosa no cal fer-ho de nou.

A continuacio passa a tractar la quarta esmena del
senyor Puig: esmena de supressio del punt 3 de
larticle 8.

Vots a favor: 5
Vots en contra: 18
Abstencions: 1

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

Finalment el senyor Boquet proposa la votaci6 de
la recomanacié proposada pel conseller Puig
corresponent al punt 4 de larticle 8 del Projecte
de Decret. L'escrutini resulta:

Vots a favor: 5
Vots en contra: 15
Abstencions: 1

La recomanacioé queda rebutjada, per majoria.

A continuaci6 el president del CECV, agraix al sen-
yor Boquet la seua intervencid i proposa l'aprova-
cié del dictamen sobre el document del Projecte
de Decret tractat en este punt de lorde del dia,
resultant:

Vots a favor: 18
Vots en contra: 7
Abstencions: 0

El dictamen és aprovat, per majoria.

PUNT NOU.- TORN OBERT DE PARAULES

El president del CECV passa a l'dltim punt de l'or-
de del dia.

Demana la paraula el senyor Puig per a demanar al
CECV la realitzacio de linforme de la situacio del
sistema educatiu en la Comunitat Valenciana.

El secretari técnic del CECV li informa que les
dades ja estan elaborades i contrastades per a
ser presentades a la Comissio de Treball
corresponent.

Presa de nou la paraula el senyor Puig demana un
informe sobre la situacio actual dels estudis de dol-
caina en la Comunitat Valenciana i que es regulen en
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La enmienda es rechazada, por mayoria.

El sefior Boquet indica que la tercera enmienda,
correspondiente al articulo 3.1 del Proyecto de
Decreto, es exactamente igual a la que se acaba de
votar, por lo que no es necesario hacerlo de nuevo.

A continuacion pasa a tratar la cuarta enmienda
del sefor Puig: enmienda de supresion del punto 3
del articulo 8.

Votos a favor: 5
Votos en contra: 18
Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Finalmente el sefior Boquet propone la votacion de
la recomendacion propuesta por el conseller Puig
correspondiente al punto 4 del articulo 8 del
Proyecto de Decreto. El escrutinio resulta:

Votos a favor: 5
Votos en contra: 15
Abstenciones: 1

La recomendacion queda rechazada, por mayoria.

Seguidamente el presidente del CECV, agradece al
sefior Boquet su intervencion y propone la aproba-
cion del dictamen sobre el documento del
Proyecto de Decreto tratado en este punto del
orden del dia, resultando:

Votos a favor: 18
Votos en contra: 7
Abstenciones: 0

El dictamen es aprobado, por mayoria.

PUNTO NUEVE.- TURNO ABIERTO DE PALABRAS

El presidente del CECV pasa al dltimo punto del
orden del dia.

Pide la palabra el sefor Puig para pedir al CECV la
realizacion del informe de la situacion del sistema
educativo en la Comunitat Valenciana.

El secretario técnico del CECV le informa que
los datos ya estan elaborados y contrastados
para ser presentados a la Comision de Trabajo
correspondiente.

Toma de nuevo la palabra el sefior Puig y pide un
informe sobre la situacion actual de los estudios
de dulzaina en la Comunitat Valenciana y que se
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l'ambit superior i elemental, perque ara deuen aca-
bar-los a Catalunya.

Intervé a continuacio el senyor Monroig per a
demanar menor tensio en les reunions del CECV i
aixi no perjudicar el treball en les mateixes.

Pren la paraula el senyor Orddiiez per a demandar
que el CECV es posicione respecte al RD 14/2012,
de mesures urgents de racionalitzacio del gasto
public en 'ambit educatiu.

A continuacio, la senyora Torré demana que quede
constancia de la seua opinié sobre la inactivitat
del CECV i de lincompliment dels mandats refe-
rents a l'arranjament escolar i a linforme de la
situacio de lensenyament en la Comunitat
Valenciana. Que hi han hagut aspectes importants
en els canvis en el sistema educatiu en que no ha
sigut o1t el CECV.

Finalment, intervé el president del CECV, i respo-
nent a la peticié del senyor Monroig, indica que es
fara tot el que es puga al respecte d'aixo.

No havent-hi cap intervencid més i sense més
assumptes que tractar, el president del CECV
agraix lassisténcia de tots els consellers i conse-
lleres i dona per conclosa la sessio a les 13:15 h.

Valencia, 19 de juny de 2012
Vist-i-plau.

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

El president del CECV
Francisco Baila Herrera
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regulen en el ambito superior y elemental, pues
ahora deben de acabarlos en Cataluna.

Interviene a continuacion el sefor Monroig para
pedir menor tension en las reuniones del CECV y
asi no perjudicar el trabajo en las mismas.

Toma la palabra el sefior Ordonez para demandar
que el CECV se posicione respecto al RD 14/2012,
de medidas urgentes de racionalizacion del gasto
publico en el ambito educativo.

A continuacion, la sefora Torré pide que quede
constancia de su opinion sobre la inactividad del
CECV y del incumplimiento de los mandatos refe-
rentes al arreglo escolar y al informe de la situa-
cion de la ensefianza en la Comunitat Valenciana.
Que han habido aspectos importantes en los cam-
bios en el sistema educativo en los que no ha sido
oido el CECV.

Por Ultimo, interviene el presidente del CECV, y
respondiendo a la peticion del sefor Monroig, indi-
ca que se hara todo lo posible al respecto.

No habiendo ninguna intervencién mas y sin mas

asuntos que tratar, el presidente del CECV agrade-

ce la asistencia de todos los consejeros y conseje-

ras y da por concluida la sesion a las 13:15 hs.
Valencia, 19 de junio de 2012

Ve B°

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués
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INTERSINDICAL ZVALENCIANA

Virtuts Torrd | Ferrero

Consellera del CECV

Amb relacié a I'informe de la Comissié de Projectes Legislatius i Planificacié General
de I'Ensenyament del Conseli escolar de la Comunitat Valenciana sobre el Projecte de
Decret...f2012, del Consell, pel que es regula el Plurilingliisme en Pensenyan¢a no

universitaria en la Comunitat Valenciana

Aguesta Consellera presenta un INFORME al respecte entenent gue Feshorrany de
Decret plantejat aixi com 'Informe elaborat per la Comissid de Projectes no respon en
cap manera a les aportacions i debat que aquest esborrany ha suscitat en un conjunt
molt representatiu d’Institucions educatives | entitats culturals de la socletat
valenciana i les aportacions que al respecte s'han fet a V'actual Consellera d’Educacio.

L'eshorfany presenta errades significatives només comengar la seua lectura, clar indici
de |a falta de rigor que acompanya tot el document, com per exemple:

A la pag. 5, 2n paragraf, no és la llei Orgdnica 5/1982, d'1 de juliol, d’Estatut
d’Autonomia de la Comunitat valenciona, la que defermina en Farticle sext que
Yidioma valencia és Voficial de la Comunitat Valencigna...sind La  Uel Organica
1/2006, de 10 d’abril, de fa reformua de la Llei abans esmentada,

Aquesta consellera es pregunta

§Quin és el veritable objectiu d'aquest Decret de Plurilingliisme? per la qual cosa no
entraré a esmenar ['articulat siné solament a valorar el seu contingut.

El Sistema Educativ Valencid, a hores d’ara, té un legislacio i normativa que empara
I'aprenentatge bilingiie i plurilingiie, amb unes bases metodologiques 1 didactiques
rigoroses, que avalen els bons resultats de les avaluacions efectuades al respecte.

Taf com estableix el marc legal ampliament consensuat { Estatut d'Autonomia, LUEY,
LOE), convé que es tinguen en compte els Gltims resultats de.la recerca envers el
desenvolupament multilinglie de lalumnat, on es destaca fa necessitat de
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promocionar la llengua propia | P'estrangera en comunitats bilinglies famb una llengua
predominant i una minoritzada). Aquesta apareix com a unica via per aconsegulr un

trilinglilsme productiu. $’ha de considerar Pefecte neutralitzador de {a llengua
predominant {castelld} sobre la Hengua minoritzada {valencia} i I'estrangera {anglés},
sobretot en infantil. Cal fixar-se en els resultats cientffics que s’han publicat en els
dltims deu anys | que confirmen els avantatges del bilinglisme productiu en
I‘adquisicid de Fanglés com a tercera lengua. Cal incidir en Favaluacié, els resuftats
han de legitimar els itineraris emprats. L'avaluacié diagnodstica ha de contemplar
{avaluacid de tes competéncies plurilingies de 'alumnat.

Per la qual cosa entenc que:

1r. Els actuals programes d'educacid bilinglie {PEV, PIL i PIP} han de continuar sent la
base dels programes plurilingiies i que els centres puguen augmentar la preséncia de
anglés a través de projectes o d'arees, d'acord amb les seues possibilitats
organitzatives i amb el context sociolingiiistic en el qual es troben. Es absolutament
falsa i demagogica afirmacid recollida a Fesborrany de Decret “que fes circumstincies
sociufs, politiques I econdmiques, omb repercussié en efs diferents camps de
saber...obfiguen o superar un model actual que no sempre garantix el domini
equifibrat de les llengiies cooficials | el coneixement efectiv d’almenys, una flengua
estrangera.” Tot el contrari, només des d’aquests programes avaluats | contrastats
durant més de 15 anys, és des d’on podem avangar i aconseguir aquest domini
equilibrat.

3
2n, La denominacio PPEV, PPEC, comporta un reduccionisme que durd confusio a les

families i al professorat. Les actuals denominacions PEV/PIL 1 PP, estan integrades en
el coneixement de les families i 'organitzacio dels Dissenys Particulars de cada centre,
frult d’una decisid meditada | consensuada a través dels consells escolars de centre,

3r. L"elaboracid del Disseny Particular de Programa {DPP} correspon als centres
educatius en funcid dels seus propis contextos i amb coheréncia respecte a les
avaluacions externes reafitzades o que s’hagen de realitzar.

4t. "El total de sis collegis pablics d’Educacid infantit | Primario que eston
experimentant des del primer curs d’Educocié Infantll, el programa “plurilinglie” que
vehicula el 80% del temps lectiu en angiés, el 10% en valencia i loltre 10% en castella”
No son un exemple d’educacid plurilinglie. S6n programes en anglés que no permeten
un coneixement equilibrat de les llenglies oficials del territori. Ni les competéncies
adquirides pels usuaris del programa sén un referent de plurilingliisme ni es

compleixen efs Decrets de Curriculum,

5é. “Efs programes linglifstiques garantixen el dret de les families a que els seus fills i
filles reben les primeres ensenyances en la llengua habitual...”
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2Qué entenem per llengua habitual? {Que passa amb les families , la llengua habitual
de les quals no és el valencia o el castella? ¢Qué passa quan en una aula no tot
Yalumnat té la mateixa Hengua habitual? Els Programes d'immersid Lingliistica s’han
manifestat com els programes optims en aquests casos iles families sempre Fhan triat
voluntariament des de fa més de 25 anys i els seus resultats avalen un competéncia
optima en castella | valencia, dificit d’assolir en qualsevol altre programa amb alumnat
que no tinga com a llengua habitual ef valencia.

6é. “En els centres publics...es realitzard consulta als pares, mares o tutars legalks...a
Finici def primer curs d’educacid Infantil...La Conselleria determinara i regulard la seuo

practica..”

¢{No és suficient consulta la matriculacid cada any on les families sén coneixedares del
Programa Linglistic gue aplica el centre?

76, "Des del curs 2012-2013, els centres docents inclouran en la seua Programacié
General Anual les mesures que s'adoptaran en el centre en relacic a Fensenyanca de
fes llengles | el plurilinglisme...”

Ef Decret no es pot aplicar el curs 2012-2013. Les families han de congixer Poferta del
centre i el seu Disseny Particular abans del perfode d’admissio d’alumnes que, a hores
d’ara, esta practicament finalitzat. Qualsevol modificacid al respecte, els centres han
hagut de presentar per la seua autoritzacié abans del 31 de gener def curs anterior a fa
seua aplicacid. Una mesura d’aquest tipus seria clarament il-legal per no respectar tot
el procédiment de consulta i elaboracié prévia per part dels centres. Es una mesura
que asfixia [ precipita el procediment, sense reflexio, informacid ni temps de
CONSEnsos.

8é. “En FEducacio Infantil, el programa plurilinglie es caracteritzard per 'ensenynaca
en valenci: | castelld, per Fexposicid a lo llengua anglesa a partir del primer curs del
segan cicle d’infantil”,

Actualmient els centres que han optat per un Programa Plurilingtie Enriquit, ho
introdueixen a partir dels 4 anys. Els estudis i avaluacions existents, ens demostren
que no hi ha cap garantia que comencant abans obtinguen millors resultats...El
context, la metodologia i la coheréncia del programa a través de totes les etapes sén
els gue millor paden garantir I'éxit d’un aprenentatge plurilingiie.

9é. “En Primdaria els programes plurilinglies es caracteritzaran, a més de per
l'ensenyanca en valencia i castelld, per I'ensenyanca en anglés de continguts especifics
del curriculum, almenys d’una area no finglfstica”. '

La metodologia que s'ha d"aplicar per dur endavant els programes plurilingiies s'ha de

basar en el TiL {Tractament integrat de llenglies} i TILC {Tractament integrat de Jlengua
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i contingut) | per a aix& cal formacid especifica destinada al professorat. El més efectiu
és vehicular continguts diversos a través de projectes, utilitzant la metodologia TILC,
sense una bona formacié del professorat 'aprenentatge pluriingiie quedara només en
paper mullat i aixd no requereix cap normativa més,

10é. “Els centres docents elahoraran el Projecte Lingliistic def Centre”

No ht ha cap necessitat d’aquest Decret, tots els centres tenen elaborat el seu Projecte
Linglistic i cada any el revisen i actualitzen en tots els seus ambits. Aquest Decret
sembla una manicbra de distraccid que enfrontara a fa comunitat educativa, sense
referents normatius clars i sense una base cientifica ni rigorosa que dnicament es veu
I'objectiu de desfer un treball rigords de quasi 30 anys.

11é. “ta Conselleria competent en muotéria d'educacio determinarg els mecanismes de
reconeixement del professorat que importix en una ffengua estrangera les drees,
matéries o moduls no linglfstics”

&Quina classe de Conselleria vetla pel benestar del seu professorat només reconeixent-
lo en funcio de la Hengua en que imparteixen els seus ensenyaments? El
reconeixement esta en el treball ben fet 1 en un centre escolar aquest treball és fruit
d’un equip, de tota la comunitat educativa i no de persones aillades que dificilment
poden aconseguir un projecte de centre per elles mateix.

Sies vo? dotar els centres d’un document constructiu i d’uns recursos que necessiten
per poder aportar un ensenyament plurilingiie de qualitat el que cal és:

Catalogar lingiiisticament en valencid totes les places del professorat del
Sistema Educatiu Valencia, Per a Peficiéncia <els programes educatius tot el
personal docent ha destar capacitat en les dues llengiies oficials.
l'administracié educativa ha de dotar de recursos per tal qué els docents
assolesquen la capacitacié exigida.

® Prof)iciar un periode de debat i reflexid en els centres perqué puguen
determinar les seues necessitats de recursos | formacid.

e Assegurar a les families fa informacid suficient del Programa Linglistic que
oferta el centre.

o Dotar els centres de recursos materials i personals suficients per a garantir el

correcte desenvolupament dels programes.



e Assegurar fa formacié del professorat i que es promocione I'edicié de materials
des d'una perspectiva plurilingiie.

e (aldria fer referéncia a Paprenentatge inicial de la lectoescriptura, amb-els
criteris per la incorporacid en tres llenglies.

e Caldria fer referéncta a 'educacid intercultural i a fa incorporacié als programes
plurifingiies de falumnat que té una primera llengua diferent de {a castellana’i

del valencia.

Tots aquests aspectes des de Fopcld lingiifstica que considere més dpiima,
mantenir i promoure els Programes d’lmmersid Linglistica {PH) i
d’Ensenyament en Valencia (PEV), perqué sdn eis que han demostrat una major
eficacia en aconseguir un bilinglilsme additiu en fes dues #lengites oficials
{valenciy | castelld) i, per tant, els que millor preparen l'alumnat per
Iaprenentatge de noves lenglies, d’acord amb {es investigacions realitzades

arreu det mén sobre adquisicié multilingtie.

Elx, 18 de juny de 2012



ANNEX /ANEXO Il



DOCUMENT PER A CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA;
19/06/2012

PROJECTE de Dectet .../2012, del Consell, pel qual es requla el -
plurilingliisme en I’ ensenyanca no umversrréna a la Comunitat
Valenciana.

avangat de normalliza
s'han convertit en punf

otlu de qiiestls, sumen: '
5 Ientenrmenri el

‘ munitat Valenctana,;
re | conviure en ung -

A aquest fet per a mantindre
stres dos llenglies oficials,
litzacié que, fluny de .

n punt d'unio, po. ponts-oera
valenciang grames ales

i
&

convertir-se en motiu de aUBSi!
la comunicacid, Fenteniment i e

politiques actives de Dﬁam?’ i

Argument: a) Tota
mantindre un equilib
referendals per FAVIL,

icié de conlinu esforg per
hms estudas alguns d'ells

ecle a la situacio contlnuen
cte al castella | per tant el
lesta norma el moment per a

que ha avangat des des [a' LU
demostrant que conttnu ;

£,

c) Les poiniques de prg
proces de normalltzac'L_ j

te es visca amb normalitat el
3510 parlariem ara de ponis
a que preten promoure la




Hi
Esmenes de substitucié a 'apartat 4t

Els programes linglilstics garantixen el dret de les famflies a que els seus fills i filles
reben les pnmeres ensenyances en la seua flengua habitual, ja s.'ga esta ef valencia o
el castelld, i aspiren que puguen disp £} encrana, de la poss:bmrat
que els seus fills i filles estudlen e
una lflengua estrangera, preferentm

Els programes ling{ilstics, garanl:x
filles reben les primeres enae'nyanc
lingistic, ja siga esta el valepcia
Valenciana de la possibilifal.(

al mateix temps, en almeny

n valencia, en castelia |,
tment en anglés.

la designacid de territoris
fa seua llengua habitual,
PIL, no compleix aguest

b) Ha de ser una reaiitat?l' ¥ faess ‘esttididren a en tot el tram educatiu
qualsevol de les dues

Esmenes de substitucid
Article 3. Definicions

1. Programes fingtifstics.
de les famflies a qué els
fiengua habitual, ja siga &
fa Comunitat Valenciana,
en castelfa i, al mateix te
anglés.

res que garantixen el dret
senyances en la seua
que puguen disposar en
illes estudien en valencia,
era, prefereniment en

1. Programes lmgu:stacs es que

les primeres

unitat Valenciana de la
astelld i, al mateix temps,

valencid o el tastelld; iﬂ?hbra h:
possibilitat que els seus flll --I;fllle
en almenys una llengua

Argument: a) Mantindria ta designacid de territoris
de predomini Imguistlc ,
b) Ha de ser una realitalzlas possrb { a en tot ef tram educatiu
Signora l'objectiu dels pr haur: egurar una competéncia
equilibrada en les tEengueswai:cta lengua estrangera per a

poder-hi Interactuar




CAPITOL Il: LES LLENGUES COOF[CIALS DE LA COMUNITAT
VALENCIANA
Esmena d'eliminacié;

Article 4. El tractament de les llenglies cooficials en els pragraimes
Plurilingites

9.1 de la Llei 4/1983,
en qué es vehicularan
selleria competent en
rés de realftzar-se en
legals de l'alumnat a

6. En efs Centres publics, peragaran
de 23 de novembre, d'Us | epgenyams
ols ambits d'aciuacié en I'Edutacio
matéria d'Educacis, vista lapFoposta;
cada centre docent una consulta:a tot
linici del primer curs del segdircicle ¢
Conselleria competent en Matefia d'e
consulta i regular la seua pr‘a(‘:trga

6. En els centres publics, pen: ,gara 9.1 de la Llei
4/1983, de 23 de novembre e s | Efsenyamer a flengua en

deix per a Primaria )
cial i educativ on tot el
pes d’educacié infantil,
es que podia tindre el
te fonamentalment les
0 anys després les
tar el seu coneixement
fa funcio publica i tot i
matelxa fonamentacio

Argument: a) El Consell Esggfar ho
L'article citat de la LUEV es redacta &
professorat no tenia la capaciiacso en

centre per a poder orgamtzar Iense_
circumstancies del professgrat en
circumstancies son totalment distinte
i capacitacio en I'iis de les du‘es [Eeng
que poden haver situacionszgxcep
sobretot a I'etapa d’educacigipfani
No es pot plantejar una corisiilta a le:
llengua minoritzada, suposg :.trasllad_
situacié de protecci6 que nefdssita
deixa participar als agents =entjtals i
llengua, a la practica aquestazeonsull;
la LUEV i contra els objectius faques

de promocié i (s d ela
nse tindre en conte la
consulita ni tan sols es
per la promocié de la
t contra els principis de
al seu preambul.




CAPITOL lii: ELS PROGRAMES LINGUISTICS

Articie 5. Principis comuns

ifs de l'alumnat, sobre el
programa 0, si és el G ats 0 aprovats, aixf com del

-prafecte lingiifstic dei tor

GO ?’H‘!‘B

s planificaran campanyes de -
rocessos de preinscripcié del
ias els representants legals de

s families amb anterioritat al
Hlies de nou accés.

fsseny Particular del programa
formacié dels programes

Argument; Leqmp ghrectlu di
periode ordinari de matriculact
Ef procediment esta definit e
s'exposa en ol taulerdakcenir

dptims no s garanieiaiz

Esmena d’addici6 :
4. Per a reforgar I'apfe rganitzaran mesures

7 neorporacié en

suport | reforg de continguts
lingifstics; aixi mateix
lfengua anglesa.

4, Per a reforgar I'ap
mesures addicional
Pensenyament d'est
de! curriculum d'arees, matérie
linglilstics; aixi mate i ari de
'ensenyament de la ' N ‘

alencia, els centres organitzaran
orai per a la incorporacié en
reforg de continguts especifics

clusivament d’anglés... També
hecessaria una coordinacié de
ontinguts i millorar el procés
anera globat facilitant el seu

Argument: Els reforg
podrien ser de valen
les arees de flengil
d'ensenyament apr
tractament interdiscip




Esmena d'addicié

fos es caracteriizaran, a
yanga en anglés de
ne linglifstica,

6. En l'etapa d'Educacic Primaria

més de per l'ensenyangazgn. va,

continguls especifics dal: curnc’
His

6. En V'etapa d’ Educaqé—Primér
caracteritzaran, a mésidesper I'
[’ensenyament en ang[e§ ge cof
almenys, una area no imguistlc
Congell Esgolar =

tre gque sera validada pel

Zhelery

cada contex! determinaran
{ acceptada pel claustre de
educatiu. La impaosicid de
tura no ha de propiciar el

aquesta opc:o per a q@
professors i per la cognunﬁat
I'ensenyaemnt de 3angl
conflicte dins del ctaust

Esrnena d’addicié =

7. Els programes pfunimg es e Obligaténa en el Balxillerat i

en la Formacié Professm{ial de

no linglistic en angléss
Escotlar

{ cada context determinaran
-i acceptada pel clausire de
(catiu.

aq'uesta opcid per a g
professors i per la com



Article 8, Projecte linglifstic

Esmena d'addicié

justara al que en eixe
a través de fa

ns generals i
luritingie de I'alumnat a
nglifstic incloura
ntacio, '
programes

flingde f una relacis
laclo I competéncia;

fravés de la implantacid a"e progra
també els criteris i proceqjiiients p
desenroﬁlamem‘ sagurment ravalu

en eixe sentit dispose la consel!en stenten matériadieducaclo, a
iravés de la direccié genera! corres
actuacions generals i espemﬁques
realitat plurilingtie de I afumnal‘a ir,

plurilinglie. EI projecte lingfiistic in
Normalitzacié Lingliisticaidefvalen
prevsstos per a la seua lmtg intacia
aixi com e[s possibles progra es

ha d'incloure el Disseny .
el valencia, no en tols els
s mateixos resultats, en
part del PEC | PCC de
el centre ha de servir per a
olupament

territoris valencians el p

compliment de la LUEVZ]
cada centre educatiu, perbtant elm
revisar-lo, actualitzar-lo i Yalorar el




Esmena de supressié

yiblics sera coordinat per la
tre docent ptblic una
ndra a la Comissio de

a oit el Ctausire de

def cenire, o al Consell
de Ia proposla, que es
general que corresponga
espondra a este organ
e Ia proposia del consell
sultat de la consufia, i
tisquen el compliment de

3. El Profecte Linglifstic que $'aplig
direccié del centre. Després d
consulta als representéh{s leg
Coordinacié Pedag@
Professors, es pres;_g

lics sera coordinat per
cordinacié pedagogica la seua
, ©s preseniara el projecte al
s dels cenires integrats, per a
el resultat de ia consulta, a la
mpetent en matéria d’educacié.
si és procedent, ala visia de la
ns corresponga, del resuliat de
ducativa que garantisquen el
de juliol.

g :
consell escolar del ééhire, ¢
i’aprovacié de la pro qsta, {

‘é— = 7

s sense politiques de promocio
litat desigual sense tindre en

a la practica aquesta consulta

i contra els oblectius d'aquest
& sépiim, 4rf punt de la Liei

e l]a Comunitat Valenciana

feréncia 'article 2.2,

I'elaboracio i sol-licittiEg

correspondra a la tialatit

es remetra a la direcelt’ gene

competent en matéga d’educ
:s

organ directiu la

Argument: En cas dé&fant res pliblics també deuria de
fer-se en els centres concertals per-a mantindroda mateixa disposicié que es manté al
Harg de decret que planteja un Iracte equitatiu de les dues xarxes, la piblica | la
concertada.



CAPITOL IV: PROFESSORAT

Article 9, Requisits espec:ﬂcs

Esmena d'addicié:

el requisit de
en els Centres ptiblics
linglies.

La Conselleria competentfen ma
conelxemenr de llengues S:poLa |

La consellerla ccmpetent“:e'n mat prévianegociacio amb els

re resentants dels treballaaors i ] en valencia tots els ligcs
al.rer s per a l'exercici dels llocs

la conlinuitat dels

de trebalk | eq
de treball en els cenires pubElcs
programes plurilinglies & o

proiesgorat i per tant es
més sense la catalogacié
li a continuitat del PPEV

preceptwa la seua neg@ciacre o
lingiifstica de tois els flocs de tre

a els mecanismes de
strangera les arees,

e formaclo |

s tindra en consideracio Ia
etents concursos d’ambit
activitats de formacicé

matéries o moduls no Iiégtf!stlcs
perteccionament en Iesligngu

els mecanismes
ia estrangera les
v en consideracio
rerts concursos

n les activitals de

arees, maléries o méduis ﬂf) ling
esta circumstancia als efecies g
d’ambit autondmic en qugs parttc;
formacié permanent delprofess 'una_reduccio de I' horari
lectiu_setrnanal per alsspe : arees no linglifstiques_en
anglés en qualsevol dels broara arees-en-va ite vagen més enlla de Ia de
Coneixement del Medi errel e-és'decan s PPEC,

Argument: El reconelxefnent a éf star vinculat a complements
retributius ara per ara para[itzat tancles actuals deixen veure que
no es pot incentivar al professorat Unicament per ia via de les refribucions. El Concurs
de trasllats és un parametre important durant una etapa per al professorat perd no tant
a partir d'un moment de la seua carrera professional, per tant les reduccions horaries
setmanals sén un allicient motivador i permanent que a més compensa el treball
complementari que suposa 'esforg que se li exigeix.




DISPOSICIONS ADDICIONALS
Primera. Aplicaclé

Esmena d’addicio

d'estar implantats, en tot
creta Fannex L. No obstant
ascolars guan aixf ho
esponent autoritzacié

1. Els programes plurifiﬁ

d'estar

s I etapes que

oratamb la formacié adequada
oAt del mateix. No obstant

ars quan aixf ho preveja el
utoritzacid per part de la

es regulatsen-esté-decret
eiz;é curg colars | per als

calendari, voler forgar-iip fot reg
debilitada la seua credipitita

ref no podran findre cap
asto assignats a la

urd de ser atés amb els
rad de la matéria,

ret contard amb una linia
onselleria d'educacié que
tamb el Disseny d'un Pla de
-fés laportacié de recursos

tindrd en compie les nec =]
formacid especilic memr i
humans i materjals pet a

(uest decret sera nulla o es
onseqiiencies en el domini




Esmena d'addicié:

5. El plurifingtisme, entés com a procés, és una responsabilitat col-lectiva de tot ef
Consell. En este sentit, les conseﬂenes coordinaran la seua actuacio per a garantir
ef coneixement del valencra de oblacio escolar

valenciana,

itat col*lecliva de

seua actuacio

anglés enia

supostaria permanent per a

Ce j proteccid a la

5, El plurilinglisme, enﬁé‘s
1ot el Conse]l En este senm le

aves de les corresponents
ceptes normaiius ni ‘les

dotacions pressupost:
responsabilitats del Co

{ifstic Per a l'aplicacio del

e no es desenrotife alld que
ruccions que establisquen
n maferia d'educacié
entres per a cada

que preveuen als arhol 5 416, 8.3
s’ha establit en ell, calﬁ éuust
els drgans superiors | dtgect:us
sobre orgamrzacro de-{aei

nse politiques de promocié
itat desigual sense tindre en
practica aguesta consulta
ontra els objectius d'aquest
septim, 4rt punt de la llei
Comunitat Valenciana

i Gs d ela llengua mindifzida,
conte la Sttuacm de prqtgp;o q

del calendari d 6 en almenys Un curs

CURS 2012-2013 mtro*daac;

ANNEX ]
CALENDAR! D APLICA} e
CURS 2013-2014 Introducclo

Argument: Na es pot aplicar el decret en el curs 2012-13.
Les families han de coneéixer l'oferia del centre i el seu disseny partlcular abans del
petiode d'admissié d'alumnes.



Actes Consell Escolar Comunitat Valenciana « Any 2012

ACTA NUM. 2/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
PERMANENT DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMU-
NITAT VALENCIANA, CELEBRADA EL DIA 17 DE
DESEMBRE DE 2012

ACTA NUM. 2/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
PERMANENTE DEL CONSELL ESCOLAR DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, CELEBRADA EL DIiA 17
DE DICIEMBRE DE 2012

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Vicepresident del CECV/
Vicepresidente del CECV
Banares Vazquez, Alejandro

Secretari Tecnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Técnic Educatiu: /
Técnico Educativo:
Rdodenas Martinez, Benjamin

Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Adell Pla, Luis Sebastian
Andrés Cambra, Juana

Boquet Esplugues, José Manuel
Campos Artola, Inmaculada
Caro Casana, Jerusalén

Civera Coloma, Pedro Delfin
Feliu Reig, Ferran

Ferrer Navarro, Ramon

D'acord amb l'oportuna convocatoria, la Comissio
Permanent del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana es reunix en la Sala d'Actes de la
Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport, el dia 17
de desembre de 2012, a les 11:00 hores en segona
convocatoria, amb lassisténcia de les senyores
conselleres i els senyors consellers que dalt es
relacionen per a tractar el seglient

ORDE DEL DIA

1. Lectura i aprovacid, si és procedent, de l'ac-
ta corresponent a la sessio de data
19.06.2012.

2. Estudi de linforme elaborat per la Comissio
de Projectes Legislatius i Planificacid
General de ['Ensenyament del CECV, aixi com
elaboracio i aprovacid, si és procedent, del
dictamen sobre el document el Projecte de
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Ferrer Pons, Luciano
Gonzalez Prieto, Rafael
Lopez Cabrera, Ramon
Masquefa Malonda, Francisco
Monroig Climent, Vicent
Ortiz Millan, Manuel

Puig Cuadau, Miquel Angel
Puig Prats, Mario

Rodriguez Salinas, José Antonio
Valero Moreno, José Maria
Velasco Onrubia, Benjamin
Villagrasa Ballester, Victor
Villanueva Sanchez, Alejo
Zafrilla Lopez, Isabel

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia
Benavent Adrian, Rafael
Escolano Puig, Manuel

Esteve Lombarte, Maria
Figueres Gorriz, Ascensio
Latorre Garcia Miguel
Montagud Domingo, Pedro
Ruiz Rojo, Elias

De acuerdo con la oportuna convocatoria, la
Comision Permanente del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana se retine en el Salon de Actos
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
el dia 17 de diciembre de 2012, a las 11:00 horas en
segunda convocatoria, con la asistencia de las sefio-
ras consejeras y los sefiores consejeros que arriba
se relacionan para tratar el siguiente

ORDEN DEL DiA

1. Lectura y aprobacion, si es procedente, del
acta correspondiente a la sesion de fecha
19.06.2012.

2. Estudio del informe elaborado por la Comision
de Proyectos Legislativos y Planificacion
General de la Ensefianza del CECV, asi como
elaboracion y aprobacion, si es procedente, del
dictamen sobre el documento el Proyecto de



Actes Consell Escolar Comunitat Valenciana « Any 2012

Decret ......... /2012, de de
del Consell, pel que es regula el calendarii la
jornada escolar dels centres docents de la
Comunitat Valenciana que impartixen ensen-
yances no universitaries.

3. Torn obert de paraules.

Inicia la sessid el president del CECV donant la
benvinguda i agraint la seua assistencia als conse-
llers i conselleres i després de llegir l'orde del dia
doéna pas al punt G de l'orde del dia.

PUNT U.- LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE L’ACTA CORRESPONENT A LA SESSIO DE
DATA 19.06.2012.

El president del CECV proposa l'aprovacio de l'acta
corresponent a la sessio de data 19 de juny del
2012.

L'acta és aprovada, per assentiment.

PUNT DOS.- ESTUDI DE L'INFORME ELABORAT PER
LA COMISSIO DE PROJECTES LEGISLATIUS |
PLANIFICACIO GENERAL DE L'ENSENYAMENT DEL
CECV, AIXi COM ELABORACIO | APROVACIO, SI ES
PROCEDENT, DEL DICTAMEN SOBRE EL DOCU-
MENT: PROJECTE DE DECRET ......... /2012, DE
....... DE DEL CONSELL, PEL QUE ES
REGULA EL CALENDARI | LA JORNADA ESCOLAR
DELS CENTRES DOCENTS DE LA COMUNITAT
VALENCIANA QUE IMPARTIXEN ENSENYANCES NO
UNIVERSITARIES.

El president del CECV, després dinformar de la
reunio de la Comissio de Treball de Projectes
Legislatius i  Planificaci6  General de
l'Ensenyament, del CECV, celebrada el passat dia 3
de desembre per a l'elaboraci6 de l'informe que es
va a tractar en esta sessio, proposa el senyor
Villanueva com a ponent, qui també ho va ser en
l'esmentada Comissio de Treball.

Informa a més del vot particular presentat en eixa
reunio pel conseller senyor Tendero, al punt 1 de
l'article 11, cedint-li la paraula perqué explique i
defenga el seu vot particular.

En esta Comissid Permanent el representant titu-
lar de COVAPA, és el senyor Lopez, pren la parau-
la per a explicar i defensar el vot particular que en
'avantdita Comissio de Treball va reservar el con-
seller suplent, senyor Tendero.
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......... /2012, de de
.............. del Consell, por el que se regula
el calendario y la jornada escolar de los cen-
tros docentes de la Comunitat Valenciana que
imparten ensefanzas no universitarias.

3. Turno abierto de palabras.

Inicia la sesion el presidente del CECV dando la
bienvenida y agradeciendo su asistencia a los con-
sejeros y consejeras y tras leer el orden del dia da
paso al punto uno del orden del dia.

PUNTO UNO.- LECTURA Y APROBACION, SI ES
PROCEDENTE, DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA
SESION DE FECHA 19.06.2012.

El presidente del CECV propone la aprobacion del
acta correspondiente a la sesion de fecha 19 de
junio de 2012.

El acta es aprobada, por asentimiento.

PUNTO DOS.- ESTUDIO DEL INFORME ELABORADO
POR LA COMISION DE PROYECTOS LEGISLATIVOS
Y PLANIFICACION GENERAL DE LA ENSENANZA
DEL CECV, ASi COMO ELABORACION Y
APROBACION, S| ES PROCEDENTE, DEL DICTAMEN
SOBRE EL DOCUMENTO: PROYECTO DE DECRETO
......... /2012, DE DE DEL CON-
SELL, POR EL QUE SE REGULA EL CALENDARIO Y
LA JORNADA ESCOLAR DE LOS CENTROS DOCEN-
TES DE LA COMUNITAT VALENCIANA QUE IMPAR-
TEN ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS.

El presidente del CECYV, tras informar de la reunion
de la Comision de Trabajo de Proyectos
Legislativos y Planificacion General de la
Ensefnanza, del CECV, celebrada el pasado dia 3 de
diciembre para la elaboracion del Informe que se
va a tratar en esta sesion, propone al sefor
Villanueva como ponente, quien a su vez también
lo fue en la citada comision de trabajo.

Informa ademas del voto particular presentado en
esa reunion por el conseller sefor Tendero, al
punto 1 del articulo 11, cediéndole la palabra para
que explique y defienda su voto particular.

En esta Comision Permanente el representante
titular de COVAPA, es el sefor Lopez, toma la pala-
bra para explicar y defender el voto particular que
en la antedicha comision de trabajo reservo el
consejero suplente, senor Tendero.
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Comenca la seua intervencio6 parlant de l'esmena a
la totalitat remesa a la Secretaria General
Administrativa del CECV divendres passat 14 de
desembre i que figura com a annex | a esta acta.

El secretari técnic administratiu intervé per a indi-
car que no procedix la defensa de l'esmena a la
totalitat mencionada, perqué el senyor Tendero va
retirar lesmena a la totalitat que va portar a la
reuni6 de la Comissio de Treball corresponent,
havent fet només reserva de vot particular al punt
1 de larticle 11, que és el que ara procedix defen-
sar. Continua la seua explicacio exposant el procés
que s'ha de seguir: primer s'estudiara la reserva de
vot particular existent i posteriorment es procedi-
ra a la votacio per a l'aprovacio, si és procedent,
de lInforme elaborat per la comissié de Projectes
Legislatius i Planificacio General de 'Ensenyament
del CECV.

Després d'este aclariment, reprén la paraula el
senyor Lopez i proposa l'aprovacio6 del vot particu-
lar de la seua organitzacid al punt 1 de l'apartat 11
i que tots els consellers tenen detallat en linfor-
me objecte d'estudi.

Pren la paraula el ponent, senyor Villanueva i
defén linforme tal com esta, sense canvis. Indica
que aprovar el vot particular faria menys flexible
el Projecte de Decret, donant alguns exemples de
situacions reals. També defén que este Projecte de
Decret tracta d'establir criteris generals, per la
qual cosa proposa rebutjar el vot particular propo-
sat pel senyor Lopez.

Després d'un breu intercanvi dargumentacions
entre ambdos consellers, pren la paraula el presi-
dent del CECV i dona pas a la votaci6 del vot par-
ticular del senyor Lopez, amb el resultat segiient:

Vots a favor: 1
Vots en contra: 20
Abstencions: 2

La proposta és rebutjada, per majoria.

El president pregunta si hi ha alguna observacid
addicional. Al no haver-hi cap, proposa l'aprovacio
del dictamen sobre el document del Projecte de
Decret ......... /2012, de de del
Consell, pel que es regula el calendari i la jornada
escolar dels centres docents de la Comunitat
Valenciana que impartixen ensenyances no univer-
sitaries.
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Comienza su intervencion hablando de la enmien-
da a la totalidad remitida a la Secretaria General
Administrativa del CECV el pasado viernes 14 de
diciembre y que figura como anexo I.

El secretario técnico administrativo interviene
para indicar que no procede la defensa de la
enmienda a la totalidad mencionada, pues el sefor
Tendero retird la enmienda a la totalidad que llevd
a la reunion de la comision de trabajo correspon-
diente, habiendo hecho sélo reserva de voto parti-
cular al punto 1 del articulo 11, que es el que
ahora procede defender. Continlia su explicacion
exponiendo el proceso a seguir: primero se estu-
diara la reserva de voto particular existente y pos-
teriormente se procedera a la votacion para la
aprobacion, si procede, del informe elaborado por
la comision de Proyectos Legislativos y
Planificacion General de la Ensefanza del CECV.

Tras esta aclaracion, retoma la palabra el sefor
Lépez y propone la aprobacion del voto particular
de su organizacion al punto 1 del apartado 11 y
que todos los consejeros tienen detallado en el
Informe objeto de estudio.

Toma la palabra el ponente, sefior Villanueva y
defiende el informe tal como esta, sin cambios.
Indica que aprobar el voto particular haria menos
flexible el Proyecto de Decreto, dando algunos
ejemplos de situaciones reales. También defiende
que este Proyecto de Decreto trata de establecer
criterios generales, por lo que propone rechazar el
voto particular presentado por el sefor Lopez.

Tras un breve intercambio de argumentaciones
entre ambos consejeros, toma la palabra el presi-
dente del CECV y da paso a la votacion del voto par-
ticular del sefor Lopez, con el siguiente resultado:

Votas a favor: 1
Votos en contra: 20
Abstenciones: 2

La propuesta es rechazada, por mayoria.

El presidente pregunta si hay alguna observacion
adicional. Al no haber ninguna, propone la aproba-
cion del dictamen sobre el documento del
Proyecto de Decreto ......... /2012, de de
del Consell, por el que se regula el
calendario y la jornada escolar de los centros
docentes de la Comunitat Valenciana que imparten
ensefanzas no universitarias.
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En la votacio s'obté el resultat segiient:

Vots a favor: 20
Vots en contra: 2
Abstencions: 1

La proposta queda aprovada, per majoria.

El senyor Lopez demana reserva de vot particu-
lar, pero el secretari tecnic del CECV informa
que la Comissio Permanent té competencies per
a elevar este dictamen a 'Administracio, per la
qual cosa no procedix passar el dictamen al Ple
del CECV, ni procedix fer reserva de vot particu-
lar. S'incloura l'esmena a la totalitat de la reser-
va de vot particular en els annexos de l'acta d'es-
ta sessio.

PUNT TRES.- TORN OBERT DE PARAULES.

El president del CECV passa al punt tres de l'orde
del dia, cedint la paraula al senyor Puig.

El senyor Puig sol-licita que conste en acta el
document remés a la Secretaria Tecnica
Administrativa del CECV el dia 12 de desembre i
que figura com a annex Il a esta acta.

Pren la paraula el senyor Lopez per a expressar la
seua disconformitat amb la inclusié del document
presentat pel senyor Puig en l'acta, perque consi-
dera que al no ser una esmena, sind una resposta
al vot particular presentat per la seua organitzacio
en la Comissié de Treball prévia, haurien d’haver-
se'l remés a ells directament.

El secretari tecnic intervé per a indicar que
encara que no siga una esmena, ambdoés docu-
ments (annex | i annex Il) son igualment respec-
tables i ja que s'ha sol-licitat que conste en acta,
aixi es fara.

Pren la paraula el senyor Villanueva i després de
realitzar una sintesi del contingut de linforme
aprovat, indica que no cal reduir-ho a un tema de
jornada continua o no, que és un Projecte de
Decret molt més ampli i en el que no procedix
detallar més.

A continuacio intervé el senyor Boquet per a infor-
mar que, tal com es va acordar en el seu moment,
esta és la seua Ultima reunié com a conseller de la
Comissié Permanent i que sera substituit per la
consellera Sra. Vicenta Rodriguez Arroyo. Agraix
tot este temps i l'experiencia enriquidora que ha
sigut pertanyer a esta comissio.
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En la votacion se obtiene el siguiente resultado:

Votos a favor: 20
Votos en contra: 2
Abstenciones: 1

La propuesta queda aprobada, por mayoria.

El sefior Lopez pide reserva de voto particular,
pero el secretario técnico del CECV informa que la
Comision Permanente tiene competencias para
elevar este dictamen a la Administracion, por lo
que no procede pasar dicho dictamen al Pleno del
CECV, ni procede hacer reserva de voto particular.
Se incluira la enmienda a la totalidad de la reser-
va de voto particular en los anexos del acta de
esta sesion.

PUNTO TRES.- TURNO ABIERTO DE PALABRAS.

El presidente del CECV pasa al punto tres del
orden del dia, cediendo la palabra al sefor Puig.

El sefor Puig solicita que conste en acta el docu-
mento remitido a la Secretaria Técnica
Administrativa del CECV el dia 12 de diciembre y
que figura como anexo Il a este acta.

Toma la palabra el sefior Lopez para expresar su
disconformidad con la inclusion del documento
presentado por el sefor Puig en el acta, pues con-
sidera que al no ser un a enmienda, sino una res-
puesta al voto particular presentado por su orga-
nizacion en la comision de trabajo previa, deberi-
an habérselo remitido a ellos directamente.

El secretario técnico interviene para indicar que
aunque no sea una enmienda, ambos documentos
(anexo | y anexo Il) son igualmente respetables y
puesto que se ha solicitado que conste en acta, asi
se hara.

Toma la palabra el sefior Villanueva y tras realizar
una sintesis del contenido del informe aprobado,
indica que no hay que reducirlo a un tema de jor-
nada continua o no, que es un Proyecto de Decreto
mucho mas amplio y en el que no procede detallar
mas.

A continuacion interviene el sefior Boquet para
informar que, tal y como se acord6 en su momen-
to, ésta es su uUltima reunion como conseller de la
Comision Permanente y que sera sustituido por la
consejera Vicenta Rodriguez Arroyo. Agradece
todo este tiempo y la experiencia enriquecedora
que ha sido pertenecer a esta comision.
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El president del CECV agraix les seues atencions i
aportacions al CECV, agraiment al quée s’afegix el
senyor Lopez.

El secretari técnic administratiu informa que es
posara en contacte amb les persones interessades
i les seues organitzacions per als canvis proce-
dents.

Aixi mateix prega als senyors consellers que siguen
el més diligents possibles en l'enviament de les
esmenes per a facilitar el treball de tots i al
mateix temps complir al que disposen els articles
37 i 38 de 'Orde 20/2011, d11 dabril, de la
Conselleria d'Educacio, per la que saprova el
Reglament de Funcionament del Consell Escolar de
la Comunitat Valenciana.

No havent-hi cap intervencid més i sense més
assumptes que tractar, el president del CECV
agraix l'assisténcia de tots els consellers i conse-
lleres i dona per conclosa la sessio a les 11:40
hores.

Valéencia, 17 de desembre de 2012
Vist-i-plau.

El president del CECV
Francisco Baila Herrera

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

38

El presidente del CECV agradece sus atenciones y
aportaciones al CECV, agradecimiento al que se
suma el sefor Lopez.

El secretario técnico administrativo informa que
se pondra en contacto con las personas interesa-
das y sus organizaciones para los cambios proce-
dentes.

Asimismo ruega a los sefores consejeros que sean
lo mas diligentes posibles en el envio de las
enmiendas para facilitar el trabajo de todos y al
mismo tiempo dar cumplimiento a lo dispuesto en
los articulos 37 y 38 de la Orden 20/2011, de 11 de
abril, de la Conselleria de Educacion, por la que se
aprueba el Reglamento de Funcionamiento del
Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

No habiendo ninguna intervencion mas y sin mas
asuntos que tratar, el presidente del CECV agra-
dece la asistencia de todos los consejeros y con-
sejeras y da por concluida la sesion a las 11:40
horas.

Valencia, 17 de diciembre de 2012

Ve B°

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués
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SEDE:
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TlHfs.: 96 525 26 00 y 96 591 61 44 Fax: 96 591 63 36

WWW.CoOvVapa.org covapa@covapa.org

confederacldén Valenciana de
Asoclaclones de Padres de Alumnos

Ramén Lépez Cabrera, miembro titular del Consejo Escolar de la Comunidad
Valenciana en representacién de COVAPA presenta, ante la Comisién Permanente del
Consejo Escolar de la Comunidad Valenciana la siguiente ENMIENDA al

Proyecto de Decrefo __ /2012, de __de del Consell, por el que se regula el
calendario y la jornada escolar de los centros docentes de la Comunitat Valenciana que
imparten ensefianzas no universitarias

ENMIENDA A LA TOTALIDAD DEL PROYECTOQ DE DECRETO:

Retirada del Proyecto de Decreto __ /2012, de __ de del Consell, por el que se
regula el calendario y la jornada escolar de los centros docentes de la Comunitat Valenciana
que imparten ensefianzas no universitarias y continuidad de la vigencia de la ORDEN de 11
de junio de 1998, de la Conselleria de Cultura, Educaci6n y Ciencia, por la que se establecen
los criterios generales por los que se ha de regir el calendario escolar para todos los centros
docentes de la Comunidad Valenciana que imparten enscflanzas de Educacion Infantil,
Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria, Formacién Profesional,
Bachillerato, Ensefianzas Artisticas y Ensefianzas de Idiomas.

Argumentacion:

COVAPA muestra su  preocupacion y desacuerdo referente a la posibilidad de
implantacién de la jornada continuada en los colegios de educacion infantil y primaria de la
Comunidad Valenciana, basando su principal argumento para ello en que hemos de adoptar
un modelo de jornada que beneficic Gnica y exclusivamente al alumnado, atendiendo a
razones de rendimiento académico y dejando al margen razones laborales, intereses
organizativos familiares y cuestiones de rentabilidad econémica para la administracién,

Ademés de csta razén, desde COVAPA creemos que deberfamos analizar
rigurosamente qué estd pasando en otras comunidades auténomas donde [levan afios con la
jornada continuada implantada y que ahora se estan planteando volver a la jornada partida,
porque los tesultados no son nada esperanzadores pata combatir los indices de fracaso
escolar de nuestro alumnado.

En Andalucfa, la jornada continua se implanté en 1986:

“Mas de 160 colegios andaluces experimentardn un nuevo modelo de horario y jornada
escolat y pasardn de 33 a 28 horas lectivas semanales, lo que permitird el
establecimiento de la jornada continua cuando el Consejo Escolar asi lo decida”

Veinticinco afios més tarde, Andalucia y todas las demés comunidades auténomas
pioneras en implantar la jornada continua que se presentaron a la evaluacién del informe
PISA 2009, fueron las tinicas que obtuvieron resuitados por debajo de la media espafiola y la
de los paises de la OCDE.




Segin este informe, las Comunidades Auténomas con mejores indices de
rendimiento (por encima de la media de la OCDE) y su relacién con el modelo de jornada
escolar son:

Madrid: 82% jornada partida
Catalufia: 100% jornada partida
Castilla y Leén: 60% jornada partida
Navatra: 98% jornada partida

La Rioja: 62% jornada partida
Aragén: 100% jornada partida

Pais Vasco: 95% jornada partida

En contraposicién a estos datos, encontramos en el mismo informe que las
Comunidades Auténomas con peores fndices de rendimiento {por debajo de la media de la
OCDE) y su relacion con ¢l modelo de jornada son:

Murcia: 1% jornada partida
Andalucia: 17% jornada partida
Baleares: 14% jornada pattida
Canarias: 0% jornada partida

Respecto a este tltimo caso, ¢l de Canarias, muy por debajo de los rendimientos
esperados y los primeros en implantar la jornada continua en 2010 sc plantean volver hacia
atras. Segin el Diario La Provincia-Diario de las Paimas, ¢n su noticia del 15 de febrero de
2010, “El Gobierno canario aboga por alargar la jornada escolar. Educacion persigue
mejorar los niveles educativos™

Pero no es ésta, -aunque si la principal- razén para que COVAPA se posicione en
contra de esta posibilidad.

LA JORNADA CONTINUADA:

1. Favorece la privatizacién encubierta de la educacién. Con las tardes libres y ante la falta
de una oferta phiblica para todos de actividades deportivas y culturales, los padres “que se
lo pueden pagar” acuden a entidades privadas o a academias o a profesores particulares
para “reforzar” lo que debia ser materia de la propia Escuela.

2. Favorece los intereses de la escuela privada que si oftece servicios a todas las horas ,
en general y cuyo modelo de jornada es de mafiana y tarde.

3. Elimina a corto, medio o largo plazo lo que deberia ser un servicio muy importante para
todas las familias: el del comedor escolar.

4. Las actividades vespertinas promovidas por las APAs, se van perdiendoe poco a poco.

5. Un horario comprimido-continuado de 8:30 a 14 o 15 horas crea tal ansiedad y
cansancio a los alumnos/as de edades tempranas y a los jovenes preadolescentes que les
desmotiva e incapacita para seguir -con atencion- las clases a partir de la cuarta hora de
clase, aGn con recreos continuados. Como ejemplo: el 90% de accidentes de trabajo se
producen en la primera media hora y_a partir de Ia cuarta hora. Causa: cansancio y
falta de concentracion).




6. Este horario acarrea -en ¢l conjunto de los tiempos escolares y contando los necesarios
tiempos mayores de descanso entre clases- menor horario lectivo global. Lo que
dificulta el aprendizaje y la puesta en practica de los programas minimos, tanto en la
ctapa primaria conio en la secundaria. En Espafia afio tras afio seguimos perdiendo horas
y dias lectivos. En este momento los dfas y horas lectivas reales son -con mucho- las més
bajas de la Uni6n Europea, sélo nos igualamos a Grecia en el conjunto de primaria y
secundaria. La jornada continuada, tal y como se establecen ahora los periodos
vacacionales, agrava el problema.

7. La jornada continuada propicia que ¢l alumnado esté sin vigilancia/apoyo a la
alimentacién entre seis y ocho horas continuadas, en momentos que se les pide pleno
esfuerzo.

®

Este horario también condiciona, ain mads, las posibilidades de encuentros entre
padres, profesorado y entorno ya que se condiciona a la jornada de mafianas, dificil de
compaginar con la realidad laboral de las familias. Es decir, este sistema de horario
lectivo, tal y como se ha implantado hasta la fecha pervierte ain mds al propio sistema y
lo aleja de fo que llamamos la nucva escuela abierta al entorno. Ademads, los horarios de
atencién a padres se trasladan a horarios imposibles, pues en la mayoria de centros se
instaura la hora de tutoria de 14 a 15 h,

9. Por los datos que tenemos, all4 donde llevan unos cuantos afios de jornada continuada,
sobre todo, ha bajado -preocupantemente- ef rendimiento escolar. Uno de los informes
més recientes y completos, el de Caride seffala que hay entre un 10% y un 20% mas de
fracaso escolar en los centros que tienen jornada continuada, y una mayor fatiga en los
alumnos.

10. El hecho de que los maestros tengan las tardes libres no implica una mayor formacion
del profesorado.

11. Respecto a la organizacién de los cenfros, la hora exlusiva obligatoria para el
profesorado ha tenido escaso cumplimiento, al trasladarse de 8 a 9 h.

A modo de conclusion, desde COVAPA determinamos que:

-Por ¢l momento NO existen razones pedagdgicas ni sociales que avalen una jotnada
continuada. Ni en la ensefianza infantil, ni en la primatia, ni en la secundaria,

-La filosofia global de la LOE choca con este modelo continuado de jornada. Es dificil
aplicar la orientacién y el modelo compensador y de apertura al entorno, por falta material
de tiempo.

-La justa mejora en las condiciones laborales del docente es un aspecto que ataiic al
trabajador y administracion,

JLos justos intereses familiares individuales no nos deben alejar del carcter
compensador de desigualdades de la escuela piblica.

-Que ¢l finico derecho a defender es el derecho constitucional del alumno/a a recibir una
educacién que le asegure el mayor éxito como persona.

-Rechazamnos el modelo propugnado por los sindicatos de ofrecer por las tardes
actividades de caracter lddico, deportivo y/o cultural que provocard que los padres “que
se lo pueden pagar” acudan a entidades privadas, academias o profesores particulares para
“reforzar” lo que debia ser materia de la propia escuela.




Y reivindicamos:

-Establecimiento de 220 dias lectivos para 1@@s alumns.

-Implantacién de la sexta hora, asemejindonos al modelo de Catalufia impulsado en
2000.

-Jornada partida, con sesiones lectivas de mafiana y tarde, inicidindose la actividad
lectiva en todos los casos a las 9 h,

-Generalizacién de comedores escolares en junio y septiembre, para la conciliacion de la
vida familiar y laboral, tanto en Primaria como en Secundaria,

-Reforma de la carrera docente para adaptar los planes de estudio a la sociedad del siglo
XXI, capaz de atender sus demandas y cubrir sus expectativas.

-Formacién permanente del profesorado, dentro de su jornada laboral y fuera del horario
lectivo.

-Que ante la insistencia para la implantacién de la jornada continua, ésta sélo pueda
realizarse en base a los siguientes criterios:

*Modificacién de la normativa vigente para que en los consejos escolares de centro
exista paridad real entre el sector docente y no docente y los padres y madres de alumnos.

*Presentacion de un proyecto que justifique la implantacién de la jornada continua,
argumentando razones pedagdgicas y sociales.

*Aprobacién de este proyecto por patte del consejo escolar, aprobado por mayoria de
dos tercios del nimero total de componentes del mismo.

*Referéndum presencial entre los padres y madres del centro, que cuente con, al
menos una participacién del 75% del censo total de los mismos. Se¢ garantizard la presencia
en el mismo de padres y madres designados por el APA.

*Voto favorable a la implantacion de la jornada continua de al menos, el 75% de los
participantes en el referéndum.

*BEvaluacion de la implantacién de fa jornada continuada en relacién al proyecto
presentado. Determinacién de pros y contras. Con aportaciones de todos los sectores de la
comunidad educativa: docente, no docente y padres y madres de alumnado, a través del
APA,

*Previsién de procedimiento para volver a la jornada partida en caso de no obtener
resultados satisfactorios (similar al anterior).

*La realizacion de este procedimiento para la implantacion de la jornada continua se
realizard siempre con anterioridad al proceso de matriculacién, de forma que los padres y
madres conozcan la jornada con anterioridad al mismo y puedan planificar su organizacién
familiar.

Alicante, 14 de diciembre de 2012,

Ramoén Lépez Cabrera.
Miembro del Consejo Escolar de la Comunidad Valenciana
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federaci6 d’ensenyament

UN MODEL DE JORNADA PER A TOTS | TOTES
la Jornada Consensuada

1, INTRODUCCIO

£l model de Jornada Escolar actual s’ha arrossegat durant décades sense sotmetre’s
a cap canvi tot i evolucié de la societat i dels patrons de conviveéncia de la seua ciutadania.
Al llarg d’aguestes décades hem vist diferents resultats globals en els processos académics
dels alumnes i en els resultats d’aquestos. A I'estat espanyol el fracas escolar i I'abandd
escolar han estat una preocupacié continuada des de la década dels noranta i els resultats de
I'alumnat han variat | canviat al llarg dels diferents perfodes. Analitzar les dades de! fracas
escolar des de F'Unica variable del model de jornada aplicat és donar una visié molt primaria
de la problematica de la politica educativa i de la multitud de variables que incideixen en
I'&xit o fracas dels alumnes per a assolir els continguts plantejats pel sistema educatiu. La
documentacié existent al respecte i els informes que avalen els diferents estudis sobre I"éxit
escolar fa més referéncia als estimuls familiars i socio culturais que reben als alumnes que
als models de jornada en gue aquestos desenvolupen el seu aprenentatge.

La realitat actual propicia unes circumstancies diferents en cada context i en cada entorn i
alhora les demandes dels treballadors i treballadores obliguen a pensar en que es pot
distingir entre I’horari laboral de! professorat i 'horari del centre.

La realitat social actual on els alumnes realitzen multiples activitats complementaries una
vegada acabat el seu horarl escolar ens fa plantejar-nos que sén necessaris nous models
organitzatius. Cal avangar cap una flexibilitzacidé de les normes que permeta que en funcid
de cada districte o comunitat escolar, els centres puguen organitzar els seus hararis
adaptant-se al seu context socio-econdmic i cultural, i tot aixd ho hem de fer sense perdre
els serveis que actualment ofereixen els centres {menjador, transport, escola matinera,
berena,..) 1 fins | tot ampliant-los amb la implicacié dels ajuntaments, les Ampes, les
mancomunitats, etc... per a finangar les activitats complementaries.

En el moment actual existeixen 14 Comunitats Autdnomes d'un total de 17 que han legislat Ia
flexibilitzacié de la seva jornada escolar amb diferents models i possibilitats, amb diferents
experimentacions gue podem estudiar per millorar la proposta del model que plantegem.

Les treballadores i efs treballadors de I'ensenyament de la nostra Comunitat han expressat
sentir-se discriminats respecte a altres CCAA que compten amb aquesta possibilitat i han
mostrat el seu intergs {un 92%) davant una possible flexibilitzacié de la jornada, que ha
possibilitat en altres Comunitats I'engegada de Projectes d'Innovaci6 amb propostes
innovadores gue han aportat beneficis pedagogics, I'engegada de nous models organitzatius
del servei public docent i 'ampliacié de les ofertes d'horaris d'obertura i tancament dels
centres,
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La realitat social del nou mil-lenni ens porta a formular un nou tipus de centre docent que
lligada a la dels processos formatius de I'alumnat, opte per racionalitzar el temps de
desenvolupament del curriculum i enriquint el d'oci educatiu; harmonitzant-los, al seu torn,
amb les seqiiencies temporals familiars {treball, casa, activitats externes, etc.). 1 tot aixd sense
oblidar el deure pendent d'obrir els centres educatius a la comunitat de I'entorn social en el
qual se situen.

La realitat ens diu que al costat del temps dedicat al desenvolupament dels curriculums —
tasca essencialment encomanada al professorat—, s'agrupa el necessari per cuidar el
menjador i el transport, i, sobretot, el temps d'oci educatiu dedicat a activitats formatives
comptementaries que poden ser realitzades en el propi col-legi o en altres centres
especialitzats. Sén activitats de tipus cultural (biblioteques, concerts, exposicions, museus,
teatre, cinema, etc.), esportiu (tennis, natacié, ciclisme, etc.), mediambientals {excursions,
aules de la naturalesa, granges escola, etc.}, o, en fi, de coneixement d'idiomes, de noves
tecnologies informatiques —i es podria continuar amb un Histat interminable—, para la
realitzacié del qual es requereix el concurs de personal especialitzat i dedicat especificament al
desenvolupament d'aguestes activitats. Aixd sense oblidar l'important compromis que pares |
mares tenen en la tasca de formacié i educacid dels seus fills en estreta col-laboracié amb el
collegi on estudien, perd també el que correspon a la iniciativa propia.

Aquesta multiplicitat de funcions educatives exigeix la participaci6 de col-lectius responsables
diversos. Al col-lectiu docent, a professors i professores, correspon 'educacio dels seus
alumnes | alumnes en I'ambit de 'educacié reglada, en el desenvolupament de les activitats
curriculars programades. A més, es precisa d'un col-lectiu d'especialistes depenents de les
administracions pabliques, d'institucions o organismes de caracter public o privat, amb els
quals s*han de subscriure compromisos per a la complementacié d'activitats d'oci educatiu, i
en les quals la participacid de pares i mares, de manera individual o a través de les seves
associacions, tant en la gestié com, si escau, en el finangament, és un requisit indispensable de
garantia del seu correcte desenvolupament i de la qualitat necessaria. Aixi mateix, en els
collegis en els quals s'ofereixin serveis complementaris {de menjador, de transport escolar,
perd també d'atenci6 o cura, si escau, d'alumnes fora de Fhorari lectiu), es precisa de personal
per a realitzaci6 d'aquestes tasques que escapen al marc de l'estrictament docent. Si a aixo
afegim el paper gue individualment pares i mares han de comprometre en I'atenci6 diaria a les
necessitats educatives dels seus fills i filles {sempre en funcio de les seves possibilitats,
necessariament diverses) tant en relacié amb l'educacié propiament escolar com a la
complementacié amb activitats d'oci, arribem a sumar fins a quatre col-lectius diferents que
comparteixen la tasca social de I'educacié, i entre els quals el docent és, sens dubte, part
fonamental, per® no I'dnic responsable al costat del de pares i mares.

Davant aquesta série de necessitats s'obre la possibilitat de realitzar la tasca docent en una
jornada continuada de matins: alliberant temps, disponible per a la realitzacio d'activitats que
permetin atendre les noves necessitats socials.

Tal vegada aquesta necessitat exigeixi increment pressupostari per contractar a personal
cuidador o per sufragar altres vies d'atencié fora del centre escolar, perd el gue no es poden
adoptar en cap cas sén mesurades gque puguin limitar el ja precari processo incorporacid de ta
dona al mén laboral. En aquest sentit tal vegada sigui adequat recordar que hi ha paisos, com
per exemple Dinamarca, amb una llarga tradici6 a oferir aguest servel de "atencid educativa"
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fora de I'horari lectiu. Al nostre pals tal vegada aquesta demanda fora minoritaria, i no passaria

de ser un petit grup de xiquets i xiquetes els que haguessin de fer Gs d'aquest servei en els
col-legis, perd seria pertinent no descartar la possibilitat d'anar oferint aquest servei
gradualment, comengant pels centres situats en mitjans socials més necessitats, Ef
financament podria ser a carrec de les administracions publiques i, en circumstancies
socioecondmiques favorables, no caldria descartar una participacié aliquota de les families,

Les vesprades lliures?

No per contra, s'han d'arbitrar una série de plans, veritablement integrats en la jornada
escolar consensuada, que prenguen realment cos i mostren les possibilitats de la comunitat
educativa. Per a aixd, la dotacié fisica i humana de biblioteques dins d'aguestes,
dlinstal-lacions esportives | programes educatius i recreatius, perd també i moit
principalment de tallers i activitats d'escriptura, pintura, musica, informatica i internet,
idiomes, filosofia per a infants..., que son les creen la diferéncia social educativa dels futurs
ciutadans, sén exigéncies que han de donar-se en tots els centres educatius, al marge del
tipus jornada que tinga el centre, ja que si aquesta formacié addicional en idiomes,
informatica, musica, activitats artistiques i esportives, etc. no es generalitza, s'arribara a
convertir en el component diferencial social que classifica als alumnes per la seva educaci6.

Es possible que plantejar el debat social sobre el mode! de centre en clau de revisié del
model d'organitzacié escolar en el comengament del nou mil-lenni sigui complicar molt el
debat escolar, perd és una perspectiva gue no hem de perdre de vista, sobretot, quan
abordem la definici6 dels temps de docents, d'alumnat i de centres diferenciats entre si.
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2. CONDICIONS MINIMES QUE ES PLANTEGEN:

« Les treballadores i els treballadors de Pensenyament d'un centre educatiu sostingut amb
fons publics han de tenir la possibiitat juridica i un marc administratiu definit per sol-licitar fa
modificacio de la seva jornada laboral, com qualsevol treballador de qualsevol sector laboral
d'aquest pais.

o Es necessari establir i diferenciar els tipus d'horaris que es produeixen en els centres
educatius:
o Horari d'obertura i tancament de centres educatius.

o Horari laboral del professorat.

o Horari laboral del Personal d'Administracié i Serveis.
o Horari servei de menjador.

o Horari Escolar de 'alumnat.

o Horari Extracurriculars de l'alumnat.

s El model plantejat pretén un nou impuls en l'autonomia dels centres i avangar en un nou
marc de participacié i cof-faboracié amb les families, les administracions locals o altres
institucions pabliques amb un maxim aprofitament de les instal-lacions 1 recursos materials
dels centres.

s Sabent que la modificacié de la jornada laboral dels i les treballadors/es de |'ensenyament
pot afectar a I'horari escolar de l'alumnat, plantegem un model de Jornada Escolar
Consensuada perqué cada comunitat educativa tingui la possibilitat de triar jornada.

s No es tracta d'obligar o imposar una modalitat uniforme de jornada per a tots els centres,
siné de possibifitat per decisié majoritaria del conjunt de cada Comunitat Educativa
(mares/pares, tutors, professorat i personal d'administracié i serveis .., tinguin la possibilitat
de triar el model que millor s'adapti als seus propis interessos com succeelx en la resta de
I'Estat Espanyol. Pensem que cada Comunitat Educativa és un univers, sotmeés als seus
condicionants socials, laborals, del seu entorn, d'infraestructures, climatics etc,

» La llibertat de proposar la modificacid de la jornada escolar de 'alumnat no pot ser una
imposicié unilateral, ja que condiciona al conjunt de la comunitat educativa i al propi servei
public.

« Les modificacions d'horari escolar hauran de tendir a una unificacié d'horaris a nivell de
districte escolar o de localitat.
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« Les modificacions de Jornada Escolar Consensuada que es proposin no poden en cap cas
suposar una reduccié d'horari escolar lectiu de {'alumnat, ni minvament de continguts o
coneixements que ha de rebre el nostre alumnat. D'aguesta manera les diferents opcions
deuen garantir la realitzaci6 de totes les activitats lectives, complementaries i extracurriculars
que es programin en el centre per donar compliment a I'establert en el projecte educatiu, els
projectes curriculars i la programacié general anual.

« La implantacié d'un nou model de Jornada Escolar Consensuada no pot suposar en cap cas la
perdua d'algun dels serveis que ofereixin actuaiment els centres educatius: Fescola matinera,
ef transport escolar, i el menjador escolar, etc.

s L'eleccié per part de la Comunitat Educativa d'una determinada opcié de Jornada Escolar
Consensuada podra ser reversible a peticié de la mateixa Comunitat Educativa, mitjangant un
procediment acordat préviament.

« Les propostes de ia Jornada Escolar Consensuada ha de partir d'una iniciativa de dos tergos
del Consell Escolar del Centre, que plantegés un projecte que sera sotmes a un referéndum
perqué les mares, pares i tutors consensuin els canvis que es pretenguin en cada centre i que
haura de ser aprovada per un minim del 70% dels vots.

« Que els horaris i fes activitats extracurriculars ampliats que s'engeguin ofereixin a 'alumnat
la possibilitat de desenvolupar habilitats i aptituds que afavoreixin el desenvolupament
integral de I'alumnat al mateix temps que converteixin el centre en un veritable servel de
compensacions de desigualtats socials.

+ L'acceptacié de la Jornada Escolar Consensuada suposara que 1/4 del professorat i de I'equip
directiu romandra en el centre de forma rotativa en funcions de coordinacid i tutoria.

3. DISTING!M MODELS DE JORNADA

e En el debat sobre els models de jornada cal partir de la premissa que és necessaria una
diferenciacié entre la jornada escolar {la de I'alumnat}, jornada laboral (la del professorat) i
jornada del centre {les hores que aquest roman obert al llarg del dia). L'exemple de Secundaria
és absolutament apropiat: un centre pot obrir de 8:00 a 21 hores, un alumne anar de mati i de
vesprada i un professor/a en funcio del seu horari fectiu.

s £l problema de Primaria és que tradicionalment aquests tres tipus de jornada s’han solapat:
ja des de 1997 CCOO-PV ha defensat que aixd no té per qué ser aixi en Primaria {era inevitable
amb la LGE perqué practicament hi havia un gnic mestre per tutoria, perd no ara ja no és aixi,
almenys des de la LOGSE.
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4.- EN ALTRES PAISOS | EN ALTRES COMUNITATS

L'organitzacié dels temps escolars té molt a veure també amb les diferéncies culturals en la
qual a la percepcié del temps es refereix i aixl el model de jornada és molt diferent depenent
del pais.

- Alemanya concentra el currfculum en sessions de mati de dilluns a dissabte (7,45 0 8,15 fins a
12,15 o 14,15) i a la tarda s'ofereix activitats en els centres que organitzen associacions o
clubs. El seu calendari inclou un nombre major de dies lectius.

- Dinamarca per la seva banda distribueix e! currfculum de difluns a divendres de 8 a 14 hores i
desenvolupen una oferta de serveis extraescolars facilitats pels ajuntaments en col-laboracié
amb els pares, albergs i clubs als quals es vas agafar de forma voluntaria.

- Grécia estableix torns setmanals alternatius, un al matf i un altre a la tarda, per falta
d'instal-lacions.

- italia diferencia entre 'escola de temps ple, per a Primaria, i 'escola de temps perliongat, per
a Secundaria, plantejant de forma més o menys integrada els ensenyaments de tes matéries
curriculars i I'educaci6 del temps liiure,

Pel que a Espanya es refereix, algunes comunitats han pres ja iniciatives relacionades amb la
jornada escolar.

- Andalusia estableix en una Ordre de maig de 1999 la possibilitat que tots els centres de
Primaria i Secundaria puguin triar entre tres models: exclusivament de mati, cinc sessions de
mati i dos de tarda, i cinc de matf i dos de tarda. La iniciativa correspon al Consell Escolar amb
el suport de dos tergos i ho confirmen els pares amb la majoria absoluta. Es revisa als quatre
anys,

- La Comunitat de Madrid va regular a I'abrit de 2000 de forma experimental la jornada,
assoclant-la a projectes educatius i a plans de millora. S'estructura en cinc sesslons de matf per
a 'alumnat. Inclou el suport de dos tergos def Consell Escolar, dos ter¢os del claustre, I'informe
positiu de PAMPA, de I'ajuntament i de la Inspecci6 Educativa.

- La Comunitat de Canaries regula experimentalment la jornada exigint I'aprovacié de tres
cambres del Consell Escolar, Finforme de I'ajuntament i 'aprovacié democratica del coblectiu
de pares. El mati té un caracter curricular i Ja tarda un caracter complementari.

- Extremadura va implantar el passat curs la jornada continuada amb el model d'activitats
curriculars al matf i complementaries a la tarda. EI Consell Escolar ha de solicitar el canvi a
Jornada partida si aixi es decideix. L'Administracid contracta monitors i obliga al professorat a
romandre almenys dues hores a la tarda i a garantir els serveis de transport i menjador.

- El Pafs Basc aprova amb caracter de projecte d'innovacié en 1997 les Comunitats
d'Aprenentatge com a model de participacié dels diferents elements de la Comunitat
Educativa en Unic projecte, sense que aixd suposi la modificacio de fa jornada escolar.
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5.- UN MODEL SOTA LES CONDICIONS ACTUALS

HORARI DE FUNCIONAMENT PER AL PROFESSORAT DE INFANTIL | PRIMARIA

En compliment de la normativa actual establida per als centres de Primaria

HORARI DE FUNCIONAMENT DEL CENTRE PER A L’ALUMNAT DE INFANTIL | PRIMARIA

POSSIBLES MODALITATS HORARIES

MODALITAT 1 MODALITAT 2
1a sessid de 9 a 9’50 1a sessid de 929’50
2a sessid de 9’50 a 10’40 2a sessio de 9°50 a 10°40
1r pati de 10’40 a 11'10 3a sessio de 10'40a 1120
3a sessio de 11’10 a 12 Pati de11'20a12
4a sessid de 1221250 4a sessié del12al3
2n pati de 12’50 3 13’10 Sa sessio del13ald
' 5a sessié de 13’10 a 14

A PARTIR DE LES 14 h. MENJADOR ESCOLAR

DE 15 A 16 h. i DE 16 A17 h.
ACTIVITATS COMPLEMENTARIES
ATENCIO DELS ALUMNES PER EDUCADORS/ES DEL MENJADOR

{Ordre de 29-6-1992, Dogv:15-7-92)

25 hores lectives setmanals de dilluns a divendres de 9 a 14
Hora de tutoria setmanal 1 dia de fa setmanade 14a 15
Hores complementaries de dedicacio al centre i de comput 4 dies de la setmana de 14 a 15
mensual
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ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
DE TREBALL DE PROJECTES LEGISLATIUS |
PLANIFICACIO GENERAL DE L’ENSENYANCA, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DIA 11 DE JUNY DE 2012

ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
DE TRABAJO DE PROYECTOS LEGISLATIVOS Y
PLANIFICACION GENERAL DE LA ENSENANZA, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DIiA 11 DE JUNIO DE 2012

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Vicepresident del CECV/
Vicepresidente del CECV
Banares Vazquez, Alejandro

Secretari Tecnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Técnic Educatiu: /
Técnico Educativo:
Rdodenas Martinez, Benjamin

Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Boquet Esplugues, José Manuel

D’acord amb [’oportuna convocatoria, les persones
ressenyades més amunt, es reunixen el dia 11 a les
11.00 hores en segona convocatoria, en la sala de
reunions nimero 4, situada en la planta baixa de
’escala 4 de la Conselleria d’Educacio, Formacio i
Ocupacio, amb el segiient orde del dia:

1. Lectura i aprovacio, si és procedent, de ’acta
de la sessio del 26 de juliol de 2011.

2. Elaboracio, per part de la Comissio, de
UInforme sobre el Projecte de Decret .../2012,
de .... de ...., del Consell, pel qual es modifi-
ca el Decret 102/2008, d’11 de juliol, del
Consell, pel qual s’establix el curriculum del
Batxillerat en la Comunitat Valenciana.

3. Elaboracio, per part de la Comissio, de
UInforme sobre el Projecte de Decret
..../2012, del Consell, pel qual es regula el plu-
rilingliisme en ’ensenyanca no universitaria en
la Comunitat Valenciana.

4. Torn obert de paraules.
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Esteve Lombarte, Maria
Ferrer Navarro, Ramon
Giner Riera, Joan
Mandingorra Giménez, Jesus
Monroig Climent, Vicent
Montagud Domingo, Pedro
Ortiz Millan, Manuel

Puig Cuadau, Miquel Angel
Tendero Villa, Lorenzo
Utrillas San José, Jaime
Villanueva Sanchez, Alejo

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia
Andrés Cambra, Juana
Figueres Gorriz, Ascensio
Lopez Cabrera, Ramon

De acuerdo con la oportuna convocatoria, las per-
sonas resefadas mas arriba, se retnen el dia 11 a
las 11:00 horas en segunda convocatoria, en la sala
de reuniones nimero 4, situada en la planta baja de
la escalera 4 de la Conselleria de Educacion,
Formacion y Empleo, con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la
sesion del 26 de julio de 2011.

2. Elaboracion, por parte de la Comision, del
Informe sobre el Proyecto de Decreto .../2012,
de .... de ...., del Consell, por el que se modi-
fica el Decreto 102/2008, de 11 de julio, del
Consell, por el que se establece el curriculo del
Bachillerato en la Comunitat Valenciana.

3. Elaboracion, por parte de la Comision, del
Informe sobre el Proyecto de Decreto
..../12012, del Consell, por el que se regula el
plurilingliismo en la ensefanza no universitaria
en la Comunitat Valenciana.

4. Turno abierto de palabras.
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El president del CECV saluda, doéna la benvinguda
a tots els assistents i cedix la paraula al president
de la Comissio, senyor Boquet.

Pren la paraula el senyor Boquet i després d’agrair
al president del CECV la cessio de paraula, dona
pas al punt un de l'orde del dia.

PUNT U. LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE I’ACTA DE LA SESSIO DEL 26 DE JULIOL
DE 2011

El president de la Comissio pregunta als senyors
consellers si hi ha alguna observacio al respecte i
proposa ’aprovacio de [’acta.

S’aprova, per assentiment.

PUNT DOS. ELABORACIO, per part de la
Comissié, de l’Informe sobre el Projecte de
Decret .../2012, de .... de ...., del Consell, pel
qual es modifica el Decret 102/2008, d’11 de
juliol, del Consell, pel qual s’establix el curricu-
lum del Batxillerat en la Comunitat Valenciana

El president de la Comissid proposa com a ponent
per a tractar este tema al senyor Villanueva. La
proposta és acceptada per assentiment.

A continuacio el senyor Villanueva realitza una
exposicio d’este Projecte de Decret, explicant el
seu contingut, tal com figura en l’annex | d’esta
acta. Finalitza la seua intervencio sol-licitant i
proposant l’aprovacio del text del Projecte de
Decret tal com s’ha presentat davant d’este CECV.

A continuacié el president d’esta Comissio, Sr.
Boquet, comenta la presentacio d’una esmena de
supressié de tot el punt 3 de ’Annex Unic d’este
Projecte de Decret per part del Sr. Monroig, i li
cedix la paraula perque procedisca a la defensa de
la seua esmena

Pren la paraula el senyor Monroig per a explicar el
sentit de la seua esmena, tal com figura en l’an-
nex Il d’esta acta.

Després d’un breu intercanvi d’impressions entre els
consellers senyors Monroig i Villanueva, el president
de la Comissid, senyor Boquet, sotmet a votacio
’esmena presentada, amb el resultat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 11
Abstencions: 2

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

55

El presidente del CECV saluda, da la bienvenida a
todos los asistentes y cede la palabra al presiden-
te de la Comision, sefior Boquet.

Toma la palabra el sefor Boquet y tras agradecer
al presidente del CECV la cesion de palabra, da
paso al punto uno del orden del dia.

PUNTO UNO. LECTURA Y APROBACION, SI PROCE-
DE, DEL ACTA DE LA SESION DEL 26 DE JULIO DE
2011

El presidente de la Comision pregunta a los sefio-
res consejeros si hay alguna observacion al res-
pecto y propone la aprobacion del acta.

Se aprueba, por asentimiento.

PUNTO DOS. Elaboracion, por parte de la
Comision, del Informe sobre el Proyecto de
Decreto .../2012, de .... de ...., del Consell, por el
que se modifica el Decreto 102/2008, de 11 de
julio, del Consell, por el que se establece el curri-
culo del Bachillerato en la Comunitat Valenciana

El presidente de la Comision propone como ponen-
te para tratar este tema al sefor Villanueva. La
propuesta es aceptada por asentimiento.

A continuacion el sefor Villanueva realiza una expo-
sicion de este Proyecto de Decreto, explicando su
contenido, tal y como figura en el anexo | de esta
acta. Finaliza su intervencion solicitando y propo-
niendo la aprobacion del texto del Proyecto de
Decreto tal y como se ha presentado ante este CECV.

Seguidamente el presidente de esta Comision, Sr.
Boquet, comenta la presentacion de una enmien-
da de supresién de todo el punto 3 del Anexo Unico
de este Proyecto de Decreto por parte del Sr.
Monroig, y le cede la palabra para que proceda a
la defensa de su enmienda

Toma la palabra el sefior Monroig para explicar el
sentido de su enmienda, tal y como figura en el
anexo |l de esta acta.

Tras un breve intercambio de impresiones entre los
consejeros senores Monroig y Villanueva, el presiden-
te de la Comision, sefor Boquet, somete a votacion la
enmienda presentada, con el resultado siguiente:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 11
Abstenciones: 2

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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El senyor Boquet declara aprovat, per majoria, el
document de Projecte de Decret, agraix la inter-
vencio del ponent i comunica al president del
CECV, senyor Baila, que este punt esta enllestit
per a preparar l’informe que s’ha d’elevar a la
Comissié Permanent del CECV.

PUNT TRES. Elaboracio, per part de la Comissio,
de l'Informe sobre el Projecte de Decret
..../2012, del Consell, pel qual es regula el plu-
rilingliisme en I’ensenyanca no universitaria en
la Comunitat Valenciana

El senyor Boquet comunica que com a president
d’esta Comissio assumix la ponencia d’este projec-
te de decret i comenta que hi ha hagut una séerie
d’esmenes i una proposta de recomanacido que,
havent-se presentat dins del termini i la forma
escaient han sigut remeses a tots els consellers i
conselleres per part de ’equip técnic del CECV per
al seu coneixement i preparacioé del debat.

Pren la paraula el secretari tecnic del CECV i
comenta que durant el cap de setmana s’havien
presentat unes esmenes i que este mateix dia, a
primera hora, s’havien arreplegat i que s’han
adjuntat a la carpeta de cada conseller i conselle-
ra per al seu coneixement i inclusié en el debat. A
este respecte, el Sr. Boquet demana a tots major
diligéncia en la presentacié de futures esmenes. |
sense més dilacio es procedix a la seua intervencio
com a ponent.

El Sr. Boquet comenca la seua ponencia exposant
que qualsevol defensa d’un decret s’ha de basar
en dos coses: en primer lloc, U'oportunitat en la
publicacio del decret i, en segon lloc, en la correc-
cio de la norma que es presenta.

Respecte a l’oportunitat, no li cap dubte que tots
els presents estan d’acord en que és un objectiu
fonamental aconseguir la millora dels resultats lin-
giiistics de ’alumnat, aconseguir que siguen capa-
cos d’expressar-se en les dos llenglies oficials i
almenys en una estrangera.

Respecte a la correccio de la norma, el senyor
Boquet entén que ja és un tema discutible, per
les esmenes rebudes. No planteja si el text és el
millor o no, pero el que si afirma és que des del
primer esborrany fins a la redaccié de ’actual
document hi ha hagut una evolucié important.
Que [’Administracio Educativa ha escoltat a tot
el mon durant este procés i que és el Govern
Valencia el que ha de legislar, per la potestat
que li ha donat el poble valencia al designar-lo.
| per a aixo ens trasllada ara al CECV
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El sefor Boquet declara aprobado, por mayoria, el
documento de Proyecto de Decreto, agradece la
intervencion del ponente y comunica al presiden-
te del CECV, sefior Baila, que este punto esta listo
para preparar el informe que se ha de elevar a la
Comision Permanente del CECV.

PUNTO TRES. Elaboracion, por parte de la
Comision, del Informe sobre el Proyecto de
Decreto ..../2012, del Consell, por el que se
regula el plurilingiliismo en la ensefianza no uni-
versitaria en la Comunitat Valenciana

El sefior Boquet comunica que como presidente de
esta Comision asume la ponencia de este proyecto
de decreto y comenta que ha habido una serie de
enmiendas y una propuesta de recomendacion
que, habiéndose presentado en tiempo y forma
han sido remitidas a todos los consejeros y conse-
jeras por parte del equipo técnico del CECV para
su conocimiento y preparacion del debate.

Toma la palabra el secretario técnico del CECV y
comenta que durante el fin de semana se habian
presentado unas enmiendas y que este mismo dia,
a primera hora, se habian recogido y que se han
adjuntado a la carpeta de cada conseller y conse-
llera para su conocimiento e inclusion en el deba-
te. A este respecto, el Sr. Boquet pide a todos
mayor diligencia en la presentacion de futuras
enmiendas. Y sin mas dilacion se procede a su
intervencion como ponente.

El Sr. Boquet comienza su ponencia exponiendo
que cualquier defensa de un decreto se ha de
basar en dos cosas: en primer lugar, la oportunidad
en la publicacion del decreto y, en segundo lugar,
en la correccion de la norma que se presenta.

Respecto a la oportunidad, no le cabe duda que
todos los presentes estan de acuerdo en que es un
objetivo fundamental el conseguir la mejora de los
resultados lingtiisticos del alumnado, en conseguir
que sean capaces de expresarse en las dos lenguas
oficiales y al menos en una extranjera.

Respecto a la correccion de la norma, el sefor
Boquet entiende que ya es un tema discutible, por
las enmiendas recibidas. No plantea si el texto es
el mejor o no, pero lo que si afirma es que desde
el primer borrador hasta la redaccion del actual
documento ha habido una evolucién importante.
Que la Administracion Educativa ha escuchado a
todo el mundo durante este proceso y que es el
Gobierno Valenciano el que debe legislar, por la
potestad que le ha dado el pueblo valenciano al
designarlo. Y para ello nos traslada ahora al CECV
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este Projecte de Decret per a la nostra considera-
cid i aportacions.

El senyor Boquet explica que no fara cap expo-
sicio del document perque tots els presents ja el
coneixen i passa a plantejar les esmenes pre-
sentades, ordenades per articles del document
d’estudi.

En primer lloc, déna pas a l’esmena a la totalitat
presentada pel senyor Monroig (annex Il d’esta
acta).

Pren la paraula el senyor Monroig, que planteja la
retirada del document complet perqué es torne a
reprendre el dialeg.

A continuacio pren la paraula el senyor Puig i
demana disculpes per haver-hi remés les esmenes
amb tan poc de temps d’antelacio.

El senyor Boquet cedix la paraula al secretari tec-
nic del CECV, senyor Pérez, que explica la dinami-
ca de treball en les comissions del CECV. Indica
que la comissio de projectes i planificacio general
de lUensenyanca ha de procedir a lestudi del
Projecte de Decret presentat i si no donara temps
a acabar en el dia de hui, ja es convocarien les
reunions posteriors necessaries.

Després d’esta explicacio, el senyor Boquet proce-
dix a reprendre "estudi, comencant per la votacio
de l'esmena a la totalitat del senyor Monroig,
plantejada anteriorment.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 12
Abstencions: 1

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

A continuaci6 intervé el senyor Montagud per a
agrair en primera instancia el treball del senyor
Puig per la claredat en el text de presentacio de
les seues esmenes. Prosseguix argumentant les
seues dos primeres esmenes tal com figuren en
’annex IV d’esta acta (esmenes del senyor
Montagud al punt 3 de U’orde del dia).

La resta d’esmenes presentades a este punt de
l'orde del dia per la resta de consellers també
figuren com annexos a esta acta, de la manera
seguent:
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este Proyecto de Decreto para nuestra considera-
cion y aportaciones.

El sefor Boquet explica que no va a hacer ninguna
exposicion del documento pues todos los presentes
ya lo conocen y pasa a plantear las enmiendas pre-
sentadas ordenadas, por articulos del documento
de estudio.

En primer lugar, da paso a la enmienda a la totali-
dad presentada por el sehor Monroig (anexo lll de
esta acta).

Toma la palabra el sefor Monroig, que plantea la
retirada del documento completo para que se
vuelva a retomar el dialogo.

A continuacion toma la palabra el sefior Puig y pide
disculpas por haber remitido las enmiendas con
tan poco tiempo de antelacion.

El sefior Boquet cede la palabra al secretario téc-
nico del CECV, senor Pérez, que explica la dinami-
ca de trabajo en las comisiones del CECV. Indica
que la comision de proyectos y planificacion gene-
ral de la ensefianza debe proceder al estudio del
Proyecto de Decreto presentado y si no diese tiem-
po a terminar en el dia de hoy, ya se convocarian
las reuniones posteriores necesarias.

Tras esta explicacion, el sehor Boquet procede a
retomar el estudio, comenzando por la votacion
de la enmienda a la totalidad del sefior Monroig,
planteada anteriormente.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 12
Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Seguidamente interviene el sefor Montagud para
agradecer en primera instancia el trabajo del
senor Puig por la claridad en el texto de presenta-
cion de sus enmiendas. Prosigue argumentando sus
dos primeras enmiendas tal y como figuran en el
anexo IV de esta acta (enmiendas del senor
Montagud al punto 3 del orden del dia).

El resto de enmiendas presentadas a este punto
del orden del dia por el resto de consejeros tam-
bién figuran como anexos a este acta, de la
siguiente manera:
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- Esmenes del senyor Puig: annex V
de 'acta

- Esmenes del senyor Villanueva: annex VI
de 'acta

- Esmenes de la senyora Esteve: annex VIl

de l’acta

El president de la Comissio, senyor Boquet, a
partir d’este moment organitza els torns d’in-
tervencio dels consellers que tenen esmenes
per a exposar, respectant el torn d’aparicié en
I’orde de ’articulat del Projecte de Decret, tal
com seguix, i amb els resultats que s’exposen a
continuacio.

Primera esmena d’addicié del senyor Montagud al
primer paragraf de ’apartat I.

Es procedix a la votaci6 de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 13
Vots en contra: 0
Abstencions: 1
L’esmena queda aprovada, per majoria.
Segona esmena d’addicié del senyor Montagud al

primer paragraf de [’apartat I.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de I’esmena: 12
Vots en contra: 0
Abstencions: 2
L’esmena queda aprovada, per majoria.
Esmena del senyor Puig a U’apartat l'etiquetada

com U1 de ’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 8
Abstencions: 5

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
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- Enmiendas del senor Puig: anexo V
del acta.

- Enmiendas del senor Villanueva: anexo VI
del acta.

- Enmiendas de la senora Esteve: anexo VIl

del acta.

El presidente de la Comision, sefior Boquet, a par-
tir de este momento organiza los turnos de inter-
vencion de los consejeros que tienen enmiendas
para exponer, respetando el turno de apariciéon en
el orden del articulado del Proyecto de Decreto,
tal y como sigue, y con los resultados que se expo-
nen a continuacion.

Primera enmienda de adicion del sefior Montagud
al primer pdrrafo del apartado I.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 13

Votos en contra: 0

Abstenciones: 1
La enmienda queda aprobada, por mayoria.
Segunda enmienda de adicién del sefior Montagud

al primer pdrrafo del apartado I.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 12

Votos en contra: 0

Abstenciones: 2
La enmienda queda aprobada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig al apartado I, etiquetada

como U1 del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 8
Abstenciones: 5

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena del senyor Villanueva a ’apartat I, eti-
quetada com primera de [’annex VI.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 13
Vots en contra: 0
Abstencions: 1

L’esmena queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Villanueva a ’apartat I, eti-
quetada com segona de [’annex VI.

El senyor Puig intervé per a indicar que ell havia
presentat una esmena semblant i que per tant la
retira i accepta la del senyor Villanueva com
propia.

Es procedix a la votacié de ’esmena del senyor
Villanueva, amb el resultat segient:

Vots a favor de ’esmena: 11
Vots en contra: 1
Abstencions: 2
L’esmena queda aprovada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U2 de

[’annex V.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de I’esmena: 2
Vots en contra: 2
Abstencions: 10
L’esmena no és aprovada.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U4 de

[’annex V.

Es procedix a la votacié de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 4
Vots en contra: 8
Abstencions: 2

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
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Enmienda del sefor Villanueva al apartado I, eti-
quetada como primera del anexo VI.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 13
Votos en contra: 0
Abstenciones: 1

La enmienda queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefor Villanueva al apartado I, eti-
quetada como segunda del anexo VI.

El sefior Puig interviene para indicar que él habia
presentado una enmienda similar y que por tanto
la retira y acepta la del senor Villanueva como
propia.

Se procede a la votacion de la enmienda del sefor
Villanueva, resultando:

Votos a favor de la enmienda: 11

Votos en contra: 1

Abstenciones: 2
La enmienda queda aprobada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U2 del

anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 2
Votos en contra: 2
Abstenciones: 10
La enmienda no es aprobada.
Enmienda del senfor Puig, etiquetada como U4 del

anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 4
Votos en contra: 8
Abstenciones: 2

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com
tercera de [’annex VI.

Previ a la votacio, el senyor Giner intervé per a dir
gue és innecessaria esta esmena perque considera
que se sobreentén que el text normatiu es referix
a la LUEV.

El senyor Puig retira la seua al mateix paragraf
perque coincidix amb la del senyor Villanueva.

Es procedix a la votacié de ’esmena del senyor
Villanueva, amb el resultat seglient:

Vots a favor de ’esmena: 6
Vots en contra: 3
Abstencions: 5

L’esmena queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com
quarta de ’annex VI.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 10
Vots en contra: 0
Abstencions: 4

L’esmena queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Puig, etiquetada com U7 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 11
Abstencions: 2

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

A continuacio intervé el senyor Villanueva per a
incloure una esmena de modificacid en el capitol
II, afegint el text “del segon cicle” segons com
seguix:

un total de sis col-legis publics d’Educacio
Infantil i Primaria experimenten des del primer
curs del segon cicle de [’Educacidé Infantil un
programa que vehicula el 80% del temps lectiu
en anglés.

L’esmena queda aprovada, per assentiment.

60

Enmienda del sefior Villanueva, etiquetada como
tercera del anexo VI.

Previo a la votacion, el sefor Giner interviene para
decir que es innecesaria esta enmienda pues con-
sidera que se sobreentiende que el texto normati-
vo se refiere a la LUEV.

El sefor Puig retira la suya al mismo parrafo pues
coincide con la del sefor Villanueva.

Se procede a la votacion de la enmienda del sefior
Villanueva, resultando:

Votos a favor de la enmienda: 6
Votos en contra: 3
Abstenciones: 5

La enmienda queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefor Villanueva, etiquetada como
cuarta del anexo VI.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 10
Votos en contra: 0
Abstenciones: 4

La enmienda queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U7 del
anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 11
Abstenciones: 2

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Seguidamente interviene el sefor Villanueva para
incluir una enmienda de modificacion en el capi-
tulo I, ahadiendo el texto “del segundo ciclo”
seglin como sigue:

un total de seis colegios publicos de Educacién
Infantil y Primaria experimentan desde el primer
curso del segundo ciclo de la Educacién Infantil un
programa que vehicula el 80% del tiempo lectivo
en inglés.

La enmienda queda aprobada, por asentimiento.
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Esmena de la senyora Esteve, etiquetada com pri-
mera de [’annex VII.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 13
Vots en contra: 0
Abstencions: 1

L’esmena queda aprovada, per majoria.

Recomanacié de la senyora Esteve, etiquetada
com primera també, de [’annex VII.

Pren la paraula el senyor Puig i retira la seua
esmena, etiquetada com U8, al coincidir amb la
de la senyora Esteve.

Es procedix a la votacio de la recomanacio de la
senyora Esteve, amb el resultat segient:

Vots a favor de ’esmena: 12
Vots en contra: 0
Abstencions: 2

La recomanacié queda aprovada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U9 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 6
Abstencions: 7

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U10 de
[’annex V.

Es procedix a la votacié de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 12
Abstencions: 1

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
El senyor Puig retira a continuacié l’esmena eti-

qguetada com U11 de l’annex V, si és tractada pos-
teriorment.
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Enmienda de la sefiora Esteve, etiquetada como
primera del anexo VII.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 13
Votos en contra: 0
Abstenciones: 1

La enmienda queda aprobada, por mayoria.

Recomendacion de la sefiora Esteve, etiquetada
como primera también, del anexo VII.

Toma la palabra el sefor Puig y retira su enmien-
da, etiquetada como U8, al coincidir con la de la
senora Esteve.

Se procede a la votacion de la recomendacion de
la senora Esteve, resultando:

Votos a favor de la enmienda: 12
Votos en contra: 0
Abstenciones: 2

La recomendacion queda aprobada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U9 del
anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 6
Abstenciones: 7

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U10
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 12
Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
El sefor Puig retira a continuacion la enmienda

etiquetada como U11 del anexo V, si es tratada
posteriormente.
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Intervé el secretari técnic del CECV per a matisar
que el text que figura en el preambul de qualsevol
norma legislativa és només una declaracié d’inten-
cions i no resulta part dispositiva de la normativa.

Continua l'studi del Projecte de Decret amb la
intervencio del senyor Montagud.
Esmena del senyor Montagud, etiquetada com ter-

cera de [’annex IV.

Abans de passar a la votacio, es produix un intercan-
vi d’opinions entre els senyors Giner, Puig i Monroig.

En esta conversacid es presenta també l’esmena

del senyor Puig al mateix text. Els resultats
d’ambdos votacions son les segiients:

Esmena del senyor Montagud, etiquetada com ter-
cera, de [’annex IV.
Es procedix a la votacid de 'esmena, amb el resultat segiient:
Vots a favor de I’esmena: 3
Vots en contra: 5
Abstencions: 6
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U12 de

[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de I’esmena: 2
Vots en contra: 11
Abstencions: 1
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
El senyor Boquet prosseguix amb l'orde de les
esmenes presentades:
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U13 de
[’annex V.
Es procedix a la votacid de 'esmena, amb el resultat segiient:
Vots a favor de ’esmena: 4
Vots en contra: 6

Abstencions: 4

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
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Interviene el secretario técnico del CECV para matizar
que el texto que figura en el preambulo de cualquier
norma legislativa es solo una declaracion de intencio-
nes y no resulta parte dispositiva de la normativa.

Continua el estudio del Proyecto de Decreto con la
intervencion del sefior Montagud.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como

tercera del anexo IV.

Antes de pasar a la votacion, se produce un intercam-
bio de opiniones entre los sefores Giner, Puig y Monroig.

En esta conversacion se presenta también la

enmienda del sefor Puig al mismo texto. Los resul-
tados de ambas votaciones son las siguientes:

Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como
tercera, del anexo IV.
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
Votos a favor de la enmienda: 3
Votos en contra: 5
Abstenciones: 6
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U12

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 2
Votos en contra: 11
Abstenciones: 1
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
El sefor Boquet prosigue con el orden de las
enmiendas presentadas:
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U13
del anexo V.
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
Votos a favor de la enmienda: 4
Votos en contra: 6

Abstenciones: 4

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena del senyor Montagud, etiquetada com
quarta, de [’annex IV.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de I’esmena: 12

Vots en contra: 0

Abstencions: 2
L’esmena queda aprovada, per majoria.
A partir d’este punt, esta Comissi6 comenca a
estudiar les esmenes presentades a ’articulat.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U9 de

[’annex V.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 6
Abstencions: 7
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Montagud, etiquetada com a

quinta, de ’annex IV.

Es procedix a la votacio de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de I’esmena: 3
Vots en contra: 5
Abstencions: 6
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U14 de

[’annex V.

Es procedix a la votacié de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 2
Vots en contra: 11
Abstencions: 1

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
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Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como
cuarta, del anexo IV.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 12

Votos en contra: 0

Abstenciones: 2
La enmienda queda aprobada, por mayoria.
A partir de este punto, esta Comision comienza a
estudiar las enmiendas presentadas al articulado.
Enmienda del senfor Puig, etiquetada como U9 del

anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 6

Abstenciones: 7
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como

quinta, del anexo IV.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 3

Votos en contra: 5

Abstenciones: 6
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U14

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 2
Votos en contra: 11
Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena del senyor Puig, etiquetada com U15 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 4
Vots en contra: 6
Abstencions: 4

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Montagud, etiquetada com
sexta de [’annex IV.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 10
Vots en contra: 1
Abstencions: 3

L’esmena queda aprovada, per majoria.
El senyor Puig retira la seua esmena etiquetada

com U16 al coincidir amb ’anterior del senyor
Montagud.

Esmena del senyor Puig, etiquetada com U19 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 11
Abstencions: 2
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena de la senyora Esteve, etiquetada com

segona de [’annex VII.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 13
Vots en contra: 0
Abstencions: 1

L’esmena queda aprovada, per majoria.
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Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U15
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 4
Votos en contra: 6
Abstenciones: 4

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como
sexta del anexo IV.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 10
Votos en contra: 1
Abstenciones: 3

La enmienda queda aprobada, por mayoria.
El senor Puig retira su enmienda etiquetada como

U16 al coincidir con la anterior del senor
Montagud.

Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U19
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 11

Abstenciones: 2
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda de la sefora Esteve, etiquetada como

segunda del anexo VII.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 13
Votos en contra: 0
Abstenciones: 1

La enmienda queda aprobada, por mayoria.
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Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com
cinquena de [’annex VI.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 11
Vots en contra: 0
Abstencions: 3

L’esmena queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com
sisena de [’annex VII.

Es procedix a la votacié de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 11
Vots en contra: 0
Abstencions: 3

L’esmena queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Puig, etiquetada com U21 de
[’annex V.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 2
Vots en contra: 8
Abstencions: 4

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena del senyor Montagud, etiquetada com
setena de ’annex IV.

Abans de la seua votacio, intervé el senyor Giner
per a dir que veu innecessari que el Decret arribe
a eixa concrecio; que, si de cas, s’hauria de fer
posteriorment en el seu desplegament normatiu.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 4
Abstencions: 9

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
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Enmienda del sefor Villanueva, etiquetada como
quinta del anexo VI.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 11
Votos en contra: 0
Abstenciones: 3

La enmienda queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefior Villanueva, etiquetada como
sexta del anexo VII.

Se procede a la votacion de la enmienda, resul-
tando:

Votos a favor de la enmienda: 11
Votos en contra: 0
Abstenciones: 3

La enmienda queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U21
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 2
Votos en contra: 8
Abstenciones: 4

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como
séptima del anexo IV.

Antes de su votacion, interviene el sehor Giner
para decir que ve innecesario que el Decreto lle-
gue a esa concrecion; que, si acaso, se deberia
hacer posteriormente en su desarrollo normativo.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 4
Abstenciones: 9

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena del senyor Puig, etiquetada com U22 i
U23 de ’annex V, que es voten conjuntament.

Es procedix a la votacio de les esmenes, amb el
resultat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1

Vots en contra: 12

Abstencions: 1
Les esmenes queden rebutjades, per majoria.
Esmena del senyor Montagud, etiquetada com hui-

tena de [’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de I’esmena: 8
Vots en contra: 2
Abstencions: 4
L’esmena queda aprovada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U24 de

[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 9
Abstencions: 4
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U25 de

[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de I’esmena: 3
Vots en contra: 6
Abstencions: 5
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U26 de

[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:
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Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U22 y
U23 del anexo V, que se votan conjuntamente.

Se procede a la votacion de las enmiendas, resul-
tando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 12

Abstenciones: 1
Las enmiendas quedan rechazadas, por mayoria.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como

octava del anexo IV.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 8

Votos en contra: 2

Abstenciones: 4
La enmienda queda aprobada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U24

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 9

Abstenciones: 4
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U25

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 3

Votos en contra: 6

Abstenciones: 5
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U26

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:
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Vots a favor de I’esmena: 2

Vots en contra: 9

Abstencions: 3
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Montagud, etiquetada com
novena de [’annex IV.
L’esmena queda aprovada, per assentiment.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U27 de

[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de I’esmena: 2
Vots en contra: 5
Abstencions: 7
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Montagud, etiquetada com

desena de [’annex IV.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de I’esmena: 9

Vots en contra: 0

Abstencions: 5
L’esmena queda aprovada, per majoria.
El senyor Puig retira la seua esmena etiquetada
com U28 al ser coincident amb la ja votada.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U29 de

[’annex V.

Es procedix a la votacio de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 7
Abstencions: 6

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
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Votos a favor de la enmienda: 2

Votos en contra: 9

Abstenciones: 3
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como
novena del anexo IV.
La enmienda queda aprobada, por asentimiento.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U27

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 2

Votos en contra: 5

Abstenciones: 7
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como

décima del anexo IV.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 9

Votos en contra: 0

Abstenciones: 5
La enmienda queda aprobada, por mayoria.
El sefior Puig retira su enmienda etiquetada como
U28 al ser coincidente con la ya votada.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U29

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 7
Abstenciones: 6

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena del senyor Puig, etiquetada com U30 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de l’esmena: 6
Vots en contra: 5
Abstencions: 3
L’esmena queda aprovada, per majoria.
Esmena del senyor Montagud, etiquetada com

onzena de ’annex V.

Abans de la seua votaci6 intervé el conseller senyor
Giner per a defendre que no es modifique el text.

Es procedix a la votaci6 de l’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 10
Abstencions: 3
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U31 de

[’annex V.

Es procedix a la votaci6 de l’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 10
Abstencions: 3
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Montagud, etiquetada com

dotzena de [’annex IV.

Es procedix a la votaci6 de l’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 3
Vots en contra: 7
Abstencions: 4

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
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Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U30
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 6

Votos en contra: 5

Abstenciones: 3
La enmienda queda aprobada, por mayoria.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como

undécima del anexo IV.

Antes de su votacion interviene el consejero sefor
Giner para defender que no se modifique el texto.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 10

Abstenciones: 3
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U31

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 10

Abstenciones: 3
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como

duodécima del anexo IV.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 3
Votos en contra: 7
Abstenciones: 4

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena del senyor Puig, etiquetada com U32 de
[’annex V.

Es procedix a la votacié de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 5
Vots en contra: 5
Abstencions: 4

L’esmena queda rebutjada al no aconseguir-se la
majoria, com estipula el reglament de funciona-
ment del CECV.

Esmena del senyor Puig, etiquetada com U33 de
[’annex V.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 11
Abstencions: 2

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada, igualment,
com U33 de ’annex V.

Es procedix a la votacio de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 10
Abstencions: 3

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com
setena de [’annex VI.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 11
Vots en contra: 0
Abstencions: 3

L’esmena queda aprovada, per majoria.
El senyor Villanueva, a més, inclou una recomana-

cio, arreplegada en el mateix apartat, que es vota
a continuacio, amb el resultat segilient:
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Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U32
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 5
Votos en contra: 5
Abstenciones: 4

La enmienda queda rechazada al no alcanzarse la
mayoria, como estipula el reglamento de funcio-
namiento del CECV.

Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U33
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 11
Abstenciones: 2

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada, igualmente,
como U33 del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 10
Abstenciones: 3

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Villanueva, etiquetada como
séptima del anexo VI.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 11
Votos en contra: 0
Abstenciones: 3

La enmienda queda aprobada, por mayoria.
El senor Villanueva, ademas, incluye una recomen-

dacién, recogida en el mismo apartado, que se
vota a continuacion, resultando:
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Vots a favor de la recomanacio: 10
Vots en contra: 0
Abstencions: 4

La recomanacio queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Puig, etiquetada com U35 i
U36 de ’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 3
Vots en contra: 9
Abstencions: 2

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com
huitena de [’annex VI.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 12
Vots en contra: 0
Abstencions: 2

L’esmena queda aprovada, per majoria.

El senyor Villanueva a més inclou una recomanacio
arreplegada en el mateix apartat, que es vota a
continuacid, amb el resultat segiient:

Vots a favor de la recomanacio: 7
Vots en contra: 0
Abstencions: 7

La recomanacio queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com
novena de [’annex VII.

El senyor Giner i la senyora Esteve opinen que pot-
ser seria millor especificar posteriorment els
aspectes més técnics, en el desplegament norma-
tiu del decret i no en el mateix.

El senyor Villanueva esta d’acord amb |’observacio
i retira la seua esmena.
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Votos a favor de la recomendacion: 10
Votos en contra: 0
Abstenciones: 4

La recomendacion queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U35 y
U36 del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 3
Votos en contra: 9
Abstenciones: 2

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda del sefior Villanueva, etiquetada como
octava del anexo VI.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 12
Votos en contra: 0
Abstenciones: 2

La enmienda queda aprobada, por mayoria.

El sefior Villanueva ademas incluye una recomen-
dacién recogida en el mismo apartado, que se vota
a continuacion, resultando:

Votos a favor de la recomendacion: 7
Votos en contra: 0
Abstenciones: 7

La recomendacion queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefor Villanueva, etiquetada como
novena del anexo VII.

El sefor Giner y la sefiora Esteve opinan que qui-
zas seria mejor especificar posteriormente los
aspectos mas técnicos, en el desarrollo normativo
del decreto y no en el mismo.

El sefor Villanueva esta de acuerdo con la obser-
vacion y retira su enmienda.
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Esmena del senyor Puig, etiquetada com U37 de
[’annex V.

Es procedix a la votacié de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 10
Abstencions: 3
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U38 de

[’annex V.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 10
Abstencions: 3
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U39 de

[’annex V.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 10
Abstencions: 3
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U40 de

[’annex V.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 4
Vots en contra: 6
Abstencions: 4
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U42 de

[’annex V.

Es procedix a la votacié de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:
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Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U37
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 10

Abstenciones: 3
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U38

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 10

Abstenciones: 3
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U39

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 10

Abstenciones: 3
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefior Puig, etiquetada como U40

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 4

Votos en contra: 6

Abstenciones: 4
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U42

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:
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Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 7
Abstencions: 6

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena del senyor Montagud, etiquetada com
tretzena de ’annex IV.

Préviament a la seua votacio, el senyor Montagud
indica que és d’addicié i no de modificacio, per-

qué no s’ha d’eliminar res, sin6 afegir “i/o”.

Es procedix a la votaci6 de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 7
Vots en contra: 3
Abstencions: 4
L’esmena queda aprovada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U43 de

[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 9
Abstencions: 4
L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U44 de

[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 11
Abstencions: 2

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena del senyor Puig, etiquetada com U45 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat segient:
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Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 7
Abstenciones: 6

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefior Montagud, etiquetada como
decimotercera del anexo IV.

Previamente a su votacion, el sefior Montagud
indica que es de adicion y no de modificacion,

pues no se debe eliminar nada, sino anadir “y/o”.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 7

Votos en contra: 3

Abstenciones: 4
La enmienda queda aprobada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U43

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1

Votos en contra: 9

Abstenciones: 4
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U44

del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 11
Abstenciones: 2

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U45
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:
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Vots a favor de ’esmena: 4
Vots en contra: 7
Abstencions: 3

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U46 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 3
Vots en contra: 8
Abstencions: 3

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U47 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de ’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 9
Abstencions: 4

L’esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U48 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 3
Vots en contra: 9
Abstencions: 2

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

A continuacio es passa a tractar les disposicions
transitories, derogatories i finals.

Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com

desena de [’annex VI.

Es procedix a la votacio de l’esmena, amb el resul-
tat seguent:

Vots a favor de ’esmena: 12
Vots en contra: 0
Abstencions: 2
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Votos a favor de la enmienda: 4
Votos en contra: 7
Abstenciones: 3

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U46
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 3
Votos en contra: 8
Abstenciones: 3

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U47
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 9
Abstenciones: 4

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U48
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 3
Votos en contra: 9
Abstenciones: 2

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

A continuacion se pasa a tratar las disposiciones
transitorias, derogatorias y finales.

Enmienda del sefior Villanueva, etiquetada como

décima del anexo VI.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 12
Votos en contra: 0
Abstenciones: 2
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L’esmena queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Puig, etiquetada com U49 de
[’annex V.

Es procedix a la votacio de l’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 1
Vots en contra: 12
Abstencions: 1

L’esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena del senyor Villanueva, etiquetada com
onzena de [’annex VI.

Es procedix a la votaci6 de l’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 12
Vots en contra: 0
Abstencions: 2

L’esmena queda aprovada, per majoria.

Esmena del senyor Puig, etiquetada com U50 de
[’annex V.

Previ a la seua votacié el senyor Giner opina que
no hi ha motiu per a eliminar la xarxa plurilingue,
perqué pot continuar tenint sentit. Finalment, el
senyor Puig transforma ’esmena en recomanacio
perque ’Administracié Educativa estudie la situa-
cio de futur de U’actual xarxa plurilingiie.

Es procedix a la votacid de la recomanacio, amb el
resultat seguent:

Vots a favor de la recomanacio: 13
Vots en contra: 0
Abstencions: 1

La recomanacio queda aprovada, per majoria.
Esmena del senyor Puig, etiquetada com U51 de
[’annex V.

Es procedix a la votaci6 de l’esmena, amb el resul-
tat segient:

Vots a favor de ’esmena: 5
Vots en contra: 7
Abstencions: 2
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La enmienda queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U49
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 1
Votos en contra: 12
Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda del sefor Villanueva, etiquetada como
undécima del anexo VI.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 12
Votos en contra: 0
Abstenciones: 2

La enmienda queda aprobada, por mayoria.

Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U50
del anexo V.

Previo a su votacion el sefior Giner opina que no
hay por qué eliminar la red plurilinglie, porque
puede seguir teniendo sentido. Finalmente, el
senor Puig transforma la enmienda en recomenda-
cion para que la Administracion Educativa estudie
la situacion de futuro de la actual red plurilingiie.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la recomendacion: 13
Votos en contra: 0
Abstenciones: 1

La recomendacion queda aprobada, por mayoria.
Enmienda del sefor Puig, etiquetada como U51
del anexo V.

Se procede a la votacion de la enmienda,
resultando:

Votos a favor de la enmienda: 5
Votos en contra: 7
Abstenciones: 2
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L’esmena queda rebutjada, per majoria.

Recomanacio del senyor Villanueva etiquetada
com dotzena de ’annex VI.

La recomanaci6 queda aprovada, per assentiment.

A continuacio, el Sr. Boquet li comunica al presi-
dent del CECV que U'Informe sobre el Projecte de
Decret tractat en este punt esta preparat per a
elevar-se a la Comissio Permanent del CECV. El
president del CECV, Sr. Baila, agraix la intervencio
del Sr. Boquet i felicita tots els intervinents en
este debat pel seu treball i dedicacio.

PUNT QUATRE. TORN OBERT DE PARAULES

La senyora Esteve intervé per a felicitar el presi-
dent d’esta Comissio, senyor Boquet, per la seua
labor en la seua primera sessi6 com a tal.

El senyor Montagud se suma a la felicitacio, igual
que la resta de consellers i conselleres.

No havent-hi cap intervencid més i sense més
assumptes que tractar, el president del CECV, Sr.
Baila, agraix l’assistencia de tots els consellers i
conselleres i dona per conclosa la sessio a les
13.40h.

Valencia, 11 de juny de 2012

Vist-i-plau.

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

El president del CECV
Francisco Baila Herrera
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La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Recomendacion del seiior Villanueva etiquetada
como duodécima del anexo VI.

La recomendacion queda aprobada, por asentimiento.

Seguidamente, el Sr. Boquet le comunica al presi-
dente del CECV que el Informe sobre el Proyecto de
Decreto tratado en este punto esta preparado para
elevarse a la Comision Permanente del CECV. El pre-
sidente del CECV, Sr. Baila, agradece la intervencion
del Sr. Boquet y felicita a todos los intervinientes en
este debate por su trabajo y dedicacion.

PUNTO CUATRO. TURNO ABIERTO DE PALABRAS

La sefiora Esteve interviene para felicitar al presi-
dente de esta Comisidn, sefior Boquet, por su
labor en su primera sesion como tal.

El sefior Montagud se suma a la felicitacion, al
igual que el resto de consejeros y consejeras.

No habiendo ninguna intervencién mas y sin mas
asuntos que tratar, el presidente del CECV, Sr.
Baila, agradece la asistencia de todos los conseje-
ros y consejeras y da por concluida la sesion a las
13.40h.

Valencia, 11 de junio de 2012

Ve B°

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués
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PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO
102/2008, DE 11 DE JULIO, POR EL QUE SE ESTABLECE EL
CURRICULUM DEL BACHILLERATO EN LA COMUNITAT VALENCIANA

El proyecto de Decreto consta de:

Un PREAMBULO, en el que justifica la necesidad de modificar el
Decreto 10272008.

Un ARTICULO UNICO de modificacién normativa con dos apartados: En
el 12 cita los puntos que se van a modificar, y en el 2? nos remite a la
redaccion del anexo Unico.

Una DT con el calendario de aplicacion (a partir del curso 2012-13),
aunque algunas de las normas ya se estan aplicando.

Una DD.
Dos DF sobre la normativa de desarrollo y la entrada en vigor,

- El Anexo unico, con las modificaciones que se introducen, con cinco
apartados.

Por otra parte, el Proyecto parece cumplir los requisitos legales que, en todo
caso, vera el Consejo Juridico Consuitivo.

En el PREAMBULO se justifica la necesidad de este Decreto:

Respecto al tema objeto del Proyecto, alude a dos leyes estatales: La Ley
2/2011, de 4 de marzo. de Economia Sostenible, que modifica la Ley Organica
de 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y a la Ley Organica 4/2011,
Complementaria_a la_lLey de Economia Sostenible, que modifica a la Ley
5/2002 de 19 de junio, de las Cualificaciones Profesionales y también a la
misma Ley 2/20086, de Educacion.

Cita también al Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacién general de la Formacion Profesional, pues se regula aqui el
acceso al Bachillerato con el Titulo de Técnico y la obtencion del Titulo de
Bachiller mediante la superacién de las materias comunes del Bachillerato.




Por otra parte, cita la Sentencia del TS de 2 de febrero de 2009, que anulaba el
punto 2 del articulo 14 del RD 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se
establece la estructura del Bachillerato.

Deberfamos ver ahora los articulos que se modifican del Decreto 102/2008 y
las razones de cada modificacion: Seguiremos el articulado por su orden
numerico:

1.- Se afiade un apartado 7 al articulo 6, relativo a la organizacién de las
ensefanzas del Bachillerato:

Se nos dice que el alumnado que se haya incorporado al BAT con el Titulo de
Técnico, podré cursar Gnicamente las materias comunes. E indica tambien que
los alumnos de Miusica y Danza que cursen las ensefianzas de Bachillerato
también podran cursar solamente las materias comunes.

COMENTARIO:

Esta bien que conste en este lugar, aunque se dara una repeticion del mismo
contenido en el punto 4, que luego veremos, referente al Titulo de Téecnico.

También ofrece la posibilidad de que los alumnos que terminen los estudios de
Musica y Danza cursen solo las materias comunes del BAT. Esto ya viene
desarrollado en la DA Primera de la Orden de 19 de junio de 2009, de la
Conselleria de FEducacién, por la que se regula la organizacion y
funcionamiento del Bachillerato. Se refiere a los alumnos que hayan cursado 5*
y 62 cursos de Musica o Danza. Debemos entender que serd 5° 6 6°, segun el y
el nimero de cursos de que conste el instrumento. Y que cursar, significa
aprobar.

La posibilidad de obtener el titulo de Bachiller a los que hayan accedido con el
Titulo de Técnico, se introduce por la LES (DF 24%), que modifica el articulo 37
de la LOE. No obstante, remite al Gobierno la regulacion de las
convalidaciones entre los médulos profesionales y las materias de Bachillerato.

Pero es el REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, de ordenacién de la FP,
el que introduce la posibilidad de realizar sdlo las materias comunes del BAT
para obtener el Titulo de Bachiller.

2¢2.- Se modifica e! apartado 4 del articulo 12, sobre criterios para la
promocioén:




Se refiere a la prueba extraordinaria de materias no aprobadas de BAT.
Actualmente, en el Decreto 102/2008, se dice que la prueba sera en el mes de
septiembre. En el Proyecto nuevo no se concreta ni el mes ni la época.

3.- Se modifica el articulo 13, sobre la permanencia de un ano mas en el
mismo curso.

El articulo 13 del Decreto actual trata de la permanencia de un afio méas en el
mismo curso. Existen 5 puntos y ahora se pretende modificar todo el articulo
con cuatro puntos. Se modifican el punto 1 (superior a dos), y se suprime el
punto 2.

COMENTARIO:

La modificacién es importante, y por si misma, justificaria la revisién del
Decreto 102, porque afecta a la esencia del mismo Bachillerato y, en su
momento fue muy discutido el contenido de este articuio.

L.a necesidad de esta modificacién viene impuesta por la Sentencia del TS de 2
de febrero de 2009, que declara nulo y deja sin efecto el articulo 14.2 del Real
Decreto 1467/2007. Dicho punto anulado trataba de la permanencia de un afo
mas en el primer curso. Suponia que el alumnado de primer curso de BAT no
podria acceder al segundo curso con mas de 4 suspendidas, y que quienes
tuvieran tres o cuatro materias suspendidas podrian optar por repetir el curso

en su totalidad o por matricularse de las materias suspendidas de primero y

ampliar dicha matricula con dos o tres materias de segundo. En la practica se
vefa como una oportunidad de hacer el BAT en tres afios, lo que contraviene lo

dispuesto en la LOE, que organiza el BT en dos afios.

Resulta oportuno incluir aqui la modificacion que se pretende. No obstante, en
la Orden de 19 de junio de 2009 ya se recogia en su articulo 2 el sentido de la
Sentencia, dictada unos meses antes, y se disponia que los alumnos de

primero pasarian a segundo con sélo dos materias sin aprobar, como maximo.

Por otra parte, el Decreto 102, en art® 12, también contempla dos como
méximo, lo que contraria claramente al art®* 13 “debera cursar 1% en su
totalidad, si el nimero de materias es superior a 4",

42.- Se afiade un apartado 3 al articulo 15, sobre el titulo de Bachitler:

Reitera aqui el contenido del parrafo afadido en el articulo 6, solo que aguf se
habla del titulo de Bachiller, pero el contenido es el mismo: "El alumnado que




esté en posesion del Titulo de Técnico... podra obtener el T. de Bachiller si
supera las materias comunes de Bachillerato”.

Sefiala que se formula de acuerdo con articulo 43.3 del RD 1147/2011, de
ordenacién de la F.P. Es decir, la LES establece que el Técnico pueda hacer el
Bachiller y el RD introduce la posibilidad de que so6lo haga las materias
comunes para obtener el titulo (art® 34.3).

52.- Se afade un apartado 3 a la DA Sexta sobre la correspondencia con
otras ensefianzas:

La DA sexta habla de correspondencia entre el BAT y otras ensefianzas, como
Educacidn Fisica, Musica y Danza...

Alude al RD 1147/2011, de 29 de julio, de ordenacién de la FP, indicando que el
tftulo de Técnico permitira las convalidaciones que determine el Gobierno y que
los médulos profesionales de pertenecientes a los CFGM podran convalidarse
con las materias del BAT en los términos que determine la norma que regule
cada ciclo.

Nos parece correcto. En realidad dice lo mismo que el RD 1147/2011. Pero
est4 bien que se recoja también en el Decreto del BAT de la Comunitat,

Por tanto, se propone que se apruebe el texto del Proyecto de Decreto tal
como se presenta.

Valencia, 11 de junio de 2012

Alejo Villanueva Sanchez
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INTERSINDI

_ Vicent Monroig i Climent
STEPV Conseller del CEV

CALZEVALENCIANA

vicentmc@igsmassamagrell.net

PROJECTE de Decret ../2012, de .. de .., del Consell, pel qual es modifica el Decret
102/2008, d’11 de juliol, del Consell, pel qual s’establix el curriculum del Batxillerat en la
Comunitat Valenciana

ESMENES:
1. ESMENA DE SUPRESSIO
s Suprimir de FANNEX UNIC tot el punt 3.

ARGUMENTACIO. La Senténcia del Tribunal Suprem, de 2 de febrer de 2009, per la
qual s’anul-lava Yarticle 14.2 del Reial Decret 1467/2007, de 2 de novembre, afecta la
redaccié de I'article 13 del Decret 102/2008, d’'11 de juliol, del Consell, pel qual
s’estableix el curriculum del Batxillerat en la Comunitat Valenciana. Ara bé, 'ORDE de
19 de juny de 2009, de la Conselleria d’Educacid, per la qual es regula I'organitzacio i
el funcionament del Batxillerat diiirn, nocturn i a distancia a la Comunitat Valenciana,
estableix, en la seua DISPOSICIO ADDICIONAL NOVENA, apartat b), que
“Excepcionaiment, els centres docents podran disposar que I'alumnat que tinga tres o
guatre matéries amb avaluacié negativa en el primer curs de Batxillerat —en atencid a
les seues circumstancies personals, académiques i a les propies del centre—, curse de
nou la totalitat de les matéries de primer, si bé les matéries cursades i superades el
curs 2008-2009 tindran la possibilitat de millorar la qualificacié obtinguda, sempre
que la nova qualificacié supere I'anterior. Esta disposicié romandra vigent durant els
cursos académics posteriors fins que no s'aproven disposicions del mateix rang o d'un
rang superior respecte d’aixd; per tant, les referéncies d’esta disposici6 als cursos
académics 2008-2009 i 2009-2010 s’aplicaran per a cursos posteriors.” Aquesta
DISPOSICIO ADDICIONAL NOVENA compleix amb la senténcia adés esmentada, alhora
que facilita a I'alumnat més desafavorit {per qualsevol circumstancia social, familiar,
académica o personal) la consecucié del Batxillerat, alhora que dota d’autonomia als
centres per a, dins del marc que estableix la legalitat vigent, adaptar el curriculum
segons les caracteristiques de Yalumnat que escolaritza.

Vicent Monroig i Climent.

Conseller del CECV en representacié del professorat
a proposta de I'STEPV.

8/06/2012
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: Vicent Monroig | Climent
STEPV Conseller del CEV

INTERSINDECAL = VALENCIANA .
vicentmc®iesmassamagrell.net

PROJECTE de Decret .../2012, del Consell, pel qual es regula el plurilingiiisme en
Vensenyan¢o no universitaria o la Comunitat Valenciana.

ESMENES:

1. ESMENA A LA TOTALITAT O DE DEVOLUCIO DEL TEXT PER A LA NEGOCIACIO AMB ELS
AGENTS SOCIALS 1 DE LA COMUNITAT ESCOLAR

e Retornar el text a la Conselleria d’Educacid, Formacié i Ocupacid.

ARGUMENTACIO. Un motiu de pes és la reaccié de rebuig generalitzat que ha suscitat
la presentacié del Projecte de Decret sobre el Plurifingilisme. Pero, per a entrar mes
en detall, subscric el Document d’analisi que va signar tot un conjunt molt
representatiu d’institucions educatives i entitats culturals {entre elles totes les
universitats publiques valencianes) sobre un esborrany anterior {'actual Projecte sols
modifica I'ordre dels articles i empitjora encara més el text anterior} i que van adregar
a la consellera d’Educacid, Formacid i Ocupacié. Aguest document d’analisi significa
una esmena a la totalitat al Projecte fonamentada en tota una série d’al-legacions que
fan necessari un nou redactat consensuat amb les institucions i entitats que
representen ampliament el sector educatiu. Adjunte com a Annex el Document
d’analisi i la relacié d’institucions educatives i entitats culturals que el van signar,

Vicent Monroig i Climent.

Conseller del CECV en representacié del professorat
a proposta de I'STEPV.

8/06/2012




A L’ATENCIO DE L’HBLE SRA. MARIA JOSE CATALA, CONSELLERA D’EDUCACIO,
FORMACIO | OCUPACIO:

Amb relaci6 a I'esborrany de Decret sobre plurilingliisme, les entitats i institucions
sotasignants demanem:

Que els actuals programes d’educacié bilingtie (PEV, PIL i PIP) siguen la base dels
programes plurilingies i que els centres puguen augmentar la preséncia de I'anglés a
través de projectes o d'arees, d'acord amb les seues possibilitats organitzatives i amb
el context sociolinglistic en el qual es troben. Proposem que els programes siguen
denominats PPEV, PPIL, PPIP. Que els programes tinguen una continuitat i
manteniment en el pas de Primaria a Secundaria.

Que l'elaboracié del Disseny Parlicular de Programa (DPP) corresponga als centres
educatius en funcid dels seus propis contextos i amb coheréncia respecte a les
avaluacions externes realitzades o que s'hagen de realitzar, En el cas del PPIP, que
es determine com a minim l'area de Coneixement del Medi a partir del 1r curs
d’Educacié Primaria, tal i com s'indica en lactual normativa dels Programes
d’Educacié Bilinglie Enriquits (Ordre de 30 de juny de 1998). Més enlla de I'Area de
Coneixement del Medi i de Llengua, el DPP del PPIP contemplara la possibilitat
d’ampliar més arees en valencia segons les necessitats de cada context educatiu, per
aconseguir la competéncia linglistica real de les dues Hlenglies oficials per part de

Falumnat,

Que Fexempcié de l'area de valencia tindra sempre un caracter temporal en fot el

territori valencia.

Tal com estableix el marc legal ampliament consensuat (Estatut d’Autonomia, LUEV,
LOE), que es tinguen en compte els Ultims resultats de la recerca envers el
desenvolupament multiinglle de rlalumnat, on es destaca la necessitat de
promocionar fa llengua propia i l'estrangera en comunitats bilingties (amb una llengua
predominant i una minoritzada). Aquesta apareix com a Unica via per aconseguir un
trilingbiisme productiu. S’ha de considerar l'efecte neutralitzador de la llengua
predominant (castelld) sobre la llengua minoritzada (valencia) i l'estrangera (anglés}),
sobretot en infantil. Cal fixar-se en els resultats cientifics que s’han publicat en els




dltims deu anys i que confirmen els avantatges del bilingilisme productiu en
l'adquisicié de I'anglés com a tercera lliengua. Cal incidir en l'avaluaci6, els resultats
han de legitimar els itineraris emprats. L'avaluacié diagnodstica ha de contemplar

lavaluaci6 de les competéncies plurilinglies de l'alumnat.

» Que la metodologia gue s’aplique per dur endavant els programes plurilingiles es
base en el TIL (Tractament integrat de llengiies) i TILC (Tractament integrat de
llengua i contingut) i per a aixo cal formacié especifica destinada al professorat.

e Que es cataloguen lingliisticament en valencia totes les places del professorat del
Sistema Educatiu Valencia. Per a l'eficiéncia dels programes educatius tot el personal
docent ha d’estar capacitat en les dues llenglies oficials. L'administracié educativa ha
de dotar de recursos per tal gqué els docents assolesquen la capacitacié exigida.

e Que es propicie un periode de debat i reflexié en els centres perqué puguen
determinar les seues necessitats de recursos i formacio. Els centres necessiten un
curs d'antelacid per preparar el seu DPP | organitzar el centre i el professorat en
funcié de les noves necessitats del programa. A més, cal assegurar a les families la
informacié suficient abans de la presentacio de sol-licitud de plaga en els centres

educatius, que esta prevista per al periode del 7 al 16 de maig de 2012.

+ Que es dote els centres de recursos materials i personals suficients per a garantir el
correcte desenvolupament dels programes. Que s'assegure la formacio del
professorat i que es promocione ledicid6 de materials des d'una perspectiva

plurilingtie.

* Que es tinga en consideracidé tot el document “L’escola valenciana. Un model
d'educacio plurilingiie per al sistema educatiu valencid” elaborat per la UEM de la
Universitat d’Alacant i gue compta, des de febrer del 2011, amb el suport i consens de

tota la Comunitat Educativa i cientifica.

Tots els punts exposats estan recollits en 'analisi de I'esborrany dei Decret que aporta la
comissi6 d'educacié d’Escola Valenciana i que adjuntem aci mateix.




Aquest document que presentem esta avalat i subscrit per les seglients institucions i

entitats:

UNIVERSITAT D'ALACANT
UNIVERSITAT JAUME |
UNIVERSITAT DE VALENCIA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
UNIVERSITAT MIGUEL HERNANDEZ
INSTITUT INTERUNIVERSITARI DE FILOLOGIA VALENCIANA
UEM = UJi
UEM — UA
CONFEDERACIO d’AMPAS GONZALO ANAYA DE LA CV
FAPA Castelld Penyagolosa
FAPA-Valéncia
FAPA Enric Valor Alacant
ASSOCIACIO DE DIRECTORS DE PRIMARIA
ASSOCIACIO DE DIRECTORS DE SECUNDARIA FAPA
CCOO PV
FE CCOO PV
STEPV
INTERSINDICAL VALENCIANA
UGT PV
FETE-UTG PV
BEA
CAMPUS JOVE
ESCOLA VALENCIANA — FEDERACIO D’ASSOCIACIONS PER LA LLENGUA
ACPV
CA REVOLTA
SOCIETAT CORAL EL MICALET
ASSOCIACIO D’EDITORS DEL PAIS VALENCIA
ASSOCIACIO D’ESCRIPTORS EN LLENGUA CATALANA
PSPV-PSOE
COMPROMIS
EUPV
ERPV
ELS VERDS
Valéncia, 18 d'abril de 2012.
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CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Pere Montagud Domingo
Conselter de} CECY

EERETITE 618.816.43¢9
Fglﬁfﬂ = 04 peref@fsie.as

PROJECTE de Decret .../2012, del Consell, pel qual
es reqgula el plurilingiiisme en ['ensenyanca no
universitaria a fla Comunitat Valenciana.

ESMENA D'ADDICIO
e Ha d'anar al final del 1r paragraf de l'apartat I, afegir:

, seguint les recomanacions del Marc Europeu Comi de Referéncia per a
les llengiies (MECR)

ESMENA D'ADDICIO
« Al final del 1r paragraf de l'apartat I, afeqgir:

Cal considerar, a més, l'amplia experiéncia i el coneixement acumulats
en 1'ambit de I'administracié educativa de la Comunitat Valenciana en la
implementacid i Ia gestié de programes educatius bilinglies i plurilingiies

ESMENA DE MODIFICACIO
» Del 4t paragraf de l'apartat III

“seua llengua habitual” per Nengua de preferéncia

Argumentacié.
La metodologia d'aprenentatge de segones llenglies exigeix de vegades que

l'escolaritzacié inicial no siga en la “llengua habitual”. Ens pot valdre
I'exemple dels centres de prestigi estrangers a la nostra Comunitat (Lycée
Francaise, British School, etc.), per no parlar de la gran quantitat de centres

voluntariament escollits per les families, i amb plenes garanties de rendlment
académic optim en totes les assignatures, segons les avaiuacmns realltzades
O altre exemple: alumnat de parla arab. : ~
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CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Pere Montagud Domingo
Conseller del CECV

V= 618.816.439
FSEE(& = ™ pere@fsie.es

ESMENA DE MODIFICACIO
¢ Del paragraf 5¢ de l'apartat III

“estrangeres” per curriculars

Argumentacio:
Un decret que regule el plurilingliisme no pot referir-se Unicament a la

formacié en llengiies estrangeres. La capacitacié linglistica i didactica del
professorat ha de garantir-se també en valencia (i en castella).

ESMENA DE MODIFICACIO
o Al punt 1 de l'article 3, de I'assenyalat, per estar en consonancia amb la

proposta de modificacié del 4t paragraf de I'apartat 111 del preambul:

“seua llengua habitual” per Hengua de preferéncia

Argumentacio:
La metodologia d'aprenentatge de segones llenglies exigeix de vegades que

l'escolaritzacié inicial no siga en la “llengua habitual”. Ens pot valdre
l'exemple dels centres de prestigi estrangers a la nostra Comunitat (Lycée
Frangaise, British School, etc.), per no parlar de la gran quantitat de centres
que apliquen programes diimmersid linglifstica en la Comunitat Valenciana,
amb plenes garanties de rendiment académic optim en totes les
assignatures, segons les avaluacions realitzades.

ESMENA DE SUBSTITUCIO
o del punt 3 de l'article 4 pel seglient:

En ambdds programes plurilingiies, 'drea de Coneixement del Medi
Natural, Social i Cultural serd impartida en valencia en 'etapa d’Educacio
Primaria.

Argumentacid:
El valencid, com a llengua propia i cooficial a la Comunitat Valenciana,

hecessita d'un context d'is académic real i significatiu perqué l'alumnat puga =

assolir-ne una competéncia comunicativa plena. L'area de Coneixement, del
Medi és I'inica que permet el tractament al maxim nivell.-dé totes les
dimensions de la competéncia linglistica (escoltar, parlar’} Alegir, escriure i
interactuar). El Coneixement del Medi impartit en ilélencié ha sigut
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CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA
Pere Montagud Domingo

Conseller del CECV

618.816.439

B4 pere@fsie.es

contemplat en tots els programes bilingties i plurilinglies que s’han portat a
terme fins ara.

ESMENA D'ADDICIO
e com a un nou punt de l'article 4:

Els materials i els llibres de text de les drees, matéries i moduls estaran
en la llengua en qué s'hagen d'impartir.

Argumentacio:
La concrecid de la llengua dels materials i dels llibres de text complementa la
determinacié de la Hengua vehicular i d'interaccio en les assignatures.

ESMENA DE MODIFICACIO
o Del punt 1 de l'article 5:

“no sols a les necessitats de Falumnat, sind també als seus interessos, els seus
deditjos | la seua aspiraci6 a aconseguir” per ... @ /les necessitats de I'alumnat i
la seua aspiracio d'aconseguir ...

Argumentacié:
Es cert que els programes i tots el projectes que un centre porte a terme han

d'adaptar-se als interessos i les necessitats de les persones. Ningl no ho
posa en dubte. Perd este “respecte” per lindividu no ha de fer caure en
l'error d'establir una relacié d'igualtat entre reconéixer els seus desitjos i
atorgar-li unes capacitats d'especificitat professional que l'individu escolaritat
en educacid obligatoria o la familia no tenen; aixo és: coneixement amb
propietat dels mecanismes d'organitzacié pedagogica, didactica i linglistica
necessaris per a saber i poder decidir qué convé en el seu context personal.

L'exemple facil podria ser que tots sabem qué necessitem per a la nostra
salut, perd ningl no s'atreveix a suplantar la figura del metge.

Pel que s'adverteix a esta proposta de decret, en educacio si que es pot fer,
amb les conseqiiéncies negatives que revertiran en els propis aprenents. .-~
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CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA
Pere Montagud Domingo
Conseller del CECV

mmm-—T:E- 618.816.439
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ESMENA DE MODIFICACIO
o Enel punt 3 de Particle 5 (sols per a la versi6 en valencia):

“Marc ComU Europeu de Referéncia” per Marc Europeu Comii de Referéncia

Argumentacio:
Es la denominacié habitual en Valencia i correspon a les sigles MECR.,

ESMENA D'ADDICIO
o Al punt 5 de l'article 5, al final del paragraf:

, sense perjudici de I'establit al punt 3 de l'article 4.

Argumentacio:

El valencia, com a llengua propia i cooficial a la Comunitat Valenciana,
necessita d'un context d'(s académic real i significatiu perqué I'alumnat puga
assolir-ne una competéncia comunicativa plena. L'area de Coneixement del
Medi és I'lnica que permet el tractament al maxim nivell de totes les
dimensions de la competéncia lingliistica (escoltar, parlar, Hegir, escriure i
interactuar)

ESMENA DE SUPRESSIO

SUPRESSIO del punt 7 de ['article 5

Argumentacid.

La regulacié de 'exempcid ja esta regulada normativament, tant pel que fa
als diferents suposits (zona castellanoparlant, residéncia temporal en la
Comunitat Valenciana i incorporacio tardana al nostre sistema educatiu), com
pel que fa al procediment administratiu de sollicitud i resolucio.
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CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Pere Montagud Domingo
Conseller det CECV

EETEIaTE 618.816.439
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ESMENA D'ADDICIO
Abans del punt 8 de l'article 5:

La conselleria competent en matéria d'educacio determinara el
procediment a seguir per a regular les adaptacions curriculars en matéria
lingliistica de 'alumnat amb necessitats educatives especials.

Argumentacié:
L'exempcié temporal d'avaluacié de valencia, per motiu de residéncia

temporal o d'incorporacié tardana al sistema educatiu de la Comunitat
Valenciana, ho és suficient per tal d'aconseguir l'objectiu de coneixement de
les llengiies que fixa la LUEV,

En un entorn europeu en qué el MECR i el Portfolio Europeu de les Llengles
(PEL i ePEL) promouen l'aprenentatge de llenglies, cal establir les mesures
organitzatives, metodologiques i didactiques adients perqueé tots els
ciutadans de la Comunitat Valenciana, independentment de fa zona de
residéncia i del moment d'incorporacié al nostre sistema educatiu, no es
senten discriminats en funcié del nivell de coneixement de les dos llenglies
cooficials o de l'estrangera o estrangeres curriculars.

ESMENA DE MODIFICACIO
e En l'article 10;

“impartix en una llengua estrangera les arees, matéries o moduls no lingliistics” per
..participe en activitats de formacio i perfeccionament en les llengiies
curriculars...

Argumentacio:
Es discriminatori respecte del professorat que vehicula ensenyaments en

valencia i que ha hagut de formar-se i capacitar-se, fora de I'horari lectiu.

Pere Montagud Domingo
CONSELLER DEL CECV
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ANNEXV




DOCUMENT PER A CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA: 25/05/2012

PROJECTE de Decret .../2012, del Consell, pel qual es regula el
plurilingiilsme en 'ensenyanga no universitaria a la Comunitat
Valenclana,

|
El coneixement dels idiomes constituix un efement essencial per al
desenrotilament personal i professional de les persones; al seu torn,
Fensenyament d'idiomes, com a complement del necessari coneixement i s
de! castelld i del valencia, s'emmarca en el procés d'implementacié i
generalitzacié dels programes plurilingiies. Té com a objectiu fer efectiva la
voluntat de protegir i desenrotliar el ric patrimoni de les distintes E!engﬁes
europees, perqué aixd es converlisca en una font d’enriquiment i comprensio
mdtua entre les persones)

BnyG desembre do 1976/ estabil larticle 3 que
engua q es anyols nen el deure
de conéixer-la i el dret a usar-la; aixi mateix, determina que les altres llenglies

espanyoles seran fambé ofncrals on les respeclives comunitats autdnomes,

&

La Llel Organica 51982, d’1 de julio!, d’Estatut d’Autonomia de la Comunitat
Valenciana, determina en I'article sext que f'idioma valencia és I'oficial a la
Comunitat Va[encia__na igual que ho és el caste[fa gue és E idioma oficial de

I |d|oma valencia | en |d|oma va!enma

La Llei 4/1 983, de 23 de novembre, d'Us i Ensenyament del Valencia, establix

g AUCAULS:85 C fia

Imgwst:c castella que flguren en el titol quint de la mencionada llei esta
incorporacié es durd a terme de manera progressiva, atenent la seua pariicular
situacié sociolingliistica, i en la forma que reglamentarlament es determine.

La Llei Organica 2/2008, de 3 de maig, d’"Educacid, preveu en l'article 2 que el
sistema educatiu espanyol s'orientara a la consecucid, entre aitres, dels fins
seglients: la capacitacié per a la comunicacié en la llengua oficial i cooficial, si
n'hi ha, i en una 0 més llengiles estrangeres.

Il
En Pescenar actual, accés a la informacid és un element crucial per al
desenrotifament de les societats modernes i, en este punt, I'educacié juga un
paper canalitzador | focalitzador fonamental.

En la tegitima aspiracié de contribuir a este progrés, la Generalitat destina en
els ultims anys els seus esforgos a aconseguir un sistema educatiu de qualitat
que assegure a l'alumnat Padquisicié de les competéncies basiques

1




necessaries per a desenrotllar-se en la societat del fulur, enire les quals es
troba la competéncia lingQistica.

Amb relacié al valenci, els ciutadans i ciutadanes de la Comunital Valenciana
s6n creditors de I'enorme patrimoni cultural que suposa viure i conviure en una
comunitat autdnoma bilinglie, Gmblénigtimentque-este et suposa pera-iels;
aixi, les nostres dos llengtlies oficials, valencia i castella conviuen en un marc
‘nermalitzal que, lluny de convertir-se en motiu de qiiestié, sumen i s'han.
convertit en punt d’'unid, en ponts per a la comunicacio, l'enteniment i e!
creixement de !a socletat valencianal
Argument: a) Tola situacié bilinglie implica una situacié de continu esforg per
mantindre un equilibri i aixi evitar la digldossia, els ultims estudis, alguns d’ells
refrendats per PAVL apunten a una situacié de bilingliisme asimétric en el cas
del valencia respecte al castelld que sols pot ser compensada a través de
politiques actives de promocid i Gs de la llengua valenciana | de normatives que
incentiven el seu coneixement i Us.

b) No podem parlar de situacié normalitzada en tant en quan el valencia no ha
aconseguit eixir de la porta de |'escola i principalment de Fetapa de Primarta.

En este sentit, els programes d’educacié bilinglie que es van aplicar en el
sistema educatiu de la nostra Comunilat a-parirde-tany 1997 han permés
donar un impuls a I'ensenyament del valencia i, al mateix temps, han afavorit
Faplicacié de metodologies innovadores en I'aprenentatge de les llenglies; perd
les clrcumstancies socials, polftiques i econdmiques ~amb repercussio en els
diferents camps del saber i, en conseqliéncia, en el sistema educatiu-,

obliguen a superar un model actual que no sempre garantix la preséncia

Hengua estrangera.

Argument: a) Els programes d'educacié bilinglie s'estan aplicant des de I'any
1983/84... Altra cosa és la nomenclatura dels actuals programes que, en el

cas del PIP data def 1997. El PiL naix en el 1990 i el PEV abans.

b) L'objectiu ha de ser promoure el seu (s social no sols la preséncia
equilibrada en xifres o percentatges que poden tindre poca o nul-la repercussi6
en el seu Us social | en la competéncia linglifstica de 1a ciutadania

‘gomin equilibrat

Pel que fa referéncia als idiomes estrangers, convé recordar que la mateixa
Generalitat va ser, 'any 1998, pionera en la introduccié primerenca d'una
llengua estrangera a través de 'Orde de 30 de juny de 1998, de la Conselleria
de Cultura, Educaci6 i Ciéncia, per la qual s’establixen els requisits basics,
criteris | procediments per a aplicar en els cenltres educatius un programa
d’educaci6 bifingiie enriquit per fa incorporacié precog d'una llengua estrangera,
com a llengua vehicular, des del primer cicle de 'Educaci6 Primaria. Des d'eixe
momeni, s6n nombrosos els cenires docenis que han aplicat el programa.

Esta actuaci6 s’ha completat de forma experimental amb I'ds de la llengua
estrangera com a llengua de transmissié en 'Educacié Secundaria Obligatoria,
en el Batxillerat i en la Formaci6 Professional. S6n cada vegada més els
cenires docents de la nostra Comunitat que apliquen un programa d'educacio
plurilingtie que permet fomentar una primera aproximaci¢ a la liengua anglesa

des del segon cicle de 'Educaci6 Infantil; alms




Argumenl No sén un exemple deducacié pluriinglie. Sén programes
d'immersié en anglés que no permeten el conelxement equilibrat de les
llenglies offcials.

Ni les competéncies adquirides pels usuaris del programa s6n un referent de
plurilingliisme, ni es compleixen els Decrets de curriculum (amb un 10% de
valencia i alfre 10% de castella és impossible arribar a aconseguir-los), ni les
condicions en que es desenvolupen aquest programes (Recursos materials i
personals) fan viable fa seua generalitzacio...

Més recentment, FOrde 19/2011, de 5 d'abril, de la Conselleria d’Educaci6, per
la qual s’establix la Xarxa de Centres Docents Plurilingiies en ia Comunital
Valenciana, composta en F'actualitat per 270 centres, ha permés el
reconeixement dels seus components, que es caracteritzen per impariir en el
seu curifculum almenys una area, matéria o madui en ilengua estrangera,
preferentment en anglés.

No podem obviar que, en un mén giobalitzal, l'idioma anglés ha anat
convertinise en ta lingua francaimprescindible i ha arribat a ser omnipresent en
molts dels intercanvis socials, comercials i culturals, sense ser exclusiva; aixi,
la Declaraci6 conjunta dels minisires d'Educacio dels estats membres d'Europa
-Bolonya, 1999~, va marcar com a reples de futur 'accés al mercat laboral, la
convergéncia acaddmica, la formacié al Harg de la vida, la integracio de les
tecnologies de la informacié | de la comunicacio i en les conclusions de la
reunid del Consell Europeu de Barcelona de marg de 2002, els caps d'estat i de
govern van cridar a una major accié per a la millora de les competéncies
basigues a través de la pluralitat lingQfistica, entesa com el coneixement de ia
llengua materna i almenys dos llenglies estrangeres.

i

Per aixo, la Generalitat aspira a aconseguir la qualital que permeta a I'alumnat
adaptar-se a les exigéncies de la nova societat del coneixement, en qué ef
domini de Fanglés i alires llenglies estrangeres, i de les tecnologies de la
informacid i la comunicacié es converlixen en ferramentes basiques del
progrés; alxi ho considera en els seus respectius decrets curriculars
autondmics per a les distintes ensenyances del sistema educatiu.

Este decret —seguint les dlrectnus i recomanacions def Conselt d’'Europa i Ia
¢, dona

b

, e
sometats Imes avangades en tercer lloc,
ﬁoce?ﬁ%?é .

SSiUS; en quart llog, {a

. - Comentario [U7]: Omit =~ -




TU9Y: real: -

tant en llengiles estrangeres com en valencia | castalia,

Argument: a} Cal seguir formant al professorat en valencia, sobretot en l'etapa
de secundaria on pot haver una bossa de professorat que encara no tinga la
cpacitacio linglifstica i també al professorat que arriba per concurs de trasllais
des d’'un altra comunitat auténoma, a més cal afavorir que le professorat no es
limite a tindre la capacitacid linglifstica siné també el titol de Mestre de Valencta
b} Entenem real en tant en qué la competéncia tinga conseqiiéncies en el seu
Us sociat i no sols en Pambit escolar

matéries o moduls del seu programa S
Argument: a) La definicid de P'estatut d’autonomia de prevaldre la preservacié

de la llengua propia i el consens aprovat deu ser preferent per a mantindre

Fequilibri entre les dues llengles cooficials, aixf com les indicacions de la LUEV :
al respecie. : rArea aConelxememde rnedlide
b) Rebaixar aquesta possibilitat suposaria un refrocés en I'ensenyament def "nggg‘a'ﬂc"e”?"m ""“"3"‘!“5"a -_
mateix, a més aguesta demanda estd recollida en {actual normativa dels Hlannil Sege Hecessltal
Programes d'Educacié Bilinglle Enriquits {Ordre de 30 de juny de 1598} que ja
s’ha cilat en aquest preambul com a pla de pilotaige que ha donat els seus
fruits, a més el seu s en I'area de C. Medi és fa mesura per a per aconseguir
ta competéncia fingiiistica real de les dues llenglles oficials per pari de
Falumnat a fravés de congixer el seu entorn i la relactd d’ell mateix amb aquest. ...« ..

Els programes lingiistics garantixen eI dretde les famiises que. els seus fills i
filles reben les primeres ensenyances on

el valencia o el castelld; | aspirer-que-puguen-disposas erjja Qoﬁn}grjljat 77777777
Valenciana de la possibilitat que els seus filis | filles estudien en valencia, en )
castella i, al mateix temps, en almenys una llengua estrangera, preferentment {comentarlo [u do }
en angles. gaiantly - e

Argument: a} Mantindria el consens arribat a la la LUEV amb la designacié de
territoris de predomini lingliistic, Rebre els primeres ensenyaments en la seua
llengua habitual, no sempre assegura una major competéncia plurilingle... El
PIL, no compleix aguest requisit, | s'ha manifestat com a un programa dptim.

b} Ha de ser una realitat la possibilitat d’estudiar en valencia en tot el tram
educatiu valencia

Resulta evident que, per a complir les expectatives d'este decret sera necessari
adoptar mesures complementaries, entre les quals destaca disposar d’un
professorat format en llenglies estrangeres qus domine les metodologies, les
tecnologies de la informacio i del coneixement i, al mateix temps, dispose de
recursos didactics adequats.




Per ot aixd, amb un informe previ del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana, a proposta de la consellera d'Educacié, Formacié i Ocupacié
oitf‘conforme amb el Consell Jurfdic Consuliiu de la Comunitat Valenciana i amb
la deliberacié prévia det Consell, en la reuni6 del dia ... de ............ de 2012,

DECRETE B A
CAPITOL I: DISPOSICIONS COMUNES L |

Article 1. Objecte

L'objecte del present decret és regular el tractament de les llengiies en I'ambit
educatiu a través de I'establiment de dos programes de caracler progressiu a
aplicar en les etapes d’Educacio6 Infantil, Educacié Primaria, Educacié
Secundaria Obligatoria, Baixillerat i Formacié Professional.

Article 2. Aplicacié

1. Esle decret sera aplicable en els cenires docents publics i privats concertats
de fa Comunitat Valenciana degudament autoritzats per a impartir ensenyances
d’Educacié Infantil, Educacié Primaria, Educacié Secundaria Obligatdria,
-Batxillerat | Formacié Professional.

2. Els centres privats no concertats podran acoliir-se al que disposa el present
decret.

Article 3. Definiclons

1. Programes linglifstics. Programes desenroillats en els centres que
garantixen el dret de les families que els seus fills i fittles reben Ies primeres
ensenyances en fa-seuallengua: :

els seus fills | filles estudien en valencia, en castelia |, al mateix temps, en
almenys una llengua estrangera, preferentment en anglés.

enla Comun;tat Valenciana de |a possibilitat que ,emmmnwm@& st
s b ublcals als cenyres. educalrus

mentarlo [U153; asségutdran - }

Argument: a) Mantindria el consens arribat a la la LUEV amb la designacio de
ierritoris de predomini linglifstic

b) Ha de ser una realitat la possibilitat d'estudiar en valencia en tot el tram
educatiu S'ignora ['objectiu dels programes que hauria de ser assegurar una
competéncia equilibrada en les lenglies oficials i un domini suficient de la llengua
estrangera per a poder-hi interactuar

2. Programa plurilinglie. Programa lingliistic que es caracteritza per
I'ensenyament de continguts curriculars en valencta, en castella i en anglés, i
que pot incorporar a més allres llengiies estrangeres.

3. Programa plurilinglie d’ensenyament en valencia (PPEV). Programa
plurilinglie gue té com a llengua base per a I'ensenyament ef valencia.

4, Programa plurilingiie d’ensenyament en castelia (PPEC). Programa
plurilinglie que té com a llengua base per a 'ensenyament el castelld

]
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Argument: Rebalxar aquesta possibilitat suposaria un relrocés en
Fensenyament del mateix, a més aguesla demanda esta recollida en 'actual
normativa dels Programes d’Educacié Bifingile Enriquits (Ordre de 30 de juny
de 1998) que ja s'ha citat en aquest preambul com a pla de pilolaige que ha
donat els ssus fruils, a més el seu Us en l'area de C. Medi és la mesura per a
per aconseguir la compsténcia linglfstica real de les dues Hlenglies oficials per
part de I'alumnat a través de condixer el seu entorn i la relaci6 d'ell mateix amb
aquest. ia definicid del PPEC contradiu I'objectiu de l'educacié plurilingtie. Els
usuarls d'aquest programa mai tindran competéncia equilibrada en les dues
{lenglies oficials

5. Projecte linglifstic de centre (PLC). Document del centre docent que
arreplega les mesures organitzatives i curricutars per al desenroillament dels
programes linglifstics que es poden aplicar en un centre.

CAPITOL ll: LES LLENGUES COQFICIALS DE LA COMUNITAT
VALENCIANA

Article 4. El tractament de les llengiles cooficials en els programes
Piurilingiies

1. Eis centres, a través dels seus respectius projectes linglistics, establiran
quina és la llengua base dels seus programes, valencia o castella, en la
qual s'impartird la majoria de les arees; matéries o moduls.

Argument: Rebaixar aquesla possibililat suposaria un retrocés en

Fensenyament del mateix, a més aquesta demanda esta recollida en l'actual
normativa dels Programes d'Educacié Bilinglie Enriquits (Ordre de 30 de juny
de 1998) que ja s’ha citat en aquest preambul com a pla de pilotaige que ha
donat els seus fruits, a més el seu Gs en l'area de C. Medi és la mesura per a
per aconseguir la competéncia lingiistica real de les dues llengdes oficials per
part de I'alumnat a través de condixer el seu entorn i fa refacié d'ell mateix amb
aquest.

2. Els dos programes podran preveure, en tols els nivells de fes dislintes
ensenyances, la preséncia en el curriculum d’arees, matéries o maoduls
impartils en valencia i en castelia independentment de la llengua base del
programa plurilingiie que s'aplique, de manera que, almenys i a més de les
arees o matéries lingliistiques, se'n puga impartir una més en la llengua que
no &s la base del programa,

Argument: SI desapareix l'obligaiorietat dimpartir el medi en valencia no es

corregeix ta manca de competéncia lingistica en valencid sind que anira més
encara en detriment del seu coneixement. Es a dir, en la direccié contraria del que
hauria de ser una veritable educacid plurilinglie, en desapareixer I'obligatorietat
d'impartir el medi en valencia i I'obligatorietat d'introduir alguna area NL en
valencia... {Zona castellano-parlants es contradiu la LUEV)

3. Quan voluntariament es decidisca en 'Educacié Primaria i en el cas del
programa plurilingile d’ensenyament en castella —a qué fa referdncia l'arlicle
6.1 del present decret—, impartir addicionalment en valencia elemenis-re
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Argument: En una siluacié de hilingliisme sempre hi ha una llengua
predominant i una minoritzada, en el cas del valencid com a llengua
minoritzada necessita d'elements que reforcen la seua valua i incideixen en el
seu reconeixement, el fet d'impartir les arees cientifiques que conten en una
ampli prestigi social contribueix per tant en el benefici de fa llengua que resulte
vehicular per a aquestes arees,

4, En totes fes arees, matéries o maduls lingliistics (valencia, castelld, llenglies
estrangeres), la Hengua d'ensenyanga serd necessariament la llengua

objecte d'aprenentatge. En les arees, matérles o moduls no linglifstics

impartits en valencia, castella o en llengua estrangera, també es procurara

que l'alumnat utiliize estes llenglies tant per a la comunicacié oral com

ascrita.

5. Els centres docents de la Comunitat Valenciana a qué fa referéncia I'anlicle
2.11aquells que s’acullen al que disposa et present decret (article 2.2)

hauran d'assegurar que eI seu alumnat adqu:r[sca al fmalltzar Peducacié

excepte quan siga d’ aphcacuﬁ el que disposa l'article 24 de la Llet 41 983 de

23 de novembre, d'Us i Ensenyament del Valencia, en els termes que
reglamentariament es determiné.

Argument: La Hlei d’Us va naixer baix el consens de tota la comunitat implicada i

per tant cal continuar respectant la seua determinacié

6. En efs centres publics, per a garantir el que disposa l'article 19.1 de la Llei
4/1983, de 23 de novembre, d'Us | Ensenyament del Valencia, la llengua en
qué es vehtcularan els amblts o actuacaé enl Educaclo Infantll ia ’

Argument: a) El Consell Escolar ho decidira tal com ho decideix per a Primaria
b} L'article citat de la LUEV es redacta a I'any 83 en un context social i educatiu
on tot el professorat no tenia la capacitacié en valencia sobretot a les etapes
d'educacié infanlil, per tant la seua redaccid obeia a les possibilitats
organitzatives que podia tindre el centre per a poder organitzar 'ensenyament
tinguen en compie fonamentalment les circumstancles del professorat en
aqueila época. Ara 30 anys després les circumstancies sén fotaiment dislinies
el professorat ha d'acreditar el seu coneixement i capacitacid en F'ds de les
dues ilengiles oficials per a accedir a la funcié publica i tol i que poden haver
shuaclons excepcionals Farticle no té la mateixa fonamentaclé sobretol a
Fetapa d'educacio infantil.

No es pot planlefar una consulta a fes families sense politiques de promocié i
Us d ela llengua minoritzada, suposa traslfadar una realitat desigual sense
tindre en conte la situacié de proteccid que necessita el valencid, a més en la
consulta ni tan sols es deixa parlicipar als agents, entitats i institucions que
treballen per la promocié de la llengua, a la practica aquesta consulta suposa
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anar directament conira els principis de la LUEV i conira els objeclius d'aquest
mateix decret establerts al seu preambul.

CAPITOL IIl: ELS PROGRAMES LINGUISTICS
Article 5. Principis comuns

1. Els programes linglifstics hauran d'adaptar-se a la persona i a les seues
diferéncies individuals, reconeixent les potenciaiitals de cada una i les
seues necessitais especifiques. Des d’este plantejament, es vetlara pel
respecte no sols a les necessitals de I'alumnat, sind lambé als seus
interessos, els seus desitjos i la seua aspiracié a aconseguir un
desenrotilament ple i integral que possibilite el maxim grau de capacitacié
ingdisticall
Argument Eis interessos, desitjos aSpsracmns poden ser volubles i variables
perd no poden determinar el currfculum ni la planificacié de I'ensenyament tol i
que per suposat han de tindre en conte per a adaptar metodologies i formes de
ireball i maneres d’aconseguir els objectius que la legistaci6é vigent determina
per a tot Falumnat.

2 EIs programes Ilngufst[csaspﬁeﬂ—q o

tols i totes, fonamentat en l'equitat, la pamclpacnﬁ el respecte i la no

discriminaci6 per raons de llengua, en el marc d'una societat democratica i
plural.

Argument: L’aspiracié de les famflies pot vindre condicionada per parametres
conjunturals o soctals que poden conduir a fa desaparicié del valencia, el deure
de I'adminisiracio en compliment de la LUEY, de Ia Constitucié Espanyola i del
Marc Normatiu Europeu és el d’establir mesures que protegeixen la llengua en
perill de desaparicié.

3. L'enfocament orienlat a I'acci6 per al desenrotifament de la competéncia
comunicativa de 'alumnat s'afindra a alld que es proposa en el Marc Comu
Europeu de Referéncia per a les Llenglies. En esle senlit, es fomeniara fa
responsabilitat i "autonomia de 'alumnat en I'aprenentatge, la competéncia
pluritingte 1 pluricultural i la dimensié intercultural, per ser aspectes que
incidixen en un aprenentatge més efectii]

Argument: La dimensi¢ intercultural es deu entendre des del respecie a la
diversitat i amb I'aportacid que cada cullura fa al conjunt, sols des de la suma
d'opcions assegurem la pervivéncia de les diferents llenglies i culiures que
eviten ser engolides per la uniformitat d'una sola cultura global.

4. El curriculum de les arees, matéries 0 moduls, independentment de la
engua en qud s'impartisca, haura d'ajustar-se al que establix la normativa
reguladora de cada una de les etapes educatives.

5 Totes les arees, matenes o moduls no |lngUISllCS sén suscepllbles de ser
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d'ambits que incloguen diverses arees o matéries; inclds, addicionalment,

els projecles de caracter transversal.

Argument: Si no hi ha obligatorietat d'impartir el medi en valencia es dona un
pas enrere respecte al model que s'aplica fins ara. Aquesta qliesti6 ja estava
consolida en la quasi totalitat dels cenires educatius valencians. Llengua i
territori s6n dos conceptes intimament refacionats i que millor facilita la cohesid
social. No hi ha piur:tmgwsme sense cohesié. Des de l'any 84 ja es parlava de
I'Area dExpertenmes i els PEBE no només I'nan mantinguda siné que I'han
avangada al primer curs de primaria. Donada Pamplitud del mercat generada
s'ha promogut I'edicié de llibres i materfals complemenlaris en valencia; perd
ara, amb agquesta mesura, es veuria afectada.

6. La conselleria competeni en matéria d'educacié afavorira el foment de la
formacié, la investigacié, I'experimentacié i la innovacié educatival] aixi com
l'intercanvi de materials didactics que servisquen de suport als currfculums
oficials de les distintes arees o matéries, amb la finalitat de millorar la

practica docent amb refacio al plurilingliisme.

Argument; Es necessari incentivar la lasca del professorat i consequent
reconeixement de | mateixa per a superar dia rere dia les situacions i
problematiques gque demanda una societat en continua evolucid.

romocié i Fadicié de materials des d'una’ perspect:va plurmngue I
Argument: La formaci6 del professorat | la dotacié de materials sén elements
imprescindibles per a consolidar el canvi de model i assofir uns resultats
veritables.

7. La conselleria competent en materia d’educacié determlnara el procediment

per a sol-licitar lexempcié de I'ensenyament del valenciaj, si és el cas, dela ..

seua avaluacio.

Argument: La situacid temporal permetrd que es consolide |'aprenentaige del
valencid, sind la situacié de llengua minoritzada provocara P'existéncia de
colllectius que permanentment demanen 'exempcid sense arribar mai a
conéixer-la. En qualsevol cas 'exempeié d'acord amb la normativa legal vigent
{Llei d’Gis i ensenyament del valencia...) pot ser de P'area de valencia i no del
valencia perqué podria entendre's que també es pot demanar I'exempci6 de les
arees vehiculades en valencia (el fins ara conegut com fractament lingliistic
diferenciat)

8. Amb anterioritat al perfode ordinari de matriculacié, £

centre informara les families, | en tot cas els representants Iegals de

l'alumnat, sobre el programa o, si és el cas, programes plurilinglies

autoritzats o aprovais, aixi com del projecte lingiistic del centre.

Argument; L'equip directiu dificiiment pot informar les famflies amb anterioritat
al periode ordinari de matriculacio ja que no coneix les families de nou accés.
El procediment esta definit en el procés d'admissi6. El Disseny Particular def
programa s'exposa en el fauler del centre.

9. El marc normatiu que es desenroille a partir d’este decret estara




acompanyat, enda-mesura-dedes-pessibilitals-pressupestaries, de tols els
mitjans necessaris perqué tot I'alumnat abaste el méaxim desenrotllament
personal, intel-lectual i social en matéria de plurilingliisme. Els criteris per a
determinar estes dotacions seran els mateixos per a fots els centres publics
iprivats concertats}
Argument: a)Si no s'asseguren dotacions pressupostaries no es podran assolir
els objectius anunciats en aquest decret

b) 1a realitat de cada context i I'esforg de cada centre pot varia substanctaiment,
és necessari per tant valorar i recongixer els processos de milfora estableris de
manera imparcial i objectiva.

Article 6. Els programes plurllingiies

1. El programa plurilinglie en qué fa flengua base d'ensenyanga siga el
valencia es denominara programa plurilinglie d’ensenyament en valencia
(d’ara en avant, PPEV} i el programa plurilingile en qué la llengua base
d'ensenyament siga el castelld es denominara programa plurilinglie
d’ensenyament en castelld {d’ara en avant, PPEC),

2. El PPEV i el PPEC tenen com a objectiu assegurar, al finalitzar I'educacio
basrca 'adquisicié per part de 'alumnat d’una competéncia lingliistica
en valencia i en castella, aixf com el domini funcional de la llengua

angtesa
Argument: Si les dues sén llengiies cooficials i tenen el mateix vator la
competéncia lingiiistica d'ambdues ha de ser la mateixa i també el seu domini

3. Els dos programes plurilinglies es caracterilzen per 'ensenyament, en tois
els nivells, de continguts curriculars d'arees, matéries o maduls no
linglifstics en valencia, castelld, aixi com 'establiment de mesures
organitzatives i curricutars que reforcen I'aprenentatge de I'anglés.

4, Per a reforgar Faprenentatge de-fanglés, els centres organitzaran mesures .

addicionals de coordlnamo enire el professorat per a la incorporacié en
I'ensenyament ke - \gora de materials de suport i reforg de
conlinguts especiﬁcs del currfculum ¢ Arees, matdries o moduls no

finglifstics; aix( mateix podran plantejar un increment horari de

'ensenyament de la llengua anglesa.

Argument: Els reforgaments linglifstics no han de ser exclusivament d'anglés...
També podrien ser de valencia i fins i tof de castella,

5. En 'Educaci6 Infantil, el programa plurilingile es caracteritzara, a més de
per 'ensenyament en valsncia i castell, per 'exposici6 a la llengua anglesa
a partir del primer curs del segon cicle de 'Educacié infantil.

6. En I'etapa d’Educacié Primaria els programes plurilinglies es

caracleritzaran, a més de per I'ensenyament en valencia i castella, per
'ensenyament en anglés de contlnguts especffics del curriculum de,

almenys, una &rea no lingtiisteay
Argument: L’autonomia de cada centre i les realitats de cada contexi
determinaran aquesta opcié per a que siga una mesura consensuada i

'de los de!aoions
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acceplada pel claustre de professors i per la comunilal educativa de cada
centre educatiu,

7. Els programes plurilingiies en I'Educacié Secundaria Obligatoria, en el

Batxillerat i en la Formacié Professtonal de grau mitja es caracteritzaran, a AR
més de per 'ensenyament en valencia i castelta, per I'ensenyament de Co
continguts especifics del curriculum de, com a minim, una matéria o modul S e _
no hngu1st|c en angles‘]l 777777777777777777777777777777777777777777777 [ e T
Argument: L'autonomia de cada centre i les realitals de cada context
determinaran aquesta opcié per a que siga una mesura consensuada i
acceptada pel clausire de professors i per la comunitat educativa de cada
cenire educatiu.

8. Assumint una concepcid de I'educacié com un apreneniatge permanent, els
programes plurilinglles tendiran a implantar-se progressivament en cada
elapa educativa, i tindran continuitat fins a la seua finalitzacio.

9. Els cenires docents comptaran amb el suport de la conselleria competent en
matéria d’educacié, a través de Pdrgan directiu corresponent, per a la seua
correcta aplicacié i per a la incorporacié de 'ensenyament d'arees, matéries

o maduls en anglés, sense perjuf de les funcions i competéncies atribuides

a la Inspecci6 Educativa; aixf mateix es beneficiaran de recursos i mesures

de suport a I'educacié i Ia formacié del professorat i la comunitat educativa
gue afavorisquen el plurilingliisme I fa dimensié europea de I'educacit.

Article 7. Seguiment | avaluacio dels programes plurilinglies

Amb caracter general, i sense perjui de les funcions propies de la Inspeccid
Educaliva, la conselleria competent en matéria d’educacié, a través de la
direcci6é general corresponent, realitzard un seguiment de les mesures
desenrotifades en relacié amb els programes plurilingiies. En este sentit,
establird un sistema d’avaluacié que permeta realitzar un diagnéstic rigorés i
transparent de la implementaci6 dels programes, els resullats del qual
configuraran e! nou projecte lingufstisy
Argument: El segu:ment i Pavaluacié ha de servir com a element que genere el
feedback necessari per a establir linies de continuitat o rectificar en les qual eesasestabfzréunsegulmentdes
P ; deICECune bianualment haurd - .
politiques posades en marxa, per tant el coneixement dels resultats ha de
suposar la valoracié de I'execucidé dels mateixos i la posada en marxa de les
estratégies necessaries per a assolir els resuliats dissenyats

Arilcle 8. Projecte lingiiistic

1. Els centres docentis elaboraran el projecte lingliistic, que s'ajustara al que : o

en eixe sentit dispose la conselleria competent en matéria d'educaci6, a R U SR A
través de la direcci6 general corresponent. Haura d'arreplegar les R A
acluacions generats i especifiques dissenyades pera donar resposia a la

plurilinglie. El projecte lingQifstic inclourd també els criteris i proced:ments e :Cornentarin [uqo] Inciourd el

previstos per a la seua implantacié, desenrotilament, seguiment i avaluacio,
alxi com els possibles programes experimentals autoritzats al centre amb




relacié a I'alumnat plurilinglie i una relacié nominal del professorat implicat

amb la seua corresponent titulacié i competéncia; aixi mateix haura

d'incloure un calendari d'implantacio.

Argument: S'ha de definir el PrOJecte Linglistic de Genlre que ha dincloure el
Disseny Pariicular del Programa i el Pla de Normalitzaclo Linglistica det valencia.

2. En el projecte linglifstic s’establiran les llenglies d'ensenyament de les
diferents arees, matéries o moduls no lingiistics.

3. El projecte lingiistic que 5 aphque en ols cenires pubhcs sera coordmat per
la direccié del centre.

: correspondré ala
comissié de coordinacié pedagagica la seua eIaboracno Una vegada oit el
claustre de professors, es presentara el projecte al consell escolar del
centre, o al consell social en el cas dels centres integrats, per a I'aprovacié
de la proposta, que es remetra, junt amb el resultat de la consulta, a la
direccié general que corresponga de la conselleria competent en matéria DR
d'educacié. Correspondra a este drgan directiu la seua autoritzacid, si és S

procedent, a la vista de la proposta del consell escolar, o de! consell social,
segons corresponga, del resultat de la consuita, i basant-se en criteris de
planificacié educativa que garantisquen el compliment de I'arlicte 6 de la Llei
Organica 5/1982, d'1 de juliol.

Argument: No es pot plantejar una consulta a les families sense politiques de
promoci6 i (s d ela llengua minorilzada, suposa trasliadar una realilat desigual
sense lindre en conte la situacié de proteccié que necessita el valencia, a la
practica aquesta consulta suposa anar directament contra els principis de la
LUEV | contra els objectius d’aquest mateix decret establerts al seu preambut i
contra l'article séptim, 4rt punt de la Llei Orgénica 5/1982, de 1 de juliol,
d'Estatut d'Autonomia de fa Comunitat Valenciana

4. En els centres privats concertats) j aquellg a que fa referéncia f'article 2.2, . {Comentarlo [U4L]: Codasament el ]
felaboraci6 | sol-licitud d’autoritzacié | coordinacié del projecie lingiistic - { po 03 plantola a consuta a los families.
correspondra a la titularitat del centre, oit el consell escolar, Esta proposta

es remetra a la direccié general que corresponga de fa conselleria

competent en matéria d’educacié. Correspondra a este drgan direcliu la

seua autoritzacid, si s’ajusta a les disposicions vigents.

5. El projecte lingdiistic, una vegada autoritzal o aprovat, podra ser revisat,
amb la justificacié prévia de les avaluacions corresponents; en ef cas que
s'hi produisquen modificacions, els tramits per a la nova autoritzacié o
aprovacié seran els mateixos que els mencionats anteriorment.

6. Des del curs 2012-2013, els centres docents inclouran en la seua
programacié general anual les mesures que s'adoptaran en el centre en
relacié amb 'ensenyament de les flengles i el plurilingliisme, amb indicaci6
explicita de la llangua base, valencia o castella, del seu programa ling(istic,
els objectius relacionats amb el plurilingliisme que es treballaran en el
cenlre, la relaci6 de les arces, matéries o moduls no linglilstics que




s'ensenyaran en cada una de les llengites en cada nivell, aixi com la forma
d'introduir Fanglés i altres llengiies estrangeres com a llengua
d'ensenyament en el centre | les mesures organitzatives que puguen
disposar respecle d'aixo.

CAPITOL IV: PROFESSORAT

Article 9. Requisits especifics en els llocs docents o
La conselleria competent en matéria d'educacig, incorporara el requisit de .. - |:comentario [U421: Pravia negoclaci6
conelxement de llengiies per a 'exercici dels llocs de treball en els centres f‘"‘be;s foprasentans dols ieballadars
plblics amb la finalitat de garantir la continuitat dels programes plurilingiies.

Argument: Suposa canviar les condicions laborals del professorat i per tant es
preceptiva la seua negociacld en les meses corresponents a més sense la
catalogacio fingiiistica de tots els flocs de freball en valencia és impossibli la

continuilat det PPEV

Article 10. Reconelxement

La conselleria competent en matéria d'educacioé determinara els mecanismes

de reconeixement del professorat que impartix en una llengua estrangera les
&rees, matéries o0 mdduls no lingitistics; entre ells, es tindra en consideracié

esla circumstancla als efectes que es determinen en els diferents concursos
d’ambit autondmic en qué parlicipe el professorat; aixf com en les activitats de
formacié permanent del professorat] e
Argument: E] reconeixement a efecles de formacié esta vinculat al complement
retributiu de sexennis i ara per ara estd menyspreat des de Paplicacié del . roes
Decret 1/2012 de la G.Valenciana, les circumstancies actuals deixen veure que ggts“gﬂ;?"‘*“ﬁ_?gf;;%’iﬁ;g‘;ﬂ;‘“‘”'
no es pot incentiva al professorat Unicament per la via de les retribucions. El - S6n més
Concurs de trasllats és un parametre important durant una etapa per al
professorat perd no tant a partir d'un moment de la seua carrera professional,
per tant les reduccions horaries setmanals sén un allicient motivador i o
permanent que a més compensa el treball complementari que suposa 'esforg o
gue se li exigeix o

Article 11. Capacitaclo del professorat

La conselteria competent en matéria d’educacié regular els requisits
d'acreditacié de la capacitacié del professorai dels nivells d'ensenyanga no
universitaria en llengiies per a impartir arees, matéries o mdduls no lingQistics
en valencia i en anglés.

Arlicle 12, Formaclo del professorat _
La conselleria competent en matéria d'educaci6 facilitara ja formacié continua .- -{Con ""'taru; [U44]; Ainb 1a realitzacis

del professorat en valencia i en anglés, a través de la direccié general
competent en matéria de formacié del professorat.

Argument: Sense la formaci6 del professorat i el pressupost necessari per a
formar-lo no s'aconseguiran els objectius d’aquest decret

DISPOSIGIONS ADDICIONALS U e
Primera. Aplicaclo ' e
1. Els programes plurilinglies regulats en este decret hauran d'estar




prévia la corresponent autorilzacid per part de la consellerla competent en
matéria d'educacio.

Argument: Sense la formacié del professorat i els recursos no es podra aplicar
el calendari, voler forgar-ho pot resultar negaliu per a la mateixa conselleria que
veura debilitada la seua credibifitat.

2. La implementacid | el posterior desenrolllament d'este decret e podran

Argument: Sense dotacié pressupostaria I'aplicacié d'aquest decret sera nuk-la
o es limitara a una aplicacié adminisirativa i aparent sense conseqiiéncies en el
domint linglifstic que assoleixen els alumnes valencians

3. La conselleria competent en maltéria d’educacié podra ampliar I'aplicacié del
present decret a allres ensenyances del sistema educatiu, com és el cas de

les ensenyances de régim especial (ensenyances artisliques, ensenyances
esportives), i la formacié de persones adulles. No obstant aixd, en les
ensenyances artistiques i esportives i en la formacié de persones adultes,

cada centre haura de garantir al seu alumnat oportunitats perqué desenrotlle fa
seua competéncia lingliistica en valencia, castella i en anglés.

4. La conselleria competent en matéria d’educacié podra col-laborar amb altres
administracions o entitats publiques o privades sense anim de lucre,
institucions o associacions, per a facilitar I'aplicacié dels programes
plurilinglies en els centres docents de la Comunitat Valenciana] __.-]Coment j pre que aixg. .
Argument: La col-laboraci6 interdisciplinar o de diferents institucions és valida ananaiis bofaraix al prolassoral
perd no pot suposar la introduccié de professionals que no accedeixen al - idncionad de carieraolnter
sistema educatiu per els procedimenis establerts que asseguren una formacié . o
professional didactica i pedagdgica adequada per a atendre a Falumnat.

5. El plurilingliisme, entés com a procés, €s una responsabilitat col-lectiva de S _
iot el Consell. En este sentit, les conselleries coordinaran la seua actuacio e
per a garantir et coneixement del valenci3, del castelia i de I'anglés en la ; R
poblaci6 escolar valenciana! S L
Argument: Sense politiques actives desenvolupades a traves de les :
corresponents dolacions pressupostaries no es compliran els preceptes dedicar-aspecial raspecta 1p
normatius ni les responsabilitats del Consell  Ularebuperach dal vaienolt

Segona. Difusié | supervisio de la norma

1. Les direccions territorials competents en matéria d'educacié, en el seu
corresponent ambit de gestid, adoptaran les mesures necesséries perala
difusié i aplicacié d'este decret.

2. La Inspecci6 Educativa assessorara la comunitat educativa, supervisara tot
el procés i proposara mesures que contribuisquen a perfeccionar-lo.




Tercera. Referéncies normatives

Des de I'enirada en vigor del present decret, totes les referéncies que les
normes en vigor facen al pla de normalitzacio6 linglfstica i al disseny particutar
del programa dels centres s'entendran fetes al projecte linglistic.

Quatta. Llenglies estrangeres vehiculars

La conselleria competent en matéria d’educacié podra autoritzar als cenlres
docenis que vehiculen en anglés almenys una area, materia 0 modul no
lingUistic, la possibilitat de vehicular addicionaiment en una allra llengua
estrangera diferent de 'anglés una area matéria o modul més. Esta autorilzacio
estara condicionada a 'existéncia, en el mateix centre, de recursos humans
suficients.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Normativa aplicable fins a la Implantacié dels programes
plurilingltes

Per a cada centre, fins a la implantacié dels programes plurilinglies regulats en
este decret en cada nivell i etapa, conforme al calendari d’aplicacié que regula
fapartat 1 de la disposicié addicional primera, seran aplicables les disposicions
previstes en el Decret 79/1984, de 30 de julio}, del Consell, sobre aplicactd de
la Llei 4/1983, d'Us i Ensenyament del Valencia, en ambit de I'ensenyanga no
universitaria de la Comunitat Valenciana; aixi com les refatives a |'arlicte 88 del
Decret 233/1997, de 2 de selembre, del Govern Valencia, pel qual s'aprova el
Reglament Organic i Funcional de les escoles d'Educacio Infantil i dels col-legis
d’Educacié Primaria i els programes d'educacio bilinglie previstos en l'arlicle
102 del Decret 234/1997, de 2 de setembre, del Govern Valencia, pel qual
s'aprova el reglament organic i funcional dels instituts d'Educacié Secundaria.

Argument: No es pot plantejar una consulla a les famflies sense politiques de
promocio i (s d ela llengua minoritzada, suposa lraslladar una realitat desigual
sense tindre en conle la situacid de proteccid que necessita el valencia, a la
practica aquesta consulta suposa anar directament contra els principis de la
LUEV i contra els objectius d’aquest maieix decret establerts al seu preambul i
contra l'article s&ptim, 4rt punt de la Llei Organica 5/1982, de 1 de juliol,
d'Estatut d'Autonomia de {a Comunitat Valenciana

Tercera. Informacié prévia a la matricula
Ei que disposa I'article 5.8 sera aplicable per a cada cenire des del moment
que siga efectiva l'autoritzacié del seu projecte linglistic.

Quatrta. Normes reglamentarles
En les matéries la regulacié de fes quals el present decret remet a ulieriors
disposicions, | mentres estes no siguen dictades, seran aplicables, en cada cas,

tario U




les normes que ho estaven sent a la data d’entrada en vigor d’este decret,
sempre que no s'oposen al que disposa este.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica

1. Queda derogat el Decret 79/1984, de 30 de juliol, del Consell, sobre

aplicaci6 de la Llei 4/1983, d' Us i Ensenyament del Valencla, en 'ambit de
I'ensenyanga no universitaria de la Comunitat Valenciana; aixi com totes les
disposicions del mateix rang o inferior que s'oposen al que disposa el

present decret.

2. Queden derogats els programes d’educaci6 bilinglie a qué fa referéncia
I'articte 88 del Decret 233/1997, de 2 de setembre, del Govern Valencia, pel
qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de les escoles d'Educaci6
infantil | dels collegis d’'Educacié Primaria i els programes d’educacio

bilinglie previstos en larticle 102 del Decret 234/1997, de 2 de setembre,

del Govern Valencia, pel qual s’aprova el reglament organic i funcional dels
instiuts d'Educacié Secundaria
Argument: No i sentit el manteniment de la xarxa després de la publicacié
d'aquest Decret. La publicaci6é del Decret pel qual es regula el plurilingiisme ha
de preveure la derogacié de FOrdre de la Xarxa.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Desplegament normatiu

S'auloritza el conseller o consellera competent en matéria d’'educacié per a
dictar totes les disposicions necessaries per a I'aplicacid del que disposa el
present decret.

Segona. Entrada en vigor

Este decret entrara en vigor 'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana.

Valéncia, de............... de 2012

Ei president de la Generalitat,

ALBERTO FABRA PART

La conseilera d’Educacié, Formaci6 i Ocupacio,
MARIA JOSE CATALA VERDET

ANNEX |

GALENDARID*APLICACYY
CURS 2012-2013 Introduccié: Educacié Infantil 3 anys
CURS 2013-2014 EDUCACIO INFANTIL 4 ANYS

CURS 2014-2015 EDUCACIO INFANTIL 5 ANYS
CURS 2015-2016 PRIMER CICLE EDUCACIO PRIMARIA
CURS 2016-2017 SEGON CICLE EDUCACIO PRIMARIA
CURS 2017-2018 TERCER CICLE EDUCACIO PRIMARIA
CURS 2018-2019 1r i 2n ESO

CURS 2019-2020 3r i 4t ESO

CURS 2020-2021 1r i 2n BATXILLERAT
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- i

| “Cantre | of seu digsany panicular: abans -

an -
Les families han, de ooné!xer tolerla del

del per[cda i’ admisskﬁ dajumnss







ANNEX VI




ENMIENDAS QUE PRESENTA ALEJO VILLANUEVA SANCHEZ AL
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REGULA EL
PLURILINGUISMO EN LA CV.

Primera: Al final del 2° pérrafo del apartado 1: ADICION:

“La competencia lingiiistica ha de ser el eje vertebrador que permita al alumnado la
adquisicion del resto de competencias basicas necesarias para situarse en la sociedad del
futuro”

RAZONES: Con esta redaccion se hace mas énfasis en la vertiente lingiistica, que es el
objeto de esta propuesta de Decreto, Ademas, se debe tener en cuenta que es por medio
de la competencia lingiiistica como podemos adquirir el resto de las competencias
basicas.

Segunda: En el tercer pérrafo del apartado II: MODIFICACION:
Sustituir la expresion “normalizado” por “en proceso avanzado de normalizacion”

RAZONES: La afirmacion de que valenciano y castellano conviven en un marco
norinalizado no es cierta. El valenciano no tiene {a misma vitalidad que el castellano en
todos los Ambitos y necesita actuaciones en el &mbito académico, administrativo y de
uso social para seguir avanzando en su proteccion. De hecho, los centros docentes
elaboran un Plan de Normalizacion Linglistica con actuaciones encaminadas a procusar
{a presencia de! valenciano en el &mbito social del centro.,

En este mismo Proyecto, el articulo 12 recoge la conveniencia de la formacion
permanente del profesorade en valenciano, como sintoma de que conviene mantener
actuaciones tendentes a la normalizacion lingistica del valenciano.

Tercera: Inicio del parrafo IV del apartado 11: MODIFICACION:

Desde: “En este sentido.., hasta la ensefianza del valenciano™: Se propone sustituir por
el siguiente texto:

“La promulgacion de la Ley de Uso y Ensefianza del Valenciano (LUEV), ha permitido
el disefio de los programas de Educacion Bilingilie que se han aplicado en el sistema
educativo de nuestra Comunidad, especialmente a partir de 1997, y que han permitido
dar un empuje a la ensefianza de las lenguas cooficiales: valenciano y castellano”.

RAZONES: Los programas de educacion bilingiie comenzaron a aplicarse en 1983,
Ademads, la mejora de la competencia lingliistica no ha alcanzado sélo al valenciano,
sino también al castellano.




Cuarta: En el mismo pérrafo IV del apartado 11, hacia el final, MODIFICACION:

Donde dice “la presencia equilibrada®, se propone sustituir por “el dominio equilibrado”
q

RAZONES: La LUEV, a partir del articulo 19.2, deja claro que lo que se pretende no ¢s
el equilibrio cuantitativo del curriculum de las lenguas oficiales, sino el equilibrio en
cuanto a la competencia linglisica.

Quinta: En el articulo 4, punto 5, MODIFICACION:

Donde dice “adquiera al finalizar la educacién basica una competencia lingiiistica
semejante”, se propone este texto:

“haya adquirido al finalizar la educacién bésica obligatoria una competencia lingtistica
equilibrada y acorde con los objetivos terminales de la ESO”

RAZONES: Los Reales Decretos de curriculum, la Ley 4/1983 (LUEV) y los decretos
de la Comunitat Valencian plantean los mismos objetivos para el valenciano y el
castellano, no “semejantes”. Nuestros alumnos han de estar capacitados para utilizar,
oralmente y por esctito, ¢l valenciano en igualdad con el castellano (LUEV, art® 19).

Sexta: En el mismo pérrafo, punto 5 del articulo 4: ADICION:

Se propone afiadir el siguiente texto, después de vna coma: “y una competencia
funcional en, al menos, una lengua extranjera”

RAZONES: Parece oportuno incluir aqui la referencia a otras lenguas.

Séptima: Atrticulo 6, punto 2, MODIFICACION.
Donde dice “basica”, deberia decir “bésica obligatoria”;

y en el mismo parrafo, donde dice “semejante” se propone el siguiente texto:
“equilibrada y acorde con los objetivos terminales de la ESO”

RAZONES:; Légicamente, la competencia lingiifstica en las dos lenguas cooficiales ha
de ser superior a la de la lengua extranjera. El alumnado no puede estar capacitado al
mismo nivel en todas las lenguas curriculares. No puede estarlo en lengua extranjera, al
mismo nivel que las ambientales, sobre todo si s6lo vehicula un drea no lingiiistica.

RECOMENDACION: Se debe hacer una distincién entre €l grado de competencia en
las lenguas cooficiales y las extranjeras, de lo contrario se estaria en contradiccion con
los objetivos de los Reales Decretos de curriculum.




Octava: Articulo 6, punto 5. SUSTITUCION.
Donde dice: “i castella”, se propone sustituir por “i/o”

RAZONES: La metodologia de ensefianza-aprendizaje en segundas lenguas, en nuestro
caso, en valenciano, contempla como factible el aplazamiento del castellano mds alla de
los primeros niveles del Segundo Ciclo de Educacion Infantil.

RECOMENDACION: Convendria definir la aplicacién de este programa en la
Educacién Infantil, considerando los diferentes dmbitos y las proporciones de uso
vehicular apropiado.

Valdrian las recomendaciones de la Resolucién que regula la aplicacién de un programa
plurilingue en esta etapa y en el caso de la zona castellanohablante.

Novena: Al final del punto 6 del articulo 6.:ADICION,

Incluir un parrafo mds: “7. En los centros que, en consideracién a la demanda de las
familias, escolaricen alumnado en una lengua diferente a la habitual, se posibilitard que
en Educacion Infantil y Primer Ciclo de la Educacion Primaria la proporcion de areas
impartidas en valenciano y castellano se adapte a las necesidades metodologicas de
aprendizaje de segundas lenguas”.

RAZONES: La metodologia de aprendizaje plurilingue contempla la escolarizacién
voluntaria inicial del alumnado en una lengua de preferencia diferente a la habitual en el
entorno familiar, con una proporcion de uso vehicular de esta lengua mayor en los
primeros cursos.

Décima: Al final de Ia DT primera: ADICION: Del siguiente parrafo:

“También serd de aplicacidn, de igual manera y si es el caso, la Orden de 30 de junio de
1998, por la que se establecen los requisitos bésicos, criterios y procedimientos para
aplicar en los centros educativos un programa de educacion bilingtic enriquecido, y la
Resolucion  de 30 de julio de 2008 por la que se establecen los requisitos bdsicos,
criterios y procedimientos para aplicar en los centros educativos un programa de
educacion plurilingiie que permita fomentar una primera aproximacién a la lengua
inglesa en ¢l Segundo Ciclo de Educacion Infantii”

RAZONES: No hace ninguna referencia a la Orden que regula los PEBE y a la
Resolucion que permite aplicar un programa plurilingiie en Educacion Infantil,

Undécima: DD tnica, puntos 1 y 2. SUPRESION, Se propone sustituir ambos puntos
por una nueva redaccion:

“En el momento de la entrada en vigor del presente decreto, seglin el calendario de
aplicacion contemplado en el anexo I, quedara derogado ¢l Decreto 79/1984, de 30 de
julio, sobre la aplicacion de la Ley 4/1983, de Uso y Ensefianza del Valenciano. Asi
mismo, quedaran derogados los programas de educacién bilinglic a los que hace
referencia el articulo 88 del Decreto 233/1997, de 2 de septiembre, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba ¢l Reglamento Organico y Funcional de las Escuelas
de Educacién Infantil y de los colegios de Educaciéon Primaria, los programas de




educacién bilinglie previstos en el articulo 102 del Decreto 234/1997, de 2 de
septiembre, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico y
Funcional de los Institutos de Educacion Secundaria, la Orden de 30 de junio de 1998
por la que se establecen los requisitos bésicos, criterios y procedimientos para aplicat en
los centros educativos un programa de educacidén plurilingile enriquecido, y la
Resolucién de 30 de julio de 2008 por la que se establecen los requisitos basicos,
criterios y procedimientos para aplicar en los centros educativos un programa de
educacién plurilingiie que permita fomentar una primera aproximacion a la lengua
inglesa en el Segundo Ciclo de Educacién Infantil. También quedardn derogadas todas
las disposiciones del mismo rango o de un rango infetior se opongan a lo que dispone el
presente decreto”.

RAZONES: Los dos puntos de fa DD si el Decreto entra en vigor al dia sigueinte de su
publicacion en el DOCV, estarfa en contradiccion con la DT primera.

Duodécima:

Incluir en el calendario de aplicacion la prevision de implantacién de este decreto en la
Formacion Profesional.

RAZONES: ;Por qué no?

Valencia, 6 de junio de 2012,
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ESMENES QUE PRESENTA MARIA ESTEVE LOMBARTE AL PROJECTE DE DECRET.../2012,
DEL CONSELL, PEL QUAL ES REGULA EL PLURILINGUISME EN L'ENSENYAMENT NO
UNIVERSITARI A LA COMUNITAT VALENCIANA

PRIMERA:
DE MODIFICACIO del 2n paragraf de I'apartat III del preambui:

Substituir “en materia de llengiies estrangeres” per en llengiles curriculars i en la me-
todologia especifica que exigix I'aplicacié dels programes d'educacié plurilingie

ARGUMENTACIO:
No cal dissenyar un pla de formacié que abaste Unicament la llengua o llenglies estrangeres,
sind totes les llenglies curriculars.

A més, en el cas del valencia, no s'ha de deixar de banda el vessant técnic | didactic de I'ense-
nyament | I'aprenentatge en segones llengiies en la programacié de ta formacid del professo-
rat,

RECOMANACIO:
Cal un pla de xoc que concrete | garantisca esta “indispensable formacié del professorat”

SEGONA:

D'ADDICIO al punt 4 de I'article 4, al final del paragraf:

El professorat haura d’'afavorir I'adaptacié de I'alumnat a la llengua del programa
quan no es tracte de la seua llengua materna, tot fent Us de les estratégies didacti-
ques necessaries d'acord amb els principis del Tractament Integrat de les Llengiies i
els Continguts (TILC)

ARGUMENTACIO:

La metodologia dels programes d'adquisicié i aprenentatge d'una nova llengua i en una liengua
no materna, implica que el professorat ha d'utilitzar quan calga un /nput linglistic adaptat a la
competencia lingliistica de I"alumnat i que este pot usar la seua L1 mentre s'adequa a la falta
de competencia inicial en la liengua base del programa. Amb la metodologia TILC l'alumnat
anira assolint alhora la competéncia académica en els continguts de les arees no finglistiques i
la construccid de la competéncia lingliistica en la llengua que els vehicula. Agd implica un pas
progressiu des d'activitats més assequibles per a I'alumnat (amb usos linglistics molt descon-
textualitzats | poc exigents cognitivament) fins a activitats més abstractes | exigents cognitiva-
ment. La metodologia TILC i la cultura de 'esfor¢ exigeixen I'Us de la liengua vehicular en situ-
acions reals de comunlicacié per poder aprendre-ia.
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TERCERA:
DE SUPRESSIO del punt 6 de I'article 4

ARGUMENTACIO:

Si en I'Educacié Primaria és el propi centre quf determina fa llengua base del programa o pro-
grames plurilingiles que aplique, per qué en eixe mateix centre, en Infantil, ho ha de decidir,
en canvi, la Conselleria?

Fins ara, ta llengua d'escolaritzacié era un dret de les families. Podria ara donar-se el cas d'es-
colaritzacié en una llengua no escollida pels pares?

L'&xit dels programes amb canvi de llengua depén en gran mesura de que les families hi esti-
guen d'acord per tal de garantir la motivaclé necessarla. Sl no hi ha este consentiment | esta
motivacié anirem cap a un bilinglisme subtractiu.

Esta decisié podria crear conflictes entre families | originar problemes de conciliacié i d'organit-
zaci6 en els centres educatius.

QUARTA:
RECOMANACIO:

Caidria legislar de manera concreta la introduccid progressiva de I'ensenyament del valencia en
territoris de predomini linglistic castella, de conformitat amb l'article 18 de la lel 4/1983
(LUEV) perqué estos ciutadans no continuen sent discriminats linglisticament | s'acullen ais
avantatges de 'educacié plurilinglie amb un coneixement efactiu de les dos llengiies cooficials,
a més d'una o diverses d'estrangeres.

Per als territoris de predomini lingdistic castelfa valdria el que hi ha establit en I'Orde que regu-
la els PEBE i la Resolucid que regula els Programes Plurilinglles en Educacid Infantil,

ARGUMENTACIO:

Si en zona castellanoparlant donem a {'alumnat |la possibilitat d'obtindre Fexempcié de {*ense-
nyament, no sols de valencia, sind també de I'ensenyament en valencla, la convertirem en
zona bilinglie no plurilinglie {castella-anglés)

A hores d'ara els centres que aplicaven voluntariament el programa plurilinglie tenlen les tres
llengiies sense possibilitat d'exempcio i, a més, vehiculaven continguts en les tres llenglies,
encara que en una proporci6 inferior. Tot agd comptant, com sempre, amb la voluntat de les
famiiies.
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QUINTA:
DE SUBSTITUCIO del punt 1 de I'article 8 per la proposta de punts segiients:

1. Els centres docents hauran d'elaborar el projecte lingliistic, gue s'estructurara en
quatre apartats:

a) Analisi sociolinglifstic de l'entorn del centre

b) Objectius lingiiistics generals del centre

¢) Organitzacié dels recursos humans i materials del centre per a I'aplicacié del pro-
grama plurilingiie

d) Aplicacidé, seguiment i avaluacié

2. L'apartat corresponent a objectius lingiiistics generals del centre comprendra:
a) Disseny del programa plurilingiie

b) Pla de normalitzacié lingiiistica del valencia

c) Pla de preséncia i iis de les llengiles estrangeres

3. El disseny del programa plurilingiie haura de concretar els segiients aspectes:

a) Cronograma: moment i seqiiéncia de la incorporacié de les llengiies i proporcié de
I'ensenyament i de I'iis vehicular de les llengiies,

b) Gestid de les [lenglies: separacio de les llengiies per persones, contextos | temps i
tractament metodolégic de les diferents llengiles curriculars (TIL, TILC, etc.)

c) Suport a [I'us i ensenyament de les llengiles: recursos, pla de foment de la lectura,
programes europeus, Portfolio, etc.

4. L'apartat de gestié de Ia diversitat incloura mesures d’atencié a I'alumnat d'incor-
poracio tardana al sistema educatiu de la Comunitat Valenciana i d'atencié a alumnat
amb altres necessitats especifiques.

5. El pla de normalitzacié lingiiistica del valencia i el pla de preséncia i us de les llen-
giies estrangeres incorporaran objectius i accions en I'ambit administratiu, I'ambit
de gestioé i planificacié pedagodgica i en I'ambit social i d'interrelacié amb I'entorn.

ARGUMENTACIO:

El projecte lingiistic de centre és peca clau i fonamental de la implantacié d'estos nous progra-
mes plurilinglies. Ha d'articular tots els elements que configuren t fan possible I'aplicacié d’un
programa d'educacio piuriinglie en un centre educatiu. Es per aixd que cal concretar-lo bé en
el decret i no esperar a normativa de rang inferior.

Com que partim de la premissa inicial que les dos llengiies cooficials no estan en sttuaci6é d'e-
quilibri sociolingtiistic en tot el territori de la Comunitat Valenciana, no hi ha que ometre la pro-
gramacié d'actuacions que li permeten {'equiparacié real amb el castelid en qualsevol ambit
d'Gs | mantindre, doncs, la pervivéncia del pla de normalitzacié lingtidstica (PNL) en els centres.

SISENA:

DE SUPRESSIO del punt 2 de I'article 8

ARGUMENTACIO:

Queda recollit en la proposta anterior de nous punts per a l'article 8

3/3
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ACTA NUM. 2/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
DE TREBALL DE PROJECTES LEGISLATIUS |
PLANIFICACIO GENERAL DE L'ENSENYAMENT, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DIA 3 DE DESEMBRE DE 2012

ACTA NUM. 2/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
DE TRABAJO DE PROYECTOS LEGISLATIVOS Y
PLANIFICACION GENERAL DE LA ENSENANZA, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DiA 3 DE DICIEMBRE DE 2012

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Vicepresident del CECV/
Vicepresidente del CECV
Banares Vazquez, Alejandro

Secretari Técnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Adell Pla, Lluis

Boquet Esplugues, José Manuel

D'acord amb l'oportuna convocatoria, les persones
ressenyades més amunt, es reunixen el dia 3 a les
11:00 hores en segona convocatoria, en la sala de
reunions nimero 4, situada en la planta baixa de
l'escala 4 de la Conselleria d'Educacié, Formacio i
Ocupacid, amb el segiient orde del dia:

1. Lectura i aprovacio, si és procedent, de lacta
de la sessi6 de '11 de juny de 2012

Elaboracié per part de la Comissio, de linfor-
me sobre el Projecte de Decret ......... /2012,
de de del Consell, pel que
es regula el calendari i la jornada escolar
dels centres docents de la Comunitat
Valenciana que impartixen ensenyances no
universitaries.

3. Torn obert de paraule

El president del CECV saluda, dona la benvinguda
a tots els assistents i cedix la paraula al president
de la Comissio, senyor Boquet.

Pren la paraula el senyor Boquet i després d'agrair
al president del CECV la cessio de paraula, dona
pas al punt U de l'orde del dia
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Campos Artola, Inmaculada
Giner Riera, Joan

Lopez Oliva, Alejandro
Monroig Climent, Vicent
Ortiz Millan, Manuel

Puig Cuadau, Miquel Angel
Tendero Villa, Lorenzo
Villanueva Sanchez, Alejo

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia

Esteve Lombarte, Maria
Figueres Gorriz, Ascensio
Lopez Cabrera, Ramon
Montagud Domingo, Pedro

De acuerdo con la oportuna convocatoria, las per-
sonas resenadas mas arriba, se retnen el dia 3 a las
11:00 horas en segunda convocatoria, en la sala de
reuniones nimero 4, situada en la planta baja de la
escalera 4 de la Conselleria de Educacion,
Formacion y Empleo, con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la
sesion del 11 de junio de 2012.

Elaboracion por parte de la Comision, del
Informe sobre el Proyecto de Decreto
....... de del
Consell, por el que se regula el calendario y
la jornada escolar de los centros docentes de
la Comunitat Valenciana que imparten ense-
flanzas no universitarias.

3. Turno abierto de palabras.

El presidente del CECV saluda, da la bienvenida a
todos los asistentes y cede la palabra al presiden-
te de la Comision, sefor Boquet.

Toma la palabra el senor Boquet y tras agradecer
al presidente del CECV la cesion de palabra, da
paso al punto uno del orden del dia



Actes Consell Escolar Comunitat Valenciana « Any 2012

PUNT U.- LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE L'ACTA DE LA SESSIO DE L'11 DE JUNY
DE 2012.

El president de la Comissid6 de Projectes
Legislatius i Planificacio General de 'Ensenyament
del CECV, Sr. Boquet, pregunta als senyors conse-
llers si hi ha alguna observacio a l'acta i proposa la
seua aprovacio.

L'acta s'aprova, per assentiment.

PUNT DOS.- ELABORACIO PER PART DE LA
COMISSIO, DE L'INFORME SOBRE EL PROJECTE DE
DECRET ......... /2012, DE DE
DEL CONSELL, PEL QUE ES REGULA EL CALENDA-
RI I LA JORNADA ESCOLAR DELS CENTRES
DOCENTS DE LA COMUNITAT VALENCIANA QUE
IMPARTIXEN ENSENYANCES NO UNIVERSITARIES.

El president de la Comissid proposa com a
ponent per a tractar este tema al conseller sen-
yor Villanueva. La proposta és acceptada, per
assentiment.

A continuacio el senyor Villanueva realitza una
exposicio d'este Projecte de Decret i de la seua
oportunitat, explicant el seu contingut, tal com
figura en l'annex |

A continuacio el president d'esta Comissio, sen-
yor Boquet, comenta l'existéncia d'una esmena a
la totalitat i de diverses esmenes parcials, per la
qual cosa suggerix que es tracte en primer lloc
lesmena a la totalitat. Pren la paraula el senyor
Tendero i explica que encara que és radicalment
contrari a lesperit d'este Projecte de Decret,
retira la seua esmena a la totalitat i que defen-
dra les seues esmenes parcials arribat el
moment.

El senyor Boquet proposa tractar les esmenes
parcials i organitza els torns d'intervencio dels
consellers i conselleres que tenen esmenes que
presentar, respectant el torn d'aparicié en l'or-
de de larticulat del Projecte de Decret, tal
com seguix i amb els resultats que s'exposen a
continuacio.

Pren la paraula el senyor Puig i retira la seua
esmena al preambul del Projecte de Decret.
Esmena de modificacio del senyor Ortiz detallada

en l'annex Il PRIMERA i SEGUNDA

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:
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PUNTO UNO.- LECTURA Y APROBACION, SI PRO-
CEDE, DEL ACTA DE LA SESION DEL 11 DE JUNIO
DE 2012.

El presidente de la Comision de Proyectos
Legislativos y Panificacion General de la
Ensefianza del CECV, Sr. Boquet, pregunta a los
seflores consejeros si hay alguna observacion al
respecto y propone la aprobacion del acta.

El acta se aprueba, por asentimiento.

PUNTO DOS.- ELABORACION POR PARTE DE LA
COMISION, DEL INFORME SOBRE EL PROYECTO DE
DECRETO ......... /2012, DE DE
DEL CONSELL, POR EL QUE SE REGULA EL CALEN-
DARIO Y LA JORNADA ESCOLAR DE LOS CENTROS
DOCENTES DE LA COMUNITAT VALENCIANA QUE
IMPARTEN ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS.

El presidente de la Comision propone como
ponente para tratar este tema al consejero
sefor Villanueva. La propuesta es aceptada, por
asentimiento.

A continuacion el sefor Villanueva realiza una
exposicion de este Proyecto de Decreto y de su
oportunidad, explicando su contenido, tal y como
figura en el anexo |

Seguidamente el presidente de esta Comision,
sefor Boquet, comenta la existencia de una
enmienda a la totalidad y de varias enmiendas
parciales, por lo que sugiere que se trate en pri-
mer lugar la enmienda a la totalidad. Toma la
palabra el sefior Tendero y explica que aunque es
radicalmente contrario al espiritu de este
Proyecto de Decreto, retira su enmienda a la tota-
lidad y que defendera sus enmiendas parciales lle-
gado el momento.

El senor Boquet propone tratar las enmiendas par-
ciales y organiza los turnos de intervencion de los
consejeros y consejeras que tienen enmiendas que
presentar, respetando el turno de aparicion en el
orden del articulado del Proyecto de Decreto, tal
y como sigue y con los resultados que se exponen
a continuacion.

Toma la palabra el sefior Puig y retira su enmienda
al preambulo del Proyecto de Decreto.
Enmienda de modificacién del sefior Ortiz recogi-

da en el anexo Il PRIMERA y SEGUNDA

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
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- Vots a favor de l'esmena: 2
- Vots en contra: 9
- Abstencions: 1

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena de substitucié del senyor Boquet recollida
en l'annex Ill Articulo 2.-

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 2
- Vots en contra: 9
- Abstencions: 1

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

A continuacio el senyor Boquet retira la seua
esmena al punt 4 de larticle 3 i s'adherix a la
presentada pel senyor Puig al punt 5 de l'article
3 (annex IV “article 3”). El ponent estima que,
clarament, les sessions i hores lectives no tenen
per que coincidir. S'establix un debat del qual
sorgix una recomanacio d'esta comissié de tre-
ball a 'Administracio educativa, en el sentit d'a-
fegir al final del punt en qliestio el segiient:
“independentment del nombre de sessions
acordades per l'equip pedagogic del centre, ha
de respectar-se l'horari curricular establit per
la conselleria amb competéncies en mateéria
d'educacio.”

La recomanacio s'aprova, per assentiment.
Esmena de modificacié del senyor Boquet detalla-
da en l'annex Ill Articulo 5.1.-
Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 3

- Vots en contra: 9

- Abstencions: 0
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena de modificacio del senyor Puig arreplegla-
da en l'annex IV “article 5. Dies lectius”
Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 2

- Vots en contra: 10

- Abstencions: 0

L'esmena queda rebutjada, per majoria.
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- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 9
- Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda de sustitucion del sefior Boquet recogi-
da en el anexo Il Articulo 2.-

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 9
- Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

A continuacion el sefor Boquet retira su enmienda
al punto 4 del articulo 3 y se adhiere a la presen-
tada por el sefior Puig al punto 5 del articulo 3
(anexo IV “Article 3”). El ponente estima que,
claramente las sesiones y horas lectivas no tienen
por qué coincidir. Se establece un debate del cual
surge una recomendacion de esta comision de tra-
bajo a la Administracion educativa, en el sentido
de anadir al final del punto en cuestion lo siguien-
te: “independientemente del nimero de sesio-
nes acordadas por el equipo pedagégico del cen-
tro, ha de respetarse el horario curricular esta-
blecido por la conselleria con competencias en
materia de educacion.”

La recomendacion se aprueba, por asentimiento.
Enmienda de modificacién del sefior Boquet reco-
gida el anexo Ill Articulo 5.1.-
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 3
- Votos en contra: 9
- Abstenciones: 0
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda de modificacion del sefor Puig recogida
en el anexo IV “Article 5. Dies lectius”
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 10

- Abstenciones: 0

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena de substitucio del senyor Tendero recolli-
da en lannex V Pg. 3. Articulo 6, apartado 3

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 1
- Vots en contra: 11
- Abstencions: 0

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

A continuacio, el senyor Boquet retira la seua
esmena arreplegada en l'annex Il articulo 6-d)

Esmena de supressié del senyor Monroig detallada
en l'annex VI “1. Esmena de supressio”

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 4
- Vots en contra: 8
- Abstencions: 0

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena d'addicio del senyor Puig detallada en
l'annex IV “article 7. 1”

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 1
- Vots en contra: 10
- Abstencions: 1

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena de substitucié del senyor Tendero arreple-
gada en l'annex V Pg. 3. Articulo 7, apartado 1

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 1
- Vots en contra: 10
- Abstencions: 1

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

A continuacio6 s'establix un dialeg en qué interve-
nen el ponent senyor Villanueva, els consellers
senyor Puig, Boquet, Giner i el secretari técnic del
CECV senyor Pérez i es conclou sotmetre a votacio
la recomanaci6 a l'administracié d'incloure lex-
pressio, “centres sostinguts amb fons publics”,
com aci es detalla:
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Enmienda de sustitucién del sefior Tendero recogi-
da en el anexo V Pg. 3. Articulo 6, apartado 3

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 1
- Votos en contra: 11
- Abstenciones: 0

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Seguidamente, el sefor Boquet retira su enmienda
recogida en el anexo Il Articulo 6-d)

Enmienda de supresion del sefior Monroig recogi-
da en el anexo VI “1. Esmena de supressio”

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 4
- Votos en contra: 8
- Abstenciones: 0

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda de adicion del sefior Puig recogida en el
anexo IV “Article 7. 1”

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 1
- Votos en contra: 10
- Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda de sustitucion del sefior Tendero recogi-
da en el anexo V Pg. 3. Articulo 7, apartado 1

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 1
- Votos en contra: 10
- Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

A continuacion se establece un dialogo en el que
intervienen el ponente senor Villanueva, los con-
sejeros senor Puig, Boquet, Giner y el secretario
técnico del CECV sefior Pérez y se concluye some-
ter a votacion la recomendacion a la administra-
cion de incluir la expresion, “centros sostenidos
con fondos publicos”, como aqui se detalla:
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Article 7. Dies no lectius de complement curricular

1. En determinats dies declarats no lectius, l'ad-
ministracié educativa podra establir que els
centres docents, en l'exercici de la seua auto-
nomia, puguen adoptar experimentacions,
plans de treball i desenrotllament de progra-
mes dirigits a la potenciacio de l'exit escolar,
sense que, en cap cas, en els centres sostinguts
amb fons publics simposen aportacions a les
families ni exigencies per a l'administracio
educativa

Es procedix a la votaci6 de la recomanacio,
resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 10

- Vots en contra: 2

- Abstencions: 0
La recomanacio queda aprovada, per majoria.
Seguint amb l'orde de larticulat del Projecte de

Decret, pren la paraula el senyor Boquet i retira la
seua esmena arreplegada en l'annex Ill article 7.2

Esmena de substitucio del senyor Tendero recolli-
da en lannex V Pg. 3. Articulo 7, apartado 2
Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:
- Vots a favor de l'esmena: 1
- Vots en contra: 10
- Abstencions: 1
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena d'addicié del senyor Puig detallada en
l'annex IV “article 7. 2”
Es procedix a la votacio de 'esmena, resultant:
- Vots a favor de l'esmena: 2
- Vots en contra: 9
- Abstencions: 1
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena d'addicié del senyor Tendero arreplega-
da en lannex V Pg. 4. Articulo 8, segundo

parrafo

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:
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Articulo 7. Dias no lectivos de complemento curricular

1. En determinados dias declarados no lectivos, la
administracién educativa podrad establecer que
los centros docentes, en el ejercicio de su
autonomia, puedan adoptar experimentacio-
nes, planes de trabajo y desarrollo de progra-
mas dirigidos a la potenciacion del éxito esco-
lar, sin que, en ningln caso, en los centros sos-
tenidos con fondos publicos se impongan apor-
taciones a las familias ni exigencias para la
administracién educativa

Se procede a la votacion de la recomendacion,
resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 10

- Votos en contra: 2

- Abstenciones: 0
La recomendacion queda aprobada, por mayoria.
Siguiendo con el orden del articulado del Proyecto

de Decreto, toma la palabra el sefor Boquet y reti-
ra su enmienda recogida en el anexo lll Articulo 7.2

Enmienda de sustitucion del sefior Tendero recogi-
da en el anexo V Pg. 3. Articulo 7, apartado 2
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 1
- Votos en contra: 10
- Abstenciones: 1
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda de adicién del senor Puig recogida en el
anexo IV “Article 7. 2”
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 9
- Abstenciones: 1
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda de adicion del senor Tendero recogida
en el anexo V Pg. 4. Articulo 8, segundo

pdarrafo

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
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- Vots a favor de l'esmena: 1
- Vots en contra: 11
- Abstencions: 0

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena de modificacié del senyor Puig detallada
en l'annex IV “article 9. 2”

Es procedix a la votacio de 'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 1
- Vots en contra: 11
- Abstencions: 0

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena d'addicio del senyor Puig detallada en
l'annex IV “article 10. 1”

Es procedix a la votacio de 'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 2
- Vots en contra: 9
- Abstencions: 1

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

Esmena d'addicio del senyor Tendero detallada en
l'annex V Pg. 4. Article 10, apartat 1

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 1
- Vots en contra: 11
- Abstencions: 0

L'esmena queda rebutjada, per majoria.

Continuant amb el debat i votacio de les diferents
esmenes, s'establix un dialeg entre el ponent i el
senyor Tendero, sobre si la conselleria d'Educacio,
Formacid i Ocupaci6 esta a favor o en contra de la
jornada continua.

El senyor Boquet expressa el seu acord amb el sen-
yor Tendero a estar contra la jornada continua,
pero el senyor Villanueva, diu que no és el moment
adequat per a tractar lassumpte, a nivell de
decret. Que hi ha estudis a favor i en contra de la
jornada continua, pero que ell no ho va a analitzar
en este moment i que en el futur, en l'elaboracio
de les ordes i resta de normativa que concretaran
este Projecte de Decret, sera el moment adequat
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- Votos a favor de la enmienda: 1
- Votos en contra: 11
- Abstenciones: 0

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda de modificacién del sefior Puig recogida
en el anexo IV “Article 9. 2”

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 1
- Votos en contra: 11
- Abstenciones: 0

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda de adicion del sefior Puig recogida en el
anexo IV “Article 10. 1”

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 9
- Abstenciones: 1

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Enmienda de adicion del sefior Tendero recogida
en el anexo V Pg. 4. Articulo 10, apartado 1

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:

- Votos a favor de la enmienda: 1
- Votos en contra: 11
- Abstenciones: 0

La enmienda queda rechazada, por mayoria.

Continuando con el debate y votacion de las dife-
rentes enmiendas, se establece un dialogo entre el
ponente y el sefor Tendero, sobre si la conselleria
de Educacion, Formacion y Empleo esta a favor o
en contra de la jornada continua.

El sefior Boquet expresa su acuerdo con el sefior
Tendero a estar contra la jornada continua, pero el
sefor Villanueva, dice que no es el momento ade-
cuado para tratar el asunto, a nivel de decreto. Que
hay estudios a favor y en contra de la jornada conti-
nua, pero que él no lo va a analizar en este momen-
to y que en el futuro, en la elaboracion de las orde-
nes y resto de normativa que desarrollen este
Proyecto de Decreto, sera el momento adecuado de
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de tractar el tema de la jornada continua i molts
altres aspectes més a detallar.

Esmena de substitucié del senyor Tendero arreple-
gada en l'annex V Pg. 4. Articulo 11, apartat 1
Es procedix a la votacio de 'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 2

- Vots en contra: 10

- Abstencions: 0
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
El senyor Tendero fa reserva de vot particular
Esmena d'addicié del senyor Puig detallada en
l'annex IV “article 11”
Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 2

- Vots en contra: 10

- Abstencions: 0
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena de substitucio del senyor Monroig detalla-
da en lannex VI “2. Esmena de modificacio o
substitucio”
Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 2

- Vots en contra: 10

- Abstencions: 0
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena de substitucio del senyor Monroig detalla-
da en lannex VI “3. Esmena de modificacio o
substitucio”
Es procedix a la votacio de 'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 2

- Vots en contra: 10

- Abstencions: 0

L'esmena queda rebutjada, per majoria.
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tratar el tema de la jornada continua y otros muchos
aspectos mas a pormenorizar.

Enmienda de sustitucion del sefior Tendero recogi-
da en el anexo V Pg. 4. Articulo 11, apartado 1
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 10
- Abstenciones: 0
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
El sefior Tendero hace reserva de voto particular
Enmienda de adicién del senor Puig recogida en el
anexo IV “Article 11”
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 10
- Abstenciones: 0
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda de sustitucién del sefior Monroig recogi-
da en el anexo VI “2. Esmena de modificacio o
substitucio”
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 10
- Abstenciones: 0
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda de sustitucién del sefior Monroig recogi-
da en el anexo VI “3. Esmena de modificacio o
substitucio”
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 10

- Abstenciones: 0

La enmienda queda rechazada, por mayoria.
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Esmena d'addicio del senyor Puig detallada en
l'annex IV “article 12.1”

Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:
- Vots a favor de l'esmena: 2
- Vots en contra: 8
- Abstencions: 2
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
A continuaci6 el senyor Puig retira la seua esmena
arreplegada en l'annex IV “article 12.2” per ser

practicament igual a una esmena seua ja presen-
tada anteriorment i rebutjada.

Esmena de substitucié del senyor Tendero arreple-
gada en l'annex V Pg. 4. Articulo 13, apartado 2
Es procedix a la votacio de 'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 1

- Vots en contra: 11

- Abstencions: 0
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena de supressié del senyor Monroig detallada
en l'annex VI “4. Esmena de supressio”
Es procedix a la votacio de 'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 2

- Vots en contra: 10

- Abstencions: 0
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
Esmena d'addicio del senyor Puig detallada en
l'annex IV “DISPOSICIONS ADDICIONALS”
Es procedix a la votacié de l'esmena, resultant:

- Vots a favor de l'esmena: 3

- Vots en contra: 9

- Abstencions: 0
L'esmena queda rebutjada, per majoria.
Una vegada sotmeses a votacio totes les esmenes,
el senyor Boquet comunica al president del CECV

que linforme sobre el Projecte de Decret tractat
en este punt de l'orde del dia, esta preparat per
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Enmienda de adicion del sefior Puig recogida en el
anexo IV “Articulo 12.1”

Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 8
- Abstenciones: 2
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
A continuacion el sefior Puig retira su enmienda
recogida en el anexo IV “Articulo 12.2” por ser

practicamente igual a una enmienda suya ya pre-
sentada anteriormente y rechazada.

Enmienda de sustitucién del sefior Tendero recogi-
da en el anexo V Pg. 4. Articulo 13, apartado 2
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 1
- Votos en contra: 11
- Abstenciones: 0
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda de supresion del sefior Monroig recogi-
da en el anexo VI “4. Enmienda de supresion”
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 2
- Votos en contra: 10
- Abstenciones: 0
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Enmienda de adicion del sefior Puig recogida en el
anexo IV “DISPOSICIONES ADDICIONALES”
Se procede a la votacion de la enmienda, resultando:
- Votos a favor de la enmienda: 3
- Votos en contra: 9
- Abstenciones: 0
La enmienda queda rechazada, por mayoria.
Una vez sometidas a votacion todas las enmiendas,
el sefior Boquet comunica al presidente del CECV

que el informe sobre el Proyecto de Decreto trata-
do en este punto del orden del dia, esta preparado
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a elevar-se a la Comissié Permanent del CECV.
El president del CECV, senyor Baila, agraix la
intervencio del senyor Villanueva i felicita tots
els intervinents en el debat pel seu treball i
dedicacio.

PUNT TRES. TORN OBERT DE PARAULES.

No havent-se sol-licitat cap intervencié i sense
més assumptes que tractar, el president desta
Comissio, Sr. Boquet dona les gracies a tots els
presents. El president del CECV, senyor Baila,
agraix lassisténcia de tots els consellers i conse-
lleres i dona per conclosa la sessio a les 12.45 h.

Valéncia, 3 de desembre de 2012

Vist-i-plau.

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

El president del CECV
Francisco Baila Herrera
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para elevarse a la Comision Permanente del CECV.
El presidente del CECV, sefor Baila, agradece la
intervencion del sefor Villanueva y felicita a todos
los intervinientes en el debate por su trabajo y
dedicacion.

PUNTO TRES. TURNO ABIERTO DE PALABRAS.

No habiéndose solicitado ninguna intervencion y
sin mas asuntos que tratar, el presidente deesta
Comision, Sr. Boquet da las gracias a todos los pre-
sentes. El presidente del CECV, sefor Baila, agra-
dece la asistencia de todos los consejeros y conse-
jeras y da por concluida la sesion a las 12.45 h.

Valencia, 3 de diciembre de 2012

Ve B°

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués
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ANALISIS DEL DECRETO DEL CONSELL, POR EL QUE SE REGULA EL CALENDARIO
Y LA JORNADA ESCOLAR EN LOS CENTROS DOCENTES DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA

En la forma, consta de:

- Un predmbulo,

- 13 articulos,

- Dos disposiciones adicionales,
- Una disposicion derogatoria

- Una disposicién final, con dos partes, una sobre su desarrollo y otra sobre su
entrada en vigor.

EN EL PREAMBULO dice que se ajusta a las disposiciones de la LOE y de la LODE y
sefiala que sustituye a |la Orden de 11 de junio de 1998.

En el primer articulo sefiala el objetivo del Decreto, que no es otro que “establecer los
criterios generales por 10s que se ha de regir el calendario y la jornada escolar”.

En el 292, sefiala el dambito de aplicacién: centros docentes sostenidos con fondos
publicos y centros privados.

En 39, precisa las definiciones de los conceptos a los que se refiere, como son el horario
general del centro, el calendario escolar anual, la jornada escolar o jornada lectiva, el
horario escolar u horario lectivo y la sesidn lectiva.

En el 42, sefiala que el curso empieza el 1 de septiembre y termina el 31 de agosto.

En el 52 define los dias lectivos como aquellos en los que se desarrollan las actividades
lectivas.

En el 62, define lo que son dias no lectivos y sefiala cudles se consideran asi,

En el 7%efiala que los centros podrén establecer actividades de complemento
curricular en determinados dias no lectivos y en otros lectivos.

En el 82,sefiala que los ayuntamientos podrdn proponer hasta 3 dias no lectivos de
entre los declarados lectivo en el calendario escolar.

En el 92, determina que serd la conselleria competente la que establezca las bases del
calendario anual, sefialando las fechas de inicio del curso y de los periodos
vacacionales.

En el art? 102 trata sobre la posibilidad de modificar el calendario escolar.




En el 112, sobre la jornada escolar en los centros sostenidos con fondos pablicos.
En el 122 sobre la determinacion y modificacién de la jornada escolar,
Y en el 132 sobre la publicidad de la jornada escolar.

En 1a DA 12 se refiere a la autonomia de los centros privados no concertados para
organizar la jornada escolar y la posibilidad de ampliar su horario, y en la 22 sefiala que
la aplicacién y desarrollo de este decreto no podrd tener incidencia en los gastos de la
consellerfa.

Deroga la Orden de 11 de junio de 1998, y se faculta a la conselleria competente para
el desarrollo de este Decreto.

Y en cuanto al CONTENIDO:

COMENTARIO SOBRE LA VIRTUALIDAD DE ESTE DECRETO, SU IMPORTANCIA PARA LA
COMUNIDAD EDUCATIVA Y LOS CAMBIOS QUE COMPORTA CON LA SITUACION
ACTUAL:

Los aspectos que contempla el Decreto vienen regulados actualmente en la Orden de
11 de junio de 1998. 15 cursos académicos regulados por esta Orden. Era necesario un
cambio y_actualizacién, sobre todo en algunos puntos que a mi me parecen muy
importantes:

Sobre |a posibilidad de establecer una jornada distinta a la actual:

Es un decreto esperado desde hace muchos afios, porque los centros, y en especial
el profesorado, vienen reclamando autonomia para poder establecer algtn tipo de
jornada escolar diferente a la contemplada en la Orden de 11 de junio de 1998.
Este proyecto de decreto lo permitird, pues dice que “la distribucién de las cinco
sesiones lectivas diarias se hard de acuerdo con el procedimiento que establezca
la consellerfa competente”. Aunque no lo dice, esto supone que, en las
condiciones que se determinen, se podria establecer una jornada continuada {y
parece que, en el fondo, [a “consellerfa competente” contempla esta posibilidad,
porque ya existe en la casi totalidad de comunidades auténomas).

La Orden de 11 de junio de 1998 establecia la jornada escolar, como Unica jornada,
lade 9a12yde3ab5 para Primariay de 9 a 13 y de 3 a 5 para la Ensefianza
Secundaria Obligatoria. Sélo se contemplaba la jornada continuada en los meses
de junio y septiembre, con reduccion de una hora.

Sin embargo, el articulo 120.4 de la LOE establece que los centros, en el ejercicio
de su autonomia, pueden adoptar entre otros, _ formas de organizacién o

ampliacién del horario escolar, en los términos que establezcan las

administraciones educativas.




En la mayoria de las comunidades auténomas se han implementado otras formas
de jornada, en variados porcentajes, de manera que coexisten distintos tipo de
jornada.

En nuestra comunidad, tienen jornada continuada los centros en los meses de
junio y septiembre y muchos centros también los viernes.

Este decreto puede suponer que en los préximos meses, se abra un capitulo
interesante de discusién en la comunidad educativa de muchos centros, y habra
gue abordarla sin apasionamientos ni posturas cerradas por parte de padres y
profesores, buscando o que se considere mejor para los alumnos.

Sobre el calendario en la ESO:

Es una modificacidn importante para la Educacién Secundaria Obligatoria, porque
tendra la misma duracién que la Infantil y Primaria. Se establecen 175 dfas, como
minimo, para todas las ensefianzas de Infantil y obligatorias, que son 4 dias menos
para Infantil y Primaria que en la actualidad y 7 dias mas para la ESO. Antes eran
179 para Infantil y Primaria y 168 para la ESO. Desaparece las referencias a los
centros de Primaria que imparten también el Primer Ciclo de Secundaria.

Para Bachillerato, FP v E. de Régimen Especial:

La Orden de 1998 fijaba, para los centros que imparten Ensefianza Secundaria o de
Régimen Especial, 168 dias lectivos. El nuevo decreto no establece nimero de dias,
sino que, “en los centros docentes en los que se imparta el Bachillerato, Formacion
Profesional o ensefianzas de Régimen Especial, los dfas lectivos se determinaran
para garantizar el nimero de horas lectivas establecidas en los correspondientes
Reales Decretos por los que se aprueban los respectivos titulos y se establecen los
curriculos”, La Orden de 1998 ha quedado obsoleta.

CUARTO: Sobre los dias festivos propuestos por los ayuntamientos

Otro cambio que se propone en el Decreto, largamente esperado, sobre todo por
la Inspecciéon Educativa, es la clarificacion respecto de los tres dias como no
lectivos que pueden proponer fos Ayuntamientos. En fa Orden de 1998 queda muy
confuso si los dias que proponen los ayuntamientos deben comprender o no los
dos festivos locales cuando caen en periodo lectivo. Es decir, si son tres o pueden
ser hasta cinco los dias no lectivos solicitados por los ayuntamientos.

La Orden dice: “debiendo existir coincidencia entre las fiestas de la localidad y los
tres dias que proponga el ayuntamiento”. Esto ha dado lugar a interpretaciones
diversas. La Inspeccién Educativa siempre ha considerado que se refiere a los
mismos dias y las Direcciones Territoriales han aceptado normalmente los tres
dias; sin embargo, las directrices de la Direccion General de Centros no coincidian
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con esa opciodn, y recientemente ha resuelto que se podrian solicitar otros, siempre
gue estuvieran alrededor de los festivos locales; en valenciano, “al voitant de...”,
Con lo cual, los ayuntamientos que tuvieran los festivos locales en periodo lectivo
podrian disfrutar de hasta 5 dias, si los proponian alrededor de los festivos locales.
El problema atin no esté resuelto, pues los centros dicen gue por qué tiene que ser
necesariamente junto a un festivo local... Ahora lo tendremos mas claro, pues dice
gue “ademds de aguellos, los ayuntamientos podrdn proponer un maximo de tres
dias no lectivos”, y ya no se habla de coincidencias, que esperamos no se
establezcan en la Orden. Ahora serdn 3 6 4 6 5, dependiendo de si los festivos
locales caen en periodo lectivo o no lectivo.

FINALMENTE:

En mi opinién hay también muchos aspectos que el proyecto de decreto no
precisa, y que se deberdn concretar en un desarrollo posterior. Por ejemplo,

- Dado el auge que, desde 1998, han tomado los centros de Educacion Infantil de
Primer Ciclo, se deberia incluir alguna referencia a las Escuelas de Educacion
Infantil Municipales de Primer Ciclo, como centros publicos que son, y a los centros
de Educacién Infantil privados subvencionados, con respecto al horario y jornada
escolar, Ahora solo hay una referencia en las bases de la convocatoria de ayudas
para estos centros, y que se refiere a que deben realizar su calendario y jornada, al
menos, como los centros publicos. Pero... éDeben ajustarse al calendario de los
demds centros respecto de los festivos propuestos por el Ayuntamiento
respectivo? (8.4: “...afectarin a todos los centros docentes del municipio”).

- ¢Cuédndo se pueden determinar otros dias no lectivos (art® 6.3)? Habra que tener
en cuenta lo establecido en el articulo 10.2 “en ningun caso podré disminuirse el
nimero total de dias lectivos establecidos por el calendario escolar”, para que no
entren en contradiccion.

- dComo se garantiza el desarrollo curricular de las ensefianzas de adultos? {art?
5.4) para determinar el nimero de dias?

- En el proyecto de decreto no hay ninguna referencia a la ampliacion de jornada,
gue ya se realiza en los centros publicos, voluntariamente. éSe refiere a ella en el
articulo 7.2, al tratar de actividades de complemento curricular en dfas lectivos?
(“se podrén establecer estas actividades de complemento curricular en dias
lectivos”).

- EN DEFINITIVA:

A pesar de los matices apuntados que sera preciso desarrollar en su momento, creo
que es un decreto oportuno, clarificador en algunos aspectos y necesario para la




comunidad educativa. Es un documento breve, que ahora necesita de un desarrollo
posterior mediante una Orden y Resoluciones anuales de la Direcciones Territoriales.

Por ello, considero oportuno admitirlo sin enmiendas y

PROPONGO SEA TRAMITADO TAL COMO ESTA.

Valencia, 2 de diciembre de 2012.

Alejo Villanueva Sanchez
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Valencia, 27 de noviembre de 2012

ENMIENDAS QUE PRESENTA MANUEL ORTIZ MILLAN AL PROJECTO DE
DECRETO.../2012, DEL CONSELL, POR EL QUE SE REGULA EL CALENDARIO Y LA
JORNADA ESCOLAR DE LOS CENTROS DOCENTES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
QUE IMPARTEN ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS,

PRIMERA:

DE MODIFICACION del punto 1 dei articulo 2:

Sustituir “sostenidos con fondos plblicos” por “sostenidos total o parciaimente con
fondos puablicos”.

ARGUMENTACION:

Los centros privados concertados establecen un convenio con la administracién educativa
que determina el pago de unos gastos de funciocnamiento. Hay estudios de esta patronal
que determinan que el médulo de conciertos es Insuficlente para cubrlr los gastos totales de
funcionamiento, por lo que estamos hablando de una financiacién parcial de los centros
privados concertados. Asf pues, cabrfa hablar de centros sostenidos “parcialmente” con
fondos publicos.

RECOMENDACION:

A lo largo del Decreto y en mucha otra normativa cabria dar esta misma explicacion, para
hacer referencia a los centros privados concertados.

SEGUNDA:

DE MODIFICACION del punto 2 del articulo 2:
Sustituir “sostenidos con fondos pablicos” por “sostenidos total o parcialmente con
fondos publicos”.

TERCERA:

DE MODIFICACION del enunciado del Artfculo 11:
Sustituir “sostenidos con fondos publicos” por "sostenidos total o parcialmente con
fondos publicos”.

CUARTA:

DE MODIFICACION del punto 1 del articulo 11:
Sustituir “centros sostenidos con fondos publicos” por “centros sostenidos total o
parcialmente con fondos plblicos”.

QUINTA:

¢! Glariano, 12-1° Tfno, 96 362 48 15 - 96 369
46021 - VALENGIA 65 76

eyacvalenciana@planalfa. Fax 96 362 00 05
es secroferecoval@planalfa.es
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DE MODIFICACION del punto 2 dej articulo 11:

Sustituir “sostenidos con fondos plblicos” por “sostenidos total o parcialmente con

fondos plblicos”.

SEXTA:

DE MODIFICACION del punto 1 del articulo 12:

Sustituir “sostenidos con fondos plblicos” por “sostenidos total o parcialmente con

fondos pablicos”.

&/ Glariano, 12-1°
46021 - VALENGIA

eyyovalenciana@planalfa,

cs

Tfno. 96 362 48 15 - 96 369
G570

Fax 96 362 00 05
scecreferecoval@planalfa.es
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PROPUESTA DE ENMIENDAS AL PROYECTO DE DECRETO DEL
CONSELL, POR EL QUE SE REGULA EL CALENDARIO Y LA
JORNADA ESCOLAR EN LOS CENTROS DOCENTES DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA.

Articulo 2.- Ei &mbito de aplicacion es confuso. Serfa mejor, reproduciendo el
enunciado del Decreto, decir:

2.1. Lo establecido en este Decreto sobre calendario escolar seré de aplicacion
a los centros docentes, plblicos o privados, de la Comunidad Valenciana en los
que se impartan las ensefianzas que ofrece el sistema educativo, a excepcion
de aquellos en los que se imparte ensefianza universitaria.

2.2 Lo que se dispone con respecto a la jornada escolar se aplicara a los
centros, publicos o privados sostenidos con fondos plblicos, que impartan las
citadas ensefanzas.

Articulo 3.4.- Definicién confusa. Deberia adaptarse al concepto de hora a
efectos [aborales.

Articulo 5.1.- Resulta indeterminado. Se propone: Son dias lectivos aquellos
declarados como no laborables y no lectivos, de lunes a viernes, en los que se
desarrollan las actividades lectivas por parte de! alumnado.

Articulo 6-d), en los apartados a) y b) se reiteran los dias festivos a efectos
escolares.

Articulo 7.1.- No es aplicable a los privados, concertados o no, que se rigen por
un convenio colectivo que no permite imponer actividad laboral en dias
declarados no lectivos.

Articulo 7.2.- Lo mismo que lo anterior. La programacién y la distribucién
horaria no puede ser variada por imposicién de la adminisiracion educativa.

Articulo 8.- Es lo mismo del articulo 6.2-d) 2.

Articulo 11.2.- Respecto de la Orden que el Decreto deroga, implica un
aumento de dos horas diarias en los cursos primero y segundo de la ESO, es
decir, diez horas semanales. Con las plantilas actuales los centros,
especialmente los concertados, no pueden atender este horario.
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Projecte de Decret __ /2012, de __ de del Consell, pel qual es regula el
calendari i la jornada escolar dels centres docents de la Comunitat Valenciana que
impartixen ensenyances no universitaries.

ESMENES DE LA FEDERACIO D’ENSENYAMENT DE CCOOPY

Preambul

On diu:

Per tot aixd, vista la proposta de la consellera d’Educacié, Formacio i Ocupacié de
data de 2012, d'acord amb el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat

Valenciana, amb un informe previ del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, i
ofdes les meses consultives de representants de la comunitat educativa, i en virtut de
les competéncies que atribuix I'article 18 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del
Consell, amb la deliberacié prévia del Consell, en la reunié del dia........... .

Es proposa:
Per tot aixo, vista la proposta de la consellera d’'Educacié, Formacié i Ocupacié de
data de 2012, d'acord amb el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat

Valenciana, amb un informe previ del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, i
reunides les meses consultives de representants de la comunitat educativa, i en virtut
de les competéncies que atribuix I'article 18 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del
Consell, amb la deliberacié prévia del Consell, en la reunié del dia........... ,

DECRETE

Article 3. Definiclons

5. Sessié lectiva és el periode de temps dedicat cada dia amb l'alumnat al
desenrotllament del curriculum d'una area, matéria o modul professional de
Pensenyanga de qué es tracte.

5. Sessié lectiva és el periode de temps dedicat cada dia amb 'alumnat al
desenvolupament del curriculum d’una area, matéria o modul professional de
I'ensenyament que es tracte, sempre i quan es respecte Pequivaléncia entre hores
I sessions de dedicacié de cadascuna d’elles.

Article 5. Dies leclius

2. En els centres docents en qué s'impartisca Educacié Infantil, Educacié Primaria,
Educacié Secundaria Obligatoria o educacio especial el curs escolar, per a estes
ensenyances, tindra un minim de 175 dies lectius.

2. En els centres docents en els que s'impartisca educacio infantil, educacié primaria,
educacié secundaria obligatoria o educacié especial el curs escolar, per a aquests
ensenyaments, tindra ur-minim-de 175 hores lectives.




federacio d ensenyamentm

Article 7. Dies no lectius de complement curricular

1. En determinats dies declarats no lectius, 'Administracié educativa podra establir que
els centres docents, en lexercici de la seua autonomia, puguen adoptar
experimentacions, plans de treball i desenrotllament de programes dirigits a la
potenciacié de I'éxit escolar, sense que, en cap cas, simposen aportacions a les
families ni exigéncies per a I'Administraci¢ educativa.

j. En determinats dies declarats no lectius, I'Administracié educativa podra establir que
els centres docents, en Vlexercici de la seua autonomia, puguen adoptar
experimentacions, plans de ireball i desenrolllament de programes dirigits a la
potenciacié de I'2xit escolar, sense que, en cap cas, supose dotacié extraordinaria
de recursos o informacié publica d’aquestes activitats establint comparatives
dels centres educatius que els desenvolupen, ni gue tampoc s'imposen
aportacions a les families ni exigéncies per a 'Administracié educativa.

2. Aixi mateix es podran establir estes activitats de complement curricular en dies
fectius.

2, Aixi mateix es podran establir estes activitats de compiement curricular en dies
lectius dins de I’horarl general del centre.

Article 9. Calendari escolar anual
2. Els perfodes de vacacions escolars de Nadal, de Pasqua i d'estiu.

2, Els periodes de vacacions escolars de Nadal, (del 23 de desembre al 6 de gener
tots dos inclosos) de Pasqua (de Dijous Sant al dia Sant Vicent Ferrer, tots dos
inclosos) i d’estiu.

Article 10. Modificacid del calendari escolar

. El calendari escolar establit pot ser modificat. A estos efectes la conselleria
competent en matéria educativa regulara les condicions i el procediment per a la
mencionada modificacid.

1. El calendari escolar establit pot ser modificat. A estos efectes la conselleria
competent en matdria educativa regulard les condicions i el procediment per a la
mencionada modificacié, procediment per al qual sera preceptiu 'informe de cada
consell escolar de centre o Municipal si esta constituit.

Article 11. Jornada escolar en els centres sostinguts amb fons publics

1. En els centres sostinguts amb fons publics, la jornada escolar diaria en les
ensenyances d’Educacié Infantil, Educacié Priméria i Educacié Especial, amb caracter
general, es dividird en cinc sessions lectives diaries. La distribucié d'estes cinc
sessions es fard d'acord amb el procediment que establisca la conselleria competent
en matéria d’educacio.
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1. En els centres sostinguts amb fons publics, la jornada escolar diaria en les
ensenyances d'Educacié Infantil, Educacié Primaria i Educacié Especial, amb caracter
general, es dividird en cinc sessions lectives diaries. La distribucié d'estes cinc
sessions es fard d'acord amb el procediment que establisca la conselleria competent
en matéria d'educacid, procediment que en tots els casos respectara el model de
jornada intensiva establert per als mesos de juny i setembre en aquestes etapes
educatives | que possibilitara entre altres I'opcié de sol-licitar la jornada
intensiva la resta del curs, parcialment o de manera completa.

2. La jornada escolar per al desenrotliament del curriculum, en els centres sostinguts
amb fons pablics que impartisquen ensenyances d’Educacié Secundaria Obligatoria,
comprendrd un maxim de 8 sessions lectives diaries. La distribuci6 d'estes sessions es
farad d’acord amb el procediment que establisca la conselleria competent en matéria
d’educacio.

2. La jornada escolar per al desenrotilament del curriculum, en els centres sostinguts
amb fons publics que impartisquen ensenyances d’Educacié Secundaria Obligatoria,
comprendra un maxim de 8 sessions lectives diaries. La distribuci6 d’estes sessions es
fara d’'acord amb el procediment que establisca la conselfieria competent en matéria
d’educacié. procediment que en tots els casos possibilitara entre altres I'opcio de
sol-licitar la jornada intensiva parciaiment o de manera completa.

Article 12. Determinacié i modificacié de Ia jornada escofar

i. La conselleria competent en matéria educativa determinara, en funcié de les
ensenyances impartides, la jornada escolar aplicable, amb caracter general, als
centres docents sostinguts amb fons pliblics.

1.La conselleria competent en matéria educativa determinard, en funcié de les
ensenyances impartides, la jornada escolar aplicable, amb caracter general, als
centres docents sostinguts amb fons publics, deixant el suficient marge de
flexibilitat per a tindre en compte la realitat dels diferents contextos i situacions
que es donen a les diferents localitats.

2. Lajornada escolar establida amb caracter general podra ser modificada per mitja
del procediment que regule la conselleria competent en matéria d'educacio.

2. La jornada escolar establida amb caracter general podra ser modificada per mitja
del procediment que regule la conselleria competent en matéria d’educacio,
procediment per al qual serd preceptiu I'informe de cada consell escolar de
centre o Municipal si esta constituit.
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DISPOSICIONS ADDICIONALS

Segona. Incidéncia en les dotacions de gasio

L'aplicacid i el posterior desenrotifament d'este decret no podra tindre cap incidéncia
en la dotacié de tots i cada un dels capitols de gasto assignhats a la conselleria
competent en matéria d'educacié, i en tot cas haura de ser atés amb els mitjans
personals i materials de la conselleria competent per rad de la matéria.

Segona. Incidéncia en les dotacions de gasto

L'aplicacié i el posterior desenrotllament d'este decret no podra tindre cap incidéncia
en la dotacié de tots i cada un dels capitols de gasto assignats a la conselleria
competent en matéria d'educacid, i en tot cas haurd de ser atés amb els mitjans
personails i materials de la conselleria competent per rad de la mateéria, tret d’aquells
programes que es desenvolupen als centres vinculats a les arees de innovacio
educativa | de formacid del professorat que podran contar amb el suport
econdmic corresponent establert a través de les seues convocatories propies.
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COVAPA

Confederacidn Valenclana de
Asoclaclenes de Padres de Alumnos

WWIWY.COvVapa.org covapa@covapa.org

Lorenzo Tendero Villa, miembro titular del Consejo Escolar de la Comunidad
Valenciana en representacion de COVAPA presenta las siguientes ENMIENDAS al

Proyecto de Decreto /2012, de _ de del Consell, por el que se regula el
calendario y la jornada escolar de los centros docentes de la Comunitat Valenciana que
imparten enseflanzas no universitarias

ENMIENDA N° 1. DE SUSTITUCION

Donde dice:

3, De acuerdo con lo que, a esos efectos, establezca la conselleria competente en materia
educativa, se podran determinar otros dias no lectivos, cuando ello obedezca a una mejor
organizacién de las actividades lectivas o, de forma excepcional, cuando concurran causas
de fuerza mayor.

Sustituir por;

3. De acuerdo con lo que, a esos efectos, establezca la conselleria competente en materia
educativa, se podran determinar otros dias no lectivos, de forma justificada cuando ello
obedezca a una mejor organizacién de las actividades lectivas o, de forma excepcional,
cuando concurran causas de fuerza mayor.

ENMIENDA N° 2. DE SUSTITUCION

Donde dice:

1. En determinados dias declarados no lectivos, la administracién educativa podré establecer
que los centros docentes, en ¢l ejercicio de su autonomia, puedan adoptar
expetimentaciones, planes de trabajo y desarrollo de programas dirigidos a la potenciacion
del éxito escolar, sin que, en ningln caso, se impongan apottaciones a las familias ni
exigencias para la administracién educativa

Sustituir por:

1. En determinados dias declarados no lectivos, la administracién educativa podra establecer
que los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, puedan adoptar
expetimentaciones, planes de trabajo y desarrollo de programas dirigidos a la potenciacion
del éxito escolar, sin que, en ninglin caso, se impongan aportaciones a las familias ni
exigencias para la administracién educativa, en aplicacién del articulo 120.4 de Ia Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.




ENMIENDA N° 3. DE SUSTITUCION

Donde dice:
2. Asimismo se podrin cstablecer estas actividades de complemento curricular en dias
lectivos.

Sustifuir por:
2. Asimismo se podran establecer estas actividades de complemento cutricular en dias
lectivos, una vez finalizada la jornada escolar.

ENMIENDA N° 5. DE ADICION

Incluir al final un nuevo parrafo:

En el supuesto de que no haya propuesta por parte del ayuntamiento respaldada por el 75%
de los miembros del consejo escolar municipal o de centro (en el caso de inexistencia de
aquél), se considerard que se renuncia a esta posibilidad por parte del municipio.

ENMIENDA N° 6. DE SUSTITUCION

Donde dice:
1. Bl calendario escolar establecido podra ser modificado. A esos efectos la conselleria
competente en materia educativa regulard las condiciones y el procedimiento para dicha
modificacién.

Sustituir por:

1. El calendario escolar establecido podra ser modificado cuando concurran
circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.. A esos efectos la conselleria competente
en materia educativa regulara las condiciones y el procedimiento para dicha modificacion.

ENMIENDA N° 7. DE SUSTITUCION

Donde dice:

1. En los centros sostenidos con fondos publicos, la jornada escolar diaria en las
ensefianzas de Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacién Especial, con
catdcler general, se dividird en cinco sesiones lectivas diarias. La distribucion de estas
cinco sesiones se hard de acuerdo con el procedimiento que establezca la conselleria
competente en materia de educacion,

Sustituir por:
1.En los centros sostenidos con fondos piblicos, la jornada escolar diaria en las
ensefianzas de Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacién Especial, con
caricter general, se dividird en cinco sesiones lectivas diavias, distribuidas de 9 h a 12
hydel5Shal7h.




ENMIENDA N° 8, DE SUSTITUCION

Donde dice:

2. La jornada escolar para el desatrollo del curriculo, en los centros sostenidos con fondos
publicos que impartan ensefianzas de Educacién Secundaria Obligatoria, comprendera un
maximo de 8 sesiones lectivas diarias. La distribucién de estas eche-sesiones se hard de
acuetdo con el procedimiento que establezca la consclleria competente en materia de
educacion.

Sustituir por:

2. La jornada escolar para el desartollo del curticulo, en los centros sostenidos con fondos
piiblicos que impartan ensefianzas de Educacién Secundaria Obligatoria, comprendera un
méximo de 8 sesiones lectivas diarias distribuidas de 9 a 13 horas y de 15 a 17 horas

ENMIENDA N° 9. DE SUSTITUCION

Donde dice:

2. En el calendatio citado, ademas de lo establecido con cardcter general, se sefialardn, en su
caso, los 3 festivos a efectos escolares de cardcter local.

Asimismo se sefialaran los dias festivos de cardcter local, si su celebracidn coincide en un
dia lectivo.

Sustituir por:

Sin perjuicio de las fiestas laborales, establecidas en el dmbito local al amparo del Real
Decreto 200171983, de 28 de julio, los ayuntamientos, previo acuerdo del Consejo Escolar
Municipal, respaldado por un minimo del 75% de sus miembros, podran proponer un
méximo de tres dias festivos, a efectos escolares, de entre los declarados lectivos en el
calendario, debiendo existir coincidencia entre las fiestas de la localidad que se celebren en
perfodos no vacacionales y los dias a los que se refiere el presente parrafo.

Es competencia del Director Territorial en materia de educacién la autorizacién de los dias
festivos establecidos en el parrafo anterior. A tal fin, los ayuntamientos remitiran, antes del
20 de julio anterior al curso escolar de que se trate, la relacién de dias que se propone se
declaren como no lectivos, adjuntando a la misma, certificacién del acuerdo adoptado, al
respecto, por el Consejo Escolar Municipal, cuando esté constituido.

En el supuesto de que no se remitiese la propuesta indicada en el parrafo anterior, o no se

alcanzase el minimo previsto en sentido favorable, se considerard que se renuncia a esta
posibilidad por parte del municipio

Alicante, 30 de noviembre de 2012,

Lorenzo Tendero Villa.
Miembro del Consejo Escolar de la Comunidad Valenciana
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STE Pv Vicent Monroig i Climent
' Conseller del CEV
INTERS]NDIGAL VALENCIANA vicentmce@lesmassamagrell.net

Projecte de Decret __ /2012, de __ de del Consell, pel qual es regula el calendari i
la jornada escolar dels centres docents de la Comunitat Valenciana que impartixen
ensenyances no universitdries,

ESMENES:

1. ESMENA DE SUPRESSIO

* Maodificar I'article 11, apartat 1.

Substituir la frase “lLa distribucié d’estes cinc sessions es fara d’acord amb el
procediment que establisca la conselleria competent en matéria d’educacié.”, per “La
distribucié d’aquestes sessions es podra fer de forma partida de matf i de vesprada
o de forma continuada només de mati, segons les necessitats dels centres educatius
i per decisié del consell escolar del centre, sense que supose la disminucié o
supressid de serveis que el centre preste.”

ARGUMENTACIO. Propose que s'especifique, a 'article 11, apartat 1, els models de
jornada i que, a més a més, s'hi incloga la possibilitat que es puga adoptar un o altre
model de jornada segons les necessitats dels centres educatius. D’aguesta forma, els
models de jornada quedarien fixats de manera general en una normativa de rang
superior i la aplicacié dels mateixos no dependria d’una ordre ni del criteri del gestor
de torn de fa Conselleria d’Educacié. A més a més, també propose que s'incloga en el
Decret, que siga el consell escolar del centre qui tinga la possibilitat de triar el model
de jornada | no només I'administracié educativa, com es recull en el Projecte de
Decret.




3. ESMENA DE MODIFICACIO O SUBSTITUCIO
¢ Modificar I'article 11, apartat 2.

Substituir la frase “La distribucié d’estes sessions es farad d’acord amb el procediment
que establisca la conselleria competent en matéria d’educacié.”, per “La distribucié
d’aquestes sessions es podra fer de forma partida de mati i de vesprada o de forma
continuada només de mati, segons les necessitats dels centres educatius i per
decisié del consell escolar del centre, sense que supose la disminucié o supressié de
serveis que el centre preste.”

ARGUMENTACIO. Propose que s’especifique, a I'article 11, apartat 2, els models de
jornada i que, a més a més, s'hi incloga la possibilitat que es puga adoptar un o altre
model de jornada segons les necessitats dels centres educatius, D’aquesta forma, els
models de jornada quedarien fixats de manera general en una normativa de rang
superior i la aplicacid dels mateixos no dependria d’una ordre ni del criteri del gestor
de torn de ia Conselleria d’Educacié. A més a més, també propose que s'incloga en el
Decret, que siga el consell escolar del centre qui tinga la possibilitat de triar el model
de jornada i no només |'administracié educativa, com es recull en el Projecte de
Decret.

d’ aquesta d;sposmto addicional segona

Vicent Monroig i Climent.

Conseller del CECV en representacié del professorat
a proposta de I'STEPV.

29/11/2012
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ACTA NUM. 3/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
DE TREBALL DE PROJECTES LEGISLATIUS |
PLANIFICACIO GENERAL DE L'ENSENYAMENT, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DIA 20 DE DESEMBRE DE 2012

ACTA NUM. 3/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
DE TRABAJO DE PROYECTOS LEGISLATIVOS Y
PLANIFICACION GENERAL DE LA ENSENANZA, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DiA 20 DE DICIEMBRE DE 2012.

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Secretari Técnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Técnic Educatiu: /
Técnico Educativo:
Rodenas Martinez, Benjamin

Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Adell Pla, Lluis

Andrés Cambra, Juana
Campos Artola, Inmaculada
Giner Riera, Joan

Lopez Oliva, Alejandro

D’acord amb |’oportuna convocatoria, les persones
ressenyades més amunt, es reunixen el dia 20 a les
11.30 hores en segona convocatoria, en la sala de
reunions num. 4, situada en la planta baixa de
’escala 4 de la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport, amb el segiient orde del dia:

1. Lectura i aprovacio, si és procedent, de ’acta
de la sessi6 del 3 de desembre de 2012.

2. Elaboracio per part de la Comissio, de
’Informe sobre el document Instruccions
conjuntes de 5 de desembre de 2012, de la
Direccio General de Centres Docents i la
Subdireccié6 General de Personal Docent,
sobre criteris generals per a la modificacio
de la composicio per unitats, llocs de treball
i altres caracteristiques, dels centres
docents publics d’educacié infantil (2n
cicle), primaria i educaci6 especial, de titu-
laritat de la Generalitat, a partir del curs
2013-14.

3. Torn obert de paraules.
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Monroig Climent, Vicent
Ortiz Millan, Manuel

Puig Cuadau, Miquel Angel
Rodriguez Arroyo, Vicenta
Tendero Villa, Lorenzo
Villanueva Sanchez, Alejo

Invitat/
Invitado
Duart Gil, José

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia
Banares Vazquez, Alejandro
Esteve Lombarte, Maria
Figueres Gorriz, Ascensio
Lopez Cabrera, Ramon
Mandingorra Giménez, Jesus
Montagud Domingo, Pedro

De acuerdo con la oportuna convocatoria, las per-
sonas resefadas mas arriba, se retnen el dia 20 a
las 11:30 horas en segunda convocatoria, en la sala
de reuniones nimero 4, situada en la planta baja de
la escalera 4 de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la
sesion del 3 de diciembre de 2012.

2. Elaboracion por parte de la Comision, del
Informe sobre el documento Instrucciones
conjuntas de 5 de diciembre de 2012, de la
Direccion General de Centros Docentes y la
Subdireccion General de Personal Docente,
sobre criterios generales para la modificacion
de la composicion por unidades, puestos de
trabajo y otras caracteristicas, de los centros
docentes publicos de educacion infantil (2°
ciclo), primaria y educacion especial, de titu-
laridad de la Generalitat, a partir del curso
2013-14.

3. Turno abierto de palabras.
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La Comissid de Projectes Legislatius i Planificacio
General de l'Ensenyament admet a tramit, per
assentiment, el document Instruccions conjun-
tes de 5 de desembre de 2012, de la Direccié
General de Centres Docents i la Subdireccio
General de Personal Docent, sobre criteris
generals per a la modificacié de la composicio
per unitats, llocs de treball i altres caracteris-
tiques, dels centres docents publics d’educacio
infantil (2n cicle), primaria i educacio6 especial,
de titularitat de la Generalitat, a partir del curs
2013-14.

El president del CECV saluda, déna la benvinguda
a tots els assistents, comunica als assistents que la
senyora Rodriguez és des de hui la nova presiden-
ta de la Comissio de Projectes Legislatius i
Planificacié6 General de 'Ensenyament i comunica
gue a esta sessio assistix invitat i com a técnic i
expert en la materia, el cap del Servici de Centres
publics i Planificacié Educativa, senyor Duart.

A continuacio cedix la paraula a la senyora
Rodriguez, que, després d’agrair al president del
CECV la presentacio, dona pas al primer punt de
U’orde del dia.

PUNT U. LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE L'ACTA DE LA SESSIO DEL 3 DE DESEM-
BRE DE 2012

La presidenta de la Comissio de Projectes
Legislatius i Panificacio General de 'Ensenyament
del CECV, senyora Rodriguez, pregunta als senyors
consellers si hi ha alguna observacio respecte d’ai-
X0 i proposa ’aprovacio de ’acta.

L’acta s’aprova, per assentiment.

PUNT DOS. ELABORACIO PER PART DE LA
COMISSIO, DE L'INFORME SOBRE EL DOCUMENT
INSTRUCCIONS CONJUNTES DE 5 DE DESEMBRE
DE 2012, DE LA DIRECCIO GENERAL DE CENTRES
DOCENTS | LA SUBDIRECCIO GENERAL DE PERSO-
NAL DOCENT, SOBRE CRITERIS GENERALS PER A
LA MODIFICACIO DE LA COMPOSICIO PER UNI-
TATS, LLOCS DE TREBALL | ALTRES
CARACTERISTIQUES, DELS CENTRES DOCENTS
PUBLICS D’EDUCACIO INFANTIL (2n CICLE),
PRIMARIA | EDUCACIO ESPECIAL, DE TITULARI-
TAT DE LA GENERALITAT, A PARTIR DEL CURS
2013-14.

La presidenta de la Comissi6 proposa com a ponent
per a tractar este tema al conseller senyor Villanueva.
La proposta és acceptada, per assentiment.
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La Comision de Proyectos Legislativos vy
Planificacion General de la Ensefianza admite a
tramite, por asentimiento, el documento
Instrucciones conjuntas de 5 de diciembre de
2012, de la Direccion General de Centros
Docentes y la Subdireccion General de Personal
Docente, sobre criterios generales para la modi-
ficacion de la composiciéon por unidades, puestos
de trabajo y otras caracteristicas, de los centros
docentes publicos de educacién infantil (2°
ciclo), primaria y educacion especial, de titulari-
dad de la Generalitat, a partir del curso 2013-14.

El presidente del CECV saluda, da la bienvenida a
todos los asistentes, comunica a los asistentes que la
sefiora Rodriguez es desde hoy la nueva presidenta
de la Comision de Proyectos Legislativos vy
Planificacion General de la Ensefianza y comunica
gue a esta sesion asiste invitado y como técnico y
experto en la materia, el jefe del Servicio de Centros
PUblicos y Planificacion Educativa, sefior Duart.

A continuacion cede la palabra a la sefiora
Rodriguez, que tras agradecer al presidente del
CECV la presentacion, da paso al punto uno del
orden del dia

PUNTO UNO.- LECTURA Y APROBACION, SI PRO-
CEDE, DEL ACTA DE LA SESION DEL 3 DE DICIEM-
BRE DE 2012.

La presidenta de la Comision de Proyectos
Legislativos y Panificacion General de la
Ensefianza del CECV, sefora Rodriguez, pregunta a
los sefiores consejeros si hay alguna observacion al
respecto y propone la aprobacion del acta.

El acta se aprueba, por asentimiento.

PUNTO DOS.- ELABORACION POR PARTE DE LA
COMISION, DEL INFORME SOBRE EL DOCUMENTO
INSTRUCCIONES CONJUNTAS DE 5 DE DICIEMBRE
DE 2012, DE LA DIRECCION GENERAL DE CEN-
TROS DOCENTES Y LA SUBDIRECCION GENERAL
DE PERSONAL DOCENTE, SOBRE CRITERIOS
GENERALES PARA LA MODIFICACION DE LA
COMPOSICION POR UNIDADES, PUESTOS DE TRA-
BAJO Y OTRAS CARACTERISTICAS, DE LOS CEN-
TROS DOCENTES PUBLICOS DE EDUCACION
INFANTIL (2° CICLO), PRIMARIA Y EDUCACION
ESPECIAL, DE TITULARIDAD DE LA GENERALITAT,
A PARTIR DEL CURSO 2013-14.

La presidenta de la Comision propone como ponente
para tratar este tema al consejero sefior Villanueva.
La propuesta es aceptada, por asentimiento.
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Pren la paraula el senyor Villanueva i comenca la
seua defensa del document a tractar. Prega al sen-
yor Duart que, com a técnic de I’Administracio,
intervinga quan crega convenient per a fer els
aclariments o puntualitzacions que considere
oportunes.

Continua la seua intervencio explicant que, atés
que es proposa l’estudi del document pel Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana, per al dia de
hui, 20 de desembre, proposa una recomanacio a
’Administracié Educativa perqué s’adeqiie la
INTRODUCCIO a la normativa vigent, és a dir, que
es referisca al recent Decret 179/2012, de 14 de
desembre, i no al Decret 75/2011, que ja ha sigut
derogat per aquell, tal com figura en 'annex | a
esta acta.

Continua la seua intervencié puntualitzant les
variacions principals existents entre les instruc-
cions anteriors i estes, incidint en que els CRA i
CAU no es veuran afectats, aixi com en les parti-
cularitats de l’escola rural.

Finalitza la seua intervenci6 proposant ’aprovacio
de les instruccions.

Pren la paraula la presidenta de la comissio, sen-
yora Rodriguez, i pregunta si hi ha alguna observa-
cid respecte d’aixo.

Intervé la senyora Andrés i realitza una recoma-
nacio: substituir ’expressié “discapacitat psiqui-
ca” per “discapacitat psiquica i intel-lectual” en
tot el document. La recomanacié queda anotada
per a tractar més avant durant la reunio d’esta
comissio.

A continuaci6 passen a tractar-se totes les esme-
nes al document, seguint l’orde de ’articulat de
les instruccions.

En primer lloc, es procedix a votar la recomanacio
del senyor Villanueva, d’adequacié de la introduc-
ci6 a la normativa vigent (annex ).

La proposta és aprovada, per assentiment.

A continuaci6 es procedix a estudiar les esmenes
presentades pel senyor Tendero (annex Il), el sen-
yor Monroig (annex lll) i el senyor Puig (annex IV).

Comenca el senyor Monroig defenent la seua
esmena de substituci6. Argumenta que no veu jus-
tificacio en U’estalvi economic per al canvi de les
taules que figuren en el document, a més que no
podran aplicar-se les noves ratios per ’espai dis-
ponible en les aules.
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Toma la palabra el sefor Villanueva y comienza su
defensa del documento a tratar. Ruega al sefnor
Duart que, como técnico de la Administracion,
intervenga cuando crea conveniente para hacer las
aclaraciones o puntualizaciones que considere
oportunas.

Continua su intervencion explicando que, dado
que se propone el estudio del documento por el
Consejo Escolar de la Comunitat Valenciana, para
el dia de hoy, 20 de diciembre, propone una reco-
mendacion a la Administracion Educativa para que
se adecue la INTRODUCCION a la normativa vigen-
te, es decir, que se refiera al reciente Decreto
179/2012, de 14 de diciembre, y no al Decreto
75/2011, que ya ha sido derogado por aquél, tal y
como figura en el anexo | a este acta.

Continua su intervencion puntualizando las varia-
ciones principales existentes entre las instruccio-
nes anteriores y éstas, incidiendo en que los CRAy
CAE no se veran afectados, asi como en las parti-
cularidades de la escuela rural.

Finaliza su intervencion proponiendo la aprobacion
de las instrucciones.

Toma la palabra la presidenta de la comision,
sefiora Rodriguez, y pregunta si hay alguna obser-
vacion al respecto.

Interviene la sefiora Andrés y realiza una recomen-
dacion: sustituir la expresion “discapacidad psi-
quica” por “discapacidad psiquica e intelectual”
en todo el documento. La recomendacion queda
anotada para tratar mas adelante durante la reu-
nion de esta comision.

A continuacion se pasan a tratar todas las enmien-
das al documento, siguiendo el orden del articula-
do de las instrucciones.

En primer lugar se procede a votar la recomenda-
cion del sefnor Villanueva, de adecuacion de la
introduccion a la normativa vigente (anexo I).

La propuesta es aprobada, por asentimiento.

Seguidamente se pasan a estudiar las enmiendas
presentadas por el sefor Tendero (anexo Il), sefor
Monroig (anexo lll) y senor Puig (anexo V).

Comienza el sefor Monroig defendiendo su
enmienda de sustitucion. Argumenta que no ve
justificacion en el ahorro econémico para el cam-
bio de las tablas que figuran en el documento,
ademas de que no podran aplicarse las nuevas
ratios por el espacio disponible en las aulas.
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A la seua esmena s’hi adherixen els senyors Puig i
Tendero.

A continuacié es passa a la votacio de l’esmena,
resultant:

Vots a favor: 3
Vots en contra: 9
Abstencions: 0

L’esmena és rebutjada, per majoria.

Continua el senyor Tendero presentant la seua
esmena num. 1, de supressid (annex Il). El senyor
Villanueva mostra el seu desacord, defenent el
text de les instruccions com a bo, sobretot per a
U’escola rural.

Es procedix a la votacio, resultant:

Vots a favor: 3
Vots en contra: 9
Abstencions: 0

L’esmena és rebutjada, per majoria.

Fan reserva de vot particular el senyor Tendero i el
senyor Villanueva.

Pren la paraula el senyor Puig per a presentar |’es-
mena de modificacié detallada en ’annex 1V, 2a.
CRITERIS.

El senyor Duart intervé per a informar que, peda-
gogicament, a vegades no és aconsellable un grup
molt reduit d’alumnes, perque reduix la qualitat
educativa.

A continuaci6 es passa a la la votacid, resultant:

Vots a favor: 3
Vots en contra: 9
Abstencions: 0

L’esmena és rebutjada, per majoria.

A continuaci6 pren la paraula el senyor Tendero i
exposa les seues esmenes nim. 2 i nim. 4, que al
ser semblants, es proposa que siguen aprovades
conjuntament.

Els senyors Villanueva i Duart expressen la seua
conformitat amb elles.

Les dos esmenes son aprovades, per assentiment.
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A su enmienda se adhieren los senores Puig y
Tendero.

A continuacion se pasa a la votacion de la enmien-
da, resultando:

Votos a favor: 3
Votos en contra: 9
Abstenciones: 0

La enmienda es rechazada, por mayoria.

Continua el sefior Tendero presentando su enmien-
da n° 1, de supresion (anexo Il). El sefor
Villanueva muestra su desacuerdo, defendiendo el
texto de las instrucciones como bueno, sobre todo
para la escuela rural.

Se procede a la votacion, resultando:

Votos a favor: 3
Votos en contra: 9
Abstenciones: 0

La enmienda es rechazada, por mayoria.

Hacen reserva de voto particular el sefor Tendero
y el sefor Villanueva.

Toma la palabra el sefor Puig para presentar la
enmienda de modificacion detallada en el anexo
IV, 22.- CRITERIS.

El sefor Duart interviene para informar que, peda-
gogicamente, a veces no es aconsejable un grupo
muy reducido de alumnos, pues reduce la calidad
educativa.

A continuacion se pasa a la la votacion, resultando:

Votos a favor: 3
Votos en contra: 9
Abstenciones: 0

La enmienda es rechazada, por mayoria.

Seguidamente toma la palabra el sefor
Tendero y expone sus enmiendas n® 2 y n° 4,
que al ser similares, se propone sean aproba-
das conjuntamente.

Los sefores Villanueva y Duart expresan su confor-
midad con las mismas.

Las dos enmiendas son aprobadas, por asentimiento.
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Continua la seua intervencio el senyor Tendero,
exposant la seua esmena num. 5.

Es procedix a la votacio, resultant:

Vots a favor: 3
Vots en contra: 9
Abstencions: 0

L’esmena és rebutjada, per majoria.

Fan reserva de vot particular el senyor Tendero i el
senyor Villanueva.

El senyor Tendero passa a continuacié a defendre
la seua esmena nim. 6. El senyor Villanueva mos-
tra el seu desacord amb l’esmena, sobretot pel
que fa a la possibilitat d’agrupar alumnes d’infan-
til i primaria.

Es procedix a la votacio, resultant:

Vots a favor: 3
Vots en contra: 9
Abstencions: 0

L’esmena és rebutjada, per majoria.

Fan reserva de vot particular els senyors Tendero i
Villanueva.

A continuacio, pren la paraula el senyor Puig i
exposa la seua esmena d’addicio a ’apartat 2.2.A
b) de les Instruccions.

El senyor Villanueva mostra la seua disconformi-
tat, perqué catalogar lingiliisticament unitats
especifiques podria produir el trasllat de ’alumne
a una altra poblaci6 i cal prioritzar el lloc escolar.

Intervé el senyor Duart i explica que pel que fa a
este apartat de les instruccions, han funcionat
perfectament durant 20 anys, i en aix0 han estat
d’acord sindicats, pares, consells escolars, etc.
Opina que canviar ara quelcom que ha funcionat
no és convenient.

Es procedix a la votacié de ’esmena del senyor
Puig, resultant:

Vots a favor: 2
Vots en contra: 9
Abstencions: 1

L’esmena és rebutjada, per majoria.

163

Continua su intervencion el sefior Tendero, expo-
niendo su enmienda n° 5.

Se procede a la votacion, resultando:

Votos a favor: 3
Votos en contra: 9
Abstenciones: 0

La enmienda es rechazada, por mayoria.

Hacen reserva de voto particular el sefior Tendero
y el sefor Villanueva.

El sefior Tendero pasa a continuacion a defender su
enmienda n° 6. El sefor Villanueva muestra su des-
acuerdo con la enmienda, sobre todo en lo que se
refiere a la posibilidad de agrupar alumnos de
infantil y primaria.

Se procede a la votacion, resultando:

Votos a favor: 3
Votos en contra: 9
Abstenciones: 0

La enmienda es rechazada, por mayoria.

Hacen reserva de voto particular los sefhores
Tendero y Villanueva.

A continuacion, toma la palabra el sefor Puig y
expone su enmienda de adicion al apartado 2.2.A
b) de las Instrucciones.

El senor Villanueva muestra su disconformidad,
pues catalogar lingiiisticamente unidades especifi-
cas podria producir el traslado del alumno a otra
poblacion y hay que priorizar el puesto escolar.

Interviene el sefior Duart y explica que en lo que
respecta a este apartado de las instrucciones, han
funcionado perfectamente durante 20 afios, y en
ello han estado de acuerdo sindicatos, padres,
consejos escolares, etc. Opina que cambiar ahora
algo que ha funcionado no es conveniente.

Se procede a la votacion de la enmienda del sefior
Puig, resultando:

Votos a favor: 2
Votos en contra: 9
Abstenciones: 1

La enmienda es rechazada, por mayoria.
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Finalment passa a tractar-se la recomanacio que
inicialment havia plantejat la senyora Andrés. La
senyora Andrés, després d’explicar les diferéncies
entre els conceptes de discapacitat psiquica i
intel-lectual, proposa la modificacié de les ins-
truccions, de manera que on aparega |’expressio
“discapacitat psiquica” siga substituida per “dis-
capacitat psiquica i intel-lectual”.

La proposta és aprovada, per assentiment.

La presidenta de la Comissio de Projectes
Legislatius i  Planificaci6  General de
l'Ensenyament comunica al president del CECV
que U’Informe d’esta Comissio esta preparat per a
elevar-lo a la Comissio Permanent del CECV,
agraix les intervencions i li cedix la paraula al
president del CECV.

El senyor Baila agraix igualment les intervencions i
dona pas al punt 3 de l'orde del dia.

PUNT TRES. TORN OBERT DE PARAULES

Pren la paraula el secretari técnic administratiu
per a informar que esta prevista una reunié de la
Comissié Permanent per al proxim dia 7 de gener
de 2013.

A continuacio, el senyor Puig realitza una peticio:
que també es redacten unes instruccions sem-
blants a les que han sigut objecte d’estudi hui,
pero per a Educacié Secundaria.

No havent-se sol-licitat cap altra intervencio i
sense més assumptes que tractar, el president
dona les gracies a la nova presidenta de la
Comissid de Projectes Legislatius i Planificacio
General de 'Ensenyament, aixi com a tots els pre-
sents, desitjant-los bones festes i donant per con-
closa la sessio a les 12.40 h.

Valéncia, 20 de desembre de 2012

Vist-i-plau.

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

El president del CECV
Francisco Baila Herrera
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Finalmente se pasa a tratar la recomendacion que
inicialmente habia planteado la sefiora Andrés. La
seflora Andrés, tras explicar las diferencias entre
los conceptos de discapacidad psiquica e intelec-
tual, propone la modificacion de las instrucciones,
de forma que donde aparezca la expresion “disca-
pacidad psiquica” sea sustituida por “discapacidad
psiquica e intelectual”.

La propuesta es aprobada, por asentimiento.

La presidenta de la Comision de Proyectos
Legislativos y Planificacion General de la
Ensefianza comunica al presidente del CECV que el
Informe de esta Comision esta listo para elevarlo a
la Comision Permanente del CECV, agradece las
intervenciones y le cede la palabra al presidente
del CECV.

El sefor Baila agradece igualmente las interven-
ciones y da paso al punto 3 del orden del dia.

PUNTO TRES. TURNO ABIERTO DE PALABRAS

Toma la palabra el secretario técnico administrati-
vo para informar que esta prevista una reunion de
la Comision Permanente para el proximo dia 7 de
enero de 2013.

Seguidamente, el sefior Puig realiza una peticion:
qgue también se redacten unas instrucciones simi-
lares a las que han sido objeto de estudio hoy,
pero para Educacion Secundaria.

No habiéndose solicitado otra intervencion y sin
mas asuntos que tratar, el presidente da las gra-
cias a la nueva presidenta de la Comision de
Proyectos Legislativos y Planificacion General de
la Ensenanza, asi como a todos los presentes, des-
eandoles felices fiestas y dando por concluida la
sesion a las 12.40 h.

Valencia, 20 de diciembre de 2012

Ve B°

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués
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PROPUESTA DE ARREGLO ESCOLAR

RECOMENDACION A LA ADMINISTRACION:

Dado que se propone el estudio del documento por el Consejo Escolar de la Comunitat Valenciana,
para el dia de hoy, 20 de diciembre, se propone que se adecue }a INTRODUCCION a la normativa
vigente, es decir, que se refiera al reciente Decreto 179/2012, de 14 de diciembre, y no al Decreto
7512011, que ya ha sido derogado por aquél.

ENMIENDA QUE PRESENTA EL STPV

Propuesta

iArguntento

(Procede?

RAZONES:

1. Sustituir los cuadros
correspondientes sobre ratios y
unidades por los que se venfan
lapticando con anterioridad al
presente Curso.

[Factor de calidad: el
n° de alumnos por
aula.

[Puede afectar a las
condiciones laborales
idel profesorado.

Podemos encontrar
problemas de espacio
en las aulas.

NO

1.a situacion econdmica de nuestro
pafs ¢s la que es ¥ ha obligado a
tomar estas decisiones.

I.a normativa actual permite a la
Conselleria amnentar un 20% el
alumnado autorizado en cada
unidad, tanto ¢n centros piiblicos
como concertados, siempre que las
instalaciones y las condiciones
materiales se ajusten a la normativa
vigente.

Lo normal es que los centros
oferten las plazas correspondientes
segiin las dimensiones de las aulas,
fa razén de 2m2 por alumno en
[nfantil y 1.5 m2 en Primaria, que
contempla el Real Decreto
132/2010, de 12 de febrero, de
requisitos minimos.




ENMIENDAS QUE PRESENTA COMISIONES OBRERAS

PROPUESTA:

Argumento:

:Procede?

IRazones;

1. Mantener una ratio
maxima de 25 alumnos por|
aula en Infantil, Primaria y
de 30 en 1°y 2°de
Secundaria Obligatoria

Mantener las ratios
que habia en las
anteriores
Instrucciones.

NO

La decisién de la Conselleria se ajustaala
normativa vigente: En el Real Decreto-Ley
14/2012, de 20 de abril, en ef Decreto 73/2012)
de 18 de mayo, y se concreta en la Orden
19/2012, de 21 de mayo.

Se autoriza el aumento de un 20% del
alumnado en todos los niveles, siempre
que las instalaciones y las condiciones
materiales de los centros se ajusten a la
normativa vigente.

2, Solicita proteccién
especial para ia escuela
rural que no estd
constitrida como CRA.,

Por las tareas
burocrédticas, porgue

eré trautndtica la
Eupresién de
unidades... y solicita
mas medios.

NO

En todo to que concierne La Escuela Rural
se mantienen unas ratios similares en las
distintas situaciones, y en los centros
constituidos como CRA se mantienen las
Instrucciones antertores (no les es de
hplicacion la actual).

Por otra parte, la Escuela Rural

no constituida coino CRA no necesita una
especial proteccién en cuanto a la ratio, pues
es muy dificil que Ias unidades lleguen a 30
alumnos. En caso de escolarizar alumnos de
distintos niveles, se aplica una ratio muy
similar a la de los CRA.

El acuerdo alcanzado de limitar a 20 el n°
de alumnos cuando se juntan dos niveles ha
sido muty importante,

Todo lo que solicita para la escuela rural
no constituida como CRA también serfa
conveniente para la escuela rural SI
constituida como CRA, ;v para todas las
escuelas!. Pero no ¢s el momento, ni la forma.

Pretende que “se incluya
kque se respetard el
calendario de aplicacién
el plurilingiismo, que
dice que comenzara en
2013 en 3 afios”

3. El apartado 22%, respectoNo se argumenta (NO Las unidades especificas de EE no estén

ide las unidades, dice lo catalogadas lingllisticamente, puesto que el
mismo que la propuesta de objetivo es la atencion individualizada de cada
lla Conselleria, de otra alummno,

forma, pero pretende

afiadir que “siempre que

sean centros pliblicos y se

mantengan los programas

lingliisticos”

H. 2.3.1.A Catalogacién. |No se argumenta. [NO No hace falta,

Lo establecido en el Decreto hay que
respetarlo en cualquier caso.

[E1 Decreto serd desarrollado en la
correspondiente Orden, que atin no ha sido
objeto de negociacion.

Ahora se trata del Arreglo Escolar, La
propuesta no cotresponde a eatas
instrucciones.

Alejo Villanueva

Consejero del CECVY
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WIEW,COVapa.org cavapa@covapa.org

Confodaracién VYalsnctapa de
Asoclnelonas de padras do Alumnos

Lorenzo Tendero Villa, miembro titular del Consejo Escolar de la Comunidad
Valenciana en representacion de COVAPA presenta las siguientes ENMIENDAS al
documento

INSTRUCCIONES CONJUNTAS, DE 5 DE DICIEMBRE DE 2012, DE LA
DIRECCION GENERAL DE GENTROS DOCENTES Y LA SUBDIREGCION
GENERAL DE PERSONAL DOCENTE, SOBRE CRITERIOS GENERALES PARA
LA MODIFICACION DE LA GOMPOSICION POR UNIDADES, PUESTOS DE
TRABAJO Y OTRAS CA’RACTER[STICAS, DE LOS CENTROS DOCENTES
PUBLICOS DE EDUGACION INFANTIL (2° GICLO), PRIMARIA'Y EDUCACION
ESPECIAL, DE TITULARIDAD DE LA GENERALITAT, A PARTIR DEL CURSO
2013-14.

ENMIENDA N° 1, DE SUPRESION

Donde dice:

a) En funcidn de los datos de escolatizacion, de las demandas de servicios educatlvos, de la
planificacién educativa realizada y de las solicitudes formuladas, los cambios en el catdlogo
de los centros de educacién infantil (2° Ciclo), educacién primaria y centros especfficos de
educacion especial, para el curso 2013-14 y siguientes, se llevardn & cabo mediante los
correspondientes expedientes de modificacién de los aspectos que en el siguiente apatiado
se relacionan y de acuerdo con lo que estas inshuceiones detertinan,

Sustltubr port

a) En [uneién de los datos de escolarizacion, de las demandas de servicios educativos, de la -
planificacion educaliva realizada y de las solicitudes formuladas, los cambios en el catdlogo
de los centros de educacion infantil (2° Ciclo), cducacién primaria y centros especificos de
educacion cspecial, para el curso 2013-14 y-siguiontes, se llevardn a cabo mediante los
correspondientes expedientes de modificacion de los aspectos que on el siguiente apartado
se relacionan y de acuerdo con lo que estas instrucciones determinan,

Avgumentacién:

Desde COVAPA conslderamos que el marco legal vigente establecido por el Real
Deoreto Ley 14/2012, de 20 de abuil, de medidas urgentes de racionalizacion del gasto
pablico en el dmbito educativo, do} Deereto 73/2012, de 18 de mayo, del Consell, pox el que
se determinan las condicionss de aplicacién del mismo en la Comunitat Valenciana y de la
Orden 19/2012, de 21 de mayo, de la Consclictia de Educacion, Formacién y Bmpleo, por la
que se regula la aplicacién del citado real decieto, viene detivado por uha situacidn
excepcional “debldo a la netnal copmmtura econdmica”, tal como se cita en el eomienzo del
predmbulo de esta Glima,




Por fanto, y atm siendo conocedores que las Insirucciones sobre criterios generales
para la modificacién de la composicién por unidades, puestos de trabgjo y otras
caracterfsticas, de los centros docentes pablicos de educacion infaniil (2°, ciclo), primaria y
educacion especial, de titularldad de Ia Generalitat no son reguladas para cada cuiso
académico, creemos que en osfa ocasidn sf deben fener el cardcter excepcional derivado de
la actual situacién econdémica, con el objetivo de no convettit en norma medidas
exiraordinarias llevadas a cabo por situaciones excepcionales ni perpetuar modelos para
cursos vehideros,

ENMIENDA N° 2, DI ADICION

Afladir definicién de centro completo:

Un centro se considera completo enando dispone como minimo, de una unidad por curso,

S
ENMIENDA N° 3, DE SUSTITUCION
Sustituir

a) Gentros compleles.-

En los cenlros complatos, con cardster ganoral, of nlimero maximo de alumnado por aula seré:

Nivel Curso Nimero maximo
Educacién Infanill 28 olclo 30
Educacién Primarla Todos . 30
Edugacin Secundaria Obllgatora {a) 12yof 430

{¢t) Fscolarlzacion provisional,

~ Por tanto, el ntmero de unldades que corresponderd por clelo seré;

Edugacidn Mianiil {22 clelo) Edusacién Frimasia
Niinero de Niimaro de
unldades Nfimero de alumnos nidades Niimere de alumnos
Minimo Maximo Minlmio | Mé&dmo
3 o1 g0 2 31 60
4 91 120 3 6i 90
5 i21 160 4 a1 120
5] 151 180 B 121 150
7 181 210 B {51 180
8 214 2410
g 241 270
Poy:
- En los centros complatos, con cardcter genéral, el nimero maximo de
alumnado por aula serd: .
Nivel Curso . Ndmero méximo
Ed. Infantll () Y 20 ..
Ed, Infantl (3) -4y 5atios 25
Educacién Primarta (38) Todos 25
Educ. Sec. Oblluatorla (M) 19,y 29, 30




*Cuando, por razones de excepcionalidad haya de aplicarse la normhativa legal
establecida en ¢l Real Decreto Ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de
racionalizacién del gasto pablico en el dmbito educativo, del Deereto 73/2012, de 18 de
mayo, del Consell, por el que se determinan las condiclones de aplicacién del mismo en la
Conwnitat Valenciana y de Ia Orden 19/2012, de 21 de mayo, de la Conselleria de
Educacién, Formacién y Empleo, por la que se regula la aplicacidn del citado real decreto,
se respetardn siempre los criterios de ampliacion del nimero de alumnos por wnidad en
funcién de las instalaciones y de las condiciones materinles establecidas en las citadas
disposiciones Iegales y en el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, por el que se
establecen los requisitos minimos de los centros que impartan las ensefianzas del segundo
ciclo de Ia educacién infantil, 1a educacion primaia y la educacién secundaria,

- Par tanto, ef ndmero de untdades que corresponderd por Clclo serd:

Educacldn Infantit {3 a 5 aliog) - Educacion Prmatla
Némero da Nmero de alurnnos Numero de MNimero de alumnos
Unldades Unldades
Minbmo Méxhno Minlmeo Mdximo
3 41 0 2 26 50
4 71 05 3 51 75
i 96 120 4 76 100
6 121 140 5 101 125
7 i41 168 6 126 150
8 166 190
g 191 21D

ENMIENDA N° 4, DB ADICION

Aidiadir definicidn de eentro incomplefo:

Un centro se considera incompleto cuando no cumple la caracterfstica definida cn el
apartado antetior,

g
ENMIENDA N° 5. DE SUSTITUCION

Sustituin

NIImoTo de alumnos X centro Ndmero de Hallo globat alumnos / unidad
Minimo x ceniro | Maxime X esniro unidades hMinlma Maxima

6 14 ' i 8 14

15 28 2 7 13

27 ] 42 3 9 14

43 60 4 11 15 N

61 80 [ 13 i6

8] 102 8 14 _i7

08 126 7 i5 - 18

127 152 8 18 19




Nimero de unidades Niimero de cursos agrupados | Ntimero maximo ds alumnos
i 2 20
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Argumentacion:

Desde COVAPA consideramos fundamental que la administracién educativa realice un
esfierzo extraordinario encaminado a preservar la escuela rural no constituida en CRA de medidas

extraordinarias derivadas de la actual coyuntura econdmica,

ENMIENDA N° 6, DIt SUPRESION:

Donde dice:

_En los centros incompletos podrin agruparse alumnos de distintos cuisos, ciclos, niveles o

ctapas, en unidades mixtas, de acuerdo con la siguiente fabla en aplicacién de la Orden 19/2012, de 21
de mayo, de la Conselleria de Educaci6n, Formacién y Empleo, por la gque se

regula la aplicacion Decreto 73/2012, de 18 de mayo, del Consell, por el que se determinan las
condiciones de aplicacién del Real Decreto Ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de
racionalizacién del gasto piblico en el dmbito educativo:

- Con carécter complementario a lo seflalado con anterioridad, podrém agrupaise alumnos de
distintos cursos, ciclos, niveles o etapas, en unidades mixtas, de acuerdo con {a siguiente tabla:




Dehe decir;

-En los ceniros incompletos podrén agruparse alummos de distintos cursos, ciclos, niveles o
etapas, ¢n unidades mixtas, de acuerdo con la siguiente tabla en aplicacién de la Orden
19/2012, de 21 de mayo, de la Conselleria de Educacién, Formacion y Empleo, por la que se
regnla fa aplicacién Decreto 73/2012, de 18 de mayo, del Consell, por ¢l que se determinan
las condiciones de aplicacién del Real Decreto Ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas
urgentes de racionalizacién del gasto piiblico en el Ambito educativo:

- Con cardicter complementario a lo scflalado con antetiotidad, podrin agruparse alumnos de
distintos cursos, ciclos, niveles o-stapas, en unidades mixtas, de acuerdo con la siguiente
tabla:

Argumentacién:

Los objetivos educativos a lograr en las diferentes efapas de nuestro sistema
educalivo definidas en la LOE, acorde al desarollo evoluiivo de nuestro alumnado
desaconsejan agrupar a alumnado ‘de diferentes etapas, por lo que desde nuesta
organizacién nos posicionamos en contra del posible agrupamiento de alumnado de infantil
con primatia o de primaria con secundaria obligatoria (en algunos centros fodavia coexisten
ambas etapas).

ENMIENDA N° 7, DE ADICION:

Afiadir

Respetando el calendario de aplicacién establecido en el DECRETO 127/2012, de 3 de
agosto, del Consell, por el que se regula el plurilingiiismo en la ensefianza no universitaria
en {a Comunitat Valenciana

Alleante, 19 de diciembire de 2012,

Lorenzo Tendero Villa,
Migmbro del Consejo Escolar de Ia Comunidad Valenciana
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Vicent Monroig i Climent
' STEPV Consefler del CEV

ENTERSINDICAL VALENCIANA ) ,
vicentmc@iesmassamagrell.net

INSTRUCCIONS CONJUNTES, DE 5 DE DESEMBRE DE 2012, DE LA DIRECCIO GENERAL DE
CENTRES DOCENTS | LA SUBDIRECCIO GENERAL DE PERSONAL DOCENT, SOBRE CRITERIS
GENERALS PER A LA MODIFICACIO DE LA COMPOSICIO PER UNITATS, LLOCS DE TREBALL |
ALTRES CARACTERISTIQUES, DELS CENTRES DOCENTS PUBLICS D'EDUCACIO INFANTIL (2n
CICLE), PRIMARIA | EDUCACIO ESPECIAL, DE TITULARITAT DE LA GENERALITAT, A PARTIR
DEL CURS 2013-14

ESMENES:

1. ESMENA DE SUBUSTITUCIO

Substttmr els quadres de la mstrucmo__Za, 2.1.A. Asgectes generals, pels quadres
':f : seguents . f S _ i

) Centres complets

En els centres complets amb caracter general eI nombre max:m d’a!umnat per auEa

sera
Nivell Curs Nombre maxim
Educacio infantil 3 anys 20
Educacio infantil 415 anys 25
Educacio Primaria Tots 25
Educacié Secundaria Obligatoria {a) 1ri2n 25

(a} Escolaritzacio provisional

— Per tant, el nombre d’unitats que correspondra per cicle sera:

Educacié Infantil (415 anys)
Nombre d’unitats Nombre d'alumnes
Minim Maxim
3 41 70
4 71 95
5 96 120
6 121 140
7 141 165
8 166 190
9 191 210




Educacid Primaria

Nombre d’unitats Nombre d’alumnes
Minim Maxim
2 26 50
3 51 75
4 76 100
5 101 125
6 126 150

b} Centres incomplets

Nombre d’alumnes x centre Nombre Ratio global alumnes / unitat
Minim x centre | Maxim x centre d’unitats Minima Maxima

5 12 1 5 12

13 26 2 7 13

27 42 3 9 14

43 60 4 11 i5

61 80 5 13 16

81 102 6 14 17
100 126 7 15 18
127 - 152 8 16 19

..{--L) : f:..."i'..::'-?:.-: : R

Nombre maxim d’alumnes

Nombre d’unitats Nombre de cursos agrupats ~

! . _ L2 . . 20

Ll SRR 03 i ;18
1 5 14
1 6o+ 12

ARGUMENTACIO. Un dels factors clau en la qualitat de 'ensenyament és el nombre
d’alumnes per aula. L'increment def nombre d’alumnes per aula va en detriment de
I'atencio educativa i la diversitat i, per tant, d’una millora dels resultats académics i de
la qualitat de I'ensenyament en general. També afecta les condicions labortals del
professorat. A més a més, pot topar amb problemes d’espai a les aules i obre la porta
a la proliferacié d’al-legacions, cosa que pot portar a un tractament discriminatori de
les diverses situacions.

Vicent Monroig | Climent.

Conseller del CECV en representacié del professorat
a proposta de I'STEPV.

18/12/2012
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federacié d’ensenyament

Esmenes de la FE CCOO PV ales

INSTRUCCIONS CONJUNTES, DE 5 DE DESEMBRE DE 2012, DE LA
DIRECCIO GENERAL DE CENTRES DOCENTS | LA SOTSDIRECCIO
GENERAL DE PERSONAL DOCENT, SOBRE CRITERIS GENERALS PER A
la MODIFICACIO DE LA COMPOSICIO PER UNITATS, LLOCS DE TREBALL |
ALTRES CARACTERISTIQUES, DELS CENTRES DOCENTS PUBLICS
D'EDUCACIO INFANTIL (2°. CICLE), PRIMARIA | EDUCACIO ESPECIAL, DE
TITULARITAT DE LA GENERALITAT, A partir del CURS 2013-14.

Les esmenes o modificacions apareixen remarcades en negreta

22,- CRITERIS

2.1.- Genires Ordinaris

2.1.A.- Cenires ordinaris: Unitats

2.1.A.1.- Aspectes generals

a) Gentres complets.-

En els centres complets, amb caracter general, el nombre maxim d'alumnat per
aula sera:

Nivell Curso Nombre maxim

Educacio Infantil 22 cicle 25

Educacid Primaria Tots 25

Educacioé Secundaria Obligatoria {_} 121 2° 25

(1) Escolaritzacié provisional.

- Per tant, el nombre d'unitats que correspondra per cicle sera:
Educacid Infantil (22 cicle} Educacié Primaria

Respecte a les graelles que apareixen en aquest apartat demanem que es
mantiguen fes ratiocs que hi havia establertes en les anteriors Instruccions
de I’Arranjament escolar

b) Centres incomplets.-
Quan s'agrupi alumnat de diferents cursos, cicles, nivells o etapes, el nombre
total d'unitats vindra determinat per I'aplicacié de la seglient taula: {pag.3)

Demanem una proteccid especial per I'escola rural que no esta
constituida com a CRA, les tasques burocratiques i administratives que
es desenvolupe sén les mateixes que a un centre ordinari, a més I’escola
és el centre de referéncia d ela vida de la localitat, la supressié d’unitats
és forga traumatica i pot suposar la pérdua de més alumnes, per aixo
demanem que se plantegen mesures extraordinaries per a aquests
centres que possibiliten majors nombre de recursos humans dels que
s’estableixen en aquestes instruccions.




federacié d’ensenyament

2.2.A.- Unitats

b} L'alumnat amb necessitats educatives especials, no susceptible de poder
ser escolaritzat en unitats ordinaries, haura d'escolaritzar-se en unitats
especifiques situades en centres ordinaris o en centres especifics d'educacio
especial, previs informes i avaluacions psicopedagogics i

dictamen.

demanem afegir “sempre gque siguen centres publics i es mantinguen els
programes linglistics”

2.3.1.A.- Catalogacio

a) Els canvis de programa d'educacié bilingle s'introduiran de
conformitat amb el procediment establert en les disposicions legals
vigents.

b) La catalogacié dels programes d'educacié bilingle es produira en
els seglients termes:

Programa Plurilinglie d'Ensenyament en valencia (PPEV)

Programa plurilinglie d'ensenyament en castella (PPEC})

S'hauria d'incloure que es respectara el calendari d'aplicacio del Decret
de plurilingliisme, que diu que comengara en 2013 en 3 anys
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CORRESPONDENCIA
| GESTIO
ECONOMICA
2012
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ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
DE TREBALL DE CORRESPONDENCIA | GESTIO
ECONOMICA, DEL CONSELL ESCOLAR DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, CELEBRADA EL DIA 16
DE MAIG DE 2012

ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
DE TRABAJO DE CORRESPONDENCIA Y GESTION
ECONOMICA, DEL CONSELL ESCOLAR DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, CELEBRADA EL DIA 16
DE MAYO DE 2012

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Vicepresident del CECV/
Vicepresidente del CECV
Banares Vazquez, Alejandro

Secretari Técnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Baila Plana, Sergio

Caro Casana, Jerusalén

D’acord amb |’oportuna convocatoria, les persones
ressenyades més amunt, es reunixen el dia 16 a les
10:30 hores en segona convocatoria, en la sala de
reunions nimero 4, situada en la planta baixa de
’escala 4 de la Conselleria d’Educacio, Formacio i
Ocupacio, amb el segiient orde del dia:

1. Lectura i aprovacio, si és procedent, de l’acta
de la sessio del 26 de juliol de 2011.

. Aprovacio, si és procedent, del tancament de
I’exercici 2011.

3. Pla d’actuacié economica any 2012.

. Aprovacio, si és procedent, de !'Informe sobre
Execucio6 Pressupostaria del 01-01-12 al 31-03-12.

5. Informe sobre correspondéncia del 01-07-11 al
31-03-12.

. Torn obert de paraules.
El president del CECV saluda, déna la benvinguda

a tots els assistents i cedix la paraula a la presi-
denta de la comissio, la Sra. Jerusalén Caro.

183

Ibanez Castellar, Guillermo
Orti Ferrer, M. Carmen
Puig Prats, Mario

Sarrion Sala, Inmaculada
Tendero Villa, Lorenzo
Tormo Signes, Carlos
Velasco Onrubia, Benjamin

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia
Gonzalez Prieto, Rafael
Monroig Climent, Vicent

De acuerdo con la oportuna convocatoria, las per-
sonas resefadas mas arriba, se reGnen el dia 16 a
las 10:30 horas en segunda convocatoria, en la sala
de reuniones nimero 4, situada en la planta baja de
la escalera 4 de la Conselleria de Educacion,
Formacion y Empleo, con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la
sesion del 26 de julio de 2011.

. Aprobacion, si procede, del cierre del ejercicio
2011.

3. Plan de actuacion econémica afo 2012.

Aprobacion, si procede, del Informe sobre
Ejecucion Presupuestaria del 01-01-12 al 31-03-12.

5. Informe sobre correspondencia del 01-07-11 al
31-03-12.

6. Turno abierto de palabras.
El presidente del CECV saluda, da la bienvenida a

todos los asistentes y cede la palabra a la presi-
denta de la comision, la Sra. Jerusalén Caro.
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PUNT U. LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE L'ACTA DE LA SESSIO DEL 26 DE JULIOL
DE 2011

Pren la paraula la presidenta de la comissio de tre-
ball i proposa [’aprovacié de ’acta.

S’aprova per assentiment

PUNT DOS. APROVACIO, SI ES PROCEDENT, DEL
TANCAMENT DE L'EXERCICI 2011

La presidenta de la comissio cedix la paraula al Sr.
Bernal, cap de gestio economica del CECV. EL Sr.
Bernal desglossa i explica una per una les partides
del pressupost del CECV del passat exercici 2011.

No havent-hi cap pregunta, la Sra. Caro proposa
’aprovacié del tancament de ’exercici.

S'aprova per assentiment

PUNT TRES. PLA D’ACTUACIO ECONOMICA ANY
2012

Prosseguix el Sr. Bernal i procedix a presentar i
desglossar les partides corresponents a |’exercici
2012.

De la mateixa manera, la presidenta de la comis-
sio proposa ’aprovacio del pla d’actuacié econo-
mica de l’any 2012 explicat.

S’aprova per assentiment

PUNT QUATRE. APROVACIO, SI ES PROCEDENT, DE
L'INFORME SOBRE EXECUCIO PRESSUPOSTARIA
DEL 01-01-12 AL 31-03-12

Per indicaci6 de la presidenta de la comissid, el Sr.
Bernal continua, analitzant ara la part del pressu-
post de 2012 ja executada, aco és, la corresponent
al primer trimestre.

No havent-hi preguntes, la presidenta proposa l’a-
provacié de l'informe del primer trimestre del
2012.

La proposta és aprovada per assentiment.
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PUNTO UNO. LECTURA Y APROBACION, SI PROCE-
DE, DEL ACTA DE LA SESION DEL 26 DE JULIO DE
2011

Toma la palabra la presidenta de la comision de
trabajo y propone la aprobacion del acta.

Se aprueba por asentimiento

PUNTO DOS.-APROBACION, SI
CIERRE DEL EJERCICIO 2011.

PROCEDE, DEL

La presidenta de la comision cede la palabra al Sr.
Bernal, jefe de gestion econdmica del CECV. El Sr.
Bernal desglosa y explica una por una las partidas
del presupuesto del CECV del pasado ejercicio 2011.

No habiendo ninguna pregunta, la Sra. Caro propo-
ne la aprobacion del cierre del ejercicio.

Se aprueba por asentimiento

PUNTO TRES. PLAN DE ACTUACION ECONOMICA
ANO 2012

Prosigue el Sr. Bernal y procede a presentar y des-
glosar las partidas correspondientes al ejercicio
2012.

Del mismo modo la presidenta de la comision pro-
pone la aprobacion del plan de actuacién econo-
mica del ano 2012 explicado.

Se aprueba por asentimiento

PUNTO CUATRO. APROBACION, SI PROCEDE, DEL
INFORME SOBRE EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL 01-01-12 AL 31-03-12

Por indicacion de la presidenta de la comision, el
Sr. Bernal continua, analizando ahora la parte del
presupuesto de 2012 ya ejecutada, esto es, la
correspondiente al primer trimestre.

No habiendo preguntas, la presidenta propone la
aprobacion del informe del primer trimestre del
2012.

La propuesta es aprobada por asentimiento.
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PUNT CINC. INFORME SOBRE CORRESPONDENCIA
DEL 01-07-11 AL 31-03-12

La presidenta de la comissio de treball presenta
’informe sobre correspondencia entregat a tots
els membres de la comissio. No havent-hi cap
intervencio respecte d’aixo, els components d’es-
ta comissio es donen per assabentats.

PUNT SIS. TORN OBERT DE PARAULES

El secretari tecnic del CECV, Sr. Pérez, prega a tots
els assistents que ompliguen els fulls d’assistencia.
Aixi mateix el Sr. Bernal incidix en la necessitat de
comptar amb les dades bancaries i fiscals dels
assistents, a fi de poder efectuar els pagaments
necessaris.

Finalment el president del CECV déna les gracies a
tots els assistents, especialment al Sr. Bernal per
la brillant i clara exposicio realitzada.

No havent-hi cap intervencid més i sense més
assumptes que tractar, s’alca la sessio a les 11:30
hores.

Valencia, 16 de maig de 2012

Vist-i-plau.

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

El president del CECV
Francisco Baila Herrera
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PUNTO CINCO. INFORME SOBRE CORRESPONDEN-
CIA DEL 01-07-11 AL 31-03-12

La presidenta de la comision de trabajo presenta
el informe sobre correspondencia entregado a
todos los miembros de la comision. No habiendo
ninguna intervencion al respecto, los componentes
de esta comision se dan por enterados.

PUNTO SEIS. TURNO ABIERTO DE PALABRAS

El secretario técnico del CECV, Sr. Pérez, ruega a
todos los asistentes que cumplimenten las hojas
de asistencia. Asimismo el Sr. Bernal incide en la
necesidad de contar con los datos bancarios vy fis-
cales de los asistentes, con el fin de poder efec-
tuar los pagos necesarios.

Finalmente el presidente del CECV da las gracias a
todos los asistentes, especialmente al Sr. Bernal
por la brillante y clara exposicion realizada.

No habiendo ninguna intervencién mas y sin mas
asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 11:30
horas.

Valencia, 16 de mayo de 2012

Ve B°

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués






COMISSIO DE

JORNADES |

PARTICIPACIO
2012







Actes Consell Escolar Comunitat Valenciana « Any 2012

ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
DE TREBALL DE JORNADES | PARTICIPACIO, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DIA 16 DE MAIG DE 2012

ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
DE TRABAJO DE JORNADAS Y PARTICIPACION,
DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALEN-
CIANA, CELEBRADA EL DIiA 16 DE MAYO DE 2012

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Vicepresident del CECV/
Vicepresidente del CECV
Banares Vazquez, Alejandro

Secretari Técnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Baila Plana, Sergio

D’acord amb |’oportuna convocatoria, les persones
ressenyades més amunt es reunixen el dia 16 a les
11:30 hores en segona convocatoria, en la sala de
reunions nimero 4, situada en la planta baixa de
’escala 4 de la Conselleria d’Educacio, Formacio i
Ocupacio, amb el segiient orde del dia:

1. Lectura i aprovacio, si és procedent, de l’acta
de la sessio del 26 de juliol de 2011.

2. Comunicacio de la tematica dels XXI Encontres
de Consells Escolars de les comunitats autono-
mes i de [’Estat, i lloc de realitzacio.

3. Documents preparatoris sobre “El professorat
del Segle XXI”.

- Reflexions i Propostes
- Document Base. Segon Esborrany

4. Torn obert de paraules.
El president del CECV saluda, doéna la benvinguda

als senyors consellers i cedix la paraula al presi-
dent de la comissio, Sr. Velasco.
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Fernandez Navarro, Fatima
Ferrer Pons, Luciano
Fuentes Santamarta, Juan
Ordonez Pérez, Albert
Pinilla Padilla, M. Carmen
Velasco Onrubia, Benjamin

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia
Barcena Ortiz, Laureano
Bartual Bermell, Francisca
Gonzalez Prieto, Rafael

Llopis Noheda, Julia Maria
Masquefa Malonda, Francisco

De acuerdo con la oportuna convocatoria, las per-
sonas resefiadas mas arriba se retinen el dia 16 a las
11:30 horas en segunda convocatoria, en la sala de
reuniones nimero 4, situada en la planta baja de la
escalera 4 de la Conselleria de Educacion,
Formacion y Empleo, con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la
sesion del 26 de julio de 2011.

2. Comunicacion de la tematica de los XXI Encuentros
de Consejos Escolares de las Comunidades
Auténomas y del Estado, y lugar de realizacion.

3. Documentos preparatorios sobre “El profesora-
do del Siglo XXI”.

- Reflexiones y Propuestas
- Documento Base. Segundo Borrador

4. Turno abierto de palabras.
El presidente del CECV saluda, da la bienvenida a

los senores consejeros y cede la palabra al presi-
dente de la comision, Sr. Velasco.
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PUNT U. LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE L’ACTA DE LA SESSIO DEL 26 DE JULIOL
DE 2011

El president de la comissio proposa |’aprovacio de
’acta de la sessio anterior.

La proposta és aprovada per assentiment.

PUNT DOS. COMUNICACIO DE LA TEMATICA DELS
XXI TROBADES DE CONSELLS ESCOLARS DE LES
COMUNITATS AUTONOMES | DE L’ESTAT, | LLOC
DE REALITZACIO

Pren la paraula el secretari tecnic del CECV i expli-
ca el procés en que es troba la preparacio de la
proxima trobada a celebrar-se en La Rioja i les
variacions hagudes en U’Gltim any.

Informa que hi ha hagut una certa parada provo-
cada pels canvis, tant a nivell de Consell Escolar
de U’Estat com en els consells escolars, de moltes
comunitats autonomes. Indica també que el tema
de les trobades (El professorat del Segle XXI) és
transcendental i que el document base no esta
encara definit.

Una mostra d’aixo és que l’Ultima modificaci6 va
arribar ahir i per aixo no es va enviar als membres
de la comissié previament i s’entrega hui en ma
com a Tercer esborrany del Document Base
(Annex 1) i s’indica que es fara arribar als com-
ponents d’esta comissidé que no han pogut assistir
a la sessio.

Continua el secretari técnic explicant que l’equip
técnic del CECV ha analitzat este Gltim document
i que, en principi no presenta diferéncies substan-
cials amb el Document Base. Segon esborrany
(Annex II).

Acaba la seua intervencié indicant que el docu-
ment final encara pot canviar i invita tots els
membres de la comissio a fer aportacions, per a
ser tractades en la proxima reunio de la comissio i
elevar-les a |’organitzacio de la trobada si aixi s’a-
cordara.
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PUNTO UNO. LECTURA Y APROBACION, SI PROCE-
DE, DEL ACTA DE LA SESION DEL 26 DE JULIO DE
2011

El presidente de la comision propone la aproba-
cion del acta de la sesion anterior.

La propuesta es aprobada por asentimiento.

PUNTO DOS. COMUNICACION DE LA TEMATICA DE
LOS XXI ENCUENTROS DE CONSEJOS ESCOLARES
DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS Y DEL ESTA-
DO, Y LUGAR DE REALIZACION

Toma la palabra el secretario técnico del CECV y
explica el proceso en el que se encuentra la pre-
paracion del proximo encuentro a celebrarse en La
Rioja y las variaciones habidas en el ultimo afo.

Informa que ha habido un cierto paron provocado
por los cambios tanto a nivel de Consejo Escolar
del Estado como en los consejos escolares de
muchas comunidades auténomas. Indica también
que el tema de los encuentros (El profesorado del
Siglo XXI) es trascendental y que el documento
base no esta todavia definido.

Una muestra de ello es que la Gltima modificacion
llegd ayer y por eso no se les envio a los miembros
de la comision previamente y se entrega hoy en
mano como Tercer borrador del Documento Base
(Anexo ) y se indica que se hara llegar a los com-
ponentes de esta comision que no han podido asis-
tir a la sesion.

Continta el secretario técnico explicando que el
equipo técnico del CECV ha analizado este Gltimo
documento y que, en principio no presenta dife-
rencias sustanciales con el Documento Base.
Segundo borrador (Anexo II).

Termina su intervencion indicando que el docu-
mento final todavia puede cambiar e invita a todos
los miembros de la comision a hacer aportaciones,
para ser tratadas en la préxima reuniéon de la
comision y elevarlas a la organizacion del encuen-
tro si asi se acordase.
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PUNT TRES. DOCUMENTS PREPARATIUS SOBRE
“EL PROFESSORAT DEL SEGLE XXI”.

* REFLEXIONS | PROPOSTES
o DOCUMENT BASE. SEGON ESBORRANY

Pren la paraula el president de la comissio, Sr.
Velasco i passa a desgranar tant el Document Base.
Segon esborrany (Annex Il) com les propostes rea-
litzades fins al moment pels consells escolars
autonomics. (Annex Ill).

Una vegada informats els membres de la comissio
del contingut dels dos annexos i no havent-hi cap
pregunta ni intervencid, esta Comissioé de Treball
es dona per assabentada i es passa al punt segiient
de 'orde del dia.

PUNT QUATRE. TORN OBERT DE PARAULES

Intervé el vicepresident del CECV, Sr. Bainares, i
mostra la seua satisfaccid pel canvi de titol del
document en qiestio (del segon esborrany al
tercer), al modificar el titol del punt u, passant
“d’1.-Introduccié” a “1.- El professorat, clau de
futur”, perque al seu parer ressalta la impor-
tancia del professorat com a clau del sistema
educatiu.

EL Sr. Bafares fa una reflexio sobre el fet de que
en la proxima década 200.000 docents seran subs-
tituits per nous professors i es congratula de que
en els esborranys es tracte el tema de donar una
atenci6 adequada als nous professors, al sistema
en general i a un centre en particular.

També ressalta, particularment, el fet de que es
definisca millor els rols dels directius d’un centre
docent, pero no veu clar que es diferencie entre
directius i docents, ja que per a ell tot carrec
directiu ha d’haver sigut primer docent.

A continuacio el president de la comissid, Sr.
Velasco, sol-licita que s’envien les aportacions que
els membres de la comissi6é estimen oportunes a la
Secretaria Tecnica del CECV. El secretari tecnic
del CECV prega que ho facen com més prompte
millor. També sol-licita als membres de la comis-
si6 que emplenen la fitxa d’assisténcia i actualit-
zen les seues dades bancaries i fiscals si fora
menester.

Finalment, el president del CECV, Sr. Baila, felici-
ta per la seua intervencio als Srs. Velasco i Banares
i agraix la seua assisténcia a tots els presents.
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PUNTO TRES. DOCUMENTOS PREPARATIVOS
SOBRE “EL PROFESORADO DEL SIGLO XXI”.

o REFLEXIONES Y PROPUESTAS
 DOCUMENTO BASE. SEGUNDO BORRADOR

Toma la palabra el presidente de la comision, Sr.
Velasco y pasa a desgranar tanto el Documento
Base. Segundo borrador (Anexo IlI) como las pro-
puestas realizadas hasta el momento por los con-
sejos escolares autonomicos. (Anexo ).

Una vez informados los miembros de la comision
del contenido de los dos anexos y no habiendo nin-
guna pregunta ni intervencion, esta Comision de
Trabajo se da por enterada y se pasa al punto
siguiente del orden del dia.

PUNTO CUATRO. TURNO ABIERTO DE PALABRAS

Interviene el vicepresidente del CECV, Sr. Banares,
y muestra su satisfaccion por el cambio de titulo
del documento en cuestion (del segundo borrador
al tercero), al modificar el titulo del punto uno,
pasando de “1.-Introduccion” a “1.- El profesora-
do clave de futuro”, pues a su juicio resalta la
importancia del profesorado como clave del siste-
ma educativo.

EL Sr. Baiares hace una reflexion sobre el hecho de
que en la proxima década 200.000 docentes seran
sustituidos por nuevos profesores y se congratula
de que en los borradores se trate el tema de dar
una atencion adecuada a los nuevos profesores, al
sistema en general y a un centro en particular.

También resalta particularmente, el hecho de que
se defina mejor los roles de los directivos de un
centro docente, pero no ve claro que se deslinde
entre directivos y docentes, ya que para él todo
cargo directivo debe haber sido primero docente.

A continuacidn, el presidente de la comision, Sr.
Velasco, solicita que se envien las aportaciones
que los miembros de la comision estimen oportu-
nas a la Secretaria Técnica del CECV. El secreta-
rio técnico del CECV ruega que lo hagan lo antes
posible. También solicita a los miembros de la
comision que rellenen la ficha de asistencia y
actualicen sus datos bancarios y fiscales si fuera
menester.

Finalmente, el presidente del CECV, Sr. Baila, felici-
ta por su intervencion a los Sres. Velasco y Banares
y agradece su asistencia a todos los presentes.
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No havent-hi cap intervencid més i sense més
assumptes que tractar, s’alca la sessio a les 12.00
hores.

Valencia, 16 de maig de 2012

Vist-i-plau.

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

El president del CECV
Francisco Baila Herrera
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No habiendo ninguna intervencién mas y sin mas
asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 12:00
horas.

Valencia, 16 de mayo de 2012

VO BD

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués



Annexos a l'acta nam. 1/2012 de la Comissio de Jornades i
Participacio del CECY

Anexos al acta niim. 1/2012 de la Comision de Jornades i Participaci
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XXI ENCUENTRO DE CONSEJOS ESCOLARES
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XXI ENCUENTRO DE CONSEJOS ESCOLARES AUTONOMICOS Y DEL ESTADO

EL PROFESORADO DEL SIGLO XXI

1. EL PROFESORADO, CLAVE DE FUTURO

Investigaciones procedentes del émbfto académico, estudios promovidos por organismos
e instituciones nacionales e internacicnales y recomendaciones formuladas en el marco
de la Unién Europea a los paises miembros han puesto el acento en las politicas
orientadas a mejorar la calidad del profesorado como un instrumento decisivo para la
mejora de la calidad de los sistemas de educacién y formacién. Calidad educativa
entendida en un sentide complejo que comprende las personas, los
recursos, los procesos y los resultados, y que resulta indisociable de [a
nocion de equidad. Con frecuencia, esta preoccupacién compartida resalta el hechao
de que los mejores sistemas educativos disponen de profesores con una sélida formacion

y comprometidos con el progreso de su alumnado.

En [a préxima década, y por razones demogréficas, mas de 200.000 profesores
abandonaran en nuestro pais el sistema educativo, Este profesorado experimentado, que
constituye unoc de los pilares fundamentales del sistema educativo, habrad de ser sustituido
por otro perteneclente a una nueva generacidn. Por la magnitud de esa cifra —que
equivale a cerca de la tercera parte del actual profesorado de ensefianzas anteriores a la
universidad— y por el decisivo impacto de la calidad del profesor sobre los resuitados de
los alumnos, el desafio que se cierne sobre nuestra sociedad es colosal, Como también lo

es la oportunidad de renovacién y mejora que se abre ante la educacién espaiiola.

Es un hecho ampliamente compartido que la calidad de un sistema educativo no puede ser
superior a la calidad de su profescrado. Por tal metivo, si no acertamos al actuar sobre
este factor clave de la calidad educativa, servird de poco que mejoremos en otros aspectos
cuya incidencia es, a la luz de evidencias consolidadas, mucho menor. No obstante, serfa
injusto considerar al profesorado de forma aislada del contexto en el que desempefia su
funcién. Los condicionantes del entorno social y, particularmente, las caracteristicas
organizativas del centro educative en ef que desarroila su labor, pueden reforzar o limitar

tos efectos de un buen profesor scbre los resultados educativos de sus alumnos.

Parece pertinente, pues, que los Consejos Escolares aborden esta tematica central y que lo
hagan teniendo en cuenta la perspectiva global del sistema educativo. Nos asiste la
responsabilidad de asesoramientc a las Administraciones, en materia educativa, gue nos
atribuye la legislacidén educativa vigente, en particular sobre aquellas cuestiones que

constituyen los principlos bdsicos de 1a calldad del sistema educativo.

Tercer Borrador Documento Base -2~




XXI ENCUENTRO DE CONSEJOS ESCOLARES AUTONOMICOS Y DEL ESTADO

Sobre las diferentes problematicas que conciernen al profesorado (formacion, situacién
laboral, incentivos econémicos, carrera docente, enfermedades profesionales, etc.) existen
multitud de analisis, diagnodsticos y propuestas, elaborados por Instituciones competentes
que, afio tras aflo, acumulan reflexiones y evidencias. No obstante, al tratar esta cuestion,
el interés de los Consejos Escolares no se centra sélo en los enfoques puramente
académicos, aunque valore de eltos las evidencias empiricas reiteradamente consistentes
que puedan proporcionar; ni asume directamente las propuestas no contextualizadas que
de dichos estudios puedan derivarse, aunque aprecie su importancia a la hora de
proporcionar pistas para la reflexidn. Su aproximacién parte de la constatacién de
problemas y de [a reflexién sobre cuestiones que afectan, aqui y ahora, al conjunto del
sistema educativo como tal y que constituyen auténticos obstdculos para su mejora

en el medio y largo plazo.

A pesar de los esfuerzos hasta ahora realizados, se plantean muchas dudas sobre la
pertinencia y la eficacia del actual sistema de seleccidn y de formacidn del profesorado, y
se tiene la percepcién de que no existen mecanismos de evaluacion externa, de apoyo y
de estimulo suficientes. El problema se extiende, también, a la preparacién de los
docentes para el desempefio de otras tareas profesionales especificas que tienen que ver
con la gestiébn del grupo-clase, con el logro de un buen clima escolar, con la
transmisidn de valores universales, con la consideracién de la interculturalidad, con fa
relacién con las famitias, etc. Y, ademds, afecta a esas otras funciones propias de los
centros, en tanto que organizaciones, tales como tutoria, jefatura de depairtamento,
jefatura de estudios, secretaria y direccién, que resultan decisivas para lograr el éxito
de la Institucidon escolar., Todas estas funciones requieren de habilidades y
conocimientos especificos, y estan necesitadas, igual o mas que la docencia, de una

adecuada preparacién.

El presente documento ha centrado su atencidn en cinco grandes aspectos relativos al

profesorado que preocupan a los Consejos Escolares, esto es:

- Cualidades y competencias de! profesorado

—~ Seleccién y acceso a la profesion docente

- La formacién profesiconal inicial del profesorado
- La formacién permanente

- La evaluacion externa del profesorado

Con la celebracién de su XXI Encuentro, los Consejos Escolares Autonémicos y del Estado
pretenden culminar, de un modo organizado, una reflexién sistematica sobre el
profesorado del siglo XXI, que viene desarrollandose durante los dos Udltimos
afios, asi como ofrecer a las Administraciones, a la Comunidad Educativa y a la propia

sociedad algunas orientaciones y recomendaciones de caracter general, que a modo de
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XXI ENCUENTRO DE CONSEJOS ESCOLARES AUTONOMICOS Y DEL ESTADC

principios inspiradores, promuevan la reflexién vy faciliten su concrecién a través del
didlogo politico v social. Se trata, en definitiva, de servir de ayuda, a los necesarios

procesos de mejora.

2, CUALIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROFESORADO

La profesion docente estd cambiando y junto con la preservacidn de los rasgos que en el
pasade sigle han caracterizado al buen profesor —basados, por lo general, en un buen
conocimiento de su materia y en una pasién por ensefarfa—, en las Ultimas décadas se
ido enriqueciendo dicho perfil y, a la postre, se ha complicado. La capacidad para
trabajar en equipo y para integrarse en el desarrolle de proyectos colectivos, el refuerzo
de la autonomia vy de la responsabilidad personal, 1a apertura a nuevas metodologias méas
efectivas, el aprovechamiento de las oportunidades que plantean las tecnologias de la
informacién y de la comunicacion, una disposicién permanente a la reflexién y a la
investigacion sobre la propla practica docente, vy la adaptacién a una creciente demanda
social orientada hacia una mayor profesionalizacién, forman parte de las nuevas
competencias profesionales que permitan a los docentes desarroltar su oficlo con eficacia,

satisfaccién y reconocimiento social,

En todo caso, la enumeracién de las cualidades que definen a cualquier profesional ha de
efectuarse a partir de las tareas gue se espera realicen; vy el éxito profesional ha de
juzgarse por los resultades obtenidos en el desempefic de esas tareas. Pero, a su vez,
para definir las tareas del profesor hay que establecer, con claridad, cuales son los fines
del sistema educativo en una sociedad avanzada y democratica como es la nuestra.
Dotar a los alumnos de una formacién integral y propiciar la adquisicién de los
conocimientos que nuestra tradicién cultural, cientifica e intelectual ha tardado siglos, o

incluso milenios, en consolidar constituyen los fines nucleares de la ensefianza formal.

La formacién de los alumnos, de acuerdo con ese propdsito nuclear, a lo largo de las
diferentes etapas educativas nos remite no sélo a contenidos distintos, sino también a
metodologias diversas. No obstante, hay algo comin a todas estas etapas y, por elflo, es
posible hablar de un perfil profesional genérico del profesor. Pero la existencia de
diferencias evidentes entre aquétlas, en cuanto a los objetivos de ensefanza y a las
posibilidades de aprendizaje, exige sumo cuidado a la hora de establecer los rasgos
profesionales especificos de cada etapa. No se trata, tan solo, de habilidades vinculadas a
fa transferencia de conocimientos de distinto nivel de complejidad, sino de auténticas
competencias profesionales de una gran diversidad, cuyas caracteristicas son especificas

de cada una de ellas.
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En definitiva, si se quiere evitar que las competencias del profesorado sean meras
formulaciones retéricas sin efectos reales en la mejora de la ensefianza, es preciso
articularfas sobre las tareas docentes y, mas concretamente, scbre sus aspectos
mensurables. De manera que, para fa consecucién de buenos resultados, un profesor
deberia contar con un conjunto de cualidades y de competencias centrado, al menos, en
los siguientes elementos: cultura general, conocimiento de su materia y conocimiento

pedagogico y metodoldgico de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En cuanto a la cultura general, diversos informes muestran que los profesores con
mayores conocimientos generales ayudan poderocsamente a elevar los niveles de
aprendizaje. Cada vez estd mas clara la relacion entre los resultados de los alumnos v la
cultura general del profesor, puesto que los profesores con un mayor nivel de
conocimientos generales influyen en el aprendizaje elaborando sus estrategias de un
modo mas rico y diversificado, suscitando el interés de los alumnos en cuestiones
cognitivas y aumentando sus expectativas con respecto a su rendimiento y a su

crecimiento intelectual.

En relacién con el conocimiento de la materia, son numerosos tos estudios empiricos
que sefialan la existencia de una correlacion estrecha entre el dominio de la materia

impartida por el profesor y los resultados obtenidos por sus alumnos.

Con respecto al conocimiento pedagégico y metodolégico, el profesor debe tener la
capacidad de transferir el saher que posee, implicar a los alumnos en su propio
aprendizaje y entusiasmarios con sus resultados; desarrollar el espiritu critico y un
pensamiento claro, tenlendo en cuenta que los distintos niveles de ensefianza, asi como
las diversas materias, obedecen a principios pedagdgicos y metodoldgicos diferentes. Y
son aquellos docentes evaluados como exitosos, que mejor conocen dichos principics y
metodologfas en accién, quienes deberian participar activamente en ia formacion de los
profesores noveles, asi como en la formacién permanente de aquellos otros profesores
que necesiten mejorar, Este procedimiento constituiria, a su vez, una eficaz y eficiente

forma de progreso en la carrera docente.

A todo ello, es preciso afiadir, como parte sustantiva del conjunto de cualidades vy
competencias imprescindibles del profesorado, una conciencia clara de la dimensién
ética de la profesidon docente, entendida como un compromiso profesional compuesto
por valores, actitudes y estilos de comportamiento con una meta social: la de la
formacién de los cludadanos del futuro, Ello es asi porque ensefiar es una actividad
intetectual y moral, en el sentido de que estd destinada al beneficio de las personas y de
fa humanidad. Lo es también porque el profesor, en tanto que persona, es una fuente de
influencia para sus estudiantes, y éstos pueden emplearlo como modelo e, incluse, como

guia en asuntos que poco tienen que ver con la materia objeto de instruccién.
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Junto con este enfoque bdsico, o de fundamentos, centrado en ese nucleo de la
ensefianza, los camblos sociales y econdmicos, que se han visto acelerados
particularmente en las Gltimas décadas, han llevado a las Administraciones educativas,
en sus distintos niveles competenciales, a reconocer la necesidad de alumbrar un
nuevo marco de concepcion de la profesidon docente, mas acorde con las necesidades
planteadas por la sociedad actual y por los propios profesores. Asi lo reconoce la
Direccion General de Educacién y Cultura de la Comisiéon Europea que ha establecido
algunos principios comunes para la cualificacién y las competencias del profesorado a
nivel europeo (excelencia en la cualificacién profesional, importancia del aprendizaje

permanente, movifidad profesional y desarrollo profesional colaborative).

De conformidad con esta preocupacién compartida, la Comisién ha definide un marco
comin de competencias profesionales del profesorado que resulta adecuado a los
desafios de ta educacidn en ese nuevo contexto que estd condicionando notablemente ia

educacién europea en este nuevo siglo.

El cuadro siguiente muestra el conjunto de competencias profesionales que se esperan
del profesorado, organizado en torno a tres dreas: el trabajo con el conocimiento, el

trabajo con las personas y el trabajo con la sociedad,

Cuadro

Marco com(in de competencias del profesorado segin la Comision Europea

Trabajar y gestionar el conocimiento ’ - . Acceder, 'a_n_aﬁzar, “comprobar, reflexionar 'y
: E Sl ) - transmitir - el conocimiento B usando las
-, tecnologlfas,

- Dominar wna ampfia gama de estrateg:as de
/. ensefianza y de aprendizaje. .-\ - -

Trabajar con las personas o o= -_Basarse en los valores de inclusion social y del .
: : L : : desarrollo del potencnai lndmduai de - aiumnos Y
atumnas. -

- . Trabajar -en co!aboracton con. el resto de Jos
. profesionales de la escue!a, para optlmtzar 5US
' propios recursos.

Trabajar con y en la sociedad S o -Preparar -al alumnado para "'ser 'ciudadanos
R o B T europecs. - :
- . 'Promaover el respeto |ntercu[tural sin renunciar a
" los valores comunes para_ desarrollar sociedades .
“mas coheslonadas. : B

Fuente: Elaboracién propia a partir de documentos de la Comisidn Europea
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En el marco conceptual antes descrito, el reto que tienen ante si las Administraciones y
los agentes implicados en la gestién de la educacidén espainola, para la definicién primero
y el desarrollo después de las cualidades y las competencias del profesorado, consiste en
no confundir {as prioridades de la educacién formal y, a un tiempo, en no olvidar los
requerimientos que un contexto mucho mas complejo, en el plano social, tecnoldgico y

econémico, traslada a la educacién del siglo XXI.

3. SELECCION Y ACCESO A LA PROFESION DOCENTE

La seleccién para la profesién docente constituye [a primera y mas relevante actuacién, a
la hora de [ograr ese objetivo compartido por los paises mas desarrollados consistente en
incorporar a la docencia a los mejores candidatos. La seleccidn y la formacion inicial son
dos actuaciones sobre el profesorado que estdn estrechamente relacionadas. La seleccion
deberia basarse sobre los resultados de una buena formacion inicial que, a su vez,
deberia ser la garantia de una buena seleccién. Cuando, a la luz de ese consenso basico,
se analizan los sistemas de seleccion del profesorado en los paises que mejores
resultados obtienen en las evaluaciones internacionales y se reflexiona sobre las

caracteristicas del modelo espafiol se advierte, en nuestro caso, lo siguiente:

- Un sistema de formacion profesional inicial que sobrepasa con mucho, en términos
cuantitativos, las necesidades de profesorado del sistema educativo. Este
procedimiento se estd revelando ineficiente desde el punto de vista de los
esfuerzos y de las expectativas tanto de los interesados como de las

Administraciones.

- Un sistema de acceso a la profesién docente muy heterogéneo y diferente segin
se trate del sector privado o del sector publico y, dentro de éste, cuando se

refiere a profesores funcionarios ¢ a profesores interinos,

- Unos mecanismos de seleccidon que no garantizan ni el dominlo de la materia,
ni los procesos didacticos para su ensefianza. Ademds, no aseguran
los conocimientos sobre las caracteristicas del alumnado, las competencias
para la resolucién de problemas de convivencia, el uso de idiomas extranjeros o

el empleo de las TIC en el aula.

- Un sistema de sefeccion de fos candidatos a profesor que, en vez de preceder a

la formacién como profesionales docentes, se produce una vez completada ésta.
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Habida cuenta de que la docencia constituye una profesidén regulada por el Estado, el
sistema de acceso a ella ha de garantizar la preparacién profesional y la seleccion a priorf
de los mejores. Ello no solo tendréd un impacto destacable sobre los inicios de la carrera
profesional, sino que prolongard, a lo largo de ella, sus positivos efectos sobre la calidad
del desempefio docente y sobre su impacto en la mejora de los aprendizajes de los
alumnos. Si, de acuerdo con el Informe McKinsey 2007, se acepta que “fa calidad de un
sistema educativo no puede exceder fa calidad de sus profesores”, concluiremos gue una
buena selecclén del profesorado puede convertirse en la pledra angular de la mejora de

nuestro sistema educativo.

De acuerdo con todo lo anterior se deberia garantizar la captacién de los mejores
candidatos, incluyendo procesos de seleccidn previos a la formacién profesional inicial.
Esta orientacién, propia del acceso a la profesion, deberia ser, por tanto, comun para el
ejercicio de [a funcién docente tanto en el ambito de la ensefianza pulblica como en el de

la ensefianza privada o privada concertada.

4. LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL DEL PROFESORADO

La formacidn inicial del profesorado debe ir encaminada a conseguir dos competencias
basicas del docente. La primera consiste en disponer de un suficiente bagaje cientifico
para el adecuado desempefio de su funcién y [a segunda se refiere a la capacidad de
comunicacién y de acompafiamiento al alumnc en sus aprendizajes. Ambas son
necesarias para facilitarle la asimilacion de conocimientos, habllidades y actitudes que
estan estrechamente vinculados a la formacidén cientifica y diddctico-pedagdgica del

profesorado.

En el presente documento se entiende por formacién profesional inicial del profesorado
aquella formacién docente orientada al servicio educativo y especificamente
profesionalizante. Se trataria de una formacién de postgrado expresamente dirigida al
logro de las competencias necesarias para el ejercicio de la profesion, cuya ordenacién
debe corresponder al Estado, de acuerdo con sus competencias exclusivas en materia de

regulacién de la profesién docente.

El sistema de formacién profesional inicial deberia proporcionar una mejor formacién a
fos interesados y contribuir al reconocimiento social y profesional de la figura del
docente, mediante una mejor utilizaciéon de los recursos y un mayor acercamiento a los
fines para los que dicho sistema se establece. Para ello, una opcién deseable consistirfa
en la aplicacién de los recursos y de los procesos adecuados a un nimero de futuros

profesionales docentes mas ajustado a las necesldades reales del sistema educativo.
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La formacién en un contexto practico, que se corresponde con el Hlamado aprendizaje por
entrenamiento, esta adquiriendo progresiva importancia en la formacién profesional
inicial, lo que permite al nuevo docente tener un mayor contacte previo con el trabajo
que habra de desarrollar, de la mano de una solida y experta tutorizacién. Este tipo de
formacién practica, anterior al desempefic propiamente laboral, acompafiada de una
formacién tedrica complementaria, adecuadamente orientada, estd cada vez mads
presente en la mayor parte de [as profesiones. Para ello, seria conveniente contar con
una estructura de centros de calidad y con buenos resultados como referentes para las

practicas de los nuevos docentes,

Las recientes reformas de la formacion inicial del profesorade conceden una especial
relevancia al desarrollo de mddulos de practicas, en los centros que corresponda, tanto
en los Grados de Educacién Infantil y Primaria como en el Master de Secundaria, con el
animo de que los futuros profesores se inicien en la practica docente y conozcan los
aspectos pedagégicos, organizativos y de funcionamiento de este tipo de centros, con el
apoyo y tutela de profesorado acreditado como tutor de prdcticas. No obstante, este
modelo presenta deficiencias significativas que se refieren, entre otros aspectos, a la ya
citada desproporcién entre el nimero de titulados y su empleabilidad; a la falta de
procedimientos de aseguramiento de la calidad que garanticen niveles equivalentes en
todo el territorio nacional; a la falta de preparacién de los centros colaheradores, como
centros de formacién en practicas; a la falta de medidas organizativas, de coordinacién y
de gestién oportunas para atender adecuadamente a las necesidades y formacién inicial
del profesorado en practicas; y a la falta de un nitmero suficiente de profesores tutores
de précticas, debidamente preparados y acreditados para el desarrollo de esta funcion,

con el reconocimiento econémico y profesional correspondiente.

En una sociedad del conocimiento, tecnolégicamente avanzada, donde la calidad, la
innovacién vy la transferencia de los saberes tienen una incidencia fundamental en la
consecucion de los objetivos sociales y econdmicos, se hace cada vez mas necesario
disponer de un sistema de formacidén profesional inicial del profesorado, efectivo,
eficiente, sometido a evaluacién, de calidad homologada y suficientemente homogénea
en todo el Estado, con la implicacién de fas Administraciones educativas en la definicién y
desarrollo de un modelo que permita impulsar la mejora de la Educacién de las préximas

generaciones.
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5. LA FORMACION PERMANENTE

Entendemos por formaciéon permanente del profesorado, segln la definicidon de la
UNESCO, “el proceso encaminado a la revisidn y actuatlizacién de los conoclmientos,
actitudes y habilidades, criginado por la necesidad de renovarlos y con la finalidad de

adaptarlos a los cambios y avances de la soctedad”.

Si la actualizacion en conocimientos, actitudes y destrezas profesionales resulta
fundamental en cualquier profesién, lo es de manera especial en la profesion docente,
cuyos profesionales, ademds de estar al dia en conocimientos, deben hacer frente a
situacilones cambiantes en su entorno laboral, inducidas por los cambios sociales, que

demandan su atencién y que a menudo conllevan un importante estrés laboral.

La recualificacion continua del profesorado se justifica por Ia necesidad de actualizar los
contenidos, adquirir nuevas habhilidades, saber manejar nuevas herramientas, nuevas
estrategias de ensefianza y formas de trabajar en equipo, con el obhjetivo de conseguir
que los estudiantes aprendan, se formen como personas y se preparen para su insercién
positiva en la vida social y laboral. La sociedad reclama al profesorado una actualizacién
permanente, para conseguir mayores cotas de éxito en el desarrollo de su funcidn. Esta
actualizacion, centrada en las competencias profesionales, ha de dar respuesta al huevo
perfil docente y a las propias demandas de las funciones que debe desempefiar.
Definitivamente, los programas que se oferten en la formacidn permanente deberian
tener como mision el desarrollo de las competencias profesionales necesarias para
resolver los problemas gue se plantean en los centros educativos y, especialmente, en

las aulas.

La formacién permanente, ademds de un derecho, es una obligacién de todo el
profesorado y su organizacidn constituye una responsabilidad para los centros y para las

Administraciones educativas.

La diversidad del alumnado que accede a las aulas y las multiples situaciones educativas
que pueden encontrarse en ellas aconseja gue el profeéorado utitice los recursos
disponibles para actualizar y personalizar la accién docente, sin desaprovechar las
posibilidades de colaboraclén con el restoc del profesorado, compartiendo recursos,
observando y reflexionando sobre la propia accién didactica, desarrollando una actitud

investigadora scbre la practica y buscando la mejora en sus actuacicnes.

La necesidad de actualizacidon constante convierte a fa formacion del profesorado en un
proceso continuo a lo largo de su vida profesional, porgue, como consecuencla del
dinamismo del contexto, no todas las competencias gue se necesitardn en el ejercicio

profesional se pueden prever y proporcionar en la formacidn inicial.
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Los diferentes estudios, analisis y conclusiones de los expertos sefialan una serie de retos
a los gue debe hacer frente la formacién permanente dirigida a los docentes, y que
deberian ser tenidos en cuenta por las Administraciones educativas. El primero de ellos,
consiste en la deteccion de necesidades de formacién: del propio centro, del equipo
docente o del profesorado individualmente considerado. Conschenterﬁente, es preciso
determinar las acciones que van a dar respuesta a las necesidades detectadas: conocer
los recursos con los que se cuenta, determinar los procesos gue se van a emprender y
llevar a cabo las actuaciones pertinentes. La evaluacién de los resultados obtenidos

permitird realizar un proceso de mejora continua en recursos, procesos y actuaciones.

En segundo lugar, es preciso reflexionar sobre el papel de las Administraciones
educativas competentes y la titularidad de los centros que, de forma Independiente o
colaborativa, junto con los centros educativos y el profesorado, deben facllitar los recursos

necesarios para el desarrollo adecuado de la formacién permanente.

En tercer lugar, conviene potenciar la formacion en el puesto de trabajo. Los nuevos
modelos de recualificaciéon formentan los procesos de formacién en centros, acercando las
acciones formativas al lugar de trabajo del profesorado, tanto para la formacion
individual, de departamentos o de claustros. En este apartado se deberia abrir una
reflexién sobre el momento mds oportunc para las acciones de formacién, su adecuada
regulacién, el reconocimiento profesional de las mismas y su Incldencia en el desarrollo de

la carrera docente.

En cuarto lugar, ademds de su actualizacién cientifica y didactica, cabe destacar la
actualizacién sobre las necesidades que presenta el alumnado, sobre el conocimiento y
utilizacidn de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién -incluyendo Internet vy las
redes sociales-, de otros idiomas y de cuantos recursos estén en cada momento

disponibles para la mejora del trabajo docente.

Por (ltimo, se hace necesario un adecuado y minucioso proceso de evaluacion de los
recursos, de los procedimientos, de los resultados y de su Incidencia en los aprendizajes
de los alumnos, contando con los formadores y el profesorado implicado. Esta evaluacion
deberia servir para el logro de una mayor calidad de la ensefianza, de un verdadero
impacto en el desarrollo profesional, en la efectividad de la innovacion educativa y en la

transferencia de un canocimiento validado, entre el profesorado vy entre los centros,

La experiencia reiteradamente contrastada de los buenos profesores nos habla de la
importancia de los primeros contactos del nuevo profesor con su clase y del significado e
incidencia de los primeros afios de ejercicio en la determinacién de un estilo de ejercer la
profesion. Al objeto de favorecer la integracién del nuevo profesorado en los claustros,

en el entorno socioeducativo de la zona y en la propta vida del centro, se deberia regular
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un sistema basico de acogida y apoyo de los profesores noveles, gue forme parte del

proyecto educativo del centro como un elemento de formacion permanente,

Ademas de su dedicacién a la ensefianza y el aprendizaje, propia de la funcién docente,
el profesorado puede tener responsabilidades de coordinacldn, tutoria, orientacién
educativa y profesional, atencién a la diversidad, y jefatura de departamento. A lo largo
de la formacién inicial se contempla la preparacidn para algunas de estas
responsabilidades, pero en general la formacién especifica para estos puestos deberia

apoyarse en procedimientos sistematicos de formacién permanente.

En el casc de ios cargos directivos de los centros, se considera de especial relevancia una
preparacidn inicial y una formacién permanente especificas y de calidad que desarroflen
capacidades y estrategias de gestién y liderazgo y faciliten un elevado desempefio de sus

funciones.

6. LA EVALUACION DEL PROFESORADO

La evaluacién constituye una poderosa herramienta para introducir en las instituciones
educativas procesos de mejora continua que afecten tanto a los aspectos organizativos
como a los proptamente educativos. El informe TALIS concluye que “en Espafia habria
que estimular una evaluacién rigurosa, eficaz y justa, de cuyos resultados se pudieran

beneficiar fos profesores, los alumnos y ef conjunto del sistema”.

En este sentido, la evaluacién deberia promover la reflexion sobre la practica docente,
sobre el comportamiento del centro en tanto que organizacidn inteligente, y sobre su
influencia en el desarrollo de la labor del profesorado. Para ello ha de apoyarse en los

resultados de la autoevaluacion, de a evaluacién interna y de la evaluacion externa.

El actual sistema de acceso y desarrolio de la funcién docente existente en nuestro pais
no ofrece estimulos reales a la hora de incentivar y valorar la excelencia del profesorado
en el desempefio de sus funciones. El modelo actual basado en la antigliedad como regla
practicamente Unica de promocién salarial, de mejora de destino y de puesto de trabajo
en la ensefianza publica -en definitiva, de carrera profesional- no contribuye a incentivar

el crecimiento personat en el desarrcllo de la actividad docente del profesor,

Ante esta situacién, la ausencia de un proceso de valoracién externa de las distintas
tareas que un docente realiza, asi como de su actualizacién cientifica y profesional, ha
sido considerada por los propios docentes entrevistados en recientes estudios
internacionales, como un factor de frustracion. Los profesores quieren ser evaluados y

apoyados en su labor educativa y que dicha valoracién se traduzca en mejoras en la
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calidad de su desempefio, en la eficacia y eficiencia de su trabajo y en sus condiciones

profesionales, que contribuyan al reconocimiento social y profesional de su tabor.

La evaluacién deberfa ser considerada por el profesorado no como una amenaza, sino
como una oportunidad para identificar, de un modo serlo, justo y fiable, sus puntos
fuertes como profesional docente y aquellas dreas de mejora que deberfan cubrirse

mediante la formaclén permanente.

Y es en este contexto en el que los docentes identificados como exitosos dehieran ser
incentivados. Dichos incentives no son soéilo los relacionados con las condiciones
laborales, sino también los que conciernen al reconocimiento profesional para la
asignacién de nuevas y mayores responsabilidades, en el marco de una carrera
profesional bien definida. Entre ellas, cabe sefialar ef tomar a su cargo la formacién de
profesores noveles, participar en la formacién permanente de otros profesores, asi como
colaborar con las Administraciones educativas, en calidad de expertos, en la formulacién

y desarroilo de las politicas y planes relacionados con la educacién.

Por todo lo anterior, cabe concluir que los procesos de evaluacién del profesorado
deberian valorar el desempeiio de la funcién docente y sus resultados asi como el grado
de compromiso con su tarea, tomando en consideracién el contexto en el que se
desairolla su labor. Ademds, deberfan estar orientados a la mejora del! rendimiento del

alumnado y servir de base para la promocion del profesor en su carrera docente,
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EL PROFESORADO DEL SIGLO XXI

1. INTRODUCCION

Investigaciones procedentes del dmbito académico, estudios promovidos por organismos
e instituciones nacionales e internacionales y recomendaciones formuladas en el marco
de la Unibn Europea a los paises miembros han puesto el acento en las politicas
orientadas a mejorar la calidad del profesorado como un instrumento decisivo para la
mejora de la calidad de los sistemas de educacién y formacién. Con frecuencia, esta
preocupaciéon compartida resalta el hecho de que [os mejores sistemas educativos
disponen de profesores con una sélida formacion y comprometidos con el progreso de su

alumnado.

En la proxima década, y por razones demograficas, mds de 200.000 profesores
abandonarén en nuestro pals el sistema educativo y habran de ser sustituidos por otros
pertenecientes a una nueva generacién. Por fa magnitud de esa cifra —que equivale a
cerca de la tercera parte del actual profesorado de ensefianzas anteriores a la
universidad— y por el decisivo impacto de la calidad del profesor sobre la calidad de los
resultados de los alumnos, el desafio que se cierne sobre nuestra sociedad es colosal. Es
un hecho ampliamente compartido que la calidad de un sistema educativo no puede ser
superior a la calidad de su profesorado. Por tal motivo, si no acertamos al-actuar sobre
este factor clave de la calidad educativa, servira de poco que mejoremos en otros
aspectos cuya incidencia es, a fa luz de evidencias consolidadas, mucho menor. Parece
pertinente, pues, que los Consejos Escolares aborden esta tematica central y que lo
hagan teniendo en cuenta la perspectiva global del sistema educativo. Nos asiste la
responsabilidad de asesoramiento a fas Administraciones, en materia educativa, que nos
atribuye la legislacion educativa vigente, en particular sobre aqueilas cuestiones que

constituyen los principios basicos de la calidad del sistema educativo.

Sobre las diferentes problemdticas que conciernen al profesorado (formacién, situacién
laboral, Incentivos econdmicos, carrera docente, enfermedades profesionales, etc.)
existen multitud de analisis, diagnésticos y propuestas, elaborados por instituciones
competentes que, afio tras afio, acumulan reflexiones y evidencias. No obstante, al tratar
esta cuestién, el interés de los Consejos Escolares no se centra sélo en los enfoques
puramente académicos, aunque valore de ellos las evidencias empiricas reiteradamente
consistentes que puedan proporcionar; ni asume directamente las propuestas no
contextualizadas que de dichos estudios puedan derivarse, aunque aprecle su
importancia a la hora de proporcionar pistas para la reflexién. Su aproximacion parte de

la constatacién de problemas y de la reflexién sobre cuestiones que afectan, aqui y
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ahora, al conjunto del sistema educativo como tal y que constituyen auténticos

obstaculos para su mejora en el medio y largo plazo.

A pesar de los esfuerzos hasta ahora realizados, se plantean muchas dudas sobre la
pertinencia vy la eficacia del actual sistema de seleccion y de formacién del profesorado, y
se tiene la percepcidn de que no existen mecanismos de evaluacién externa, de apoyo y
de estimulo suficientes. El problema se extiende, también, a la preparacion de los
docentes para el desempefio de otras tareas profesionales especificas que tienen que ver
con la gestién del grupo-clase, con el logro de un buen clima escolar, con la
consideracién de la interculturalidad, con la relacién con las familias, etc. Y, ademas,
afecta a esas otras funciones propias de los centros, en tanto que crganizaciones, tales
como tutoria, jefatura de departamento, jefatura de estudios, secretaria y direccion, que
resultan decisivas para lograr el éxito de la institucién escolar. Todas estas funciones
requieren de habilidades y conocimientos especificos, y estdn necesitadas, igual o mds

que la docencia, de una adecuada preparacion.

El presente documento ha centrado su atencion en cinco grandes aspectos relativos al

profesorado que preocupan a los Consejos Escolares, esto es:
— Cualidades y competencias del profesorado
- Seleccion y acceso a la profesion docente
— La formaclion profesional inicial dei profesorado
- La formacién permanente
- La evaluacién externa del profesorado

Con la celebracién de su XXI Encuentro, los Consejos Escolares Autondmicos y del Estado
pretenden promover, de un modo organizado, una reftexion sistematica sobre el
profesorado del siglo XXI, asi como ofrecer a las Administraciones, a la Comunidad
Educativa y a la propia sociedad algunas orientaciones de caracter general, que a modo
de principios inspiradores, faciliten su concrecion a través del didlogo politico y social, y

sirvan de ayuda, en definitiva, a los necesarios procesos de mejora.
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2. CUALIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROFESORADO

La profesién docente estd cambiando y junto con la preservacién de los rasgos que en el
pasado siglo han caracterizado al buen profesor —hasados, por lo general, en un buen
conocimiento de su materia y en una pasién por ensefiarla—, en las Uitimas décadas se
ido enrigueciendo dicho perfil y, a la postre, se ha complicado. La capacidad para
trabajar en equipo y para integrarse en el desarroilo de proyectos colectivos, el refuerzo
de la autonomia y de la responsabilidad personal, la apertura a nuevas metodologfas mas
efectivas, el aprovechamiento de las oportunidades que plantean las tecnologias de [a
informacién y de la comunicacidn, una disposicion permanente a la reflexién y a la
investigacién sobre la propia practica docente, y la adaptacién a una creciente demanda
social orientada hacia una mayor profesionalizacién, forman parte de las nuevas
competencias profesionales que permitan a los docentes desarrollar su oficio con eficacia,

satisfaccion y reconocimiento social.

En todo caso, la enumeracion de las cualidades que definen a cualquier profesional ha de
efectuarse a partir de las tareas gue se espera realicen; y el éxito profesional ha de
juzgarse por los resultados obtenidos en el desempefio de esas tareas. Pero, a su vez,
para definir las tareas del profesor hay que establecer, con claridad, cudles son los fines
del sistema educativo en una sociedad avanzada y democratica como es la nuestra.
Dotar a fos alumnos de una instruccién completa y propiciar la adquisicidn de los
conocimientos gue nuestra tradicién cultural, cientifica e intelectual ha tardado siglos, o

incluso milenios, en consoclidar constituyen los fines nuclfeares de la ensefianza formal.

La formacién de los alumnos, de acuerdo con ese propdsito nuclear, a lo largo de las
diferentes etapas educativas nos remite no sélo a contenidos distintos, sino también a
metodologias diversas. No obstante, hay alge comuin a todas estas etapas y, por ello, es
posible hablar de un perfil profesional genérico del profesor. Pero la existencia de
diferencias evidentes entre aquéllas, en cuanto a los objetivos de ensefianza y a las
posibilidades de aprendizaje, exige sumo cuidado a la hora de establecer los rasgos
profesionales especificos de cada etapa. No se trata, tan solo, de habilidades vinculadas a
la transferencia de conocimientos de distinto nivel de complejidad, sino de auténticas
competencias profesionales de una gran diversidad, cuyas caracteristicas son especificas

de cada una de ellas.

En definitiva, si se quiere evitar que las competenclas del profesorado sean meras
formulaciones retéricas sin efectos reales en la mejora de la ensefianza, es preciso
articularlas sobre las tareas docentes y, mas concretamente, sobre sus aspectos
mensurables. De manera que, para la consecucidn de buenos resultados, un profesor

deberfa contar con un conjunto de cualtdades y de competencias centrado, al menos, en
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los siguientes elementos: cultura general, conocimiento de su materia y conocimiento

pedagégico y metodolégico de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En cuanto a la cultura general, diversos informes muestran que los profesores con
mayores conocimientos generales ayudan poderosamente a elevar los niveles de
aprendizaje. Cada vez esta mas clara la relacién entre los resultados de los alumnos vy 1a
cultura general del profesor, puesto que los profesores con un mayor nivel de
conocimientos generales influyen en el aprendizaje elaborando sus estrategias de un
modo més rico y diversificado, suscitando el interés de los alumnos en cuestiones
cognitivas y aumentando sus expectativas con respecto a su rendimiento y a su

crecimiento intelectual.

En relacién con el conocimiento de la materia, son numerosos los estudios empiricos
que sefialan la existencia de una correlacién estrecha entre el dominic de la materia

impartida por el profesor y los resultados obtenidos por sus alumnos.

Con respecto al conocimiento pedagégico y metodoldgico, el profesor debe tener Ia
capacidad de transferir el saber que posee, implicar a los alumnos en su propio
aprendizaje y entusiasmarlos con sus resultados; teniendo en cuenta gque los distintos
niveles de ensefianza, asi como las diversas materias, obedecen a principios pedagégicos
y metodoldgicos diferentes. Y son aquellos docentes evaluados como exitosos, que mejor
conocen dichos principios y metodologias en accién, guienes deberian participar
activamente en la formacion de los profesores noveles, asi como en la formacion
permanante de aquellos otros profesores que necesiten mejorar. Este procedimiento

constituiria, a su vez, una eficaz y eficiente forma de progreso en la carrera docente.

A todo ello, es preciso afadir, como parte sustantiva del conjunto de cualidades y
competencias Imprescindibles del profesorado, una conciencia clara de la dimensién

ética de la profesién docente,

Junto con este enfogue bdsico, o de fundamentos, centrado en ese nlcleo de la
ensefianza que es la instruccidn, los cambios sociales y econdmicos, que se han visto
acelerados particularmente en las Ultimas décadas, han llevado a fas Administraciones
educativas, en sus distintos niveles competenciales, a reconocer la necesidad de
alumbrar un nuevo marco de concepcidon de la profesidn docente, mas acorde. con las
necesidades planteadas por la socledad actual y por los propios pirofesores. Asf lo
reconoce la Direccién General de Educacidén y Cultura de la Comisién Europea que ha
establecido algunos principios comunes para la cualificacién y las competencias del
profesorado a nivel europeo (excelencia en la cualificacién profesional, importancia del

aprendizaje permanente, movilidad profesional y desarrollo profesional colaborativo).
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De conformidad con esta preocupacién compartida, la Comisién ha definido un marco
comin de competencias profesionales del profesorado que resulta adecuado a los
desafios de la educacién en ese nuevo contexto gue esta condicionando notablemente la

educacion europea en este nuevo sigio.

El cuadro siguiente muestra el conjunto de competencias profesionales gue se esperan
del profesorado, organizado en torno a tres &reas: el trabajo con el conocimiento, el

trabajo con las personas y el trabajo con la sociedad.

Cuadro

Marco comiin de competencias del profesorado segiin la Comisian Europea

SUBCOMPETENCIAS

Trabajar y gestionar el conocimiento '-_":-'A_c;r_:_eder anaiizar comprobar ref!exxonar v
B [RERERIE _'.transmlttr el . conocimiento _usando las
tecnolog;as, ' ' o '

'Domlnar una ampila gama de estrategzas_
o de ensenanza y de aprendizaje o

Trabajar con fas personas .-~ ' L :_Basarse en [os valores de lnciusmn social Y-
Vo s G del desarrolio del potencnaE mdwtdua] de:
P alumnos y a!umnas : :

O TrabaJar en colaboracmn con ei resto de los
_ 'profes:onales de la escuela para optlmlzar.'
3 sus propios recursos,

Trabajar cony en la sociedad .. .- " " - 'Preparar aI aIumnado para ser c;udadanos

iPr_omover -'é'l respeto intercuiturai ~sin
. renunciar "a !os valores - comunes ..para .
.. desarrollar socledades mads cohesmnadas_ :

Fuente: Elaboracion propia a partir de documentos de la Comisién Europea

En el marco conceptual antes descrito, el reto que tlenen ante si las Administraciones vy
los agentes implicados en la gestién de la educacidén espafiola, para la definicion primero
y el desarrollo después de las cualidades y las competencias del profesorado, consiste en
no confundir las prioridades de la educacién formal vy, a un tiempo, en no olvidar los
requerimientos que un contexto mucho mds complejo, en el plano social, tecnolégico y

econdmico, trastada a la educacién del siglo XXI.
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3. SELECCION Y ACCESO A LA PROFESION DOCENTE

La seleccién para la profesion docente constituye la primera y mas relevante actuacién, a
la hora de lograr ese objetivo compartido por los paises mas desarrotlados consistente en
incorporar a la docencia a los mejores candidates. La seleccidén y la formacidn inicial son
dos actuaciones sobre el profesorado que estdn estrechamente relacionadas. La seleccidn
deberia basarse sobre los resuitados de una buena formacién inicial que, a su vez,
deberfa ser la garantia de una buena seleccién. Cuando, a la luz de ese consenso basico,
se analizan los sistemas de seleccién del profesocrado en los paises que mejores
resultados obtienen en las evaluaciones internacionales y se reflexiona sobre las

caracteristicas del modelo espafiol se advierte, en nuestro caso, lo siguiente:

1

Un sistema de formacion profesional inicial que sobrepasa con mucho, en términos

cuantitativos, las necesidades de profesorado del sistema educativo. Este

procedimiento se estd revelando Ineficiente desde el punto de vista de los
esfuerzos y de las expectativas tanto de los interesados como de las

Administraciones,

- Un sistema de acceso a la profesion docente muy heterogéneo y diferente segln
se trate del sector privado o del sector ptblico y, dentro de éste, cuando se refiere
a profesores funcionarios o a profesores interinos.

— Unos mecanismos de seleccién que no garantizan ni el dominio de la materia, ni
los procesos didacticos para su ensefianza. Ademas, no aseguran los
conocimlentos sobre fas caracteristicas del alumnado, las competencias para la
resolucién de problemas de convivencia, el uso de idiomas extranjeros o el empleo
de las TIC en el aula.

- Un sistema de seleccldon de los candidatos a profesor que, en vez de preceder a la

formacién como profesionales docentes, se produce una vez completada ésta.

Habida cuenta de que la docencia constituye una profesidn regulada por el Estado, el
sistema de acceso a ella ha de garantizar la preparacion profesional y la sefeccidn a priori
de los mejores. Ello no solo tendrd un impacto destacable sobre los inicios de la carrera
profesional, sino que prolongara, a lo largo de ella, sus positivos efectos sobre la calidad
del desempefic docente y sobre su impacto en la mejora de los aprendizajes de los
alumnos. Si, de acuerdo con el Informe McKinsey 2007, se acepta que “a calidad de un
sistema educativo no puede exceder la calidad de sus profesores”, concluiremos ¢ue una
buena seleccidn del profesorade puede convertirse en la piedra angutar de la mejora de

nuestro sistema educativo.
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De acuerdo con todo lo anterior se deberia garantizar la captacidn de los mejores
candidatos, incluyendo procesos de seleccidn previos a la formacion profesional iniclal.
Esta orientacidn, propia del acceso a la profesidén, deberia ser, por tanto, comuan para el
ejercicio de la funcion docente tanto en el ambito de la ensefianza publica como en el de

la ensefianza privada o privada concertada.
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4. LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL DEL PROFESORADO

La formacidén inicial del profesorado debe ir encaminada a conseguir dos competencias
basicas del docente. La primera consiste en disponer de un suficiente bagaje cientifico
para el adecuado desempefio de su funcidn vy la sequnda se refiere a la capacidad de
comunicaciéon y de acompafiamiento al alumno en sus aprendizajes. Ambas son
necesarias para facilitarle fa asimilacién de conocimientos, habilidades y actitudes que
estdn estrechamente vinculados a la formacién cientifica y didactico-pedagégica del

profesorado.

En el presente documento se entiende por formacién profesional inicial del profesorado
aquella formacién docente orientada al servicio educativo y especificamente
profesionalizante, Se trataria de una formacién de postgrade expresamente dirigida al
logro de las competencias necesarias para el ejercicio de la profesién, cuya ordenacién
d!ebe corresponder at Estado, de acuerdo con sus competencias exclusivas en matertia de

regulacion de fa profesion docente.

El sistema de formacion profesional Inicial deberia proporcionar una mejor formacion a
los interesados y contribuir al reconocimiento social y profesional de la figura del
docente, mediante una mejor utilizacidén de los recursos y un mayor acercamiento a los
fines para los que dicho sistema se establece. Para elio, una opcién deseable consistiria
en la aplicacldn de los recursos y de los procesos adecuados a un nimero de futuros

profesionales docentes mas ajustado a las necesidades reales del sistema educativo.

La formacidon en un contexto practico, que se corresponde con el llamado aprendizaje por
entrenamiento, estd adquiriendo progresiva importancia en la formacién profesional
iniclal, lo que permite at nuevo docente tener un mayor contacto previo con el trabajo
que habra de desarrollar, de la mano de una sélida y experta tutorizacién. Este tipo de
formaciéon practica, anterior al desempefio propiamente laboral, acompafiada de una
formacién tedrica complementaria, adecuadamente orientada, estd cada vez mas

presente en la mayor parte de las profesiones.

Las recientes reformas de la formacidn inicial del profesorado conceden una especial
relevancia al desarrollo de mdduios de practicas, en los centros que corresponda, tanto
en los Grados de Educacién Infantil v Primaria como en el Master de Secundaria, con el
animo de que los futuros profesores se inicien en la practica docente y conozcan los
aspectos pedagdgicos, organizativos y de funcionamiento de este tipo de centros, con el
apoyo y tutela de profesorado acreditado como tutor de practicas. No obstante, este
modelo presenta deficlencias significativas que se refieren, entre otros aspectos, a la ya
citada desproporcidén entre el nimero de titulados y su empleabilidad; a fa falta de

procedimientos de aseguramiento de la calidad que garanticen niveles equivalentes en
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todo el territorio nacional; a la falta de preparacién de los centros colaboradores, como
centros de formacidén en préacticas; a la falta de medidas organizativas, de coordinacion y
de gestion oportunas para atender adecuadamente a las necesidades y formacion inicial
del profesorado en practicas; y a la falta de un nimero suficiente de profesores tutores
de prdcticas, debidamente preparados y acreditados para el desarrolio de esta funcidn,

con el reconocimiento econdmico vy profesional correspondiente.

En una sociedad del conocimiento, tecnolégicamente avanzada, donde ia calidad, la
innovacién vy la transferencia de los saberes tlenen una incidencia fundamental en la
consecucldn de los objetlvos soclales y econdmicos, se hace cada vez mas necesario
disponer de un sistema de formacién profesional inicial del profesorado, efectivo,
eficiente, sometido a evaluaciéon, de calidad homologada y suficientemente homogénea
en todo el Estado, con la implicacion de las Administraciones educativas en la definicién y
desarrollo de un modelo que permita Impulsar la mejora de la Educaciéon de las préximas

generaciones.
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5. LA FORMACION PERMANENTE

Entendemos por formacion permanente del profesorado, segldn la definicion de la
UNESCO, "“el proceso encaminado a fa revisién y actualizacién de los conocimientos,
actitudes y habliidades, originado por la necesidad de renovarlos y con la finalidad de

adaptarios a los cambios y avances de fa sociedad”,

Si la actualizacidn en conocimientos, actitudes y destrezas profesionales resulta
fundamental en cualquier profesién, lo es de manera especial en la profesién docente,
cuyos profesionales, ademds de estar al dia en conocimientos, deben hacer frente a
situaciones cambiantes en su entorno laboral, inducidas por los cambios sociales, que

demandan su atencién y que a menudo conllevan un importante estrés laboral,

La recualificacién continua del profesorado se justifica por la necesidad de actualizar los
contenides, adquirir nuevas habilidades, saber manejar nuevas herramientas, nuevas
estrategias de ensefianza y formas de trabajar en equipo, con el objetivo de conseguir
gue los estudlantes aprendan, se formen como personas y se preparen para su insercion
positiva en la vida social y laboral. La socledad reclama al profesorado una actualizacion
permanente, para conseguir mayores cotas de éxito en el desarrollo de su funcién. Esta
actualizacion, centrada en las competencias profesionales, ha de dar respuesta al nuevo
perfii docente y a las propias demandas de las funciones que debe desempefiar.
Definitivamente, los programas que se oferten en la formacién permanente deberfan
tener como mislon el desarrcllo de las competencias profesionales necesarias para
resolver los problemas que se plantean en los centros educativos y, especialmente, en

las aulas.

La formacién permanente, ademas de un derecho, es una obligaclén de todo el
profesorado y su organizacién constituye una responsabilidad para los centros y para las

Administraciones educativas,

La diversidad del alumnado que accede a las aulas y [as muitiples situaciones educativas
que pueden encontrarse en ellas acenseja que el profesorado utilice los recursos
disponibles para actualizar y personalizar la accion docente, sin desaprovechar las
posibilidades de colaboracién con el resto del profesorade, compartiendo recursos,
observando y reflexionando sobre la propia accion didactica, desarrollando uha actitud

investigadora schre la practica y buscande la mejora en sus actuaciones,

La necesidad de actualizacién constante convierte a la formacion del profesorado en un
proceso continuo a lo largo de su vida profesional, porque, como consecuencia del
dinamismo del contexto, no todas las competencias que se necesitaran en el ejercicio

profesional se pueden prever y proporcionar en la formacion inicial.
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Los diferentes estudios, analisis y conclusiones de los expertos sefialan una serie de retos
a los que debe hacer frente la formacién permanente dirigida a los docentes, y que
deberian ser tenidos en cuenta por las Administraciones educativas. El primerc de elios,
consiste en la deteccion de necesidades de formacién: del propio centro, del equipo
docente o del profesorado individualmente considerado. Consecuentemente, es preciso
determinar las acciones que van a dar respuesta a las necesidades detectadas: conocer
fos recursos con los que se cuenta, determinar los procesos ¢ue se van a emprender y
Hevar a cabo las actuaciones pertinentes, La evaluacidn de los resuitados obtenidos

permitira realizar un proceso de mejora continua en recursos, procesos y actuaciones,

En segundo lugar, es preciso reflexionar sobre el papel de las Administraciones
educativas competentes y la titularidad de los centros que, de forma independiente o
colaborativa, junto con los centros educativos y el profesorado, deben facilitar los

recursos necesarios para el desarrollo adecuado de la formacidn permanente.

En tercer lugar, conviene potenciar la formacidon en el puesto de trabajo. Los nuevos
modelos de recualificacion fomentan los procesos de formacidn en centros, acercando las
acciones formativas al lugar de trabajo del profesorado, tanto para la formacidn
individual, de departamentos o de claustros. En este apartado se deberia abrir una
reflexidn sobre el momento mas oportunc para las acciones de formacién, su adecuada
regulacién, el reconocimiento profesional de las mismas y su incidencia en el desarrollo

de la carrera docente.

En cuarto lugar, ademés de su actualizacién cientifica y didactica, cabe destacar la
actualizacidn sobre las necesidades que presenta el alumnado, sobre el conocimiento y
utilizacién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién -incluyendo Internet y
las redes sociales-, de otros idiomas y de cuantos recursos estén en cada momento

disponibles para ia mejora del trabajo docente.

Por Ultimo, se hace necesario un adecuado y minucioso proceso de evaluacién de los
recursos, de los procedimientos, de los resultados y de su incidencia en los aprendizajes
de los alumnos, contando con los formadores y el profesorado implicado. Esta evaluacién
deberia servir para el logro de una mayor calidad de la ensefianza, de un verdadero
impacto en el desarrolfo profesional, en ia efectividad de la innovacién educativa y en la

transferencia de un conocimiento validado, entre el profesorado y entre los centros.
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La experiencia reiteradamente contrastada de los buenos profesores nos habla de la
importancia de los primeros contactos del nuevo profesor con su clase y del significado e
incidencia de los primeros afios de ejercicio en la determinacién de un estilo de ejercer la
profesidon. Al objeto de favorecer la integracion del nuevo profesorado en los claustros,
en el entorno soctoeducativo de la zona y en la propia vida del centro, se deberia regular
un sistema basico de acogida v apoyo de los profesores noveles, que forme parte del

proyecto educativo dei centro como un efemento de formacién permanente.

Ademas de su dedicacién a la ensefianza vy el aprendizaje, propia de la funcién docente,
el profesorado puede tener responsabilidades sobrevenidas de coordinacién, tutoria,
orientacién educativa y profesional, atencién a la diversidad, y jefatura de departamento.
A lo largo de la formacién inicial se contempla la preparaciéon para algunas de estas
responsabilidades, pero en general la formacidén especifica para estos puestos deberia

apoyarse en procedimientos sisternéticos de formacién permanente.

En el caso de los cargos directivos de los centros, se considera de especial relevancia una
preparacién inicial y una formacién permanente especificas y de calidad que desarrollen
capacidades y estrategias de gestién y liderazgo y faciliten un elevado desempefio de sus

funciones.
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6. LA EVALUACION EXTERNA DEL PROFESORADO

El actual sistema de acceso y desarrallo de la funcién docente existente en nuestro pals
no ofrece estimulos reales a la hora de incentivar y valorar la excelencia del profesorado
en el desempefio de sus funciones. El modelo actual basado en la antigliedad como regla
practicamente (nica de promocion salarial, de mejora de destino y de puesto de trabajo
en la ensefianza publica -en definitiva, de carrera profesionai- no contribuye a incentivar

el crecimiento personal en el desarrollo de la actividad dacente del profesor.

Ante esta situacion, la ausencia de un proceso de valoracién externa de las distintas
tareas que un docente realiza, asi como de su actualizacién cientifica y profesional, ha
sido considerada por los propios docentes entrevistados en recientes estudios
internacionales, como un factor de frustracién, Los profesores quieren ser evaluados y
apoyados en su labor educativa y que dicha valoracion se traduzca en mejoras en la
calidad de su desempefio, en la eflcacia y eficlencia de su trabajo y en sus condiciones

profesionales, que contribuyan al reconocimiento social y profesional de su labor.

La evaluacién deberia ser considerada por el profesorado no como una amenaza, sino
como una oportunidad para identificar, de un modo serio, justo y fiable, sus puntoes
fuertes como profesional docente y aquellas dreas de mejora que deberian cubrirse

mediante la formacién permanente.

Y es en este contexto en el que los docentes identificados como exitosos debieran ser
incentivados. Dichos incentivos no son solo los relacicnados con las condiciones
laborales, sino también los que conciernen al reconocimiento profesional para Ia
asignacién de nuevas y mayores responsabilidades, en el marco de una carrera
profesional bien definida. Entre ellas, cabe sefialar el tomar a su cargo la formaciéon de
profesares noveles, participar en la formacion permanente de otros profesores, asi como
colaborar con las Administraciones educativas, en calldad de expertos, en fa formulacion

y desarrollo de las politicas y planes relacionados con la educacién,

La evatuacién constituye una poderosa herramienta para introducir en las instituciones
educativas procesos de mejora continua que afecten tanto a los aspectos organizativos
como a los propiamente educatives, El informe TALIS concluye que “en Espafia habria
gue estimular una evaluacién rigurosa, eficaz y justa, de cuyos resultados se pudieran

beneficiar los profesores, los alumnos y el conjunto del sistema”,
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Por todo lo anterior, cabe concluir que los procesos de evaluacion externa deberian
valorar el desempefio de la funcidn docente del profescorado y sus resultados asf como el
grado de compromiso con su tarea, tomando en consideracion el contexto en el gue se
desarrolla su labor. Ademas, deberian estar orientados a fa mejora del rendimiento del

alumnado y servir de base para la promocion det profesor en su carrera docente.
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XXI ENCUENTRO DE CONSEJOS ESCOLARES AUTONOMICOS Y DEL ESTADO

25-27 de octubre 2012

“El profesorado del siglo XXTI”

El encuentro, que se celebrard en La Rioja, versard en torno a la evolucidn que deberfa darse
en la figura del docente en el presente siglo, considerando cualquier aspecto de la misma (formacion
inicial, acceso, formacion permanente, ¢valuacion, motivacion; ete.).

El tema es amplisimo, por ello es imposible llegar a conclusiones en dos dias si no se parte
de un documento de trabajo previo. Ese documento, elaborado por la Junta de Participacion,
recogiendo las aportaciones de los respectivos Consejos Escolares Autondmicos, es el que se
resume a continuacion.

Resumen documento base.

1.- Introduecion

Un buen profesorado s la base de un buen sistema educativo, por tanto inejorar la calidad
del profesorado contribuird de manera directa en la mejora de los sistemas de educacion y
formacién. Es un hecho contrastado que los mejores sistemas educativos disponen de profesores
con una s6lida formacion y comprometidos con el progreso de su alumnado.

En la proxima década, por razones meramente demogréficas, mas de 200.000 profesores
dejaran el sistema educativo en nuestro pais. Esta cifra es un tercio del total de Jos profesores no
universitarios. El desafio que se cierne sobre nuestra sociedad es, por tanto, colosal,

El presente documento se centra en cinco grandes aspectos relativos al profesorado que
preocupan a los Consejos Escolates, estos son:

— Cualidades y competencias del profesorado

— Seleccidn y acceso a la profesion docente

— La formacion profesional inicial del profesorado
— La formacidén permanente

—~ La evaluacién externa del profesorado
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2.~ Cualidades y competencias del profesorado

Un buen profesor deberia contar con un conjunto de cualidades y competencias centrado, al
menos, en los siguientes elementos:

- Cultura general: ¢std demostrado la relacién entre la cultura general del profesor y los
resultados de sus alumnos.

- Conocimiento de la mafteria: numerosos estudios empiricos demuestran la correlacion
entre el dominio de la materia por parte del profesor y los resultados.

- Conocimiento pedagégico y metodoligico. sin capacidad de transmitir sus conocimientos,
incluso el profesor con mds conocimientos estd abocado al fracase

- Dimensidon ética del docente: parte sustantiva del conjunto de cualidades y

competencias imprescindibles

Segun la Comisién Europea las competencias quedan reflejadas en el siguiente cuadro

Marco comiin de competencias del profesorado

Trabajar y gestionar el conocimiento - Acceder, analizar, comprobar, reflexionar y
transmitic ¢l conocimiento  usando  las
tecnologias.

- Dominar una amplia gama de estrategias de
ensefianza y de aprendizaje

Trabajar con las personas - Basarse en los valores de inclusion social y del
desarrollo del potencial individual de alumnos y
alumnas.
- Trabajar en colaboracidn con el resto de
profesionales del centro, para optimizar los
recursos.

Trabajar con y en la sociedad - Preparar al alumnado para ser ciudadanos
CUropeos.

- Promover el respeto intercultural, sin renunciar
a valores comunes para desarrollar sociedades
cohesionadas.
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3.- Seleccion y acceso a la profesion docente.
Caracteristicas del sistema actual de seleccidn y acceso a la docencia

— Un sistema de formacién profesional inicial que sobrepasa con mucho, en términos
cuantitativos, las necesidades de profesorado del sistema educativo

— Heterogéneo: seglin se trate del sector privado o del plblico y dentro de éste entre
profesores funcionarios o interinos

— No garantiza ni el dominio de la materia, ni {os procesos didacticos para la ensefianza, ni
requiere idiomas ni habilidades TIC

— En lugar de preceder a la formacién eomo profesionales docentes, se produce una vez
completada ésta

El sistema de acceso deberia garantizar la preparacion profesional v la seleccion a prioti de
los mejores. Si seglin el Informe McKinsey de 2007 se acepta que “la calidad de un sistema
educativo no puede exceder la calidad de sus profesores” concluiremos que una buena seleccion de
profesorado debe ser una piedra angular de la mejora de nuestro sistema educativo.

PROPUESTAS

1.- Se debe garantizar la seleccién de los mejores profesionales, incluyendo procesas previos a la reafizacién
del Master o formacién especifica equivalente. E} modelo podria estar inspirado-en el MIR — version
docente - y en todo caso impartido por un profesorado que haya demostrado suficientemente su aptitud y
su competencia profesional. Este proceso, en principio, debiera ser andlogo tanto para el ejercicio de la
funcién docente en el Ambito de la funcién publica como en el de la privada o concertada.

2.- Para poder llevar a cabo un mejor proceso de seleccion de los aspirantes a cursar los estudios de Grado
en Magisterio o del Master de Educacién Secundarla, serfa aconsejable la consideracién de criterios
complementarios al del expediente, tales como la actitud de los candidatos asi como su aptitud o grado de
competencia de éstos en relacidn, entre otros aspectos, con sus habilidades sociales o sus competencias
sacio-emocionales. .Por tanto, este sistema deberia basarse mas en las cualidades imprescindibles para ser
un buen docente, que en conocimientos que ya ha valorado la universidad, aunque deberd garantizarse un
alto nivel profesional del mismo en su drea respectiva.

3.- La seleccién del profesorado para ejercer la funcién docente tanto en la ensefianza puiblica como privada
o concertada, precisa ampliar y mejorar los requisitos actuales, en el sentido de exigir un nivel superior de
conocimientos cientificos, pedagdgicos y didacticos, nivel-B2 de idioma extranjero y uso de las TIC. Asi como
demostrar que sabe ejercer la profesion en relacién con el desarrollo de fas competencias que precisa el
alumnado actual, introduciendo pruebas y précticas evaluadoras que avalen reaimente que relnen los
requisitos exigidos y demuestren su competencia en tales prcticas tuteladas.

4.- Las Administraciones educativas deben velar porque el Practicum —y la seleccién de centros y tutores- se
lleve a cabo con el méaximo rigor. En colaboracién con los centros, debieran definir parte de los perfiles que
necesitan en determinados puestos de sus plantillas. Ef margen entre su plantilla real y su plantilla orgédnica
podria permitir tal colaboracién entre administraciones y centros.

XXT Encuentro de Consejos Escolares Autondmicos y del Estado




Resumen documento base. Segundo borrador,

5.- Siendo el profesor fundamental en el proceso educativo y el equipo directivo, a su vez, elemento
dinamizador del centro y por tanto del profescrado, se hace preciso garantizar la seleccién y requisitos de
dichos equipos directives.

4.- La formacién profesional inicial del profesorado

La formacidn inicial del profesorado debe ir encaminada a conseguir dos competencias
bésicas: disponer de suficiente bagaje cientifico y saber transmitir éste al alumno en su proceso de
aprendizaje.

La formacidén en un contexto préctico, el llamado aprendizaje por entrenamiento, esta
adquiriendo progresiva importancia en la formacion profesional inicial. Ello permite al potencial
docente tener un contacto directo con el trabajo que habrd de desarrollar, por tanto las recientes
reformas de fa formacién inicial del profesorado conceden una especial relevancia al desarrollo de
modulos de précticas.

No obstante el modelo presenta deficiencias significativas que deberian subsanarse
(desproporcién entre titulados y empleabilidad, falta de control de calidad, poca preparacion tutores
y centros preparadores, entre otras)

5.- La formacién permanente

Si la actualizacidén en conocimientos, actitudes y destrezas es fundamental en cualquier
profesion, lo es de manera especial en la profesion docente. Esta actualizacion es ademas
demandada por la sociedad, siendo un derecho y una obligacion de todo profesor y una
responsabilidad para los centros y la Administracion Educativa.

Esta necesidad de actualizacién constante convierte a la formacion del profesorado en un
proceso continuo a lo largo de su vida profesional.

La Administracion Educativa debe: detectar las necesidades de formacion, llevarlas a cabo y
evaluar los resultados obtenidos.

En las necesidades de formacion adquieren capital importancia las nuevas tecnologias y los
idiomas.

Ademas de las funciones propias del docente a éste se le pueden presentar a lo largo de su
catrera otras responsabilidades sobrevenidas (tutoria, jefatura de departamento, etc.). La formacién
especifica para estos puestos deberia apoyarse en procedimientos sistemdticos de formacion
permanente,

En el caso de cargos directivos se considera trascendente una preparacién inicial y una
formacidn permanente especifica y de calidad.
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PROPUESTAS

6.- El sistema de formacidn inicial actual, abierto a “todo aquel que lo demande ”-desligado de los fines de
tal sistema-, es inadecuado tanto para el pals como para las personas. Por ello, proponemos una
modificacién del proceso seguido actualmente, posibilitando una mejor formacién para un nilmero
reducido de aspirantes, acorde con las necesidades reales.

7.- En los titulos de grado podria establecerse un doble itinerario formativo, de modo que el estudiante
pudiera optar bien por una via que capacite para ia docencia, 0 bien para la vida laboral ajena a la docencia.

8.- El sistema de formacidn actual ~ Mdéster de Secundaria- es heterogéneo e inadecuado en diversos casos
casos, por lo que abogamos por una reforma profunda del mismo, con intervencidn real y decisiva de los
propios centros y profesores de Educacidn Secundaria, en ambos casos acreditados previamente para ello.
El mismo, a nivel de Estado, deberd garantizar que la formacidén que dan las diferentes Universidades es
homologable y respeta los objetivos que se pretenden, independientemente de los propios de cada
Universidad y de su personal.

9.- El Master deberia centrarse en la preparacidn para poder transmitir tos conocimientos al alumnado:
Didactica, metodologia, saber ser tutor, técnicas de entrevista, dindmica de grupos, etc. Por otra parte,
debiera reforzar las competencias pedagdgicas, actitudes, aptitudes y valores, incidiendo especialmente en
la investigacién como una via de actualizacién del profesorado y trabajando las competencias de: aprender
a aprender, innovar, cooperar, ser ciudadano desde ef foco de a inteligencia emocional y el respeto a la
rigueza intercultural.

10.- Es necesario que la parte tedrica y 1a practica estén perfectamente armonizadas. Que la Universidad y
las Administraciones educativas responsables de las ensefianzas no universitarias establezcan unos
protocolos de actuacidn que concreten: programacién, centros educativos de précticas, profesorado,

evaluacidn y sus consecuencias.

11.- Es de suma importancia que se considere en los curriculos y se evalien en la formacién inicial, las
habilidades profesionales y personales asi como las actitudes necesarias para el ejercicio de la docencia que
deberan ser constatadas en las practicas {en el grado y en el master).Consideramos que la regulacién de un
sistema bésico de acogida y apoyo a los nuevos profesores es una medida imprescindible.

12.- Consideramos gue la Formacién Inicial del profesorado deberfa atender otras funciones profesionales
que tienen cabida en la realidad de los centros, tales como el ejercicio de la Direccién, fa Jefatura de
estudios, {a Tutorfa, el trabajo en equipo, la Coordinacién de Ciclo o Departamento, etc.

13.- En la formacidn préctica, los docentes en activo deberfan de jugar un papel esencial. Asi, debidamente
acreditados y en coordinacion con los tutores de la institucion universitaria, deberian de ser los principales
referentes en el acompafiamiento de los futuros docentes en fos contextos escolares, Serfa interesante que
se habilitase a profesores experimentados como tutores de los profesores recién incorporados. Su tarea
deberia de ser reconocida en consonancia con el nivel de implicacidn y responsabilidad gue se les exija.

XXI Encuentro de Consejos Escolares Autonsmicos y del Estado




Resumen documento base. Segundoe borrador.

14.- La planificacion de la formacion permanente debe contemplar la actualizacion de los perfiles
profesionales en funcidn de las necesidades de la sociedad, teniendo siempre en cuenta la heterogeneidad
de los centros, las habilidades sociales, la utilizacién de las TIC, el trabajo colaborativo, los idiomas, la
participacion, etc.

15.- La formacién permanente deberia atender las necesidades detectadas por los propios centros,
conexionadas con los proyectos que elaboran y de su personal, y muy especialmente — en casos concretos -
con las caracteristicas de su alumnado, tener una dimensi6n préctica prevalente y dirigirse a equipos de
profesores que trabajen juntos.

16.- Se le debe dar importancia a la formacién permanente de los equipos directivos asi como reconocer
“realmente” que el Bderazgo y perfll pedagégico de la direccién es algo que aumenta la calidad educativa
del centro.

6.- La evaluacion externa del profesorado.

El desarrollo de la funcién docente no ofrece estimulos a la hora de incentivar y valorar la
excelencia, mas alld de la antigliedad (practicamente es ésta el Unico pardmetro vélido para la
promocidn salarial o la mejora de destino)

La ausencia de valoracién externa es considerada muchas veces por el propio docente un
factor de frustracion. Los profesores quieren ser evaluados y que dicha evaluacion repercuta en sus
condiciones profesionales..

La evaluacién deberia ser considerada no como una amenaza sino como una oportunidad
para identificar los puntos fuertes de una actividad docente y las dreas de mejora a cubrir por la
formacion permanente.

En ese contexto los docentes identificados como exitosos deberian ser incentivados, en el
marco de una carrera profesional bien definida. El informe Talis concluye que “en Espaiia habria
que estimular una evaluacion rigurosa, eficaz y justa, de cuyos resultados se pudieran beneficiar
los profesores, los alumnos y el conjunto del sistema”.

PROPUESTAS
17.- Es precisa una verdadera evalvacion de profesorado en el sistema educativo. Los procesos de

evaluacién deberfan tender tanto al conocimiento y la mejora de las competencias profesionales de los
docentes como a las necesidades del sistema educativo, sirviendo de estimulo y apoyo a todo el
profesorado. En este sentido, la evaluacién deberfa comprender tanto la autoevaluacién como la evaluacién
interna y externa. No puede entenderse una evaluacion externa sin otra interna — e incluso una
autoevaluacion — gue fuerce la reflexién individual v colectiva sobre el proceso educativo de todos los
actores,

18.- Ei objetivo de la evaluacion del profesorado es que éste, conociéndose, adquiera un compromiso de
mejora. Los aspectos a evaluar, entre otros posibles, serfan el control de las obligaciones de cualquier
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trabajador (puntualidad, asistencia, etc.) asf como, por otra parte, las especificas de fa funcién docente y en
especial los procesos pedagogicos (ensefianza-aprendizaje) utilizados en el aula, considerando los
elementos contextuales incidentes en dicho proceso.

19.- La Administracién educativa debe liderar todos los procesos evaluativos del profesorado, pero siempre
tomando en consideracién las opiniones de fos distintos estamentos de la comunidad educativa (Equipo
Directivo, compaiieros/as, familias, alumnado, y personal de administracién y servicios). En este sentido
seria necesario homogeneizar, en la medida de lo posible, la evaluacién del docente en las distintas
Comunidades Auténomas y el futuro Estatuto Docente debiera reflejar claramente la existencia de una
carrera docente vinculada a [a evaluacidn,

20.- Se hace necesario desvincular el acceso o promocién a cargos directivos con el mérito en la docencia;
no en vano un buen docente no tiene necesariamente que ser un buen directivo, ni tampoco la relacién
contraria, pero debe presentar unos atractivos que deben concretarse en la promocién horizontal
manteniendo a los mejores docentes en sus puestos de trabajo con acceso a diferentes puestos de
coordinacién y direccién de grupos de trabajo, ascensos, etc.,

21.- Seria conveniente estudiar nuevas férmulas de promocién de los docentes que no estuviesen
vinculadas exclusivamente a la antigliedad, con un mayor peso de los méritos en el ejercicio de la docencia
evaluados a través de controles internos y externos, con unos ctiterios claros y objetivos. En todo caso,
parece conveniente considerar que la evaluacion docente ha de ser intensiva en los primeros aiios y més
distanciada en el tiempo a medida que la acreditacién se ha ido consolidando.

22.-El Estatuto del Profesorado en ciernes deberia contener elementos de control, apoyo y estimulo
simultdneamente. Esos estimulos deberfan vincularse al esfuerzo y a los logros en las cualidades y
competencias que se determinen. Asimismo, es preciso que se evalien los resultados obtenidos,
contextualizados, y que se considere si es pertinente delegar esa tarea en organismos‘que no asuman los
fines y métodos propuestos.

23.- Siendo muy complejo el proceso de la evaluacidn, se considera que se debieran tener en cuenta
primordialmente los resultados obtenidos por el profesor — con ponderacién de las multiples variables que
intervienen —supervisados tanto por el propio centro a través de director y/o jefe de estudios, Inspeccién vy
otros profesores. Conscientes de las dificultades, pero también de las posibilidades, planteamos la
posibilidad de la intervencién sefectiva de padres y alumnos en el proceso evaluador.

24.- Deberia definirse mejor el perfil de los cargos directivos de los centros y establecerse, como en el caso
de la docencia, un proceso riguroso de evaluacién-formacién de ia funcién directiva.
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ACTA NUM. 2/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
DE TREBALL DE JORNADES | PARTICIPACIO, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DIA 18 DE JULIOL DE 2012

ACTA NUM. 2/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
DE TRABAJO DE JORNADAS Y PARTICIPACION,
DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALEN-
CIANA, CELEBRADA EL DIA 18 DE JULIO DE 2012

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Vicepresident del CECV/
Vicepresidente del CECV
Banares Vazquez, Alejandro

Secretari Técnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Técnic Educatiu: /
Técnico Educativo:
Rodenas Martinez, Benjamin

D'acord amb l'oportuna convocatoria, les persones
ressenyades més amunt es reunixen el dia 18 a les
11:00 hores en segona convocatoria, en la sala de
reunions nimero 4, situada en la planta baixa de
l'escala 4 de la Conselleria d'Educacidé, Formacio i
Ocupacio, amb el segiient orde del dia:

1. Lectura i aprovacio, si és procedent, de lacta
de la sessi6 del 16 de maig de 2012.

2. Analisi del quart esborrany remés pel Consell
Escolar de l'Estat sobre el document “El profes-
sorat del Segle XXI”, que es tractara en la XX/
Trobada de Consells Escolars Autonomics i de
[Estat.

3. Elaboracio dels criteris per a l'assisténcia a la
Trobada.

4. Torn obert de paraules

Inicia la sessi6 el president del CECV donant la
benvinguda i amb la lectura posterior de l'orde del
dia. A continuaci6 cedix la paraula al president de
la comissio, senyor Velasco, que agraix la presen-
cia dels assistents a la convocatoria.
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Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Fernandez Navarro, Fatima
Ferrer Pons, Luciano
Fuentes Santamarta, Juan
Gonzalez Prieto, Rafael
Masquefa Malonda, Francisco
Ordonez Pérez, Albert
Velasco Onrubia, Benjamin

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia
Barcena Ortiz, Laureano
Ibanez Abad, Sonia

De acuerdo con la oportuna convocatoria, las per-
sonas resefiadas mas arriba se retinen el dia 18 a las
11:00 horas en segunda convocatoria, en la sala de
reuniones nimero 4, situada en la planta baja de la
escalera 4 de la Conselleria de Educacion,
Formacion y Empleo, con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la
sesion del 16 de mayo de 2012.

2. Anadlisis del cuarto borrador remitido por el
Consejo Escolar del Estado sobre el documento
“El profesorado del Siglo XXI”, que se tratara
en el XXI Encuentro de Consejos Escolares
Autondmicos y del Estado.

3. Elaboracion de los criterios para la asistencia al
Encuentro.

4. Turno abierto de palabras

Inicia la sesion el presidente del CECV dando la
bienvenida y leyendo el orden del dia. A continua-
cion cede la palabra al presidente de la comision,
senor Velasco, que agradece la presencia de los
asistentes a la convocatoria.
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PUNT U.- LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE L'ACTA DE LA SESSIO DEL 16 DE MAIG
DE 2012

El senyor Velasco proposa l'aprovacio de l'acta de
la sessi6 anterior.
La proposta s'aprova per assentiment.

PUNT DOS.- ANALISI DEL QUART ESBORRANY
REMES PEL CONSELL ESCOLAR DE L'ESTAT
SOBRE EL DOCUMENT “EL PROFESORADO DEL
SIGLO XXI”, QUE ES TRACTARA EN EL XXI TRO-
BADA DE CONSELLS ESCOLARS AUTONOMICS |
DE L'ESTAT.

El senyor Velasco comenca el punt dos de lorde
del dia realitzant un resum dels punts de l'esbo-
rrany tractat (quart) que han sigut afegits o modi-
ficats respecte a lesborrany anterior (tercer).
Estes modificacions es poden resumir en els para-
grafs segiients del document, tal com seguix:

e “..L'establiment d'un Estatut de la funcid
docent que fixe un marc basic en qué sarre-
pleguen els drets i deures del professorat, es
dignifique la seua labor i s’assenten les bases
estables per a l'exercici de la professié docent,
s'ha postergat després de negociacions llar-
gues i inconcluses. La transcendéncia d'esta
norma aconsella que la recuperacié del dialeg
politic i social es constituisca en una autentica
prioritat.”

» En el sistema de seleccid espanyol s'advertix
“un sistema de regulacié de les condicions
necessaries per a lexercici de la professio
docent molt heterogeni i diferent segons es
tracte del sector privat o del sector public i,
dins d'este, quan es referix a professors fun-
cionaris o a professors interins.

e “Shauria de garantir la captacio dels millors
candidats. Per a la qual cosa s’haurien d'inclou-
re processos de seleccio previs a la formacio
professional inicial exigible per a exercir la
docencia en l'ambit tant de l'ensenyanca publi-
ca com de l'ensenyanca de titularitat privada,
i anteriors als mecanismes de reclutament —O,
si és el cas, dingrés en la funcio publica
docent— Que desemboquen en un lloc de tre-
ball concret.”

e “En la situacid actual, la formacid professional
inicial, per a les ensenyances d'Educacio
Infantil i Primaria, es troba regulada per mitja
dels estudis de Grau en Magisteri.
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PUNTO UNO.- LECTURA Y APROBACION, SI PRO-
CEDE, DEL ACTA DE LA SESION DEL 16 DE MAYO
DE 2012

El sefior Velasco propone la aprobacion del acta de
la sesion anterior.
La propuesta se aprueba por asentimiento.

PUNTO DOS.- ANALISIS DEL CUARTO BORRADOR
REMITIDO POR EL CONSEJO ESCOLAR DEL ESTA-
DO SOBRE EL DOCUMENTO “EL PROFESORADO
DEL SIGLO XXI”, QUE SE TRATARA EN EL XXI
ENCUENTRO DE CONSEJOS ESCOLARES
AUTONOMICOS Y DEL ESTADO.

El sefor Velasco comienza el punto dos del orden del
dia realizando un resumen de los puntos del borra-
dor tratado (cuarto) que han sido anadidos o modi-
ficados respecto al borrador anterior (tercero).
Estas modificaciones se pueden resumir en los parra-
fos siguientes del documento, tal y como sigue:

o “..el establecimiento de un Estatuto de la
funcién docente que fije un marco bdsico en el
que se recojan los derechos vy deberes del pro-
fesorado, se dignifique su labor y se sienten las
bases estables para el ejercicio de la profesion
docente, se ha postergado tras negociaciones
largas e inconclusas. La transcendencia de esta
norma aconseja que la recuperacion del didlo-
go politico y social se constituya en una autén-
tica prioridad.”

e En el sistema de seleccion espanol se advierte
“un sistema de regulacion de las condiciones
necesarias para el ejercicio de la profesion
docente muy heterogéneo y diferente segun se
trate del sector privado o del sector publico v,
dentro de éste, cuando se refiere a profesores
funcionarios o a profesores interinos.

o “se deberia garantizar la captacién de los
mejores candidatos. Para lo cual se deberian
incluir procesos de seleccion previos a la for-
macién profesional inicial exigible para ejercer
la docencia en el dmbito tanto de la ensefianza
publica como de la ensefanza de titularidad
privada, y anteriores a los mecanismos de
reclutamiento —o, en su caso, de ingreso en la
funcién publica docente— que desemboquen en
un puesto de trabajo concreto.”

e “En la situacion actual, la formacion profesio-
nal inicial, para las ensenanzas de Educacion
Infantil y Primaria, se encuentra regulada
mediante los estudios de Grado en Magisterio.
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No obstant aixo, en el futur la formacié pro-
fessional inicial dels mestres hauria d'acomo-
dar-se al mateix esquema general descrit
anteriorment.”

« “En este context, i mentres es mantinga
vigent l'actual sistema de formacié inicial, és
necessari que les administracions educatives
treballen conjuntament amb les universitats
per a superar els problemes descrits que
siguen susceptibles de solucié des de ['‘ambit
educatiu.”

e “Tenim, per tant, com a repte definir bé este
model, atraure als millors candidats i incenti-
var-los de forma adequada perque s'incorporen
al sistema i desenrotllen en ell la seua profes-
si6 docent amb vocacié i compromis, sense
escatimar esforcos perqué la seua activitat
obtinga el reconeixement i el suport social que
es mereixen.”

o “En el que siga possible, un tractament comu
per a l'ensenyanca sostinguda amb fons
publics hauria de presidir allo que s'ha rela-
cionat amb la formacié permanent del profes-
sorat i, en general, amb aquells aspectes que
tinguen relacié amb l'exercici de la professio
docent; encaminat tot aixo a millorar la qua-
litat de l'ensenyanca i el funcionament dels
centres.”

e L'avaluacié del professorat“es tractaria prio-
ritariament d'un procés de caracter formatiu,
orientat a millorar la labor pedagdgica i a
promoure el desenrotllament professional
continu.”

Després de l'exposicio d'estes modificacions exis-
tents en l'Ultim esborrany respecte a l'anterior, el
senyor Velasco informa de la recepcio6 d'un correu
electronic de la consellera M* José Garcia
Agramunt (CONCAPA) que sol-licita siga transmés
a la comissio de jornades. Exposa als assistents
que l'e-mail rebut inclou les seglients considera-
cions de caracter general: d'una banda, ressalta
la importancia de la professionalitzacio de les
direccions dels centres educatius amb la possibi-
litat de no tornar a la docéncia i d'un altre, la
demanda que l'educacio siga qliestio d'estat i no
fluctue en funcio de la politica imperant en cada
moment.

Intervé a continuacio el secretari tecnic per a indi-
car que estes questions es referixen a l'estructura
del sistema i no a la tematica de la jornada, per la
qual cosa no tenen cabuda dins del document.
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No obstante, en el futuro la formacion profe-
sional inicial de los maestros deberia acomo-
darse al mismo esquema general descrito
anteriormente.”

« “En este contexto, y mientras se mantenga
vigente el actual sistema de formacion inicial,
es necesario que las administraciones educati-
vas trabajen conjuntamente con las universida-
des para superar los problemas descritos que
sean susceptibles de solucion desde el dmbito
educativo.”

e “Tenemos, pues, como reto definir bien este
modelo, atraer a los mejores candidatos e
incentivarlos de forma adecuada para que se
incorporen al sistema y desarrollen en él su
profesién docente con vocacion y compromiso,
sin escatimar esfuerzos para que su actividad
obtenga el reconocimiento y el respaldo social
que se merecen.”

e “En lo que sea posible, un tratamiento comun
para la ensefanza sostenida con fondos publi-
cos deberia presidir lo relacionado con la for-
macién permanente del profesorado y, en
general, con aquellos aspectos que tengan
relacion con el ejercicio de la profesion docen-
te; encaminado todo ello a mejorar la calidad
de la ensefianza y el funcionamiento de los
centros.”

e La evaluacién del profesorado “se trataria
prioritariamente de un proceso de cardcter
formativo, orientado a mejorar la labor peda-
godgica y a promover el desarrollo profesional
continuo.”

Tras la exposicion de estas modificaciones existen-
tes en el Ultimo borrador respecto al anterior, el
sefior Velasco informa de la recepcion de un
correo electronico de la consejera M* José Garcia
Agramunt (CONCAPA) que solicita sea transmitido
a la comision de jornadas. Expone a los asistentes
que el e-mail recibido incluye las siguientes consi-
deraciones de caracter general: por un lado, resal-
ta la importancia de la profesionalizacion de las
direcciones de los centros educativos con la posi-
bilidad de no volver a la docencia y por otro, la
demanda de que la educacion sea cuestion de
estado y no fluctle en funcion de la politica impe-
rante en cada momento.

Interviene a continuacion el secretario técnico para
indicar que estas cuestiones se refieren a la estruc-
tura del sistema y no a la tematica de la jornada,
por lo que no tienen cabida dentro del documento.
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Reprén la paraula el senyor Velasco i passa a resu-
mir un segon document aportat per la seua orga-
nitzacio (ASVAES) com a recomanacions perquée
siguen traslladades al Consell Escolar de U'Estat si
esta comissio aixi ho aprova. El document el resu-
mix en tres punts fonamentals: en primer lloc, la
necessitat de tindre en compte les competéncies
emocionals del professorat tant en el procés de
seleccio com en el de formaci6 continua i inicial
del mateix; en segon lloc, la importancia de
remarcar en la formacio del professorat en les tec-
nologies de la informacié i comunicacio per a tin-
dre una consonancia amb la realitat de l'alumnat
actual; finalment, ressalta la necessitat modificar
el curriculum actual per a no deixar de costat els
valors de la cultura de l'emprendiment.

Pren la paraula el president del CECV i informa
que amb totes les aportacions rebudes de cada
Consell Escolar Autonomic es fara un estudi con-
junt. Que si aixi s'aprova, traslladara la Junta de
Participacio del Consell Escolar de UEstat a Madrid
estes aportacions.

El secretari técnic pregunta si a la comissio li
pareix bé traslladar, per tant, estes recomanacions
al CEE.

Intervé la senyora Fernandez per a mostrar el seu
acord amb el document, indicant que inclUs la for-
macio del professorat hauria de ser obligatoria i no
fer-se voluntaria.

La comissio aprova per assentiment el seu trasllat
al Consell Escolar de l'Estat (CEE).

PUNT TRES.- ELABORACIO DELS CRITERIS PER A
L'ASSISTENCIA A LA TROBADA.

El president de la comissid cedix la paraula al
secretari tecnic del CECV perque explique la
proposta de criteris per a determinar l'assistén-
cia a les diferents trobades que es puguen rea-
litzar i en particular a la XXI Trobada de
Consells Escolars autonomics i del CEE, que se
celebraran en La Rioja entre el 25 i el 27 d'oc-
tubre d'enguany.

La proposta d'orde de criteris és la seglient:

Assistents nats: presidents del CECV i de la
Comissio de Treball de Jornades

1.- Assistencia voluntaria

2.- No repetir organitzacio
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Retoma la palabra el sefor Velasco y pasa a resu-
mir un segundo documento aportado por su organi-
zacion (ASVAES) como recomendaciones para que
sean trasladadas al Consejo Escolar del Estado si
esta comision asi lo aprueba. El documento lo resu-
me en tres puntos fundamentales: en primer lugar,
la necesidad de tener en cuenta las competencias
emocionales del profesorado tanto en el proceso
de seleccion como en el de formacion continua e
inicial del mismo; en segundo lugar, la importancia
de hacer hincapié en la formacion del profesorado
en las tecnologias de la informaciéon y comunica-
cion para tener una consonancia con la realidad del
alumnado actual; por ultimo, resalta la necesidad
de modificar el curriculo actual para no dejar de
lado los valores de la cultura del emprendimiento.

Toma la palabra el presidente del CECV e informa
que con todas las aportaciones recibidas de cada
Consejo Escolar Autonomico se hara un estudio
conjunto. Que si asi se aprueba, trasladara a la
Junta de Participacion del Consejo Escolar del
Estado en Madrid estas aportaciones.

El secretario técnico pregunta si a la comision le
parece bien trasladar, por tanto, estas recomen-
daciones al CEE.

Interviene la sefiora Fernandez para mostrar su
acuerdo con el documento, indicando que incluso
la formacion del profesorado deberia ser obligato-
ria y no hacerse voluntaria.

La comision aprueba por asentimiento su traslado
al Consejo Escolar del Estado (CEE).

PUNTO TRES.- ELABORACION DE LOS CRITERIOS
PARA LA ASISTENCIA AL ENCUENTRO

El presidente de la comision cede la palabra al
secretario técnico del CECV para que explique la
propuesta de criterios para determinar la asisten-
cia a los diferentes encuentros que se puedan rea-
lizar y en particular a los XXI Encuentros de
Consejos Escolares Autonomicos y del CEE, que se
celebraran en La Rioja entre el 25 y el 27 de octu-
bre de este ano.

La propuesta de orden de criterios es la siguiente:

Asistentes natos: presidentes del CECV y de la
Comision de Trabajo de Jornadas

1.- Asistencia voluntaria

2.-No repetir organizacion
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3.- Pertanyer a la comissio de jornades, permanent 3.- Pertenecer a la comision de jornadas, perma-
i CECV (per eixe orde de prioritat) nente i CECV (por ese orden de prioridad)

4.- Preferencia de titulars sobre suplents 4.- Preferencia de titulares sobre suplentes

5.-Prioritat als membres representants de la 5.-Prioridad a los miembros representantes de la
tematica a tractar tematica a tratar

6.- Preferéncia per als membres més actius en el 6.- Preferencia para los miembros mas activos en
CECV el CECV

7.- Maxima diversitat de sectors possible 7.- Maxima diversidad de sectores posible

Aixi mateix, el secretari técnic del CECV explica Asimismo, el secretario técnico del CECV explica

cada un dels conceptes del pressupost estimat per cada uno de los conceptos del presupuesto esti-

a la realitzacio de les dites jornades, tal com mado para la realizacion de dichas jornadas, tal y

seguix (sense comptar les dietes per assisténcia): como sigue (sin contar las dietas por asistencia):

PRESSUPOST ASSISTENCIA XXI TROBADA DE CONSELLS ESCOLARS. LOGRONYO 25-27 OCTUBRE 2012
(previsio per a 10 assistents)

PRESUPUESTO ASISTENCIA XXI ENCUENTROS DE CONSEJOS ESCOLARES. LOGRONO 25-27 OCTUBRE 2012
(prevision para 10 asistentes)

Microbus
Microbus 1.700,00 €

Allotjament i desdejuni per assistent
Alojamiento y desayuno por asistente 102,00 € 1.020,00 €

Manutencio6 per assistent
Manutencion por asistente 87,50 € 875,00 €

Despesa total

Gasto total 3.595,00 €

Continua la seua explicacio recordant que en l'as- Continua su explicacion recordando que en la asis-
sisténcia a les jornades, el CECV és un ens Unic. tencia a las jornadas, el CECV es un ente Unico.
Les persones que van poden discutir internament, Las personas que van pueden discutir internamen-
pero davant de la resta dels Consells Escolars te, pero ante el resto de los Consejos Escolares
Autonomics i de UEstat, s'expressara amb una opi- Autonoémicos y del Estado, se expresara con una
ni6é consensuada. opinién consensuada.

Pregunta si els pareix bé que siguen 10 els assis- Pregunta si les parece bien que sean 10 los asis-
tents. S'aprova per assentiment. tentes. Se aprueba por asentimiento.

La senyora Fernandez pregunta que per a que és La sefora Fernandez pregunta que para qué es
necessari anar tants representants. necesario ir tantos representantes.

El secretari li contesta que en este tipus de jor- El secretario le contesta que en este tipo de jor-
nades els consellers dels diferents consells esco- nadas los consejeros de los diferentes consejos
lars autonomics es repartixen en grups de tre- escolares autonémicos se reparten en grupos de
ball que assistixen en paral-lel a les diferents trabajo que asisten en paralelo a las diferentes
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reunions convocades. També és interessant l'in-
tercanvi d'opinions entre consellers d'un mateix
sector de diferents comunitats, aixi com les
impressions personals que poden aportar poste-
riorment a les seues organitzacions, o per a l'ela-
boracio de linforme per a la Comissié de
Jornades i Participacio.

A continuacio, el secretari tecnic sol-licita als con-
sellers que tinguen interés a assistir a Logronyo
que ho manifesten. Contesten afirmativament els
consellers senyors Ferrer, Gonzalez, Masquefa i
Ordonez. S'acorda preguntar a la resta de conse-
llers que no han assistit a la reunid per si algun
també tinguera interés a anar.

PUNT QUATRE.- TORN OBERT DE PARAULES

La senyora Fernandez intervé per a fer una refle-
xi6 sobre el sentit de la jornada quan estem en
una politica de retalls generals. Exposa també que
si no hi ha un consens global entre els partits, tot
el que es faca és esteril. Continua afirmant que
esta d'acord amb el document de la jornada, pero
que pareix que esta en contradiccio amb el que
s'esta fent politicament.

El secretari técnic explica que la tematica de la
jornada va ser triada fa dos anys en la Junta de
Participacio de Consells Escolars Autonomics i de
UEstat.

El president del CECV replica que el que s'’ha de fer
és complir amb la nostra obligaci6 i ser optimistes
i no defallir Compartix lopinid de la senyora
Fernandez en l'aspecte de la necessitat de consens
entre els partits politics i que espera que s'acon-
seguisca un sistema educatiu durador.

La senyora Fernandez lliura un document perque
conste en acta (annex |) i es considere per a pre-
parar les aportacions del CECV a la jornada de La
Rioja.

El president del CECV agraix l'interés i aportacions
rebudes.

No havent-hi cap intervencié més i sense més assump-
tes que tractar, salca la sessio a les 11:40 hores.

Valencia, 18 de juliol de 2012

Vist-i-plau.

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

El president del CECV
Francisco Baila Herrera
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reuniones convocadas. También es interesante el
intercambio de opiniones entre consejeros de un
mismo sector de diferentes comunidades, asi
como las impresiones personales que pueden apor-
tar posteriormente a sus organizaciones, o para la
elaboracion del informe para la Comision de
Jornadas y Participacion.

A continuacion, el secretario técnico solicita a los
consejeros que tengan interés en asistir a Logrofio
que lo manifiesten. Contestan afirmativamente los
consejeros sefores Ferrer, Gonzalez, Masquefa y
Ordonez. Se acuerda preguntar al resto de conse-
jeros que no han asistido a la reunion por si algu-
no también tuviera interés en ir.

PUNTO CUATRO.- TURNO ABIERTO DE PALABRAS

La sefiora Fernandez interviene para hacer una refle-
xion sobre el sentido de la jornada cuando estamos en
una politica de recortes generales. Expone también
que si no hay un consenso global entre los partidos,
todo lo que se haga es estéril. ContinGa afirmando
que esta de acuerdo con el documento de la jornada,
pero que parece que esta en contradiccion con lo que
se esta haciendo politicamente.

El secretario técnico explica que la tematica de la
jornada fue escogida hace dos anos en la Junta de
Participacion de Consejos Escolares Autonémicos y
del Estado.

El presidente del CECV replica que lo que se debe
hacer es cumplir con nuestra obligacion y ser opti-
mistas y no tirar la toalla. Comparte la opinion de
la sefiora Fernandez en el aspecto de la necesidad
de consenso entre los partidos politicos y que espe-
ra que se consiga un sistema educativo duradero.

La sefiora Fernandez entrega un documento para
que conste en acta (anexo |) y se considere para
preparar las aportaciones del CECV a la jornada de
La Rioja.

El presidente del CECV agradece el interés y apor-
taciones recibidas.

No habiendo ninguna intervencion mas y sin mas asun-
tos que tratar, se levanta la sesion a las 11:40 horas.

Valencia, 18 de julio de 2012

Ve B°

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués
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ANNEX | / ANEXO |
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Passatge de¢ la Sang 5, despatx 11. Valéncia 46002
Telafan: 963 529 607
Fax: 963 943 797

gonzalcanaya@gonzaloanaya.com

wwaw.gonzaloanaya.com

federacié y d'AMPASs

con

Lla Confederacién Gonzalo Anaya d'AMPAs de la Comunidad Valenciana
representada por Fatima Femndndez, en la Comision de Jornadas y Participacion
del Consejo Escolar de la Comunidad Valenciana, convocada el miércoles 18 de
julio de 2012 para debatir acerca de la ponencia "H docente del SIXXI", tema que
centrard [as jornadas anuales del Consejo Escolar del Estado,

EXPONE:

Que el debate sobre “El docente del Siglo XXI" es estéril y no tiene ningUn sentido ya
que estamos asistiendo a un siglo XX de grandes recortes economicos en la
educacién publica que no tienen ningln fundamento pedagodgico. Vivimos un
afio 2012 de grandes refrocesos para la educacién puiblica que se estan
cercenando unas condiciones educativas que enfre todos habliaomos logrado vy
gue nos presentan un panorama educativo desolador pard el préoximo  curso
2012/2013 con aulas masificadas, menos docentes y menos recursos para el sistema
educativo publico. En un contexto educativo en el que las condiciones para la
ensefianza se han empobrecido a golpe de fiera derivado de las politicas
econdmicas del gobierno central y autondmico, desde la Confederacion Gonzalo
Anaya no vamos a debatir sobre [a figura del docente en el Siglo XXI. Consideramos
que existen ofros temas de més alcance y mds actuales sobre los que deberia
debatir la comunidad educativa de todo el Estado Espanol a fravés de sus Consejos
Escolares autondmicos.

PROPONE:

Un tema mds adaptado a los tiempos vy a las politicas del Estado: "Bl Modelo
Educativo en tiempos de crisis". Cabe sefalar que el modelo educatfivo se estd
volviendo a replantear a través de una nueva reforma educativa desde el
gobierno central y autondmico.

Sobre esta reforma educativa y el modelo educativo del SIXXI podemos debatir y
realizar entre todos los consejos escolares de las autonomfas un LIBRO BLANCO gue
recoja las propuestas para el modelo educativo que queremos. Recordamos que
los Consejos Escolares son los érganos colegiados de participacion y de consulta y
que deberian ser la voz de la comunidad educativa ante los grandes cambios que
en cuestion de meses, estd suffiendo nuestro sistema educativo.

Para gue conste a los efectos oportuncs,



Passalge de ta Sang 5, despatx 11. Valéncia 46002.

Teldfon: 963 529 607
Fax: 963 943 797

gonzalcanaya@@gonzaloanaya.com
www.gonzaloanaya.com

federacié g d'/AMPASs

con

Fatima Fernandez

Consejera en la Comision de Jornadas
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ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESSIO DE LA COMISSIO
DE TREBALL DE DICTAMENS | INFORMES, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DIA 26 DE JULIOL DE 2012

ACTA NUM. 1/2012 DE LA SESION DE LA COMISION
DE TRABAJO DE DICTAMENES E INFORMES, DEL
CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA, CELEBRADA EL DIiA 26 DE JULIO DE 2012

ASSISTENTS / ASISTENTES

President del CECV/
Presidente del CEV
Baila Herrera, Francisco

Vicepresident del CECV/
Vicepresidente del CECV
Banares Vazquez, Alejandro

Secretari Técnic del CECV
Secretario Técnico del CECV
Pérez Folqués Agusti

Técnic Educatiu: /
Técnico Educativo:
Rodenas Martinez, Benjamin

D’acord amb |’oportuna convocatoria, les persones
ressenyades més amunt es reunixen el dia 26 a les
11:00 hores en segona convocatoria, en la sala de
reunions nimero 4, situada en la planta baixa de
’escala 4 de la Conselleria d’Educacio, Formacio i
Ocupacio, amb el segiient orde del dia:

1. Lectura i aprovacio, si és procedent, de l’acta
de la sessio del 26 de juliol de 2011.

2. Revisio de les dades estadistiques per a l'ela-
boracioé dels Informes sobre la situacié de l'en-
senyament en la Comunitat Valenciana, corres-
ponents als cursos seglients:

2006/072007/08, 2008/09, 2009/10 i 2010/ 11.

3. Proposta de la Secretaria Técnica
Administrativa del CECV sobre la dinamica de
treball per a U’elaboracio dels informes.

4. Torn obert de paraules.

Inicia la sessio el president del CECV, donant la
benvinguda a tots els assistents a la sessio de tre-
balla de la comissio. A I’haver-hi molts consellers
nous en la comissid que no es coneixen entre si,
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Consellers i conselleres
Consejeros y consejeras
Agullé Mera, Rosario

Amoros Galiana, Ignacio
Benavent Adrian, Rafael
Ferrer Pons, Luciano

Godoy Mesas, Carmen
Marchante Villanueva, Vicente
Marquina Bergad, Daniel
Montagud Domingo, Pere
Risueno Caballero, Juan Antonio
Vargas Rodriguez, Miguel

Justifiquen la seua abséncia/
Justifican su ausencia

Giner Martinez, Blas

Valero Moreno, José Maria
Villarroya Alcon, Nieves

De acuerdo con la oportuna convocatoria, las per-
sonas resefiadas mas arriba se retnen el dia 26 a las
11:00 horas en segunda convocatoria, en la sala de
reuniones nimero 4, situada en la planta baja de la
escalera 4 de la Conselleria de Educacion,
Formacion y Empleo, con el siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la
sesion del 26 de julio de 2011.

2. Revision de los datos estadisticos para la elabo-
racion de los Informes sobre la situacion de la
ensenanza en la Comunitat Valenciana, corres-
pondientes a los siguientes cursos:

2006/07, 2007/08, 2008/09, 2009/ 10y 2010/ 11.

3. Propuesta de la Secretaria Técnica
Administrativa del CECV sobre la dinamica de
trabajo para la elaboracion de los informes.

4. Turno abierto de palabras.

Inicia la sesion el presidente del CECV, dando la
bienvenida a todos los asistentes a la sesion de
trabaja de la comision. Al haber muchos conseje-
ros nuevos en la comision que no se conocen entre
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abans de comencar amb el desenvolupament dels
punts de ’orde del dia, els assistents a esta reunio
procedixen a presentar-se indicant el seu nom i
associacid o organisme a qué pertanyen.

A continuacio, el president del CECV llig ’orde
del dia i cedix la paraula al president de la comis-
sio de treball d’informes i dictamens, senyor
Marchante.

El senyor Marchante, abans de procedir a tractar
el primer punt de U'orde del dia, cedix la paraula
al senyor Montagud, que agraix publicament el
treball realitzat pel personal de la Secretaria
Tecnica Administrativa del CECV en ’elaboracio
dels esborranys dels informes a tractar en la sessio
de hui.

A continuacio intervé el senyor Amoros, que felici-
ta igualment el personal del CECV i realitza el prec
que els informes sobre la situacié de l'ensenya-
ment en la Comunitat Valenciana, quan queden
redactats definitivament, ho siguen en les dos
llengiies oficials, valencia i castella.

Pren la paraula el secretari técnic del CECV i
explica que els documents tractats en [’orde del
dia son provisionals i que sempre tots els docu-
ments generats pel CECV soén publicats en els
dos idiomes.

PUNT U.- LECTURA | APROVACIO, SI ES PROCE-
DENT, DE L’ACTA DE LA SESSIO DEL 26 DE JULIOL
DE 2011

Una vegada fet este aclariment, reprén la paraula
el president de la comissio, senyor Marchante i
proposa |’aprovacio de ’acta de la sessio anterior,
sent aprovada per assentiment.

PUNT DOS.- REVISIO DE LES DADES
ESTADISTIQUES PER A I’ELABORACIO DELS INFOR-
MES SOBRE LA SITUACIO DE I’ENSENYAMENT EN
LA COMUNITAT VALENCIANA, CORRESPONENTS
ALS CURSOS SEGUENTS:

* 2006/07

» 2007/08, 2008/09, 2009/10 1 2010/11

A continuaci6 passa al punt dos de ’orde del dia i
cedix la paraula al secretari técnic administratiu
del CECV.

El secretari tecnic del CECV procedix a explicar el
procés de recopilacio i elaboracié de les dades
estadistiques i esborranys d’informes tractar en el
dia de hui.
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si, antes de comenzar con el desarrollo de los pun-
tos del orden del dia, los asistentes a esta reunion
proceden a presentarse indicando su nombre y
asociacion u organismo al que pertenecen.

Seguidamente, el presidente del CECV lee el orden
del dia y pasa la palabra al presidente de la comi-
sion de trabajo de informes y dictamenes, sefior
Marchante.

El sefior Marchante, antes de proceder a tratar el
primer punto del orden del dia, cede la palabra al
seflor Montagud, que agradece puUblicamente el
trabajo realizado por el personal de la Secretaria
Técnica Administrativa del CECV en la elaboracion
de los borradores de los informes a tratar en la
sesion de hoy.

A continuacion interviene el sefior Amoros, que
felicita igualmente al personal del CECV y realiza
el ruego de que los informes sobre la situacion de
la ensenanza en la Comunitat Valenciana, cuando
queden redactados definitivamente, lo sean en las
dos lenguas oficiales, valenciano y castellano.

Toma la palabra el secretario técnico del CECV y
explica que los documentos tratados en el orden
del dia son provisionales y que siempre todos los
documentos generados por el CECV son publicados
en los dos idiomas.

PUNTO UNO.- LECTURA Y APROBACION, SI PRO-
CEDE, DEL ACTA DE LA SESION DEL 26 DE JULIO
DE 2011

Una vez hecha esta aclaracion, retoma la palabra
el presidente de la comision, sefor Marchante y
propone la aprobacion del acta de la sesion ante-
rior, siendo aprobada por asentimiento.

PUNTO DOS.- REVISION DE LOS DATOS
ESTADISTICOS PARA LA ELABORACION DE LOS
INFORMES SOBRE LA SITUACION DE LA
ENSENANZA EN LA COMUNITAT VALENCIANA,
CORRESPONDIENTES A LOS SIGUIENTES CURSOS:
* 2006/07

» 2007/08, 2008/09, 2009/10 Y 2010/11

Seguidamente pasa al punto dos del orden del dia,
cediendo la palabra al secretario técnico adminis-
trativo del CECV.

El secretario técnico del CECV procede a explicar
el proceso de recopilacion y elaboracion de los
datos estadisticos y borradores de informes a tra-
tar hoy.
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En la seua intervencid, el secretari técnic exposa
les circumstancies que han motivat el retard en
’elaboracio dels informes sobre la situacié de
I’ensenyanca en la Comunitat Valenciana per part
de la comissio de dictamens i informes, des de la
necessitat de revisio i publicacio d’una fe d’erra-
tes de l’dltim infome publicat, passant per la des-
aparicié de ’antic Consell Escolar Valencia i de les
seues comissions de treball, la constitucié de la
Comissid Permanent de Treball transitoria i la cre-
acio de ’actual Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana i constitucio de les noves comissions de
treball durant el passat any.

Explica que eixe periode de canvis s’ha aprofitat
des de la Secretaria Tecnica Administrativa per a
anar recopilant dades estadistiques, fer estudis
comparatius amb altres informes d’altres comuni-
tats i de UEstat i preparar un esborrany dels
seglients informe realitzar per esta comissio de
treball. En concret, indica que s’ha preparat una
proposta d’estructura d’informe que siga practica
a I’hora de la seua consulta i que es proposara
durant la sessié de hui perqué siga aprovada per
esta comissio si aixi ho considera. El secretari tec-
nic avanca la lectura dels capitols que la compo-
nen i passa la paraula al tecnic educatiu del CECV,
que en la seua intervencié completa l’explicacio
dels esborranys dels informes sobre ’ensenyanca
en la Comunitat Valenciana amb ’aclariment dels
codis de colors en que apareixen els textos de l’in-
forme 2006-07, ja iniciat abans de la constitucio
del nou CECV, referents a redaccions i dades defi-
nitius o provisionals pendents de completar o des-
cartar per esta comissio.

Reprén la paraula el secretari técnic i explica que
no s’han volgut fer els informes, ja que son res-
ponsabilitat d’esta comissio, sind dinamitzar el
treball previ. Continua la seua intervencio expli-
cant que des de la Secretaria Tecnica
Administrativa del CECV s’ha comprovat que U’in-
forme es pot fer amb una altra estructura diferent
de la utilitzada fins a Uinforme 2006-2007, més
clarificadora i directa en !’exposicié de dades i
que és la que es proposa i detalla en la proposta
que es presenta per als informes 2007-2011 i que
tenen tots els presents.

A continuacio, el president de la comissio, senyor
Marchante, proposa aprovar els dos documents,
informe 2006-07 i informe 2007-11 com a docu-
ments valids de treball.

La proposta és aprovada per assentiment.
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En su intervencion, el secretario técnico expone las
circunstancias que han motivado el retraso en la
elaboracion de los informes sobre la situacion de la
ensefanza en la Comunitat Valenciana por parte de
la comision de dictamenes e informes, desde la
necesidad de revision y publicacion de una fe de
erratas del ultimo infome publicado, pasando por
la desaparicion del antiguo Consell Escolar Valencia
y de sus comisiones de trabajo, la constitucion de
la Comision Permanente de Trabajo transitoria y la
creacion del actual Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana y constitucion de las nuevas comisiones
de trabajo durante el pasado afo.

Explica que ese periodo de cambios se ha aprove-
chado desde la Secretaria Técnica Administrativa
para ir recopilando datos estadisticos, hacer estu-
dios comparativos con otros informes de otras
comunidades y del Estado y preparar un borrador de
los siguientes informe a realizar por esta comision
de trabajo. En concreto, indica que se ha prepara-
do una propuesta de estructura de informe que sea
practica a la hora de su consulta y que se propon-
dra durante la sesion de hoy para que sea aprobada
por esta comision si asi lo considera. El secretario
técnico adelanta la lectura de los capitulos que la
componen y pasa la palabra al técnico educativo
del CECV, que en su intervencion completa la expli-
cacion de los borradores de los informes sobre la
ensefanza en la Comunitat Valenciana con la acla-
racion de los codigos de colores en que aparecen los
textos del informe 2006-07, ya iniciado antes de la
constitucion del nuevo CECV, referentes a redaccio-
nes y datos definitivos o provisionales pendientes
de completar o descartar por esta comision.

Retoma la palabra el secretario técnico y explica
que no se han querido hacer los informes, ya que
son responsabilidad de esta comision, sino dinami-
zar el trabajo previo. Continua su intervencion
explicando que desde la Secretaria Técnica
Administrativa del CECV se ha comprobado que el
informe se puede hacer con otra estructura dife-
rente a la utilizada hasta el informe 2006-2007,
mas clarificadora y directa en la exposicion de
datos y que es la que se propone y detalla en la
propuesta que se presenta para los informes 2007-
2011 y que tienen todos los presentes.

A continuacion, el presidente de la comision,
sefor Marchante, propone aprobar los dos docu-
mentos, informe 2006-07 e informe 2007-11 como
documentos validos de trabajo.

La propuesta es aprobada por asentimiento.
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PUNT TRES.- PROPUESTA DE LA SECRETARIA
TECNICA ADMINISTRATIVA DEL CECV SOBRE LA
DINAMICA DE TREBALL PER A L’ELABORACIO DELS
INFORMES

El senyor Marchante inicia el tercer punt de l’orde
del dia fent una reflexié en veu alta de la impor-
tancia dels informes. Diu que al final, el que
queda en el mon de ’educacio son els informes
elaborats. Es per aixd que és tasca fonamental ela-
borar informes rigorosos.

A continuacio realitza la seglient proposta de tre-
ball: crear una subcomissié per a agilitzar el tre-
ball i que ultime els informes abans de presentar-
los en la comissi6 de treball. Proposa que l'esmen-
tada subcomissid estiga integrada pel president
CECV, el president de la Comissié de Dictamens i
informes i tres vocals de la mateixa que es pre-
senten voluntariament.

Intervé el senyor Montagud per a donar la seua
aprovacio a esta proposta.

El secretari tecnica del CECV insistix en el fet que
esta subcomissio i els acords i documents que ela-
boren rendiran sempre comptes posteriorment en
la comissid al complet.

La proposta és aprovada per assentiment.

A continuaci6 el president de la comissio sol:licita
voluntaris per a integrar la subcomissio, presen-
tant-se els consellers senyora Godoy, senyor
Ferrer i el senyor Montagud en representacio del
conseller titular, senyor Giner.

Continua el president de la comissio la seua inter-
vencio insistint en el fet que la idea d’esta subco-
missio és agilitzar ’elaboracio dels informes. Que
s’hauran de fer uns informes dignes dels cursos
antics pendents per a centrar-nos en el present.
Proposa aixi mateix reunir a la subcomissio el dia
20 de setembre i en el seu moment s’avisara als
membres de la mateixa.

Pren la paraula el secretari técnic administratiu
i informa els assistents que en l’Ultim informe
del Consell Escolar d’Estat s’incloia un capitol
inicial descriptiu de la situacio general molt
interessant per a contextualitzar [’any objecte
de Uinforme.

El president de la comissi6 afig que l'esmentat
informe, a més, inclou una part molt interessant,
molt didactica, de propostes i aportacions que es
poden realitzar per a millorar el sistema educatiu.
Proposa incloure un apartat semblant en els
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PUNTO TRES.- PROPUESTA DE LA SECRETARIA
TECNICA ADMINISTRATIVA DEL CECV SOBRE LA
DINAMICA DE TRABAJO PARA LA ELABORACION
DE LOS INFORMES

El sefnor Marchante inicia el tercer punto del orden
del dia haciendo una reflexion en voz alta de la
importancia de los informes. Dice que al final, lo
que queda en el mundo de la educacion son los
informes elaborados. Es por eso que es tarea fun-
damental el elaborar informes rigurosos.

A continuacion realiza la siguiente propuesta de
trabajo: crear una subcomision para agilizar el tra-
bajo y que ultime los informes antes de presentar-
los en la comision de trabajo. Propone que dicha
subcomision esté integrada por el presidente
CECV, el presidente de la Comision de Dictamenes
e informes y tres vocales de la misma que se pre-
senten voluntariamente.

Interviene el sefor Montagud para dar su aproba-
cion a esta propuesta.

El secretario técnica del CECV insiste en que esta
subcomision y los acuerdos y documentos que ela-
boren rendiran siempre cuentas posteriormente en
la comision al completo.

La propuesta es aprobada por asentimiento.

A continuacion el presidente de la comision solici-
ta voluntarios para integrar la subcomision, pre-
sentandose los consejeros sefora Godoy, sefior
Ferrer y el sefior Montagud en representacion del
conseller titular, senor Giner.

Continua el presidente de la comision su interven-
cion insistiendo en que la idea de esta subcomision
es agilizar la elaboracion de los informes. Que se
deberan hacer unos informes dignos de los cursos
antiguos pendientes para centrarnos en el presen-
te. Propone asimismo reunir a la subcomision el
dia 20 de septiembre y en su momento se avisara
a los miembros de la misma.

Toma la palabra el secretario técnico administrati-
vo e informa a los asistentes que en el Ultimo
informe del Consejo Escolar de Estado se incluia
un capitulo inicial descriptivo de la situacion gene-
ral muy interesante para contextualizar el afo
objeto del informe.

El presidente de la comision anade que dicho
informe, ademas, incluye una parte muy intere-
sante, muy didactica, de propuestas y aportacio-
nes que se pueden realizar para mejorar el siste-
ma educativo. Propone incluir un apartado similar
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seglients informes que es realitzen de l'ensenya-
ment en la Comunitat Valenciana.

La proposta s’aprova per assentiment.

PUNT QUATRE.- TORN OBERT DE PARAULES

Intervé el senyor Montagud per a sol-licitar que
conste en acta el correu electronic de felicitacio
que va remetre a la Secretaria Técnica
Administrativa del CECV pel treball realitzat en
’elaboracio dels documents de treball (ANNEX ).

El president del CECV, senyor Baila, agraix al pre-
sident de la comissio i als consellers la seua assis-
téncia.

No havent-hi cap intervencid més i sense més

assumptes que tractar, s’alca la sessio a les 11:35
hores.

Valéncia, 26 de juliol de 2012

Vist-i-plau.

El secretari tecnic del CECV
Agusti Pérez Folqués

El president del CECV
Francisco Baila Herrera
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en los siguientes informes que se realicen de la
ensefianza en la Comunitat Valenciana.

La propuesta se aprueba por asentimiento.

PUNTO CUATRO.- TURNO ABIERTO DE PALABRAS

Interviene el senor Montagud para solicitar que
conste en acta el correo electrdnico de felicitacion
que remitio a la Secretaria Técnica Administrativa
del CECV por el trabajo realizado en la elaboracion
de los documentos de trabajo (ANEXO I).

El presidente del CECV, sefor Baila, agradece al
presidente de la comision y a los consejeros su
asistencia.

No habiendo ninguna intervencién mas y sin mas

asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 11:35
horas.

Valencia, 26 de julio de 2012

Ve B°

El presidente del CECV  El secretario técnico del CECV
Francisco Baila Herrera Agusti Pérez Folqués
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