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Memòria Anual 2011

PRESENTACIÓ

La Memòria Anual del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana (CECV) que us presentem, més enllà de ser
un instrument necessari per a recordar les actuacions i el treball realitzat durant l'any 2011, és també el
suport imprescindible per a l'exercici de la responsabilitat i de rendició de comptes. Mitjançant esta Memòria
fem públic el conjunt d'activitats desenvolupades pel màxim òrgan col·legiat de consulta i de participació en
l'àmbit de l'ensenyament no universitari de la Comunitat Valenciana.

El contingut d'esta publicació del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana s'ha organitzat en nou capítols.
El capítol 2, que seguix a esta presentació, fa referència a la composició del CECV i les variacions de mem-
bres hagudes. El capítol 3 tracta de les activitats del Ple. El capítol 4, de les activitats de la Comissió
Permanent. El capítol 5 tracta de les activitats de les diferents Comissions de Treball: Correspondència i
Gestió Econòmica, Jornades i Participació, Innovació Educativa i Planificació General de l'Ensenyament, i
Dictàmens i Informes. El capítol 6 recull informació referida als dictàmens elevats a l'Administració Educativa.
El capítol 7 es referix a la projecció externa o participació en activitats conjuntes amb els altres Consells
Escolars Autonòmics i de l'Estat. El capítol 8 recull les publicacions al nostre WEB. Finalment, el capítol 9 se
centra en el balanç econòmic de l'exercici de referència d'esta publicació.

Un any més, agrair la participació i la dedicació dels membres representants dels diferents sectors del CECV
i dels membres de la Secretaria Tècnica Administrativa, per compartir les preocupacions educatives que es
veuen reflectides en la nostra activitat quotidiana i aportar les propostes de millora que impulsen el nostre
sistema educatiu cap a noves quotes de qualitat.

Francisco Baila Herrera
President del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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PLE

a) REPRESENTANTS DEL PROFESSORAT

Luis Santiago Estañán Vanacloig
Virtuts Torró Ferrero
Vicent Esteve Montalvà
Sonia Ibáñez Abad
Luis García Trapiello
Xelo Valls Gregori
Laureano Bárcena Ortiz
Pedro Montagud Domingo
Blas Giner Martínez
Carlos Tormo Signes
Sagrario Gálvez Sánchez-Gabriel

b) REPRESENTANTS DELS PARES I LES MARES DE L’ALUMNAT

María José Navarro Vercher
Fátima Fernández Navarro
Antoni Vicente i Palacio
Ramón López Cabrera
Lorenzo Tendero Villa
Julia María Llopis Noheda
José Antonio Rodríguez Salinas
Alejandro López Oliva

c) REPRESENTANTS DE L'ALUMNAT

Albert Ordoñez Pérez
Daniel Marquina Bergad
Miguel Vargas Rodríguez
Benjamín Velasco Onrubia

d) REPRESENTANT DEL PERSONAL ADMINISTRATIU I DE SERVICIS DELS CENTRES DOCENTS NO
UNIVERSITARIS

Francisco Javier González Zurita

e) REPRESENTANTS DELS TITULARS DELS CENTRES PRIVATS

José Manuel Boquet Esplugues
Vicenta Rodríguez Arroyo

f) REPRESENTANTS DE LES ORGANITZACIONS SINDICALS DE TREBALLADORS I TREBALLADORES

Miguel Ángel Vera Mora
Miguel Latorre García

g) REPRESENTANTS DE LES ORGANITZACIONS EMPRESARIALS MÉS REPRESENTATIVES

Manuel Ortiz Millán
Juan José de Torres Navarro

STE-PV
STE-PV
STE-PV
STE-PV
CCOO-PV
CCOO-PV
ANPE
FSIE
FSIE
FSIE
ÚS

C.A. GONZALO ANAYA
C.A. GONZALO ANAYA
C.A. GONZALO ANAYA
COVAPA
COVAPA
CONCAPA
CONCAPA
CONCAPA

FAAVEM
FAAVEM
FESVAL-ASVAES
FESVAL-ASVAES

FETE-UGT

FED. CENTROS ENSEÑANZA
EDUCACIÓN Y GESTIÓN

CCOO-PV
FETE-UGT

CIERVAL
CIERVAL
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h) REPRESENTANT DE LES ENTITATS LOCALS

Beatriz Gascó Enríquez

i) REPRESENTANTS DE LES UNIVERSITATS DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Rafael Benavent Adrián
Francisco Borja Miralles
Jerusalén Caro Casana

j) PERSONALITATS DE RECONEGUT PRESTIGI EN EL CAMP DE L’EDUCACIÓ

Francisco Baila Herrera
Alejandro Bañares Vázquez
Víctor Villagrasa Ballester

k) REPRESENTANTS DE L’ADMINISTRACIÓ EDUCATIVA AUTONÒMICA

Francisca Bartual Bermell
Guillermo Ibáñez Castellar
María Esteve Lombarte
Rafael González Prieto
Inmaculada Sarrión Sala
Alejo Villanueva Sánchez
Juan Giner Riera
Juan Fuentes Santamarta
Carmen Godoy Mesas

l) REPRESENTANTS DEL PERSONAL QUE EXERCIX FUNCIONS DE FORMACIÓ DEL PROFESSORAT, DEPEN-
DENT DE L’ADMINISTRACIÓ EDUCATIVA AUTONÒMICA

Carmen Pinilla Padilla
Pedro Delfín Civera Coloma
María Carmen Ortí Ferre

m) EL PRESIDENT O LA PRESIDENTA DE L’ACADÈMICA VALENCIANA DE LA LLENGUA O PERSONA EN
QUI DELEGUE

Ascensió Figueres Górriz

n) EL DEFENSOR O LA DEFENSORA DEL DISCPAPACITAT DE LA COMUNITAT VALENCIANA O PERSONA EN
QUI DELEGUE

Juana Andrés Cambra

o) REPRESENTANTS DELS DIRECTORS O LES DIRECTORES DE CENTRES EDUCATIUS

Francisco Masquefa Malonda
Nieves Villarroya Alcón
José María Valero Moreno

p) INSPECTORS I INSPECTORES D’EDUCACIÓ

Rosario Agulló Mera
Vicente Marchante Villanueva
Mario Puig Prats

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

FVMP
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q) REPRESENTANT DESIGNAT O DESIGNADA PEL CONSELL DE LA JOVENTUT DE LA COMUNITAT
VALENCIANA

Gabriel Salinas Lim

r) REPRESENTANT DEL PERSONAL AMB FUNCIONS EN LA UNITAT D’EDUCACIÓ PER A LA SALUT

Manuel Escolano Puig

s) REPRESENTANT DEL PERSONAL AMB FUNCIONS VINCULADES AMB LA INTEGRACIÓ DE L’ALUMNAT
PROCEDENT D’ALTRES PAÏSOS

Isabel Zafrilla López

SECRETARIA TÈCNICA ADMINISTRATIVA

Secretari Tècnic Agustí Pérez Folqués

Tècnic Educatiu Benjamín Ródenas Martínez

Secretària de Direcció Virginia Argente Esteller

Cap Unitat Administrativa i Econòmica Gerardo Bernal Guillem

Administratives M. Carmen Serra Martínez
Concepción Monteagudo Díez

CESSAMENTS I NOMENAMENTS DELS MEMBRES DEL CECV

Decret 2/2011, de 13 de gener del Consell pel qual es nomena president del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana a Francisco Baila Herrera. (DOCV 6438/14.01.2011).

RESOLUCIÓ de 18 de maig de 2011, del conseller d’Educació, per la qual es nomena  Agustín Pérez Folqués,
com a secretari tècnic del Consell Escolar Valencià. (DOCV núm. 6533/01.06.2011).

Substitució membres CECV

Resolució de 21 de gener de 2011, de la Conselleria d’Educació. (DOCV núm, 6456/09.02.2011).

En representació del personal administratiu i de servicis dels centres docents no universitaris

Cessament: Titular Francisco Javier González Zurita
Suplent Guillermo Martí Peris

Nomenament: Titular Félix Estrela Botella
Suplent Antonio Femenía Castillo
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Resolució de 19 d’abril de 2011, de la Conselleria d’Educació. (DOCV 6517/10.05.2011)

En representació de pares i mares de l’alumnat

Cessament: Titular Alejandro López Oliva
Suplent José Oltra Arrufat

Nomenament: Titular Nicolás Sánchez García
Suplent Alejandro López Oliva

Resolució de 18 de juliol de 2011, de la Conselleria d’Educació, Formació i Ocupació. (DOCV núm.
6598/31.08.2011).

En representació del professorat

Cessament: Titular Vicent Esteve Montalvà
Nomenament: Titular Ignacio Amorós Galiana

En representació del personal administratiu i de servicis dels centres docents no universitaris

Cessament: Titular Félix Estrela Botella
Nomenament Titular Vicent Saurí Pastor

Resolució de 3 de novembre de 2011, de la Conselleria d’Educació Formació i Ocupació (DOCV núm.
6656/22.11.2011) 

En representació del professorat

Cessament Titular Santiago Estañán Vanacloig
Suplent Rosa Roig Celda

Nomenament Titular Vicent Monroig Climent
Suplent M. Ángeles Llorente Cortés

En representació de pares i mares de l’alumnat

Cessament: Titular Antoni Vicente i Palacio

Nomenament Titular M. Dolores Tirado Acemel

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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neralitat, d

PRESIDENT
Baila Herrera Francisco 

VICEPRESIDENT
Bañares Vázquez Alejandro 

SECRETARI TÈCNIC
Pérez Folqués, Agustí

TÈCNIC EDUCATIU
Ródenas Martínez Benjamín 

CONSELLERS I CONSELLERES
AGULLÓ MERA, ROSARIO
ANDRÉS CAMBRA, JUANA
BÁRCENA ORTIZ, LAUREANO
BARTUAL BERMELL, FRANCISCA
BENAVENT ADRIÁN, RAFAEL
BOQUET ESPLUGUES, JOSÉ MANUEL
BORJA MIRALLES, FRANCISCO
CARO CASANA, JERUSALÉN
CIVERA COLOMA PEDRO DELFÍN
DE TORRES NAVARRO, JUAN JOSÉ
ESCOLANO PUIG, MANUEL
ESTAÑÁN VANACLOIG, LUIS SANTIAGO
ESTEVE I MONTALVÀ, VICENT
ESTEVE LLOMBARTE, MARÍA
FERNÁNDEZ NAVARRO, FÁTIMA
FIGUERES GORRIZ, ASCENSIÓ
FUENTES SANTAMARTA, JUAN
GÁLVEZ SÁNCHEZ-GABRIEL, SAGRARIO
GARCÍA TRAPIELLO, LUIS
GASCÓ ENRIQUEZ, BEATRIZ
GINER MARTÍNEZ, BLAS
GINER RIERA, JOAN
GODOY MESAS, CARMEN
GONZÁLEZ PRIETO, RAFAEL
GONZÁLEZ ZURITA, FRANCISCO J.
IBÁÑEZ ABAD, SONIA
IBÁÑEZ CASTELLAR, GUILLERMO
LATORRE GARCÍA, MIGUEL
LLOPIS NOHEDA, JULIA MARÍA
LÓPEZ CABRERA, RAMÓN
LÓPEZ OLIVA, ALEJANDRO
MARCHANTE VILLANUEVA, VICENTE
MARQUINA BERGAD, DANIEL
MASQUEFA MALONDA, FRANCISCO
MONTAGUD DOMINGO, PEDRO
NAVARRO VERCHER, M. JOSÉ
ORDÓÑEZ PÉREZ, ALBERT
ORTÍ FERRE, M. CARMEN
ORTÍZ MILLAN, MANUGEL
PINILLA PADILLA, CARMEN
PUIG PRATS, MARIO
RODRÍGUEZ ARROYO, VICENTA
RODRÍGUEZ SALINAS, JOSÉ ANTONIO
SALINAS LIM, GABRIEL
SARRIÓN SALA, INMACULADA
TENDERO VILLA, LORENZO
TORMO SIGNES, CARLOS
TORRÓ FERRERO, VIRTUTS
VALERO MORENO, JOSÉ MANUEL
VALLS GREGORI, XELO
VARGAS RODRÍGUEZ, MIGUEL
VELASCO ONRUBIA, BENJAMÍN
VERA MORA, MIGUEL ÁNGEL
VICENTE I PALACIO, ANTONI
VILLAGRASA BALLESTER, VICTOR
VILLANUEVA SÁNCHEZ, ALEJO
VILLARROYA ALCÓN, NIEVES
ZAFRILLA LÓPEZ, ISABEL

COMPOSICIÓ DEL PLE

Reconegut Prestigi

Reconegut Prestigi

INSPECTORS D’EDUCACIÓ
DEFENSOR DEL DISCAPACITAT
PROFESSORAT – ANPE
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
UNIVERSITATS 
CENTRES PRIVATS 
UNIVERSITATS C. VALENCIANA
UNIVERSITATS C. VALENCIANA
FORMACIÓ PROFESSORAT
ORGANITZACIONS EMPRESARIALS
UNITAT EDUCACIÓ PER A LA SALUT
PROFESSORAT
PROFESSORAT
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
PARES ALUMNES
ACADÈMIA VALENCIANA DE LA LLENGUA
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
PROFESSORAT
PROFESSORAT
ENTITATS LOCALS
PROFESSORAT
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
PERSONAL AD. I SERVICIS
PROFESSORAT
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
ORGANITZACIONS SINDICALS
PARES ALUMNES
PARES ALUMNES
PARES ALUMNES
INSPECTORS D’EDUCACIÓ
ALUMNAT
DIRECTORS CENTRES EDUCATIUS
PROFESSORAT
PARES ALUMNES
ALUMNAT
FORMACIÓ PROFESSORAT
ORGANITZACIONS EMPRESARIALS
FORMACIÓ PROFESSORAT
INSPECTORS D’EDUCACIÓ
CENTRES PRIVATS
PARES ALUMNES
CONSELL DE LA JOVENTUT
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
PARES ALUMNES
PROFESSORAT
PROFESSORAT
DIRECTORS CENTRES EDUCATIUS
PROFESSORAT
ALUMNAT
ALUMNAT
ORGANITZACIONS SINDICALS
PARES ALUMNES
RECONEGUT PRESTIGI
AD. EDUCATIVA AUTONÒMICA
DIRECTORS CENTRES EDUCATIUS
INTEGRACIÓ ALUMNAT IMMIGRANT
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Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

REPRESENTACIÓ PER SECTORS

S E C T O R S
NOMBRE

MEMBRES
%

REPRESENTACIÓ

a) Professorat

b) Pares i mares de l'alumnat

c) Alumnat

d) Personal administratiu i de servicis dels centres docents no
universitaris

e) Titulars dels centres privats

f) Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores

g) Organitzacions empresarials més representatives

h) Entitats locals

i) Universitats de la Comunitat Valenciana

j) Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació

k) Administració educativa autonòmica

l) Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent
de l'administració educativa autonòmica

m) President o presidenta de l'Acadèmica Valenciana de la Llengua,
o persona en qui delegue

n) Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana
o persona en qui delegue

o) Directors i directores de centres educatius de les diferents
ensenyances i etapes educatives no universitàries

p) Inspectors o inspectores d'educació

q) Representant designat o designada pel Consell de la Juventut de
la Comunitat Valenciana

r) Representant del personal amb funcions en la unitat d'educació per
a la salut

s) Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració
de l'alumnat procedent d'altres països

11

8

4

1

2

2

2

1

3

3

9

3

1

1

3

3

1

1

1

18.3

13.3

6.6

1.7

3.3

3.3

3.3

1.7

5.0

5.0

15.0

5.0

1.7

1.7

5.0

5.0

1.7

1.7

1.7

Nombre de membres i percentatge de representació de cada sector d’acord amb el que establix el Decret
164/2010, de 8 d’octubre, del Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
(DOCV núm. 6376 / 14.10.2010).
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PERCENTATGE D’ASSISTÈNCIA A PLENS

SECTORS

P
er

ce
nt

at
ge

 r
ep

re
se

nt
ac

ió
 p

er
 s

ec
to

rs

11 GENER

ASSIST.
NO ASSIST.

ASSIST.
NO ASSIST.

ASSIST.
NO ASSIST.

14 FEBRER

9 MARÇ
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Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

PERCENTATGE TOTAL D’ASSISTÈNCIA A PLENS

ASSISTÈNCIA NO ASSISTÈNCIA
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S E C T O R S 11.01

Professorat

Pares i mares de l'alumnat

Alumnat

Personal administratiu i de servicis dels centres docents no
universitaris

Titulars dels centres privats

Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores

Organitzacions empresarials més representatives

Entitats locals

Universitats de la Comunitat Valenciana

Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació

Administració educativa autonòmica

Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent
de l'administració educativa autonòmica

President o presidenta de l'Acadèmica Valenciana de la Llengua, o
persona en qui delegue

Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana
o persona en qui delegue

Directors i directores de centres educatius de les diferents
ensenyances i etapes educatives no universitàries

Inspectors o inspectores d'educació

Representant designat o designada pel Consell de la Juventut de la
Comunitat Valenciana

Representant del personal amb funcions en la unitat d'educació per
a la salut

Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració
de l'alumnat procedent d'altres països

73

88

100

-

100

100

100

100

33

100

89

100

100

100

100

67

100

100

100

55

86

50

-

50

50

100

100

67

100

89

100

100

-

67

100

-

-

100

14.02 09.03 %

82

63

75

100

100

100

50

-

67

100

100

100

100

100

100

100

-

100

100

70

80

75

33

83

83

83

67

56

100

93

100

100

67

89

89

33

67

100

PERCENTATGE D’ASSISTÈNCIA A PLENS PER SECTORS
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S E C T O R S

GRÀFIC DE PERCENTATGE D’ASSISTÈNCIA A PLENS PER SECTORS

a) Professorat
b) Pares i mares de l’alumnat
c) Alumnat
d) Personal administratiu i de servicis dels centres docents no universitaris
e) Titulars dels centres privats
f) Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores
g) Organitzacions empresarials més representatives
h) Entitats locals
i) Universitats de la Comunitat Valenciana
j) Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l’educació
k) Administració educativa autonòmica
l) Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent de l’administració educativa

autonòmica.
m) President o presidenta de l’Acadèmia Valenciana de la Llengua, o persona en qui delegue.
n) Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana o persona en qui delegue.
o) Directors o directores de centres educatius de les diferents ensenyances i etapes educatives no uni-

versitàries.
p) Inspectors o inspectores d’educació
q) Representant designat o designada pel Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana.
r) Representant del personal amb funcions en la unitat d’educació per a la salut
s) Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració de l’alumnat procedent d’altres

països.



Data 11 gener PLE EXTRAORDINARI

Assistents: 52 consellers i conselleres (87%)

Temes tractats:

El subsecretari de la Conselleria d’Educació, Sr. Mariano Vivancos, va iniciar la sessió fent una introduc-
ció legislativa justificativa de la convocatòria i dels punts que componien l’orde del dia.

A continuació va intervindre l’Honorable Conseller d’Educació, Sr. Alejandro Font de Mora Turón, donant
la benvinguda a tots els membres assistents explicant la nova composició del CECV.

Va resumir la política educativa deixant-la definida en els següents cinc punts: 

1. Millora d’infraestructures
2. Busca de solucions als problemes del sistema
3. Millores en la dotació tecnològica
4. Avanç en el sistema d’ensenyança plurilingüe
5. Manteniment de l’oferiment d’un programa de formació al professorat que responga a la millora de la

seua labor docent.

En conclusió, va unificar la política educativa en tres propostes claus: 

1. El foment de l’esforç de l’alumnat que permeta millorar els nivells d’èxit escolar.
2. La consecució d’un model educatiu que responga a les necessitats específiques de l’alumnat i que pos-

sibilite la labor del professorat.
3. La implementació d’un sistema que permeta una major participació de les famílies en els centres edu-

catius i que possibilite la llibertat en la seua elecció de centre.

Posteriorment el secretari tècnic del CECV, Sr. Agustí Pérez Folqués, a proposta del subsecretari, va
donar lectura a la Resolució de 21 de desembre de 2010, de la Conselleria d’Educació, per la qual es pro-
cedix al nomenament dels consellers i conselleres que constituïxen el CECV. Una vegada llegida la reso-
lució, l’honorable conseller d’Educació va declarar constituït el CECV i va manifestar la seua intenció de
proposar al Consell com a president del CECV a D. Francisco Baila Herrera i vicepresident a D. Alejandro
Bañares Vázquez.
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EXTRACTE DEL CONTINGUT DE LES SESSIONS DEL PLE
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Data 14 febrer PLE ORDINARI

Assistents: 51 consellers i conselleres (85%)

Temes tractats:

Es va iniciar la sessió prenent la paraula el president del CECV, amb una exposició d’objectius que el CECV
té, entre els que cal ressaltar el d’aportar recomanacions i elaborar informes i dictàmens per a contribuir
a la millora del sistema educatiu, a més d’accelerar tots els processos i reduir al màxim els temps per a
realitzar eixes aportacions.

Per l’anteriorment exposat, el president del CECV va proposar al Ple que este delegara en la Comissió
Permanent l’elaboració i aprovació d’informes o dictàmens de normativa educativa de rang igual o inferior
a Decret, segons el que preveu el punt 3 de l’article 7 del Decret 164/210, de 8 d’octubre, del Consell, pel
qual es regula el CECV. Esta proposta va quedar aprovada per majoria.

Es va aprovar per majoria la proposta de la Comissió Permanent d’acceptar la fitxa de sol·licitud d’ads-
cripció a Comissions de Treball del Consell Escolar de la Comuntat Valenciana. 

Data 9 març PLE EXTRAORDINARI

Assistents: 44 consellers i conselleres (73%)

Temes tractats:

L’únic punt de l’orde del dia va ser la lectura i aprovació de l’acta corresponent a la sessió de data 14 de
febrer 2011. Una vegada aclarit per part del secretari tècnic administratiu, que va assenyalar tres errates
detectades en la redacció de l’acta a aprovar, va ser aprovada per assentiment. 
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neralitat, d

PRESIDENT
Baila Herrera Francisco 

VICEPRESIDENT
Bañares Vázquez Alejandro 

SECRETARI TÈCNIC
Pérez Folqués, Agustí

TÈCNIC EDUCATIU
Ródenas Martínez Benjamín 

CONSELLERS I CONSELLERES
Andrés Cambra, Juana
Benavent Adrián, Rafael
Boquet Esplugues, José Manuel
Caro Cansana, Jerusalén
Civera Coloma, Pedro Delfín
Escolano Puig, Manuel
Estañán Vanacloig, Luis Santiago
Esteve Lombarte, María 
Estrela Botella, Félix
Figueres Górriz, Ascensión
García Trapiello, Luis
Gascó Enriquez, Beatriz
González Prieto, Rafael
López Cabrera, Ramón
Masquefa Malonda, Francisco
Montagud Domingo , Pedro
Navarro Vercher, Mª. José
Ordóñez Pérez, Albert
Ortiz Millán, Manuel
Puig Prats, Mario
Rodríguez Salinas, José Antonio
Salinas Lim, Gabriel
Torró Ferrero, Virtuts
Valero Moreno, José María
Velasco Onrubia, Benjamín
Vera Mora, Miguel Angel
Villagrasa Ballester, Victor
Villanueva Sánchez, Alejo
Zafrilla López, Isabel

COMPOSICIÓ DE LA COMISSIÓ PERMANENT

Reconegut Prestigi

Reconegut Prestigi

Defensor del Discapacitat
Consell Valencià d’Universitats
C. Privats - F. Centres Ensenyança
Consell Valencià d’Universitats
Formació Professorat
Unitat Educació per a la Salut
Professorat - STE PV
Administració Educativa Autonòmica
Personal Ad. i Servicis- FETE-UGT
Acadèmia Valenciana de la Llengua
Professorat - CCOO PV
Entitats Locals –FVMP
Administració Educativa Autonòmica
Pares Alumnes – COVAPA
Directors de Centres Educatius
Professorat – FSIE
Pares Alumnes- Confederació G. Anaya
Alumnat – FAAVEM
Organitzacions empresarials – CIERVAL
Inspectors d’Educació
Pares Alumnes – CONCAPA-CONVAL
Consell de la Joventut
Professorat – STE PV
Directors de Centres Educatius
Alumnat –FESVAL-ASVAES
Organitzacions sindicals – CCOO PV
Reconegut Prestigi
Administració Educativa Autonòmica
Integració de l’Alumnat Immigrant
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S E C T O R S
NOMBRE

MEMBRES
%

REPRESENTACIÓ

a) Professorat

b) Pares i mares de l'alumnat

c) Alumnat

d) Personal administratiu i de servicis dels centres docents no
universitaris

e) Titulars dels centres privats

f) Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores

g) Organitzacions empresarials més representatives

h) Entitats locals

i) Universitats de la Comunitat Valenciana

j) Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació

k) Administració educativa autonòmica

l) Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent
de l'administració educativa autonòmica

m) President o presidenta de l'Acadèmica Valenciana de la Llengua,
o persona en qui delegue

n) Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana
o persona en qui delegue

o) Directors i directores de centres educatius de les diferents
ensenyances i etapes educatives no universitàries

p) Inspectors o inspectores d'educació

q) Representant designat o designada pel Consell de la Juventut de
la Comunitat Valenciana

r) Representant del personal amb funcions en la unitat d'educació per
a la salut

s) Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració
de l'alumnat procedent d'altres països

4

3

2

1

1

1

1

1

2

2

3

1

1

1

2

1

1

1

1

13,3

10

6,6

3.3

3,3

3,3

3,3

3,3

6,6

6,6

10

3,3

3,3

3,3

6,6

3,3

3,3

3,3

3,3

REPRESENTACIÓ PER SECTORS MEMBRES DE LA COMISSIÓ PERMANENT
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S E C T O R S 11-
02

a) PROFESSORAT

b) PARES D'ALUMNES

c) ALUMNES

d) PERSONAL AD. I SERV.

e) TITULARS C. PRIVATS

f) ORG. SINDICALS

g) ORG. EMPRESARIALES

h) ENTIDALES LOCALS

i) UNIVERSITATS C.V.

j) RECONEGUT PRESTIGI

k) ADMINISTRACIÓ EDUCATIVA
AUTONÒMICA

l) FORMACIÓ PROFESSORAT

m) PRESIDENTA AVL

n) DEFENSORA DEL
DISCAPACITAT EN LA C.V.

o) DIRECTORS/ES CENTR. ED. NO
UNIVERSITARIS

p) INSPECTOR/A D'EDUCACIÓ

q) CONSELL DE LA JOVENTUT C.V.

r) UNITAT EDUCACIÓ PER A LA SALUT

s) INTEGRACIÓ DE L'ALUMNAT
PROCEDENT D'ALTRES PAÏSOS

4
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1

1

1

1

1

-

2

1

3

1

1

1

1

1

-

1

1

24

80%
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5

15

12
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9

8

8

14

9

1

2

7

89%

96%

78%

44%

89%

55%

100%

55%

83%

67%

100%

100%

89%

89%

78%

100%

11%

22%

78%

ASSISTÈNCIA A REUNIONS DE LA COMISSIÓ PERMANENT



Data 11 de febrer

Assistents: 24 consellers i conselleres (80%)

Temes tractats:

• Constitució de la Comissió Permanent del CECV.

• Després d’un llarg debat, el president del CECV, informa que el Projecte del Reglament de
Funcionament del CECV està preparat per a dictamen.

Data 14 de febrer

Assistents: 25 consellers i conselleres (83,3%)

Temes tractats:

• S’acorda la delegació en la Comissió Permanent del CECV de l’elaboració i aprovació d’informes o dic-
tàmens de normativa educativa de rang igual o inferior a Decret (ap. 3, art. 7 del Decret 164/2010).

• Informació sobre l’adscripció voluntària a les comissions de treball del CECV.

Data 21 de febrer

Assistents: 25 consellers i conselleres (83,3%)

Temes tractats:

• Després d’un llarg debat, s’aprova l’elaboració del dictamen sobre el document Projecte d’Orde per la
qual es regula el procediment que s’ha de seguir per a l’autorització de la participació de l’alumnat de
centres docents sostinguts amb fons públics en programes d’intervenció, així com en l’ompliment de
qüestionaris relatius a programes d’investigació.

• Després de l’explicació de vot de tots els consellers queda llest per a dictamen el document Projecte
de Decret del Consell pel qual es regula el procediment per a la selecció, nomenament, renovació i ces-
sament dels directors dels centres docents públics no universitaris.
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EXTRACTE DEL CONTINGUT DE LES SESSIONS DE LA COMISSIÓ PERMANENT
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Data 09 de març

Assistents: 28 consellers i conselleres (93,3%)

Temes tractats:

• Aclariment del secretari tècnic del CECV sobre les votacions de la sessió del passat 11 de febrer.

• Votació proposades de la Sra. Sánchez, Sr. Garcia i Sr. López (p. 8 acta núm. 1/2011) i del Sr. García,
Sra. Esteve i Sr. López (p. 10 i 11 de l’acta núm. 1/2011)

• S’aprova per assentiment Acta votacions punt anterior.

• S’aprova per majoria dictamen sobre Projecte Reglament de Funcionament CECV.

• Després d’un llarg debat, queda llest per a dictamen el Projecte de Decret del Consell sobre el siste-
ma de comunicació de dades en matèria d’educació, sistema d’informació ÍTACA, dels centres docents
no universitaris.

Data 04 d’abril

Assistents: 23 consellers i conselleres (76,6%)

Temes tractats:

• S’aprova per majoria el Dictamen pel qual es regula el procediment que s’ha de seguir per a l’autorit-
zació de la participació de l’alumnat en programes d’intervenció, així com el compliment de qüestio-
naris relatius a programes d’investigació.

• S’aprova per majoria el Dictamen pel qual es regula el procediment per a la selecció, nomenament,
renovació i cessament dels directors de centres docents públics no universitaris.

• S’aprova per majoria el Dictamen sobre el sistema d’informació ITACA dels centres docents que impar-
tixen ensenyances reglades no universitàries.

• Després d’un llarg debat, queda llest per a Dictamen el Projecte d’Orde pel qual es regula el Pla de
Sostenibilitat dels centres educatius.

• S’aprova per assentiment l’estudi i elaboració del Dictamen sobre el Projecte de Decret pel qual es
desenrotlla el currículum de les especialitats de baix elèctric i guitarra elèctrica de les ensenyances
professionals de música i es regula l’accés a estes ensenyances
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Data 12 d’abril

Assistents: 22 consellers i conselleres (73,3%)

Temes tractats:

• Aprovat per majoria el Dictamen sobre el document Projecte d’Orde pel qual es regula el Pla de
Sostenibilitat dels centres educatius.

• Aprovat per assentiment el Dictamen sobre el document Projecte de Decret pel qual es desenrotlla el
currículum de les especialitats de baix elèctric i guitarra elèctrica de les ensenyances professionals
de música i es regula l’accés a estes ensenyances.

• S’aprova per assentiment la proposta d’estudi i elaboració del Dictamen Projecte de Decret pel qual
s’establix el currículum de les ensenyances artístiques professionals d’Arts Plàstiques i Disseny,
corresponents als títols de Tècnic Superior en Ceràmica Artística, en Modelisme i Matriceria Ceràmica
i en Recobriments Ceràmics, i els títols de Tècnic d’Arts Plàstiques i Disseny en Terrisseria i en
Decoració Ceràmica, pertanyents a la Família Professional Artística de la Ceràmica Artística

• S’aprova per assentiment l’estudi i elaboració del Dictamen sobre el Projecte de Decret pel qual s’establix
el currículum de les Ensenyances Artístiques Professionals d’Arts Plàstiques i Disseny corresponents al
títol de Tècnic d’Arts Plàstiques i Disseny en Barreteria, pertanyent a la família professional artística d’Arts
Aplicades a la Indumentària.

Data 19 d’abril

Assistents: 21 consellers i conselleres (70%)

Temes tractats:

• S’aprova per assentiment el Dictamen Projecte de Decret pel qual s’establix el currículum de les
ensenyances artístiques professionals d’Arts Plàstiques i Disseny, corresponents als títols de Tècnic
Superior en Ceràmica Artística, en Modelisme i Matriceria Ceràmica i en Recobriments Ceràmics, i els
títols de Téctico d’Arts Plàstiques i Disseny en Terrisseria i en Decoració Ceràmica, pertanyents a la
Família Professional Artística de la Ceràmica Artística.

• S’aprova per assentiment el Dictamen sobre el Projecte de Decret pel qual s’establix el currículum de
les Ensenyances Artístiques Professionals d’Arts Plàstiques i Disseny corresponents al títol de Tècnic
d’Arts Plàstiques i Disseny en Barreteria, pertanyent a la família professional artística d’Arts Aplicades
a la Indumentària.

Data 04 de juliol

Assistents: 22 consellers i conselleres (73,3%)

Temes tractats:

• S’aprova per assentiment l’estudi i elaboració del Dictamen sobre document esborrany pel que es
regula el procediment per a la presentació i tramitació de les queixes i suggeriments en l’àmbit dels
centres d'ensenyament no universitari en matèria d’educació
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Data 19 de juliol

Assistents: 25 consellers i conselleres (83,3%)

Temes tractats:

• Aprovada per unanimitat la proposta de la comissió permanent sobre la designació dels membres de
les comissions de treball del CECV, per la qual s’aprova el reglament de funcionament del Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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PRESIDENTA DE LA COMISSIÓ
Jerusalén Caro Casana

VICEPRESIDENT DE LA COMISSIÓ
Mario Puig Prats

CONSELLERES I CONSELLERS
Luis Santiago Estañán Vanacloig
Sagrario Gálvez Sánchez-Gabriel
Rafael González Prieto 
Guillermo Ibáñez Castellar
Mª Carmen Ortí Ferre
Inmaculada Sarrión Sala
Lorenzo Tendero Villa
Carlos Tormo Signes
Xelo Valls Gregori
Benjamín Velasco Onrubia

COMISSIÓ DE CORRESPONDÈNCIA I GESTIÓ

SECTOR
Universitats

Inspectors d’Educació

Professorat
Professorat
Ad. Educativa Autonòmica
Ad. Educativa Autonòmica
Formació Professorat
Ad. Educativa Autonòmica
Pares Alumnes
Professorat
Professorat
Alumnat
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REPRESENTACIÓ PER SECTORS C. CORRESPONDÈNCIA I GESTIÓ
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SECTORS

a b c d e f g h i j K l m n so p q r

S E C T O R S
NOMBRE

MEMBRES
%

REPRESENTACIÓ

a) Professorat

b) Pares i mares de l'alumnat

c) Alumnat

d) Personal administratiu i de servicis dels centres docents no
universitaris

e) Titulars dels centres privats

f) Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores

g) Organitzacions empresarials més representatives

h) Entitats locals

i) Universitats de la Comunitat Valenciana

j) Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació

k) Administració educativa autonòmica

l) Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent
de l'administració educativa autonòmica

m) President o presidenta de l'Acadèmica Valenciana de la Llengua,
o persona en qui delegue

n) Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana
o persona en qui delegue

o) Directors i directores de centres educatius de les diferents
ensenyances i etapes educatives no universitàries

p) Inspectors o inspectores d'educació

q) Representant designat o designada pel Consell de la Juventut de
la Comunitat Valenciana

r) Representant del personal amb funcions en la unitat d'educació per
a la salut

s) Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració
de l'alumnat procedent d'altres països

4

1

1

-

-

-

-

-

1

-

3

1

-

-

-

1

-

-

-

33,33

8,33

8,33

-

-

-

-

-

8,33

-

25

8,33

-

-

-

8,33

-

-

-
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EXTRACTE DEL CONTINGUT DE LES SESSIONS DE TREBALL

Data 26 de juliol

Assistents: 11 consellers i conselleres (91,7%)

Temes tractats:

• Es van aprovar per assentiment les propostes següents:

− Constitució de la Comissió de Treball de Correspondència i Gestió Econòmica
− Designació de la presidenta i vicepresident de la comissió
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PRESIDENT DE LA COMISSIÓ
José M. Boquet Esplugues

VICEPRESIDENTA DE LA COMISSÓ
María Esteve Lombarte

CONSELLERES I CONSELLERS
Juana Andrés Cambra
Luis Santiago Estañan Vanacloig
Ascensió Figueres Górriz
Luis García Trapiello
Joan Giner Riera
Ramón López Cabrera
Pedro Montagud Domingo
Manuel Ortiz Millán
Nicolás Sánchez García
Alejo Villanueva Sánchez

COMISSIÓ PROJECTES LEGISLATIUS I PLANIFICACIÓ 

SECTOR
Centres privats

Ad. Educativa Autonòmica

Defensor del Discapacitat
Professorat
Acadèmia Valenciana de la Llengua
Professorat
Ad. Educativa Autonòmica
Pares Alumnes
Professorat
Organitzacions empresarials
Pares Alumnes
Ad. Educativa Autonòmica
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REPRESENTACIÓ PER SECTORS C. DE PROJECTES LEGISLATIUS I
PLANIFICACIÓ GENERAL DE L'ENSENYAMENT
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SECTORS

a b c d e f g h i j K l m n so p q r

S E C T O R S
NOMBRE

MEMBRES
%

REPRESENTACIÓ

a) Professorat

b) Pares i mares de l'alumnat

c) Alumnat

d) Personal administratiu i de servicis dels centres docents no
universitaris

e) Titulars dels centres privats

f) Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores

g) Organitzacions empresarials més representatives

h) Entitats locals

i) Universitats de la Comunitat Valenciana

j) Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació

k) Administració educativa autonòmica

l) Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent
de l'administració educativa autonòmica

m) President o presidenta de l'Acadèmica Valenciana de la Llengua,
o persona en qui delegue

n) Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana
o persona en qui delegue

o) Directors i directores de centres educatius de les diferents
ensenyances i etapes educatives no universitàries

p) Inspectors o inspectores d'educació

q) Representant designat o designada pel Consell de la Juventut de
la Comunitat Valenciana

r) Representant del personal amb funcions en la unitat d'educació per
a la salut

s) Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració
de l'alumnat procedent d'altres països

3

2

-

-

1

-

1

-

-

-

3

-

1

1
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-
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-

8,33

-
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-
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-
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EXTRACTE DEL CONTINGUT DE LES SESSIONS DE TREBALL

Data 26 de juliol

Assistents: 11 consellers i conselleres (91,7%)

Temes tractats:

• Es van aprovar per assentiment les propostes següents:

- Constitució de la Comissió de Projectes Legislatius i Planificació General de l'Ensenyament
- Designació del president i vicepresidenta de la comissió
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PRESIDENT DE LA COMISSIÓ
Benjamín Velasco Onrubia

VICEPRESIDENT DE LA COMISSIÓ
Rafael González Prieto

CONSELLERES I CONSELLERS
Laureano Bárcena Ortiz 
Francisca Bartual Bermell 
Fátima Fernández Navarro
Juan Fuentes Santamarta 
Beatriz Gascó Enríquez 
Sonia Ibáñez Abad
Julia María Llopis Noheda
Francisco Masquefa Malonda
Albert Ordóñez Pérez
Carmen Pinilla Padilla

COMISSIÓ PROJECTES JORNADADAS I PARTICIPACIÓ 

SECTOR
Alumnat

Administració Educativa Autonòmica

Professorat
Administració Educativa Autonòmica
Pares Alumnes
Administració Educativa Autonòmica
Entitats Locals
Professorat
Pares Alumnes
Directors Centres Educatius
Alumnat
Formació Professorat
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REPRESENTACIÓ PER SECTORS
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SECTORS

a b c d e f g h i j K l m n so p q r

S E C T O R S
NOMBRE

MEMBRES
%

REPRESENTACIÓ

a) Professorat

b) Pares i mares de l'alumnat

c) Alumnat

d) Personal administratiu i de servicis dels centres docents no
universitaris

e) Titulars dels centres privats

f) Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores

g) Organitzacions empresarials més representatives

h) Entitats locals

i) Universitats de la Comunitat Valenciana

j) Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació

k) Administració educativa autonòmica

l) Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent
de l'administració educativa autonòmica

m) President o presidenta de l'Acadèmica Valenciana de la Llengua,
o persona en qui delegue

n) Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana
o persona en qui delegue

o) Directors i directores de centres educatius de les diferents
ensenyances i etapes educatives no universitàries

p) Inspectors o inspectores d'educació

q) Representant designat o designada pel Consell de la Juventut de
la Comunitat Valenciana

r) Representant del personal amb funcions en la unitat d'educació per
a la salut

s) Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració
de l'alumnat procedent d'altres països

2

2

2
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1
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1
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1
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-
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-
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-
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-

-
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Data 26 de juliol

Assistents: 12 consellers i conselleres (100%)

Temes tractats:

• Es van aprovar per assentiment les propostes següents:

- Constitució de la Comissió de Treball de Jornades i Participació 
- Designació del president i vicepresident de la comissió
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EXTRACTE DEL CONTINGUT DE LES SESSIONS
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Consell Escolar de la Comunitat Valenciana

PRESIDENT DE LA COMISSIÓ
Pedro Civera Coloma

VICEPRESIDENT DE LA COMISSIÓ
Francisco Masquefa Malonda

CONSELLERES I CONSELLERS
Francisco Borja Miralles
Juan José de Torres Navarro
Manuel Escolano Puig
Vicente Rodríguez Arroyo
Jose Antonio Rodríguez Salinas
Virtuts Torró Ferrero
Miguel Ángel Vera Mora
Antoni Vicente i Palacio
Victor Villagrasa Ballester
Isabel Zafrilla López

COMISSIÓ D’INNOVACIÓ EDUCATIVA

SECTOR
Formació Professorat

Directors de Centres Educatius

Universitats
Organitzacions empresarials
Unitat Educació per a la Salut
Centres privats
Pares Alumnes
Professorat
Organitzacions sindicals 
Pares Alumnes
Reconegut Prestigi
Integració Alumnat Immigrant
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REPRESENTACIÓ PER SECTORS
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SECTORS

a b c d e f g h i j K l m n so p q r

S E C T O R S
NOMBRE

MEMBRES
%

REPRESENTACIÓ

a) Professorat

b) Pares i mares de l'alumnat

c) Alumnat

d) Personal administratiu i de servicis dels centres docents no
universitaris

e) Titulars dels centres privats

f) Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores

g) Organitzacions empresarials més representatives

h) Entitats locals

i) Universitats de la Comunitat Valenciana

j) Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació

k) Administració educativa autonòmica

l) Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent
de l'administració educativa autonòmica

m) President o presidenta de l'Acadèmica Valenciana de la Llengua,
o persona en qui delegue

n) Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana
o persona en qui delegue

o) Directors i directores de centres educatius de les diferents
ensenyances i etapes educatives no universitàries

p) Inspectors o inspectores d'educació

q) Representant designat o designada pel Consell de la Juventut de
la Comunitat Valenciana

r) Representant del personal amb funcions en la unitat d'educació per
a la salut

s) Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració
de l'alumnat procedent d'altres països
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Data 26 de juliol

Assistents: 8 consellers i conselleres (66,66%)

Temes tractats:

• Es van aprovar per assentiment les propostes següents:

- Constitució de la Comissió de Treball de Jornades i Participació 
- Designació del president i vicepresident de la comissió

EXTRACTE DEL CONTINGUT DE LES SESSIONS
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PRESIDENT DE LA COMISSIÓ
Vicente Marchante Villanueva

VICEPRESIDENTA DE LA COMISSIÓ
Rosario Agulló Mera

CONSELLERES I CONSELLERS
Rafael Benavent Adrián
Vicent Esteve i Montalvo
Beatriz Gascó Enríquez
Blas Giner Martínez
Carmen Godoy Mesas
Daniel Marquina Bergad
Mª José Navarro Vercher
José Mª Valero Moreno
Miguel Vargas Rodríguez
Nieves Villarroya Alcón

COMISSIÓ DE DICTÀMENS I INFORMES

SECTOR
Inspectors d’Educació

Inspectors d’Educació

Universitats
Professorat
Entitats Locals
Professorat
Administració Educativa Autonòmica
Alumnat
Pares Alumnes
Directors de Centres Educatius
Alumnat
Directors de Centres Educatius
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REPRESENTACIÓ PER SECTORS
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SECTORS

a b c d e f g h i j K l m n so p q r

S E C T O R S
NOMBRE

MEMBRES
%

REPRESENTACIÓ

a) Professorat

b) Pares i mares de l'alumnat

c) Alumnat

d) Personal administratiu i de servicis dels centres docents no
universitaris

e) Titulars dels centres privats

f) Organitzacions sindicals de treballadors i treballadores

g) Organitzacions empresarials més representatives

h) Entitats locals

i) Universitats de la Comunitat Valenciana

j) Personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació

k) Administració educativa autonòmica

l) Personal que exercix funcions de formació del professorat, dependent
de l'administració educativa autonòmica

m) President o presidenta de l'Acadèmica Valenciana de la Llengua,
o persona en qui delegue

n) Defensor o defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana
o persona en qui delegue

o) Directors i directores de centres educatius de les diferents
ensenyances i etapes educatives no universitàries

p) Inspectors o inspectores d'educació

q) Representant designat o designada pel Consell de la Juventut de
la Comunitat Valenciana

r) Representant del personal amb funcions en la unitat d'educació per
a la salut

s) Representant del personal amb funcions vinculades amb la integració
de l'alumnat procedent d'altres països
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Data 26 de juliol

Assistents: 11 consellers i conselleres (91,66%)

Temes tractats:

• Es van aprovar per assentiment les propostes següents:

- Constitució de la Comissió de Treball de Dictàmens i Informes 
- Designació del president i vicepresidenta de la comissió

EXTRACTE DEL CONTINGUT DE LES SESSIONS
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DICTÀMENS I INFORMES

DICTAMEN NÚM. 1

PROJECTE DE REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA

DICTAMEN NÚM. 2

PROJECTE D’ORDE ..../201..., DE .... DE ......, DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, PER LA QUE ES REGULA EL
PROCEDIMENT QUE S’HA DE SEGUIR PER A L’AUTORITZACIÓ DE LA PARTICIPACIÓ DE L'ALUMNAT DE CEN-
TRES DOCENTS SOSTINGUTS AMB FONS PÚBLICS DE LA COMUNITAT VALENCIANA EN PROGRAMES
D’INTERVENCIÓ, AIXÍ COM EN L’OMPLIMENT DE QÜESTIONARIS RELATIUS A PROGRAMES D’INVESTIGACIÓ.

DICTAMEN NÚM. 3

PROJECTE DE Decret ..../2011, DEL CONSELL, PEL QUE ES REGULA EL PROCEDIMENT PER A LA SELECCIÓ,
NOMENAMENT, RENOVACIÓ I CESSAMENT DELS DIRECTORS O DIRECTORES DELS CENTRES DOCENTS
PÚBLICS NO UNIVERSITARIS DE LA GENERALITAT. 

DICTAMEN NÚM. 4

PROJECTE DE DECRET ..../2011, DEL CONSELL, SOBRE EL SISTEMA DE COMUNICACIÓ DE DADES A LA CON-
SELLERIA COMPETENT EN MATÈRIA D’EDUCACIÓ, A TRAVÉS DEL SISTEMA D’INFORMACIÓ ITACA, DELS
CENTRES DOCENTS QUE IMPARTIXEN ENSENYANCES REGLADES NO UNIVERSITÀRIES.

DICTAMEN NÚM. 5

PROJECTE D’ORDE 00/2011, DE XXXX, DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ PER LA QUAL ES REGULA EL PLA
DE SOSTENIBILITAT DELS CENTRES EDUCATIUS DE TITULARITAT DE LA GENERALITAT.

DICTAMEN NÚM. 6

PROJECTE DE DECRET ..../2011, DE .... DEL CONSELLL, PEL QUE ES DESENROTLLA EL CURRÍCULUM DE
LES ESPECIALITATS DE BAIX ELÈCTRIC I GUITARRA ELÈCTRICA ESTABLIDES EN EL Decret 158/2007, DE 21
DE SETEMBRE, DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL CURRÍCULUM DE LES ENSENYANCES PROFESSIO-
NALS DE MÚSICA I ES REGULA L’ACCÉS A ESTES ENSENYANCES.

DICTAMEN NÚM. 7

PROJECTE DE DECRET ..../2011, DE .... DE ......, DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL CURRÍCULUM DE
LES ENSENYANCES ARTÍSTIQUES PROFESSIONALS D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY CORRESPONENTS ALS
TÍTOLS DE TÈCNIC SUPERIOR EN CERÀMICA ARTÍSTICA, EN MODELISME I MATRICERIA CERÀMICA I EN
RECOBRIMENTS CERÀMICS, I ELS TÍTOLS DE TÈCNIC D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY EN TERRISSERIA I EN
DECORACIÓ CERÀMICA, PERTANYENTS A LA FAMÍLIA PROFESSIONAL ARTÍSTICA DE LA CERÀMICA
ARTÍSTICA, EN L’ÀMBIT DE LA COMUNITAT VALENCIANA.
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DICTAMEN NÚM. 8

PROJECTE DE DECRET .../2011, DE ... DE ...., DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL CURRÍCULUM DE
LES ENSENYANCES ARTÍSTIQUES PROFESSIONALS D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY CORRESPONENTS
AL TÍTOL DE TÈCNIC D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY EN BARRETERIA, PERTANYENT A LA FAMÍLIA
PROFESSIONAL ARTÍSTICA D’ARTS APLICADES A LA INDUMENTÀRIA, EN L’ÀMBIT DE LA COMUNITAT
VALENCIANA.

DICTAMEN NÚM. 9

ORDE XX/2011 DEL XX DE XXXX DE 2011, DE LA CONSELLERIA D'EDUCACIÓ PER LA QUAL ES REGULA EL PRO-
CEDIMENT PER A LA PRESENTACIÓ I TRAMITACIÓ DE LES QUEIXES I SUGGERIMENTS EN L'ÀMBIT DELS CEN-
TRES D'ENSENYANÇA NO UNIVERSITÀRIA DEPENDENTS DE LA CONSELLERIA COMPETENT EN MATÈRIA
D'EDUCACIÓ

DICTAMEN NÚM. 1 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL PROJECTE
DE REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA.

I. PROCÉS D’ELABORACIÓ DEL DICTAMEN

Dictamen de la Comissió Permanent del CECV 09-03-2011

Data enviament Dictamen a l’Administració 10-03-2011

La Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, en sessions celebrades els dies 11
de febrer i 9 de març de 2011, emet el següent Dictamen sobre el Projecte de Reglament de Funcionament
del CECV, d’acord amb el que disposa l’apartat 5 de l’Article 11, del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

El motiu de realitzar dos sessions de treball està en el fet d’haver incorregut, en les votacions del dia 11 de
febrer, en contradicció, ja que en la mateixa sessió  queden manifestes dos voluntats oposades i la Comissió
Permanent del CECV, com a òrgan col·legiat, ha de tornar a pronunciar-se i d’esta manera es coneix la volun-
tat inequívoca de l’òrgan.

II. ANTECEDENTS

L’estudi i dictamen sobre este document es realitza a l’empara del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l’apartat 5
de l’Article 11 i per a complir la Disposició final primera del mencionat Decret.

El document va ser presentat en el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el dia 27 de gener de 2011 pel
conseller Sr. González Prieto, que conjuntament amb altres consellers i conselleres l'havien elaborat perquè
constituïra un primer document de treball de partida i reflexió, a partir de la documentació facilitada per l'e-
quip tècnic del CECV, i perquè es debatera en la Comissió Permanent del Consell Escolar, que a este efecte
ha abordat l'estudi en la seua reunió de data 11 de febrer de 2011.

III. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV admet a tràmit, per assentiment, el projecte de Reglament de
Funcionament del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, el dia 11 de febrer de 2011.
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El dictamen al projecte de Reglament de Funcionament del CECV es aprovat, per majoria, per la Comissió
Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, en la sessió del dia 9 de març de 2011.

IV. ESMENES

DICTAMEN AL

Projecte de Reglament de Funcionament del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.

PROJECTE DE REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Índex
Capítol I. Disposicions generals
Article 1. Naturalesa
Article 2. Normativa
Article 3. Àmbit d'actuació
Article 4. Funcions
Capítol II. Composició
Article 5. Composició

Secció I. President o presidenta
Article 6. Nomenament
Article 7. Funcions

Secció II. Vicepresident o vicepresidenta
Article 8. Nomenament
Article 9. Funcions

Secció III. Consellers o conselleres
Article 10. Consellers o conselleres
Article 11. Designació
Article 12. Nomenament
Article 13. Mandat i renovació
Article 14. Drets dels consellers
Article 15. Deures dels consellers
Article 16. Pèrdua de la condició de conseller o consellera
Article 17. Règim de substitucions i suplències
Article 18. Revisió de la representativitat
Capítol III. Funcionament i competències
Secció I. Aspectes generals
Article 19. Funcionament
Article 20. Convocatòries
Article 21. Constitució dels òrgans
Article 22. Utilització de mitjans tècnics
Article 23. Votacions
Article 24. Vots particulars
Article 25. Emissió i remissió dictàmens, informes, propostes i recomanacions
Article 26. Actes
Article 27. Omissió de l'audiència del CECV
Secció II. Ple
Article 28. Composició i competències
Article 29. Convocatòria de reunions
Article 30. Presentació de propostes, dictàmens i informes
Article 31. Discussió en el Ple del CECV
Article 32. Devolució de dictamen, informe o proposta
Article 33. Formulació de propostes
Secció III. Comissió Permanent
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Article 34. Composició i competències
Article 35. Constitució
Article 36. Convocatòria de reunions
Article 37. Presentació de propostes, dictàmens i informes
Article 38. Discussió en la Comissió Permanent
Article 39. Acord de compromís
Article 40. Formulació de propostes

Secció IV. Ponències i comissions de treball
Article 41. Ponències
Article 42. Comissions de treball
Article 43. Designació dels membres de les comissions de treball
Article 44. Comissions de treball fixes
Article 45. Presidència de les comissions de treball
Capítol IV. Secretaria Tècnica Administrativa
Article 46. Naturalesa i nomenament
Article 47. Competències
Article 48. Suplència del titular o la titular de la Secretaria Tècnica Administrativa
Article 49. Sol·licitud d'informació i documentació

CAPÍTOL I

DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Naturalesa

1. El Consell Escolar de la Comunitat Valenciana (d'ara en avant CECV), és el superior òrgan consultiu i
de participació social en la programació general de l’ensenyament no universitari en la Comunitat
Valenciana.

2. El CECV està adscrit a la conselleria competent en matèria d'Educació, la qual dotarà al CECV dels
mitjans materials necessaris per a realitzar les seues funcions.

Article 2. Normativa

1. El CECV es regix per allò que s'ha disposat  en:

a) El Text Refós de la Llei de Consells Escolars de la Comunitat Valenciana, aprovat per Decret
Legislatiu de 16 de gener de 1989, del Consell de la Generalitat Valenciana, en la seua redacció
vigent.

b) El Decret 164/2010, de 8 d'octubre, del Consell pel qual es regula el Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana.

c) El present Reglament de Funcionament.

2. Seran també d'aplicació les normes bàsiques de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic
de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

3. En tot allò no previst en estes normes i sempre que no les contradiguen, es regirà pels acords del Ple
o de la Comissió Permanent del CECV, segons l'àmbit d'actuació respectiu.

Article 3. Àmbit d'actuació

El CECV exercix les seues funcions en el conjunt del sistema educatiu de la Comunitat Valenciana, excep-
te en l’ensenyament universitari, de conformitat amb el que disposa l'article segon del Text Refós de la
Llei de Consells Escolars de la Comunitat Valenciana.
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Article 4. Funcions

1. El CECV exercirà les seues funcions per mitjà de l'emissió de dictàmens, informes, propostes i reco-
manacions sobre els assumptes determinats pels articles cinqué i sisé del Text Refós de la Llei de
Consells Escolars de la Comunitat Valenciana. 

2. Per cada curs acadèmic, el CECV elaborarà, aprovarà i farà públic un informe sobre l'estat i situació
del sistema educatiu, en el que hauran d'arreplegar-se i valorar-se els diversos aspectes del mateix,
les dades més significatives i l'evolució dels principals indicadors del sistema educatiu en la
Comunitat Valenciana.

3. En l'informe citat en l'apartat anterior, podran incloure's recomanacions a l'Administració educativa
encaminades a la millora del sistema educatiu en la Comunitat Valenciana.

CAPÍTOL II

COMPOSICIÓ

Article 5. Composició

El CECV està constituït pel president o presidenta, el vicepresident o vicepresidenta i els consellers i les
conselleres.

SECCIÓ PRIMERA
PRESIDENT O PRESIDENTA

Article 6. Nomenament

El president o presidenta del CECV es nomenarà per Decret del Consell a proposta del conseller o con-
sellera amb competències en matèria d'Educació, d'acord amb el que disposa el Decret 164/2010, de 8
d'octubre, del Consell.

Article 7. Funcions

Corresponen a la Presidència del CECV les funcions següents:
a) La representació del CECV.
b) Convocar i fixar l'orde del dia dels Plens i comissions Permanents.
c) Presidir les sessions, dirigir i moderar el desenvolupament dels debats, suspendre'ls per causes jus-

tificades i dirimir les votacions en cas d'empat.
d) Dirigir l'activitat del CECV i el seu funcionament.
e) Autoritzar amb la seua firma els informes, dictàmens i propostes del CECV.
f) Gestionar el pressupost del CECV i informar d’esta gestió al Ple i a la Comissió Permanent.
g) La interpretació del Reglament de Funcionament.
h) Dictaminar, amb audiència prèvia de les organitzacions interessades, les qüestions que es plantegen

relatives a la representativitat i pluralitat dels sectors del CECV.
i) Qualsevol altra que li estiga atribuïda per la normativa vigent.

SECCIÓ SEGONA 
VICEPRESIDENT O VICEPRESIDENTA

Article 8. Nomenament

El conseller o consellera amb competències en matèria d'Educació nomenarà, d'entre els membres del
CECV, un vicepresident o vicepresidenta que suplirà el president o la presidenta en cas de vacant, absèn-
cia o malaltia i exercirà les funcions que li siguen delegades pel president o la presidenta.
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Article 9. Funcions

1. El vicepresident o la vicepresidenta suplirà el president o presidenta en casos de vacant, absència o
malaltia, assumint totes les funcions que corresponen a este, sent en tals casos d'aplicació les pre-
visions contingudes en l'article 7 del present Reglament de Funcionament.

2. El vicepresident o vicepresidenta durà a terme també les comeses que el president o presidenta
expressament li delegue, informat el Ple o la Comissió Permanent del CECV, segons es tracte de fun-
cions que afecten l'un o l'altre òrgan.

SECCIÓ TERCERA
CONSELLERS

Article 10. Consellers i conselleres

Seran consellers o conselleres del CECV:

a) Onze representants del professorat, que seran designats per les organitzacions sindicals en atenció
a la seua representativitat en l'àmbit de la Comunitat Valenciana. D'ells, set pertanyeran a centres
públics i quatre a centres privats. 

b) Huit representants dels pares i mares de l'alumnat, que seran designats per les confederacions o
federacions de pares i mares d'alumnes, d'acord amb la seua representativitat en funció del nombre
d'afiliats. D'ells, cinc correspondran al sector públic i tres al sector privat.

c) Quatre representants de l'alumnat, que seran designats per les organitzacions d'alumnes de major
representativitat en funció del número d'afiliats i afiliades. D'ells tres pertanyeran a centres públics i
un a centres privats.

d) Un o una representant del Personal Administratiu i de Servicis dels centres docents no universitaris,
la designació de la qual es realitzarà per les organitzacions sindicals de major representativitat en el
sector.

e) Dos representants dels titulars dels centres privats, corresponent la seua designació a les organitza-
cions empresarials de l'ensenyança amb major representació.

f) Dos representants de les organitzacions sindicals de treballadors i treballadores, designats per aque-
lles que tinguen major representativitat en l'àmbit de la Comunitat Valenciana.

g) Dos representants de les organitzacions empresarials més representatives designats per aquelles
amb més implantació en la Comunitat Valenciana.

h) Un o una representant de les entitats locals, designat o designada per la Federació Valenciana de
Municipis i províncies.

i) Tres representants de les universitats de la Comunitat Valenciana, designats o designades pel presi-
dent o presidenta del Consell Valencià d'universitats i de Formació Superior d'entre els membres del
seu Ple que procedisquen del Sistema Universitari Valencià. D'ells o elles, dos correspondran a les
universitats públiques i un o una a les privades.

j) Tres personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'Educació, designades pel conseller o conse-
llera amb competències en matèria d'Educació.

k) Nou representants de l'Administració Educativa autonòmica, designats pel conseller o consellera
competent en matèria d'Educació.
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l) Tres representants del personal que exercisca funcions de formació del professorat, dependent de
l'Administració Educativa autonòmica, designats pels titulars o les titulars de les direccions generals
de la conselleria amb competència en matèria d'Educació, que tinguen atribucions de formació del
professorat.

m) El president o la presidenta de l'Acadèmia Valenciana de la Llengua o persona en qui delegue.

n) El defensor o la defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana o persona en qui delegue.

o) Tres representants dels directors i les directores de centres educatius de les diferents ensenyances
i etapes educatives no universitàries, designats o designades pel titular o la titular de la Secretaria
Autonòmica amb competència en matèria d'Educació. D'ells o elles, dos seran de centres públics i un
o una de centres privats.

p) Tres inspectors o inspectores d'Educació, designats o designades pel titular o la titular de la
Secretaria Autonòmica amb competència en matèria d'Educació.

q) Un o una representant designat o designada pel Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana.

r) Un o una representant del personal amb funcions en la Unitat d'Educació per a la Salut, designat o
designada pel conseller o consellera amb competències en matèria de Salut.

s) Un o una representant del personal amb funcions vinculades amb la integració de l'alumnat proce-
dent d'altres països, designat o designada pel conseller o consellera amb competències en matèria
d'Immigració.

Article 11. Designació

Les organitzacions, associacions, confederacions i institucions designaran els seus representants i els
seus respectius suplents i ho comunicaran al titular o la titular de la conselleria competent en matèria
d'Educació a través de la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV.

Article 12. Nomenament

Una vegada realitzada la proposta, el president o la presidenta del CECV traslladarà al conseller o con-
sellera amb competències en matèria d'Educació el nom dels consellers i conselleres titulars i suplents
per al seu nomenament i publicació en el DOCV.

Article 13. Mandat i renovació

1. El mandat dels consellers i les conselleres serà de quatre anys, sense perjuí dels canvis que proce-
disquen per motius de representativitat o pel que preveu l'article 16 d'este Reglament.

2. Les organitzacions, associacions, confederacions o institucions corresponents a cada grup de mem-
bres proposaran els seus representants a la conselleria competent en matèria d'Educació i remetran
l'esmentada proposta almenys amb un mes d'antelació a la data en què el CECV haja de renovar-se.

3. Els terminis de renovació del CECV es computaran a partir de la data de la seua sessió constitutiva.

4. La Comissió Permanent assumirà les competències del CECV durant el procés de renovació, fins la
celebració de la sessió constitutiva del nou CECV.
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ESMENA 1 DE MODIFICACIÓ

Introduir un nou apartat a l'article 14:

Article 14. Drets dels consellers i les conselleres

1. Els consellers i les conselleres ostentaran els següents drets:

a) Assistir a les sessions dels òrgans de què formen part.

b) Exercir el dret de veu i vot sobre els temes inclosos en l'orde del dia de les reunions en què par-
ticipen, així com requerir que el seu parer conste en acta.

c) Formular propostes de modificació, observacions i, si és el cas, vots particulars, en els termes
establits en el present Reglament de Funcionament.

d) Rebre informació sobre els projectes normatius i documents que hagen de ser dictaminats o
informats per la Comissió Permanent i el Ple, així com de les activitats realitzades pel CECV.

e) Percebre les indemnitzacions per raó del servici que els siguen reconegudes d'acord amb la
normativa vigent, per despeses que siguen indispensables per a complir les seues funcions i
per l'assistència completa a les sessions convocades.

f) Tindre accés, a través de la Secretaria Tècnica Administrativa, a la informació necessària i assis-
tència tècnica per a l'exercici de les seues funcions.

g) Qualsevol altre que els estiga legal o reglamentàriament reconegut

ESMENA APROVADA PER MAJORIA

2. Per la Presidència del CECV s'expedirà als consellers i a les conselleres una credencial en què cons-
te l’esmentada condició.

3. Per la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV es proporcionarà la documentació, assistència tèc-
nica i, si és el cas, els mitjans materials que els consellers i les conselleres requerisquen en l'exer-
cici de la seua funció.

4. Per la Secretaria Tècnica Administrativa es proporcionarà a més, en el cas que se sol·licite, justificant
d'assistència a les sessions convocades.

ESMENA 2 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció de l'apartat 3 de l'article 15:

Article 15. Deures dels consellers i les conselleres

1. Els consellers i les conselleres tenen el deure d'assistir a les sessions del Ple i, si formen part d'e-
lles, a les de la Comissió Permanent del CECV, i a les ponències i comissions de treball, havent d'ex-
cusar la seua assistència quan esta no els fóra possible.

2. Així mateix, els consellers i les conselleres estan obligats a participar en l'elaboració de propostes,
dictàmens i informes.

3. Les intervencions dels consellers i les conselleres es mantindran sempre dins un marc respectuós per a
aconseguir l'eficàcia i el respecte a la pluralitat de l'òrgan consultiu i de prestigi social al qual pertanyen.
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ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

Article 16. Pèrdua de la condició de conseller o consellera

Els membres del CECV perdran la seua condició per alguna de les causes següents:

a) Extinció del mandat.

b) Desaparició dels requisits que van motivar la seua designació.

c) Acord de l'organització, associació, confederació o institució que va efectuar la designació.

d) Renúncia, que haurà de formular-se per escrit dirigit al president o presidenta del CECV, qui la posa-
rà en coneixement, si és el cas, de l'organització proponent.

e) Condemna per sentència ferma a la pena d'inhabilitació per a càrrec públic.

f) ncapacitat permanent o defunció.

g) nassistència del titular o la titular, o el suplent o la suplent, a més del 30% dels plens i comissions
anuals realitzats pel CECV a què siga convocat. El cessament per esta causa ha de ser declarat per la
Comissió Permanent, amb audiència prèvia de l'interessat o de la interessada.

Article 17. Règim de substitucions i suplències

1. En cas que es produïsquen vacants justificades, estes es cobriran, seguint el mateix procediment de
la primera designació, en un termini no superior a un mes. La proposta la realitzarà la corresponent
organització o entitat en el termini de quinze dies, a través de la Secretaria Tècnica Administrativa del
CECV.

2. El president o la presidenta del CECV traslladarà al conseller o consellera competent en matèria
d'Educació el nom del membre cessat  i el del substitut amb la finalitat que siguen publicats en el
DOCV les corresponents ordes de cessament i nomenament.

3. El nou conseller o consellera exercirà el càrrec des que es publique el seu nomenament en el DOCV,
prolongant-se pel temps que li faltara a l'anterior titular per a concloure el seu mandat. 

4. Quan per qualsevol raó justificada i prèviament notificada al president o presidenta del CECV, algun
conseller o consellera titular no poguera assistir a determinada reunió del Ple, serà suplit o suplida
en la mateixa pel corresponent conseller o consellera designat o designada suplent, d'acord amb les
previsions d'este Reglament.

5. Així mateix, la suplència d'algun conseller o consellera titular de la Comissió Permanent, o d'alguna
ponència o comissió de treball, l'exercirà un conseller o consellera titular o suplent del Ple i del seu
mateix grup i organització o institució.

Article 18. Revisió de la representativitat

1. No obstant l'assenyalat en els articles anteriors, els o les representants de les organitzacions sindi-
cals, del professorat, del personal d'administració i servicis i de les organitzacions empresarials ces-
saran quan en virtut de la celebració d'eleccions sindicals o d'haver sigut renovats els o les repre-
sentants de les organitzacions sindicals i empresarials, s'haja alterat la representativitat de les orga-
nitzacions que efectuaren la proposta.

2. El termini per a substituir-los o, si és el cas, ratificar-los serà de dos mesos a comptar de l'expedició
del certificat oficial del resultat de les eleccions o de la renovació de representants.
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3. Així mateix, podran acollir-se al que disposen els dos apartats anteriors les organitzacions que no
tenien representació en el CECV i que, com resultat de les corresponents eleccions, els corresponga
representativitat.

CAPÍTOL III

FUNCIONAMENT I COMPETÈNCIES

SECCIÓ PRIMERA
ASPECTES GENERALS

Article 19. Funcionament

El CECV funciona en Ple, Comissió Permanent, comissions i ponències.

ESMENA 3 I 4 DE MODIFICACIÓ

Modificar els apartats 2 i 4 de l'article 20:

Article 20. Convocatòries

1. El president o la presidenta convocarà els òrgans del CECV d'acord amb els terminis previstos en
cada cas en este Reglament. Estos terminis es podran reduir fins a la mitat quan l'òrgan competent
de l'Administració Educativa requerisca un informe o dictamen en tràmit d'urgència.

2. La notificació de cada convocatòria i/o enviament de documentació es realitzarà a l'adreça de correu
electrònic que cada conseller o consellera proporcione a la Secretaria Tècnica Administrativa del
CECV. Amb este fi els consellers o les conselleres hauran de facilitar a la Secretaria Tècnica
Administrativa, a l’inici del seu mandat i sempre que es produïsca qualsevol variació respecte d'això,
una adreça de correu electrònic hàbil per a rebre notificacions telemàtiques, tot manifestant expres-
sament el seu consentiment en relació a l'ús d'este mitjà per a rebre les convocatòries dels òrgans
del CECV i sempre que es reunisquen els requisits legalment establits.
No obstant això, si algun conseller o consellera preferix que se li facen arribar les convocatòries o
qualsevol documentació per un altre mitjà, pot sol·licitar-ho a la Secretaria Tècnica Administrativa del
CECV.

ESMENA APROVADA PER UNANIMITAT

3. Les sessions del CECV podran celebrar-se en qualsevol municipi de la Comunitat Valenciana.

4. La convocatòria haurà de contindre l'orde del dia, la data i el lloc de la seua celebració i anar acom-
panyada sempre de la documentació suficient per al coneixement dels assumptes a tractar.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA

5. L'orde del dia no podrà modificar-se una vegada iniciada la sessió, llevat que, estant presents tots els
membres de l'òrgan corresponent del CECV, s'adopte tal decisió per majoria simple.

Article 21. Constitució dels òrgans

Els òrgans del CECV quedaran vàlidament constituïts, als efectes de la celebració de sessions, deliberacions
i presa d'acords, de conformitat amb el que respecte d'això es determina en cada cas en este Reglament.
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Article 22. Utilització de mitjans tècnics

1. Per a la convocatòria de reunions, enviament de documentació, presentació de propostes, esmenes
d'addició, supressió i modificació d'aspectes concrets, així com de dictàmens o informes alterna-
tius podran ser utilitzats tots els dispositius tècnics que garantisquen l'autenticitat i integritat del
contingut.

2. En compliment amb els principis d'igualtat d'oportunitats, no discriminació i accessibilitat univer-
sal de les persones amb discapacitat, es facilitarà l'accessibilitat a la informació i la comunicació
dels consellers o conselleres amb discapacitat, comptant amb l'assessorament dels sectors
corresponents.

ESMENA 5 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció del punt 2 de l'article 23, suprimint l'expressió “Segons el criteri que el president o la
presidenta determine,”:

Article 23. Votacions

1. Una vegada constituïdes vàlidament les sessions, els acords dels òrgans del CECV s'adoptaran, com a
mínim, per majoria simple de vots dels assistents, excepte en els casos arreplegats en el present
Reglament que requerisquen una proporció distinta.

2. Els acords s'adoptaran:

a) Per assentiment a la proposta del president o presidenta.

b) Per votació ordinària. Podran ser utilitzats els mitjans tècnics oportuns per a dur a terme les vota-
cions.

c) Per mitjà de votació secreta, si es tracta d'elecció de persones o a petició del 10% d'assistents.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA

3. El vot no és delegable.

Article 24. Vots particulars

1. Els consellers o conselleres podran presentar vot particular contra l'acord de la majoria o anunciar-
ho, sempre que siga abans d'alçar-se la sessió, remetent-lo digitalment en format de text, dins del
termini de dos dies, a la Presidència del CECV.

2. Els consellers o conselleres que hagueren votat en contra podran adherir-se al vot particular o redac-
tar el seu propi, sempre que s'hagueren reservat este dret abans de concloure la sessió.

3. Així mateix, qualsevol conseller o consellera podrà requerir que conste expressament en acta el seu
parer contrari a l'acord de la majoria, la seua abstenció i els motius que la justifiquen o el sentit del
seu vot favorable.

ESMENA 6 I 7 DE MODIFICACIÓ

Modificar els apartats 1 i 5 de l'article 25:
Suprimir de l'apartat 1, en l'expressió “i/o”, la part” i/”.
Suprimir de l'apartat 5, l'expressió “En casos justificats” i substituir-la per “Excepcionalment i de forma
justificada”
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Article 25. Emissió i remissió dels dictàmens, informes, propostes i recomanacions

1. Per a l'emissió d'un dictamen o informe, el president o la presidenta del CECV convocarà el president
o la presidenta de la comissió de treball a què corresponga redactar el document, amb la finalitat que
procedisca a convocar al seu torn a l’esmentada comissió, determinant entre ambdós el calendari de
treball i la remissió de la documentació necessària o complementària.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA

2. Els dictàmens del Ple i de la Comissió Permanent del CECV s'emetran en el termini màxim de dos
mesos des de la recepció de l'expedient per la Presidència del CECV, llevat que per disposició legal
s'establisca un termini distint.

3. Els dictàmens, informes i propostes emesos pel Ple i la Comissió Permanent seran remesos a l'au-
toritat corresponent firmats pel president o la presidenta i el secretari tècnic o la secretària tècnica
del CECV, indicant al marge els noms dels assistents a la corresponent sessió i, si és el cas, el resul-
tat de la votació, acompanyats dels vots particulars, si els haguera.

4. Els consellers o conselleres seran informats dels dictàmens, informes, propostes i recomanacions
aprovats de forma definitiva pel Ple o per la Comissió Permanent del CECV.

5. Excepcionalment i de forma justificada, el conseller o la consellera competent en matèria d'Educació,
a través de la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV, podrà sol·licitar la tramitació del dictamen
per via d'urgència, i en este cas, el president o la presidenta del CECV i de les comissions que corres-
ponguen, establiran els terminis necessaris possibilitant que en este supòsit el projecte de dictamen
o informe s'emeta directament per la Comissió Permanent del CECV, a la que podran ser invitats els
membres de la comissió de treball corresponent.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA

6. Així mateix, amb caràcter extraordinari, per causa justificada i per la complexitat de l'informe, el
CECV podrà sol·licitar de l'Administració Educativa, l'ampliació del termini per a emetre el preceptiu
informe.

7. El president o la presidenta del CECV, a proposta del Ple, de la Comissió Permanent o dels presidents
o presidentes de les comissions de treball, podrà requerir de l'autoritat que haja sol·licitat el corres-
ponent dictamen o informe, que es complete l'expedient objecte de consulta, amb suspensió del ter-
mini per a emetre el dictamen o informe.

Article 26. Actes

1. De les reunions del Ple, de la Comissió Permanent i de les comissions de treball s'alçarà acta pel
secretari tècnic o la secretària tècnica. En elles s'especificaran els assistents, l'orde del dia de la reu-
nió, les circumstàncies del lloc i temps en què s'hagen celebrat, els punts principals de les delibera-
cions i el contingut dels acords adoptats.

2. Qualsevol membre dels òrgans del CECV mencionats en l'apartat anterior podrà sol·licitar la trans-
cripció íntegra de la seua intervenció, sempre que aporte en l'acte o en el termini de dos dies, digi-
talment i en format de text, la redacció que es corresponga fidelment amb la seua intervenció, fent-
la constar d'esta manera en l'acta.

3. Les actes s'aprovaran en la següent sessió de l'òrgan corresponent, podent, no obstant això, emetre
el secretari o la secretària certificació sobre els acords específics que s'hagen adoptat, sense perjuí
de la ulterior aprovació de l'acta. En les certificacions dels acords adoptats emeses amb anterioritat
a l'aprovació de l'acta es farà constar expressament tal circumstància.
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Article 27. Omissió de l'audiència del CECV

Quan en la tramitació d'algun assumpte dels indicats en l'article 5 del Text Refós de la Llei de
Consells Escolars (Decret Legislatiu de 16 de gener de 1989 del Consell de la Generalitat Valenciana)
s'haguera omés indegudament l'audiència del CECV, el seu president o la seua presidenta, per ini-
ciativa pròpia o a petició de la Comissió Permanent, podrà significar-ho a l'òrgan de l'Administració
Educativa que procedisca. 

SECCIÓ SEGONA
PLE

Article 28. Composició i competències

1. Componen el Ple del CECV el president o la presidenta, el vicepresident o la vicepresidenta i els con-
sellers i les conselleres relacionats en l'article 10 d'este reglament.

2. Seran funcions del Ple del CECV:

a) Emetre dictàmens o informes sobre les matèries previstes en l'article quint del Text Refós de la
Llei de Consells Escolars de la Comunitat Valenciana, aprovat per Decret Legislatiu de 16 de
gener de 1989.

b) Formular suggeriments i propostes a l'Administració Educativa de la Generalitat sobre els
assumptes relacionats en l'article 6 del Text Refós de la Llei de Consells Escolars de la Comunitat
Valenciana, aprovat per Decret Legislatiu de 16 de gener de 1989.

3. El Ple del CECV podrà delegar en la Comissió Permanent l'elaboració i aprovació d'informes o  dictà-
mens de normativa educativa de rang igual o inferior a decrets.

ESMENA 8 I 9 DE MODIFICACIÓ

Modificar els apartats 5 i 6 de l'article 29:
Substituir de l'apartat 5, l'expressió “en tot cas”, per “sempre”.
Afegir al final de l'apartat 6, l'expressió “i siga declarada la urgència de l'assumpte pel vot favorable de la
majoria”

Article 29. Convocatòria de reunions

1. El Ple del CECV es reunirà, almenys, dos vegades a l'any en sessió ordinària.

2. El president o la presidenta convocarà al CECV en Ple quan haja de ser consultat en les qüestions
mencionades en l'article 28 d'este Reglament.

3. El Ple ordinari serà convocat pel president o la presidenta del CECV almenys amb set dies d'antela-
ció.

4. El Ple extraordinari podrà ser convocat amb una antelació mínima de tres dies pel president o la pre-
sidenta del CECV, a iniciativa pròpia o a petició d'un terç dels membres del Ple o a sol·licitud del con-
seller o consellera amb competències en matèria d'Educació.

5. La convocatòria haurà de contindre l'orde del dia, la data i el lloc de la seua celebració i anar acom-
panyada sempre de la documentació suficient per al coneixement dels assumptes a tractar.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA
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6. L'orde del dia, que serà fixat pel president o la presidenta tenint en compte, si és el cas, el contingut
de les peticions dels consellers o les conselleres, no podrà modificar-se una vegada iniciada la ses-
sió, llevat que, estiguen presents tots els membres del CECV i siga declarada la urgència de l'as-
sumpte pel vot favorable de la majoria.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

7. Perquè el Ple quede constituït vàlidament als efectes de celebració de sessions, deliberacions i presa
d'acords, serà necessària la presència de, almenys, la majoria dels seus membres en la primera con-
vocatòria i d'un terç en segona convocatòria. Serà necessària sempre la presència del president o la
presidenta o del vicepresident o la vicepresidenta i la del secretari tècnic o la secretària tècnica o, si
és el cas, del funcionari o funcionària de la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV designat o
designada, com a suplent, pel president o presidenta.

8. Entre la primera i segona convocatòria hi haurà un termini no inferior a mitja hora.

Article 30. Presentació de propostes, dictàmens i informes

1. En tots els assumptes en què haja d'entendre el CECV en Ple, la ponència corresponent serà elabo-
rada per la Comissió Permanent.

2. L'informe de la ponència serà distribuït entre tots els consellers i les conselleres del Ple, amb una
antelació d’almenys cinc dies a l'inici de la sessió.

3. Podran presentar-se esmenes d'addició, supressió o modificació dels aspectes que consten en el res-
pectiu document de debat en aquells assumptes sotmesos a consulta del Ple, en els termes que s'es-
tablixen en este Reglament. Així mateix, podran ser presentats dictàmens o informes alternatius.

4. Les esmenes i els informes alternatius hauran de presentar-se digitalment i en format text, amb
almenys tres dies d’antelació al que comence la sessió corresponent i seran distribuïts entre els con-
sellers i les conselleres perquè en tinguen coneixement. Si la seua distribució, per raons justificades,
no fóra possible, hauran d'estar a disposició dels consellers i les conselleres en la Secretaria Tècnica
Administrativa del CECV fins al començament de la sessió.

5. Les esmenes i informes alternatius hauran de ser respectuosos, motivats i precisos, diferenciant-se
en ells les raons que els justifiquen i la pròpia proposta. Es remetran digitalment i en format text a la
Secretaria Tècnica Administrativa del CECV, que els elevarà el president o la presidenta per a la seua
tramitació si procedira.

ESMENA 10 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció del punt 5 de l'article 31:
Substituir l'expressió “hauran de guardar decor en el seu comportament” per “participaran i intervindran dins
el marc respectuós que correspon a la naturalesa d'esta institució”.

Article 31. Discussió en el Ple del CECV

1. Els consellers o les conselleres ponents proposats pel president o la presidenta del CECV exposaran
davant del Ple el contingut dels respectius informes o dictàmens i el resultat de la votació.

2. A continuació, llevat que hagueren sigut presentats dictàmens o informes alternatius, s'obrirà un torn
d'intervencions, amb temps individual limitat a criteri del president, a favor i en contra dels informes
en la seua totalitat, finalitzat el qual se sotmetrà a votació la presa en consideració dels mateixos pel
Ple o la seua devolució. La presa en consideració requerirà votació favorable de la majoria simple dels
consellers o les conselleres del Ple. 
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3. Si s'hagueren formulat dictàmens o informes alternatius, els consellers o les conselleres que els
hagen formulat procediran a defendre'ls a continuació de la intervenció dels consellers o les conse-
lleres ponents prevista en l'apartat 1 d'este article. Produïdes totes les intervencions respecte d'això,
es procedirà, sense més tràmit, a la votació del text sobre el qual el CECV haja de deliberar, l'apro-
vació del qual requerirà la majoria simple dels consellers i conselleres del Ple. D'haver-se presentat
dos o més informes alternatius, el sistema de votació serà el d'eliminació successiva.

4. Quan s'hagueren formulat esmenes sobre extrems concrets, es passarà a continuació a deliberar
sobre les mateixes. Actuaran com a ponents els consellers o les conselleres proposats o propostes
pel president o la presidenta, o bé el conseller o la consellera que haja formulat l'informe alternatiu,
segons siga el text objecte de deliberació. Els torns d'intervenció començaran amb el ponent o la
ponent en primer lloc, seguiran amb la intervenció dels consellers o les conselleres que hagen for-
mulat modificacions o sol·liciten l'ús de la paraula i de nou amb la del ponent o la ponent. Els ponents
o les ponents i els consellers o conselleres podran proposar esmenes transaccionals a les modifica-
cions formulades, que hauran de ser llegides íntegrament abans de la seua votació. Tot seguit es pro-
cedirà a la corresponent votació.

5. En totes les sessions, els consellers o les conselleres, per raó del seu càrrec, participaran i intervin-
dran dins el marc respectuós que correspon a la naturalesa d'esta institució, no podent utilitzar un
llenguatge inadequat o expressions irrespectuoses, ofensives o lesives de drets individuals o col·lec-
tius contra persones i institucions, podent ser retirada la paraula o ser expulsats o expulsades de la
mateixa prèvia advertència reiterada de, com a mínim, tres amonestacions.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

Article 32. Devolució de dictamen, informe o proposta

En cas de no aprovar-se un projecte de dictamen, informe o proposta, es remetrà a la Comissió
Permanent per al seu estudi. El president o la presidenta del CECV nomenarà un o una ponent espe-
cial o una subcomissió composta per un màxim de tres consellers o conselleres de l’esmentada
Comissió Permanent que redactarà un nou document, per a la qual cosa podrà habilitar un termini
especial, màxim i improrrogable, de quinze dies addicionals a l'establit en el present Reglament.

Article 33. Formulació de propostes

1. En assumptes de la competència del Ple, els consellers i les conselleres podran formular propostes
sobre les matèries a què es referix l'apartat 2 de l'article 28 del present Reglament, i sobre qualse-
vol altra concernent a la qualitat de l’ensenyament, que hauran de reunir els requisits previstos en
l'apartat 3 de l'article 30 d'este Reglament.

2. Si el president o la presidenta estimara que les propostes no són de la competència del CECV o no
expressaren clarament el seu contingut, les tornarà al membre subscriptor expressant les raons que
justificaren la seua devolució. Si la proposta estiguera subscrita per diversos membres, la devolució
s'efectuarà a qui figure en primer lloc. Si l’esmentat membre no estiguera d'acord amb la decisió
adoptada podrà sol·licitar ser oït davant de la Comissió Permanent del CECV. Oïdes les raons i el parer
de la Comissió Permanent, el president o la presidenta resoldrà.

3. Les propostes presentades s'inclouran en l'orde del dia de la sessió més immediata que haja de cele-
brar la Comissió Permanent, en la que s'elaborarà l'informe de la ponència.

4. Per a la tramitació de les propostes s'aplicaran les previsions procedents dels articles 28 al 30 i 36 al
39 d'este Reglament. L'aprovació de la proposta per part del Ple requerirà la majoria simple dels seus
membres.
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SECCIÓ TERCERA
COMISSIÓ PERMANENT

Article 34. Composició i competències

1. La Comissió Permanent del CECV estarà integrada per: el president o la presidenta del CECV, el vice-
president o la vicepresidenta del CECV i trenta consellers i conselleres del CECV, triats pels membres
dels seus respectius grups, tal com es detalla:

a) Quatre representants del professorat triats d'entre ells en atenció a la seua representativitat i
pluralitat, dels quals tres pertanyeran a centres públics i un o una a centres privats.

b) Tres representants dels pares i mares d'alumnes, triats d'entre ells en atenció a la seua repre-
sentativitat i pluralitat, dels quals dos pertanyeran al sector públic i un o una al sector privat de
l'ensenyança.

c) Dos representants de l'alumnat, triats d'entre ells, dels quals un o una pertanyerà a centres
públics i un altre o una altra a centres privats.

d) El o la representant del personal administratiu i de servicis dels centres docents en el CECV.

e) Un o una representant dels titulars dels centres privats, triat o triada d'entre ells o elles.

f) Un o una representant de les organitzacions sindicals de treballadors i treballadores, triat o tria-
da d'entre ells i elles.

g) Un o una  representant de les organitzacions empresarials triat o triada entre ells o elles.

h) El o la representant de les entitats locals.

i) Dos representants de les universitats de la Comunitat Valenciana, triats d'entre ells o elles. Un o
una correspondrà a les universitats públiques i un o una a les universitats privades.

j) Dos personalitats de reconegut prestigi en el camp de l'educació, triats d'entre ells o elles.

k) Tres representants de l'Administració Educativa autonòmica, triats d'entre ells o elles.

l) Un o una representant del personal que exercisca funcions de formació del professorat, depen-
dent de l'administració educativa, triat o triada d'entre ells o elles.

m) El president o la presidenta de l'Acadèmia Valenciana de la Llengua o persona en qui delegue.

n) El defensor o la defensora del discapacitat de la Comunitat Valenciana o persona en qui delegue.

o) Dos representants dels directors i directores de centres educatius no universitaris, triats entre
ells o elles. Un o una serà de centres públics i un o una de centres privats.

p) Un inspector o una inspectora d'educació, triat d'entre ells o elles.

q) El o la representant del Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana.

r) El o la representant amb funcions en la Unitat d'Educació per a la Salut.

s) El o la representant amb funcions vinculades amb la integració de l'alumnat procedent d'altres
països.
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2. Seran funcions de la Comissió Permanent:

a) Elaborar i aprovar l'informe anual sobre la situació del sistema educatiu en la Comunitat
Valenciana.

b) Elaborar i aprovar la Memòria anual.

c) Preparar, en general, tots els assumptes que haja d'entendre el CECV en Ple.

d) Constituir les comissions o Ponències que hagen de redactar els informes que seran sotmesos a
la seua deliberació i la designació dels seus components i presidents o presidentes.

e) Aprovar i elevar a la conselleria amb competències en matèria d'Educació el projecte de
Reglament de Funcionament del CECV.

f) Elaborar i aprovar els informes o dictàmens que per disposició legal o reglamentària hagen de ser
sotmesos al CECV i no s'atribuïsquen expressament a la competència del Ple.

g) Decidir la celebració de Jornades, Trobades o Seminaris d'estudi sobre els temes que s'estimen
de més transcendència per al sistema educatiu.

h) Donar compte al Ple de la seua activitat.

i) Les que li delegue el Ple.

Article 35. Constitució

1. El president o la presidenta del CECV establirà el calendari de les corresponents consultes per a la
constitució de la Comissió Permanent.

2. Els membres de la Comissió Permanent del CECV corresponents als grups següents: a (professorat),
b (pares i mares de l'alumnat), c (alumnat), e (titulars de centres privats), f (organitzacions sindicals
de treballadors i treballadores) i g (organitzacions empresarials), seran triats o triades pels membres
de cada grup, a raó d'un membre per cada tres components del grup, com a base, distribuint la resta
entre les organitzacions que més s'acosten a este número fins a esgotar la quota de representants
assignats.

3. Els membres de la Comissió Permanent corresponents als grups següents: i (universitats), j (perso-
nalitats de reconegut prestigi), k (Administració Educativa autonòmica), l (personal amb funcions de
formació del professorat), o (directors i directores) i p (inspectors i inspectores d'educació), seran
designats o designades per acord de la majoria simple dels components dels respectius grups.

Article 36. Convocatòria de reunions

1. La Comissió Permanent serà convocada pel president o la presidenta del CECV a iniciativa pròpia o a
petició d'un terç dels seus membres, amb una antelació mínima de cinc dies.

2. Perquè la Comissió Permanent quede constituïda vàlidament serà necessària la presència de,
almenys, la majoria dels seus membres en la primera convocatòria i d'un terç en segona convocatò-
ria. Serà necessària sempre la presència del president o presidenta, o del vicepresident o vicepresi-
denta, i la del secretari tècnic o secretària tècnica, si és el cas, del funcionari o funcionària de la
Secretaria Tècnica Administrativa del CECV designat o designada, com a suplent, pel president o pre-
sidenta. Entre la primera i segona convocatòria hi haurà un termini no inferior a mitja hora.

3. El president o la presidenta podrà invitar, amb veu però sense vot, als presidents o presidentes o
ponents de la comissió de treball, que entenguen dels temes tractats en l'Orde del Dia. 
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4. Igualment, podrà invitar, amb veu però sense vot, als consellers i les conselleres que manifesten el
seu interés a assistir a una sessió determinada, amb la sol·licitud prèvia per escrit a la Presidència a
través de la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV.

ESMENA 11 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció de l'apartat 1 de l'article 37, substituint l'expressió “una antelació del menys cinc dies a
l'inici de la sessió” per “almenys cinc dies abans de l'inici de la sessió”.

Article 37. Presentació de propostes, dictàmens i informes

1. La documentació corresponent a les propostes, dictàmens i informes es remetrà als consellers i les con-
selleres de la Comissió Permanent almenys cinc dies abans de l'inici de la sessió.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

2. Tots els consellers i conselleres podran presentar esmenes i dictàmens o informes alternatius. Quan
el conseller o consellera no pertanguera a la Comissió Permanent farà arribar l'esmena correspo-
nent a la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV, la qual serà exposada en la sessió per algun
dels consellers o conselleres del grup corresponent que siga membre de la Comissió Permanent.

3. Els dictàmens, les esmenes i els informes alternatius hauran de ser respectuosos, motivats i preci-
sos, diferenciant-se en ells les raons que els justifiquen i la pròpia proposta. Es remetran digitalment
i en format text a la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV, que els elevarà al president o la pre-
sidenta per a la seua tramitació si procedira. Hauran de presentar-se amb almenys tres dies d'ante-
lació al començament de la sessió corresponent i seran distribuïts entre els consellers i conselleres
per al seu coneixement.

4. En el cas que la referida distribució, per raons justificades, no fóra possible, hauran d'estar a dispo-
sició dels consellers i les conselleres en la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV, des de la fina-
lització del termini per a la seua presentació fins al començament de la sessió.

Article 38. Discussió en la Comissió Permanent

1. Els consellers o les conselleres ponents exposaran davant de la Comissió Permanent el contingut del
dictamen o informe de la comissió de treball.

2. A continuació, s'obrirà un torn d'intervencions i, si és el cas, de votació, sobre si és procedent accep-
tar el dictamen o informe de la ponència o comissió de treball en el seu conjunt o la seua devolució a
la mateixa per a nou estudi, llevat que per raons de prescripció del termini per a l'emissió del dicta-
men o informe no fóra possible la devolució, i en este cas la Comissió Permanent haurà d'emetre el
dictamen o informe d'acord amb la voluntat majoritària dels seus membres.

3. A continuació es passarà a deliberar sobre els diversos apartats del dictamen o informe i sobre les
esmenes presentades.

4. Els torns d'intervenció corresponent a cada apartat es concretaran en sentir el ponent o la ponent en
primer lloc, després als consellers i les conselleres i als que formulen observacions i, de nou, al
ponent o la ponent. El president o la presidenta del CECV podrà ordenar les intervencions en la forma
que resulte més convenient en cada cas.

5. El torn d'intervencions, possibles rèpliques o contrarèpliques, es regirà pel sistema regulat en l'arti-
cle 31, apartats 2, 3, 4 i 5, del present Reglament.

6. e sotmetran a votació cada un dels aspectes debatuts sobre els quals la Comissió Permanent no haja
aconseguit un parer unànime.



73

Memòria Anual 2011

7. La redacció final de les modificacions que s'introduïsquen per acord de la Comissió Permanent en els
projectes de dictàmens i informes de les comissions de treball hauran de quedar explícitament apro-
vades en la mateixa sessió. No obstant això, podrà encomanar-se als membres ponents i als propo-
nents de les modificacions la redacció final dels dictàmens i informes.

Article 39. Acord de compromís

D'acordar-se pels membres del CECV algun text de compromís, este només podrà ser sotmés a vota-
ció si es presenta per escrit.

ESMENA 12 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció del punt 4 de l'article 40, substituint l'expressió “la majoria dels seus membres” per “per
majoria de vots”.

Article 40. Formulació de propostes

1. Els consellers i les conselleres podran formular davant de la Comissió Permanent propostes sobre
les matèries a què es referix el punt 2 de l'article 34 del present Reglament, les quals hauran de reu-
nir les característiques previstes en l'article 30.5 d'este Reglament.

2. Si el president o la presidenta estimara que les propostes no són de la competència de la Comissió
Permanent o no expressaren clarament el seu contingut, les tornarà al membre subscriptor expres-
sant les raons que justificaren la seua devolució. Si la proposta estiguera subscrita per diversos, la
devolució s'efectuarà a qui figure en primer lloc. Si l’esmentat membre no estiguera d'acord amb la
decisió adoptada podrà sol·licitar ser oït davant la Comissió Permanent. Oïdes les raons i el parer de
la Comissió Permanent, el president o la presidenta resoldrà.

3. Seran aplicables a estes propostes el que establix l'article 33.3 d'este Reglament. Així mateix s'apli-
caran en la seua tramitació les previsions procedents dels articles 37 al 39 del mateix.

4. La Comissió Permanent farà seues les referides propostes quan les aprove per majoria de vots i les
elevarà al Ple o al conseller o la consellera amb competències en matèria d'Educació, segons es trac-
te de matèries pròpies de les competències d'aquell o de la Comissió Permanent.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA

SECCIÓ QUARTA
PONÈNCIES I COMISSIONS DE TREBALL

ESMENA 13 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció del punt 6 de l'article 41, substituint l'expressió “tres dies” per “cinc dies”:

Article 41. Ponències

1. Correspon a les ponències preparar la tramitació dels assumptes en què haja d'informar o dictami-
nar el Ple o la Comissió Permanent.

2. El president o la presidenta del CECV proposarà a la Comissió Permanent el ponent o la comissió de
treball que haja d'elaborar l'informe o dictamen sobre els assumptes que se sotmeten a la seua deli-
beració, segons el volum i naturalesa homogènia dels mateixos.
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3. El president o la presidenta del CECV, per iniciativa pròpia o a proposta dels membres de la Comissió
Permanent, podrà convocar com a suport a les reunions, amb veu però sense vot, a experts el conei-
xement i experiència dels quals es consideren rellevants per a tasques d'assessorament.

4. Els informes de les ponències no tindran caràcter vinculant per a la Comissió Permanent ni el Ple,
que podran tornar-los per a nou estudi.

5. Les sessions de treball de les ponències seran presidides pel president o per la presidenta o el vice-
president o la vicepresidenta del CECV o, en absència d'ambdós, pel o la ponent que designe el pre-
sident o la presidenta.

6. La convocatòria a la sessió inicial de cada ponència es realitzarà pel president o la presidenta del
CECV, com a mínim amb cinc dies d'antelació a la realització de la mateixa. El calendari de reunions
serà fixat pels components que integren el grup de la ponència.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

7. La secretaria de les ponències serà exercida pel secretari tècnic o la secretària tècnica del CECV o,
en la seua absència, pel funcionari o la funcionària de la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV
que designe el president o la presidenta.

ESMENA 14, 15 I 16 DE MODIFICACIÓ

Modificar els punts 5, 6 i 9 de l'article 42:
Modificar la redacció del punt 5 de l'article 42, substituint l'expressió “tres dies” per “cinc dies”:
Afegir a la redacció del punt 6 de l'article 42 l'expressió “un president o presidenta i”.
Modificar la redacció del punt 9 de l'article 42, substituint l'expressió “tres dies” per “cinc dies”:

Article 42. Comissions de treball

1. La Comissió Permanent, a proposta de la Presidència del CECV, establirà les comissions de treball
que hauran d'elaborar dictàmens i informes sobre temes relatius a les seues respectives atribucions.

2. Són membres nats de totes les comissions de treball el president o la presidenta i el vicepresident o
vicepresidenta del CECV.

3. El president o presidenta del CECV podrà convocar com a suport a les reunions, amb veu però sense
vot, a experts el coneixement i experiència dels quals es consideren rellevants per a tasques d'as-
sessorament.

4. Suposant que un membre figure adscrit a més d'una comissió de treball, la Comissió Permanent tin-
drà en compte les limitacions que crega oportunes.

5. La convocatòria a la sessió inicial de cada comissió de treball es realitzarà pel president del CECV,
com a mínim amb cinc dies d'antelació a la seua realització.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

6. Cada comissió de treball designarà un president o presidenta i un vicepresident o vicepresidenta que
en suplirà el president o la presidenta en els casos de vacant, absència o malaltia. Així mateix, cada
comissió de treball podrà triar un o més ponents.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

7. Correspon a les comissions de treball preparar la tramitació dels assumptes que haja d'informar la
Comissió Permanent, podent exercir també la ponència dels seus assumptes davant del Ple.
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8. Perquè la comissió de treball quede constituïda vàlidament serà necessària la presència de, almenys,
la majoria simple dels seus membres. Caldrà sempre la presència del president o la presidenta o del
vicepresident o la vicepresidenta de l’esmentada comissió de treball i la del secretari tècnic o la
secretària tècnica o, en la seua absència, del funcionari o funcionària de la Secretaria Tècnica
Administrativa del CECV designat o designada, com a suplent, pel president o presidenta. Entre la pri-
mera i segona convocatòria hi haurà un termini no inferior a mitja hora.

9. La convocatòria de les sessions de les comissions de treball serà com a mínim de cinc dies d'antela-
ció a la realització de les mateixes. El calendari de reunions serà fixat pels components que integren
cada comissió de treball.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

10.La secretaria de les ponències serà exercida pel secretari tècnic o secretària tècnica del CECV, que
actuarà amb veu però sense vot. En la seua absència, serà exercida pel funcionari o funcionària del
CECV que designe el president o la presidenta del CECV.

Article 43. Designació dels membres de les comissions de treball

1. El president o la presidenta del CECV demanarà dels membres del Ple el seu interés o les preferèn-
cies per a la seua integració en les diferents comissions de treball.

2. El nombre d'integrants de les comissions de treball serà com a màxim de dotze membres més el pre-
sident o presidenta  i el vicepresident o vicepresidenta del CECV.

3. En el supòsit que la Comissió Permanent no propose per unanimitat la designació dels membres de
les comissions de treball, es procedirà a l'elecció per mitjà de votació per paperetes seguint el pro-
cediment següent:

a) Cada membre de la comissió Permanent votarà a un sol membre del CECV per a la Comissió de
treball de què es tracte.

b) Produïda la votació, recaurà l'elecció per orde successiu en aquells consellers o conselleres que
hagen obtingut nombre més gran de vots fins a cobrir el nombre de membres de la comissió de
treball.

c) Si es produïra empat, es procedirà a celebrar una segona votació entre els consellers o conselle-
res més votats.

d) Si després de la segona votació persistira l'empat, este es resoldrà pel president o la presidenta
del CECV, que intentarà que estiguen representats en la comissió el nombre més gran possible
de sectors integrants del CECV.

4. En els casos de suplència, els consellers o les conselleres titulars de la comissió de treball ho posa-
ran prèviament en coneixement de la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV.

ESMENA 17, 18 I 19 DE MODIFICACIÓ

Modificar els punts 2.a)6), 2.b)1) i 2.d) de l'article 44:
Modificar la redacció del punt 2.a)6) de l'article 44, eliminant la paraula “substituir-se”.
Modificar el punt 2.b)1) de l'article 44, canviant l'expressió “tots aquells temes que, entorn d'açò,” per
“aquells temes d'esta naturalesa que”.
Modificar la redacció del punt 2.d) de l'article 44, quedant com es redacta en este punt de l'articulat.
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Article 44. Comissions de treball fixes

1. Com a mínim es constituiran les següents comissions de treball:

a) Projectes legislatius i planificació general de l’ensenyament

b) Correspondència i gestió econòmica

c) Innovació educativa

d) Jornades i participació 

e) Dictàmens i informes

2. Les comissions de treball versaran sobre els temes següents:

a) Projectes legislatius i planificació general de l’ensenyament

1) Promoció de la consciència d'identitat i dels valors històrics i culturals del poble valencià per mitjà
del coneixement de la cultura pròpia i de tots aquells aspectes arreplegats en l'Estatut
d'Autonomia d'aplicació en l'àmbit educatiu.

2) Els criteris i el contingut dels Projectes de Llei que en matèria educativa el Consell es propose
remetre a Les Corts per a la seua aprovació.

3) Els criteris bàsics dels Reglaments Generals elaborats en execució de les lleis que en matèria
educativa aproven Les Corts.

4) El compliment de les normes legals en els Centres públics i privats.

5) El règim dels centres docents.

6) Determinació específica dels places escolars que hagen de crear-se o suprimir-se en la
Comunitat Valenciana.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

7) Diagnòstic i fixació de prioritats en l'atenció de les necessitats reals de l'ensenyança i de l'alum-
nat per a millorar la qualitat de la mateixa en els seus aspectes més essencials.

8) Programació anual de recursos materials, didàctics i humans a què es referix l'article tercer del
Text Refós de la Llei de Consells Escolars de la Comunitat Valenciana.

b) Correspondència i gestió econòmica

1) S'ocupa de la gestió econòmica del CECV i de les relacions d'este amb les institucions, entitats i
persones que es dirigisquen a ell o que siguen les destinatàries dels escrits o iniciatives del propi
CECV, així com aquells temes d'esta naturalesa que li delegue la Comissió Permanent o el Ple.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

2) En el primer aspecte, la Comissió de Correspondència i Gestió Econòmica elaborarà el projecte
de pressupost anual del CECV, establirà els criteris i el seguiment de la seua execució, i elevarà
a la Comissió Permanent o al Ple les propostes corresponents sobre este pressupost i sobre la
seua evolució.
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3) Quant al segon aspecte, a esta comissió li competix el coneixement de la correspondència rebu-
da i emesa pel CECV, el seguiment de la mateixa, i elevar a la Comissió Permanent o al Ple les
propostes pertinents sobre el destí dels escrits rebuts i sobre el contingut i la direcció de les res-
postes i iniciatives emanades del CECV en este context.

c) Innovació educativa

1) Debatre i reflexionar sobre la importància de la innovació educativa: programes, recursos i mate-
rials, com a factors fonamentals per a la millora de la qualitat i excel·lència de l'educació.

2) Elevar propostes per a promoure la participació dels centres en el foment i l'aplicació de progra-
mes d'innovació educativa i comunicació de les seues pròpies experiències.

d) Jornades i participació 

1) Determinar necessitats caràcter tecnicopedagògic per a la seua reflexió i posteriors conclusions
i recomanacions.

2) Organitzar jornades o seminaris sobre les necessitats al·ludides en el punt anterior.

3) Informar l'Administració Educativa sobre les conclusions dels debats.

4) Realitzar estudis o anàlisis sobre la participació en les eleccions a Consells Escolars.

5) Aportar indicadors per a potenciar la participació dels diferents sectors de la comunitat educativa.

ESMENA APROVADA PER MAJORIA AMB 1 ABSTENCIÓ

e) Dictàmens i informes

Emetre dictàmens i informes específics sobre la situació de l'ensenyança en la Comunitat Valenciana, així
com qualsevol altra funció que li siga encomanada.

3. Els resultats dels estudis realitzats per les comissions de treball tindran valor informatiu per al CECV
i seran posats en coneixement de la resta dels consellers i conselleres. El CECV podrà decidir fer
públics estos estudis.

4. Les activitats previstes en este article estaran supeditades a les disponibilitats pressupostàries del
CECV, per a cada exercici econòmic

Article 45. Presidència de les comissions de treball

Correspon als presidents o les presidentes de les comissions de treball les funcions següents:
a) Convocar les reunions de la comissió, a través de la Secretaria Tècnica Administrativa, amb el vist i

plau del president del CECV.

b) Presidir les reunions i moderar-ne els debats.

c) Tramitar davant de la Comissió Permanent els projectes d'informes, dictàmens o propostes sol·lici-
tades a la respectiva comissió.

d) Requerir a la Presidència del CECV que demande de l'Administració Educativa la informació neces-
sària per a realitzar el treball que té encomanat.

e) Actuar de portaveu de la pròpia comissió, tant davant del Ple com davant de la Comissió Permanent,
podent delegar esta funció en altres membres de la comissió de treball.
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CAPÍTOL IV

SECRETARIA TÈCNICA ADMINISTRATIVA

Article 46. Naturalesa i nomenament

1. La Secretaria Tècnica Administrativa, és l'òrgan administratiu del CECV a qui correspon la gestió dels
assumptes administratius i l'assistència tècnica al mateix.

2. El titular o la titular de la Secretaria Tècnica Administrativa ha de tindre la condició de funcionari
públic o funcionària pública. Es nomenarà pel titular o la titular de la Secretaria Autonòmica amb
competències en matèria d'Educació, a proposta del president o presidenta del CECV. 

Article 47. Competències

Són competències del secretari tècnic o la secretària tècnica:

a) Assistir, amb veu però sense vot, a les sessions del Ple, de la Comissió Permanent, de les ponències
i comissions de treball.

b) Alçar acta de les sessions.

c) Autoritzar amb la seua firma els acords del CECV.

d) Expedir, amb el vistiplau del president o la presidenta del CECV, certificació d'actes, acords, dictà-
mens i d'assistències.

e) Custodiar les actes i les resolucions del CECV.

f) Demanar i prestar l'assistència tècnica que el funcionament del CECV requerisca.

g) Cuidar el registre d'entrada i eixida de documents i el servici d'arxiu.

h) Exercir la direcció immediata del personal i dels servicis interns del CECV, davall la superior autori-
tat del president o la presidenta del CECV.

i) Executar, davall la supervisió del president o la presidenta, l'elaboració i administració del pressu-
post del CECV.

j) Realitzar el seguiment dels dictàmens realitzats pel CECV i donar-ne compte.

k) Qualsevol altra que se li atribuïsca normativament.

Article 48. Suplència del titular o la titular de la Secretaria Tècnica Administrativa

En casos de vacant, absència o malaltia, el secretari tècnic o la secretària tècnica serà suplit o suplida pel
funcionari o funcionària de la Secretaria Tècnica Administrativa del CECV que el president o la presiden-
ta designe.

Article 49. Sol·licitud d'informació i documentació

El titular o la titular de la Secretaria Tècnica Administrativa podrà, en nom del president o la presidenta
del CECV, demanar de les autoritats de l'Administració Educativa o a través d'esta, la informació o docu-
mentació que considere necessària per a l'emissió de dictàmens o informes i la formulació de propostes
del CECV.

És quant ha de dictaminar la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. En conse-
qüència, este Projecte de Reglament se sotmet a l'aprovació de la Conselleria d'Educació.



79

Memòria Anual 2011

DICTAMEN NÚM. 2 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL DOCU-
MENT PROJECTE D’ORDE ..../201..., DE .... DE ......, DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, PER LA QUE
ES REGULA EL PROCEDIMENT QUE S’HA DE SEGUIR PER A L’AUTORITZACIÓ DE LA PARTICIPACIÓ
DE L'ALUMNAT DE CENTRES DOCENTS SOSTINGUTS AMB FONS PÚBLICS DE LA COMUNITAT
VALENCIANA EN PROGRAMES D’INTERVENCIÓ, AIXÍ COM EN L’OMPLIMENT DE QÜESTIONARIS
RELATIUS A PROGRAMES D’INVESTIGACIÓ.

Data entrada document 28-01-2011

Dictamen de la Comissió Permanent del CEV 04-04-2011

Data enviament Dictamen a l'Administració 07-04-2011

I. ANTECEDENTS

L’estudi i dictamen sobre este document es realitza a l’empara del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l’apartat 3
de l’Article 7 i per acord del Ple del CECV adoptat en la sessió celebrada el dia 14 de febrer de 2011.

El document va ser remés al Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el dia 28 de gener de 2011 per la
Secretaria Autonòmica d’Educació, sol·licitant el preceptiu dictamen.

II. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV, admet a tràmit, per majoria, el Projecte d’Orde ..../201..., de .... de ......, de
la Conselleria d’Educació, per la qual es regula el procediment que s’ha de seguir per a l’autorització de la
participació de l’alumnat de centres docents sostinguts amb fons públics de la Comunitat Valenciana en pro-
grames d’intervenció, així com en l’ompliment de qüestionaris relatius a programes d’investigació

III. ESMENES I RECOMANACIONS

DICTAMEN AL

PROJECTE D’ORDE __/201_, DE ___ DE__________, DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, PER LA QUE ES
REGULA EL PROCEDIMENT QUE S’HA DE SEGUIR PER A L’AUTORITZACIÓ DE LA PARTICIPACIÓ De
l’ALUMNAT DE CENTRES DOCENTS DE TITULARITAT PÚBLICA SOSTINGUTS AMB FONS PÚBLICS DE LA
COMUNITAT VALENCIANA EN PROGRAMES D’INTERVENCIÓ, AIXÍ COM EN L'OMPLIMENT DE QÜESTIONARIS
RELATIUS A PROGRAMES D’INVESTIGACIÓ. 

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.
Ratllat, text eliminat per la Comissió Permanent del CECV

ESMENA 1 DE MODIFICACIÓ

Modificar el text en tot el Projecte d’Orde perquè afecte únicament els centres de titularitat pública

ESMENA APROVADA, PER MAJORIA
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La Constitució Espanyola reconeix en l’article 27 la llibertat d’ensenyança, així mateix comanda als poders
públics la missió de garantir el dret dels pares a què els seus fills reben la formació religiosa i moral que
estiga d’acord amb les seues pròpies conviccions.

La Llei Orgànica 1/1996, de 15 de gener, de Protecció Jurídica del Menor, de modificació parcial del Codi Civil
i de la Llei d’Enjudiciament Civil establix en el seu CAPÍTOL II els drets del menor i, concretament, en l’arti-
cle 5, apartat 2, s’establix que els pares o tutors i els poders públics vetlaran perquè la informació que reben
els menors siga veraç, plural i respectuosa amb els principis constitucionals.

La Llei 12/2008, de 3 de juliol, de Protecció Integral de la Infància i l’Adolescència de la Comunitat Valenciana
establix en l’article 14, apartat 2,  que la Generalitat adoptarà les mesures pertinents per a garantir que els
adolescents reben una educació integral en matèria afectiva i sexual que siga rigorosa, comprensible, acces-
sible i de qualitat.

Els centres docents reben, cada any, sol·licituds per a la participació del seu alumnat en tallers o pràctiques
relacionats amb tot tipus de programes d’intervenció, així com per a l’ompliment de qualsevol tipus de qües-
tionaris estadístics a fi de desenvolupar projectes d’investigació, tots ells aliens al centre, les activitats i con-
tinguts de la qual han de ser plantejats de conformitat amb el que disposa la normativa vigent.

En conseqüència, cal establir el procediment per a l’autorització de la participació de l’alumnat de centres
docents de titularitat pública sostinguts amb fons públics de la Comunitat Valenciana en programes d’inter-
venció, així com en l'ompliment de qüestionaris relatius a programes d’investigació. 

Per tot això, vista la Proposta de la Secretària Autonòmica d’Educació de data 24 de gener de 2011 i de con-
formitat amb esta, i d’acord amb el dictamen del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, així com con-
forme amb el dictamen del Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana, i en l’exercici de les atribu-
cions conferides per l’article 28.e) de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, 

ORDENE

Article 1. Objecte i àmbit d’aplicació

L’objecte de la present Orde és regular el procediment que s’ha de seguir per a l’autorització de la participa-
ció de l’alumnat de centres docents no universitaris de titularitat pública sostinguts amb fons públics de la
Comunitat Valenciana en tallers o pràctiques relacionats amb tot tipus de programes d’intervenció, així com
per a l’ompliment de qualsevol tipus de qüestionaris estadístics a fi de desenvolupar projectes d’investigació.

Articule 2. Sol·licitud d’autorització.

El director o directora del projecte d’intervenció o investigació o, si és el cas, l’organisme o institució que ho
avale, dirigirà a la Direcció Territorial competent en matèria d’Educació la sol·licitud d’autorització perquè els
estudiants matriculats en un determinat centre educatiu, del seu àmbit d’influència,  puguen participar en
tallers o pràctiques relacionats amb programes d’intervenció, així com per a l’ompliment de qüestionaris
estadístics a fi de desenrotllar projectes d’investigació.

La sol·licitud d’autorització haurà d’anar acompanyada para cada un dels supòsits de la documentació que
figura en l’annex I d’esta Orde

Article 3. Informe preceptiu i vinculant de la Secretaria Autonòmica d’Educació 

La sol·licitud junt amb la documentació corresponent, serà remesa per la Direcció Territorial a la Secretaria
Autonòmica d’Educació a fi que este òrgan superior informe sobre la procedència de la participació de l’a-
lumnat en tallers o pràctiques relacionats amb programes d’intervenció, així com, per a l’ompliment de qües-
tionaris estadístics a fi de desenrotllar projectes d’investigació.
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Quan l’informe de la Secretaria Autonòmica d’Educació siga desfavorable, la Direcció Territorial en matèria
d’Educació competent procedirà a denegar la sol·licitud i notificar la resolució a la persona física o jurídica
sol·licitant.

Article 4. Informe del Consell Escolar del Centre.

Una vegada evacuat l’informe favorable de la Secretaria Autonòmica d’Educació, esta, traslladarà de l’ex-
pedient complet del programa d’intervenció o del qüestionari estadístic al corresponent Consell Escolar del
Centre, el qual podrà donar la conformitat a la totalitat o només a una part del programa o qüestionari
sol·licitat.

Article 5. Resolució d’Autorització.

La Direcció del centre, una vegada que el Consell Escolar del Centre haja informat sobre la procedència del
programa o qüestionari, remetrà, abans de 15 dies a comptar de l’entrada en el registre del centre, a la
Direcció Territorial competent en matèria d’Educació, l’expedient corresponent complet, junt amb una còpia
de l’acta del Consell Escolar, als efectes de dictar la resolució oportuna i notificar a la persona física o jurí-
dica sol·licitant, així com a la Direcció del centre docent en el qual estiguera projectada la participació del seu
alumnat. 

La Resolució de la Direcció Territorial competent en matèria d’Educació haurà de produir-se en el termini
màxim de tres mesos des de la data en què la sol·licitud haja tingut entrada en el registre de l'esmentada
Direcció Territorial. 

La Resolució d’autorització, en tot cas, haurà de comptar amb la concurrència dels informes favorables tant
de la Secretaria Autonòmica d’Educació,  com del Consell Escolar del Centre en el qual s’hagen plantejat les
activitats de participació del seu alumnat.

Article 6. Autorització dels pares/mares o representants legals.

Tots els alumnes/as, menors d’edat, que participen tant en programes d’intervenció, així com, en l’ompliment
de qüestionaris estadístics a fi de desenrotllar projectes d’investigació hauran de comptar amb l’autorització
escrita dels seus pares/mares o, si és el cas, dels representants legals del menor, que seran remeses al cen-
tre i custodiades en ell, això amb caràcter previ a l’inici del programa d’intervenció o a l’ompliment del qües-
tionari corresponent. Els pares/mares o, si és el cas, els representants legals del menor, podran sol·licitar
tota la documentació que ha aportat el director del projecte al centre. Els models d’autorització dels pares o
mares, o representants legals hauran d’ajustar-se estrictament als models que figuren en els annexos II i III
d’esta orde. 

En la mesura en què en els annexos de les autoritzacions s’inclouen dades de caràcter personal, per part de
la direcció dels centres docents haurà de respectar-se el que establix la normativa en matèria de protecció
de dades, en especial allò que s’ha disposat en Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de
Dades de caràcter personal.

Article 7. Resultats del programa d’intervenció i projecte d’investigació 

El director/a del centre docent, traslladarà a la Direcció Territorial competent en matèria d’educació, la tota-
litat de resultats obtinguts, remesos pel director del programa o projecte.
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DISPOSICIONS ADICIONALS

Única. Instruccions

S’autoritza a la Secretaria Autonòmica d’Educació perquè dicte les instruccions necessàries per a l’execució
de la present orde.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d’un rang inferior s’oposen al que disposa esta
orde.

DISPOSICIONS FINALS

Única. Entrada en vigor

La present orde entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana

València, __ de ________ de 2011

El conseller d’Educació,
ALEJANDRO FONT DE MORA TURÓN

Per quant queda exposat, la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana acorda elevar
este dictamen a l’Administració educativa.

València, 21 de febrer de 2011
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ANNEX I
(Documentació adjunta a la sol·licitud d’autorització)

PROGRAMES D’INTERVENCIÓ

Una memòria que incloga:

• Denominació del programa.
• Nom i director/a del programa i qualificació professional.
• Objectius, continguts i àmbit d’estudi.
• Model de programa d’intervenció que desenrotlla l’alumnat (sessions, activitats, materials,..)
• Nivell o nivells educatius on se sol·licita realitzar l’estudi.

OMPLIMENT DE QÜESTIONARIS ESTADÍSTICS A FI DE DESENROTLLAR PROJECTES D’INVESTIGACIÓ

1. Una memòria que incloga:
• Denominació del projecte d’investigació.
• Nom i director/a del projecte i qualificació professional.
• Objectius, continguts i àmbit d’estudi.
• Model de qüestionari estadístic que ha d’omplir l’alumnat
• Nivell o nivells educatius on se sol·licita realitzar el qüestionari.

2. Declaració de compromís firmada pel director/a del projecte d’investigació, de remetre a la direcció del
centre docent en el qual s’ha omplit el qüestionari estadístic, els resultats obtinguts, detallats per nivells
educatius.
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ANNEX II

(autorització per a la participació en programes d’intervenció)

D./Sra

com a pare/mare/tutor/tutora/representant legal de l’alumne/alumna:

Del centre curs

AUTORITZE EL MEU FILL/FILLA A PARTICIPAR EN EL PROGRAMA D’INTERVENCIÓ DESPRÉS DE

CONÉIXER ELS OBJECTIUS, I LA DESCRIPCIÓ DE LES SESSIONS, TALLERS I PRÀCTIQUES QUE ES POR-

TARAN EN EL MATEIX, SENT EL SEU TÍTOL

I firme la present en                          a          de        de 20      

Firma del pare/mare/tutor/tutora

Fdo.:

A/A SR/SRA DIRECTOR/A DEL CENTRE EDUCATIU:
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ANNEX III

(autorització per a l’ompliment del qüestionari)

D./Sra

com a pare/mare/tutor/tutora/representant legal de l’alumne/alumna:

Del centre curs

AUTORITZE EL MEU FILL/FILLA A PARTICIPAR EN L’OMPLIMENT D’UN QÜESTIONARI ESTADÍSTIC QUE ES

DURÀ A CAP EN EL SEU CENTRE A FI DE DESENROTLLAR EL PROJECTE D’INVESTIGACIÓ QUE PORTA PER

TÍTOL:

I firme la present en                           a          de        de 20      

Firma del pare/mare/tutor/tutora

Fdo.:

A/A SR/SRA DIRECTOR/A DEL CENTRE EDUCATIU:
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DICTAMEN NÚM. 3 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL DOCU-
MENT PROJECTE DE Decret ..../2011, DEL CONSELL, PEL QUE ES REGULA EL PROCEDIMENT PER
A LA SELECCIÓ, NOMENAMENT, RENOVACIÓ I CESSAMENT DELS DIRECTORS O DIRECTORES
DELS CENTRES DOCENTS PÚBLICS NO UNIVERSITARIS DE LA GENERALITAT.

Data entrada document 28-01-2011

Dictamen de la Comissió Permanent del CECV 04-04-2011

Data enviament Dictamen a l'Administració 07-04-2011

I. ANTECEDENTS

L’estudi i dictamen sobre este document es realitza a l’empara del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l’apartat 3
de l’Article 7 i per acord del Ple del CECV adoptat en la sessió celebrada el dia 14 de febrer de 2011.

El document va ser remés al Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el dia 27 de gener de 2011 per la
Direcció General de Personal, sol·licitant el preceptiu dictamen.

II. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV admet a tràmit, per majoria, el Projecte de Decret ..../2011, del Consell, pel
qual es regula el procediment per a la selecció, nomenament, renovació i cessament dels directors o directo-
res dels centres docents públics no universitaris de la Generalitat.  

III. ESMENES I RECOMANACIONS

DICTAMEN AL

PROJECTE DE Decret ..../2011, DEL CONSELL, PEL QUE ES REGULA EL PROCEDIMENT PER A LA SELECCIÓ,
NOMENAMENT, RENOVACIÓ I CESSAMENT DELS DIRECTORS O DIRECTORES DELS CENTRES DOCENTS
PÚBLICS NO UNIVERSITARIS DE LA GENERALITAT.  

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.
Ratllat, text eliminat per la Comissió Permanent del CECV

ESMENA 1 DE MODIFICACIÓ

Adequar la redacció del text del Projecte de Decret a un llenguatge no sexista.

ESMENA APROVADA, PER MAJORIA.
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Índex

Preàmbul

Capítol I. Disposicions generals
Article 1. Objecte i àmbit d’aplicació
Article 2. Principis generals
Article 3. Convocatòria de concurs de mèrits
Article 4. Requisits de participació
Article 5.  Presentació de candidatures

Capítol II. Comissió de Selecció
Article 6. Constitució i funcionament de les Comissions de Selecció
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Article 8. Elecció, designació i nomenament dels membres de la Comissió de Selecció
Article 9. Funcions de la Comissió de Selecció
Article 10. Criteris de selecció i valoració
Article 11. Selecció de les candidatures

Capítol III. Programa de formació inicial
Article 12. Programa de formació inicial
Article 13. Curs de formació
Article 14. Període de pràctiques
Article 15. L’avaluació del programa de formació inicial

Capítol IV. Nomenament, renovació del mandat i cessament
Article 16. Nomenament dels aspirants seleccionats
Article 17. Nomenament amb caràcter extraordinari
Article 18. Renovació del nomenament
Article 19. Cessament del director o directora

Capítol V. Equip directiu
Article 20. Nomenament i cessament dels altres components de l’equip directiu
Capítol VI. Avaluació de la funció directiva
Article 21. Àmbit d’aplicació.
Article 22. Característiques de l’avaluació
Article 23. Procediment d’avaluació de la funció directiva
Article 24. Seguiment del procés d’avaluació

Capítol VII. Reconeixement
Article 25. Reconeixement a efectes professionals

Disposicions addicionals
Primera. Canvi de direcció dels centres
Segona. Formació permanent
Tercera. Autorització per al tractament de dades de caràcter personal
Quarta. Efectes econòmics per l’exercici de la direcció

Disposició derogatòria
Única. Derogació normativa

Disposicions finals
Primera. Modificació del Decret 79/1984
Segona. Modificació del Decret 296/1997
Tercera. Desplegament i execució
Quarta. Entrada en vigor

Annex I. Àmbits i dimensions per a l’avaluació de la funció directiva
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RECOMANACIÓ 1

El CECV considera que han de corregir-se en la redacció del text les errates següents:

- Preàmbul: canviar Consell Escolar Valencià per Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.
- Article 5.1: canviar concórreguen per incórreguen. 
- Article 5.1: canviar del mateix per algun dels llocs convocats.
- Article 13: canviar inferior a per del menys.
- Article 18.4: canviar concórreguen per incórreguen.
- Disposició Addicional Primera: canviar de direcció per en la direcció.
- Disposició Addicional Segona: canviar professat per professorat.
- Annex I: Renumerar els annexos correctament.

Preàmbul

La Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació (LOE), contempla, en el capítol IV del títol V, el marc per a
la direcció dels Centres públics. En particular, establix els criteris bàsics de selecció del director o directora
disposant que el procediment haurà de permetre seleccionar els candidats més idonis professionalment i que
obtinguen el major suport de la comunitat educativa. Amb este fi, la LOE determina que la selecció haurà d’e-
fectuar-se  per mitjà de concurs de mèrits entre professorat funcionari de carrera que impartisca alguna de
les ensenyances encomanades al centre i de conformitat amb els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capa-
citat. D’altra banda, dóna preferència a les candidatures de professorat del centre enfront de qualsevol altre
aspirant i preveu que l’aplicació dels criteris i la selecció es realitze democràticament per una comissió, en
la que es garantix la participació de tots els sectors de la comunitat educativa del centre i de la pròpia
Administració educativa. També introduïx com a requisit per a ser candidat la presentació d’un projecte de
direcció que incloga, entre altres, els objectius, les línies d’actuació i l’avaluació del mateix. Finalment atri-
buïx a les Administracions educatives la funció d’establir els criteris objectius i el procediment tant per a la
valoració dels mèrits del candidat com del projecte de direcció. 

La LOE preveu que el nomenament del director o directora tindrà una duració de quatre anys, renovable per
períodes de la mateixa duració. Per a poder optar a la renovació serà necessari que el treball del director o
directora haja sigut avaluat positivament, per mitjà de criteris i procediments que hauran de ser públics. Així
mateix s’establix la possibilitat de fixar un límit màxim per a la renovació i es contempla un procediment
especial per al nomenament extraordinari de director o directora.

D’altra banda, l’Esmentada Llei Orgànica 2/2006, també regula els aspectes essencials del nomenament i
cessament de la resta dels membres de l’equip directiu, els que hauran de ser triats d’entre el professorat
amb destí en el centre i a proposta dels directors o directores corresponents, així com els supòsits en què
resulta necessari el nomenament de director o directora amb caràcter extraordinari.

En conseqüència, el present Decret té com a objecte regular el procediment de selecció, nomenament, reno-
vació i cessament dels directors o directores dels centres docents públics dependents de la Conselleria com-
petent en matèria educativa, que impartixen les ensenyances regulades en la LOE i d’acord amb les previ-
sions de la mateixa. D’esta manera es garantix que la selecció es realitze per un concurs regit pels principis
constitucionals d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat, i s’assegura la participació del centre i l’Administració
educativa en la seua designació. Així mateix, procedix a regular el nomenament i cessament de la resta dels
integrants dels equips directius i establir un nou marc normatiu per a l’avaluació de la funció directiva.

Per tot això, previ dictamen del Consell Escolar Valencià, Consell Escolar de la Comunitat Valenciana a pro-
posta del conseller d’Educació, conforme amb el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana i amb
la deliberació prèvia del Consell, en la reunió del dia …….
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DECRETE

CAPÍTOL I

DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Objecte i àmbit d’aplicació

1. L’objecte d’este Decret és la regulació del procediment per a la selecció, nomenament, renovació i ces-
sament dels directors o directores dels centres docents públics no universitaris i de la resta dels inte-
grants dels equips directius i establir el marc normatiu per a l’avaluació de la funció directiva.

2. El present Decret serà aplicable en tots els centres docents públics que depenguen de la Conselleria com-
petent en matèria educativa i que impartisquen les ensenyances previstes en el títol I de la Llei Orgànica
2/2006, de 3 de maig, d’Educació, excepte els centres integrats de formació professional.

Article 2. Principis generals.

1. La selecció dels directors o directores es realitzarà per concurs de mèrits entre el professorat funciona-
ri de carrera  que impartisca alguna de les ensenyances encomanades al centre. El procediment es rea-
litzarà de conformitat amb els principis d’igualtat, publicitat, mèrit i capacitat. 

2. El procediment de selecció constarà de dos fases. En la primera, es valorarà el projecte de direcció i els
mèrits acadèmics, de formació i professionals que acrediten les persones candidates als llocs que es con-
voquen. En la segona, es valorarà la realització d’un programa de formació inicial.

3. En la selecció tindran preferència les candidatures de professorat del centre. En absència d’aspirants del
centre o quan estos no hagen sigut seleccionats, la Comissió de Selecció valorarà les candidatures de pro-
fessorat d’altres centres.

Article 3. Convocatòria de concurs de mèrits.

1. La Conselleria competent convocarà anualment concurs de mèrits per a la selecció de directors o direc-
tores en aquells  Centres públics docents en què, a la finalització del curs en què es produïx la convoca-
tòria, queden llocs vacants.

2. La convocatòria inclourà la relació dels centres objecte de concurs i es publicarà en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana.

RECOMANACIÓ  2

La Comissió Permanent del CECV recomana remetre als servicis jurídics el text del punt 4 de l’article 4
per a la seua revisió.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 4. Requisits de participació.

1. Per a la seua admissió en el concurs de mèrits, les persones aspirants hauran de posseir en el dia de fina-
lització del termini de presentació de sol·licituds, a més dels requisits generals establits per al personal
funcionari, els següents requisits específics: 
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a) Tindre una antiguitat de, almenys, cinc anys com a funcionari o funcionària de carrera en la funció
pública docent.

b) Haver impartit docència directa com a funcionari o funcionària de carrera, durant un període de la
mateixa duració, en alguna de les ensenyances de què oferix el centre a què s’opta.

c) Estar prestant servicis en un centre docent públic, en l’àmbit de gestió de la Conselleria competent
en matèria d’educació, en alguna de les ensenyances de les del centre a què s’opta i amb una anti-
guitat en el mateix de, almenys, un curs complet en la data de publicació de la corresponent convo-
catòria.

d) Estar en disposició d’assumir, ateses les circumstàncies del centre a què s’opta, una càrrega docent
suficient per a completar, si és el cas, el corresponent horari lectiu. 

e) Presentar un projecte de direcció diferenciat per a cada un dels centres sol·licitats que incloga, entre
altres, els objectius, les línies d’actuació i l’avaluació del mateix.

2. En centres específics d’Educació Infantil, centres incomplets d’Educació Primària, centres d’Educació
Secundària amb menys de huit unitats, centres que impartisquen ensenyances artístiques professionals,
esportives, d’idiomes o d’educació de persones adultes amb menys de huit professors o professores, les
candidatures quedaran eximides del compliment dels requisits previstos en els paràgrafs a) i b) de l’a-
partat anterior, en el cas que cap candidatura del centre els complira.

3. Els que després de la resolució ferma d’un expedient disciplinari hagen sigut objecte de sanció discipli-
nària, no podran participar en els procediments per a la provisió de llocs en la direcció de centres que es
convoquen durant el termini de prescripció establit en la normativa vigent per a la sanció imposada a
comptar de la fermesa de la resolució fins a la publicació del procés de provisió.

4. La valoració negativa de l’exercici o la revocació per l’incompliment greu de les tasques de direcció serà
causa d’exclusió en les convocatòries de provisió de directors o directores per un període de quatre anys.

Article 5. Presentació de candidatures.

1. El professorat que reunisca els requisits establits en els apartats primer i segon de l’article 4, i no concó-
rreguen incórreguen en les circumstàncies dels apartats tercer i quart del mateix article, podrà presen-
tar, davant de la Direcció Territorial competent, la seua candidatura per a accedir a la direcció del mateix,
d’algun dels llocs convocats en el termini que determine la corresponent convocatòria, que en tot cas no
podrà excedir 20 dies a comptar de l’endemà a la publicació de la mateixa.

2. Cada aspirant podrà optar a la direcció de dos centres docents com a màxim.

3. En les convocatòries es determinarà la forma d’acreditació dels requisits que han de reunir els que pre-
senten candidatures i dels seus mèrits acadèmics i professionals. 

4. Els centres facilitaran a les persones aspirants als llocs de direcció que ho sol·liciten, la consulta dels
documents pedagògics i d’organització del centre, en especial el projecte educatiu i aquells elements de
la programació general anual que no continguen dades de caràcter personal. Per a això habilitaran un
espai i un horari que no interferisca el desenrotllament normal de les activitats del centre. En tots els
casos, la secretaria dels centres vetlarà perquè este procés de consulta complisca la normativa vigent
sobre protecció de dades.

5. Els participants en el concurs de mèrits remetran al centre docent una còpia del seu projecte de direcció,
que estarà a disposició dels membres del Claustre de professors i del Consell Escolar.

6. Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, les direccions territorials competents dictaran una reso-
lució declarant aprovades les llistes provisionals de candidatures admeses i excloses per a la direcció dels
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centres del seu àmbit de gestió. Les llistes es publicaran en el lloc i en la forma que s’indique en la convo-
catòria, establint un termini de 10 dies per a la presentació de reclamacions, resoltes estes per la comis-
sió de selecció, les llistes definitives es publicaran igualment en el lloc i en la forma que es determine en
la convocatòria.

7. La Direcció Territorial competent, en relació amb els centres convocats inclosos en el seu àmbit de ges-
tió, remetrà a les respectives Comissions de Selecció tota la documentació presentada pels aspirants.

CAPÍTOL II

COMISSIÓ DE SELECCIÓ

Article 6. Constitució i funcionament de les Comissions de Selecció.

1. Per a la provisió de cada lloc de direcció convocat, en el termini que establisquen les corresponents con-
vocatòries que, en tot cas, no podrà excedir 10 dies des de la publicació de les llistes d’admesos, es cons-
tituirà en cada centre amb candidatures admeses, una Comissió de Selecció integrada per representants
de l’Administració educativa i del propi centre.

2. Les Comissions de Selecció tindran la seua seu oficial en el mateix centre i la seua actuació finalitzarà
amb la conclusió del procediment per al que han sigut constituïdes.

3. La constitució i el règim de funcionament de les Comissions de Selecció es determinarà en la convocatò-
ria, dins del marc dels  articles 22 a 27 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

4. Els membres de les Comissions de Selecció s’abstindran d’intervindre en el procediment quan concórre-
guen en ells alguna de les circumstàncies previstes en l’art. 28.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú. En estos matei-
xos supòsits, podrà proposar la seua recusació qualsevol persona que tinga un interés legítim.

5. En cap cas podran formar part de les Comissions de Selecció d’un centre persones que aspiren a la direc-
ció del mateix, ni els que figuren en els projectes de direcció com a integrants de l’equip directiu.

6. L’alumnat dels dos primers cursos d’educació secundària obligatòria no podrà participar en la selecció o
cessament del director o directora. 

ESMENA 2 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció de l’apartat 2 de l’article 7.

Article 7. Composició de la Comissió de Selecció.

1. La Comissió de Selecció estarà integrada per sis membres: dos representants de l’Administració educa-
tiva i quatre en representació del centre. Els centres de menys de nou unitats constituiran una Comissió
de Selecció de tan sols tres membres amb la mateixa proporcionalitat: un representant de l’Administració
educativa i dos en representació del centre. Els representants de l’Administració assumiran la presidèn-
cia de la Comissió.

2. Els representants de l’Administració seran inspectors d’educació. Els representants del centre seran, en
la mateixa proporció, representants del claustre de professors i del sector no docent del Consell Escolar. 
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ESMENA APROVADA, PER ASSENTIMENT

3. Formaran part de totes les comissions del mateix nivell i règim de cada Direcció Territorial, els mateixos
inspectors, excepte en el cas que el nombre de candidatures o el de centres amb vacant aconsellen nome-
nar més  representants de l’Administració.

Article 8. Elecció, designació i nomenament dels membres de la Comissió de Selecció.

1. Les direccions territorials competents en matèria educativa, dins del seu àmbit de gestió, determinaran
les Comissions de Selecció que hauran de constituir-se en funció de les candidatures presentades i del
nombre de centres amb llocs vacants per a la direcció.

2. Les direccions territorials nomenaran els membres de les Comissions de Selecció. Per a això, designaran
als titulars i suplents que actuaran com a representants de l’Administració i demanaran al seu torn dels
centres la designació dels seus corresponents representants, titulars i suplents.

3. Per a l’elecció de les persones representants del centre en la Comissió de Selecció, així com els suplents,
es convocarà al Claustre de professors i al Consell Escolar, en un termini no superior a 10 dies una vega-
da acabat el termini de presentació de candidatures. En eixe termini, el secretari o secretària del centre
facilitarà als membres del Claustre i del Consell Escolar la consulta dels projectes de direcció que hagen
sigut presentats.

4. El professorat que actuarà en representació del Claustre serà triat d’entre el professorat funcionari de
carrera amb destí definitiu en el centre que es presente voluntàriament. No obstant això, seran electors
participant en la votació tots els membres del Claustre de professors. En la sessió del Claustre correspo-
nent es constituirà una mesa electoral constituïda pel professorat de major i de menor antiguitat en el
centre. Actuarà com a secretari o secretària, la persona amb menys antiguitat en el centre. En cas d’em-
pat, es dirimirà pel criteri de major o menor edat, respectivament.

5. Els representants del sector no docent del Consell Escolar seran triats per i entre els membres d’este que
no siguen professors o professores.

6. Quan algun sector de la comunitat educativa no tinga representació en el Consell Escolar del centre, el dit
sector no estarà representat en la Comissió de Selecció. Així mateix, quan un determinat sector de la
comunitat educativa tinga un només representant en el Consell Escolar, esta serà al seu torn la repre-
sentació que tinga eixe sector en la Comissió de Selecció. En els casos en què no hi haja voluntaris repre-
sentants del Claustre de professors i/o del Consell Escolar, seran nomenats estos per la Direcció
Territorial corresponent.

ESMENA 3 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció de l’apartat c) del punt 1 de l’article 9

Article 9. Funcions de la Comissió de Selecció.

1. Les Comissions de Selecció assumiran les funcions de:

a) Valorar objectivament el projecte de direcció de cada una de les candidatures, excloure del procés de
selecció a aquelles que no s’ajusten al model que establisquen les convocatòries, així com a les que
no obtinguen la puntuació mínima de 10 punts establida per al mateix.

b) Valorar objectivament els mèrits acadèmics, de formació i professionals de les candidatures adme-
ses al procés de selecció.

c) Elaborar la relació provisional amb les puntuacions obtingudes pel professorat aspirant als llocs
de direcció i publicar-les en els llocs corresponents que es determinen en les corresponents
convocatòries.
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d) Resoldre les reclamacions presentades a les puntuacions provisionals, elevant a definitives les pun-
tuacions obtingudes per cada candidatura i publicant-les en els llocs i/o mitjans que es determine en
la convocatòria.

e) Seleccionar la candidatura que obtinga major puntuació total final.

f) Proposar a la Direcció Territorial competent en matèria educativa corresponent el nomenament de la
persona seleccionada per a la realització, si és el cas, del programa de formació inicial.

g) Qualsevol altra relativa al procés de selecció de la direcció que siga encomanada en les respectives
convocatòries. 

ESMENA APROVADA, PER ASSENTIMENT.

RECOMANACIÓ 3

La Comissió Permanent del CECV recomana remetre als servicis jurídics el text del punt 2 de l’article 9 per a
la seua revisió.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

2. Les convocatòries podran determinar que l’assignació de determinada puntuació corresponent a aquells
mèrits que consten en l’Administració educativa, s’encomane a unitats administratives, els quals realit-
zaran, per delegació de la Comissió de Selecció, l’aplicació dels barems de mèrits acadèmics, de forma-
ció o professionals, aportant a les mateixes els resultats de la seua actuació.

Article 10. Criteris de selecció i valoració.

1. Seran criteris a tindre en compte per a la selecció de la persona responsable de la direcció dels centres
els següents:

a) La qualitat i adequació del projecte de direcció al centre a què s’opta.

b) La valoració dels mèrits acadèmics, de formació i professionals, en especial l’exercici del càrrec de
director o directora.

2. En la convocatòria s’establiran els apartats o àmbits del projecte de direcció i els indicadors per a la seua
avaluació, junt amb el barem que serà aplicable per a la seua valoració i la dels mèrits acadèmics, de for-
mació i professionals, d’acord amb les puntuacions màximes següents:

a) El projecte de direcció: 20 punts.
b) Els mèrits acadèmics, de formació i professionals: 20 punts

Article 11. Selecció de les candidatures.

1. Una vegada realitzada la valoració dels mèrits dels que, complint els requisits de participació, hagen
obtingut una valoració del menys  10 punts en el projecte de direcció, la Comissió de Selecció procedirà a
obtindre la puntuació final d’esta primera fase del procés de selecció. Esta puntuació serà  el resultat de
sumar la puntuació obtinguda en el projecte direcció i en la valoració dels mèrits acadèmics, de formació
i professionals.

2. La Comissió de Selecció publicarà en el lloc i/o medi indicat en la convocatòria, una relació prioritzada de
les candidatures amb les puntuacions atorgades, indicant quin ha sigut seleccionada per haver obtingut
major puntuació. 
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3. En cas de produir-se empats en la primera fase del procés de selecció, estos es resoldran atenent suc-
cessivament als criteris següents:

a) Major puntuació obtinguda en la valoració del projecte de direcció.

b) Major puntuació obtinguda en cada un dels apartats del barem de mèrits, per l’orde en què apareixen
en la convocatòria. 

c) Major puntuació en els corresponents subapartats del barem de mèrits, també d’acord amb l’orde
dels mateixos.

4. Quan l’aspirant haguera resultat seleccionat per més d’un centre, s’entendrà que opta pel seleccionat en
primer lloc.

5. La Comissió de Selecció remetrà a la Direcció Territorial competent la proposta de nomenament de l’as-
pirant seleccionat per a la realització, si és el cas, del programa de formació inicial. 

CAPÍTOL III

PROGRAMA DE FORMACIÓ INICIAL

Article 12. Programa de formació inicial.

1. El professorat que resulte seleccionat haurà de superar un programa de formació inicial que consistirà en
un curs de formació i un període de pràctiques.

2. Les persones aspirants que acrediten una experiència del menys dos anys en la funció directiva, compu-
tats a 30 de juny de l’any en què són seleccionades, estaran exemptes de la realització del programa de
formació inicial.

3. Durant el temps en què les persones aspirants exercisquen la funció directiva desenrotllant el programa
de formació inicial seran nomenades per la Direcció Territorial corresponent com a directors o directores
en pràctiques.

Article 13. Curs de formació.

1. Estaran exempts de la realització del curs de formació, els que hagen obtingut l’acreditació per a l’exer-
cici de la direcció dels centres docents públics, i no l’hagueren exercit, o l’hagen exercit per un període
inferior a d'almenys dos anys. Igualment estaran exempts de realitzar el curs els que acrediten haver
superat algun dels cursos específics per a l’exercici de la funció directiva realitzats després de la publi-
cació de la LOE.

2. El curs de formació haurà de versar sobre aspectes fonamentals del sistema educatiu, la planificació
estratègica, l’organització i el funcionament dels centres, la gestió administrativa i dels recursos perso-
nals i materials dels centres docents, les habilitats socials i de comunicació, els models de lideratge per
a la funció directiva i altres rellevants per a l’exercici de la funció directiva dels centres que impartixen les
ensenyances i el nivell que corresponga.

3. La superació d’esta formació es determinarà pel servici competent en matèria de formació del professo-
rat atenent a  criteris d’aprofitament del professorat aspirant així com de la seua assistència i participa-
ció en les activitats programades.
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Article 14. Període de pràctiques.

1. El període de pràctiques començarà, amb caràcter general, l’1 de juliol de l’any en què resulte seleccio-
nada la candidatura al lloc de direcció i tindrà una duració mínima de sis mesos de servicis efectius, amb
plenitud de funcions, en el centre en què exercisquen la funció de director o directora en pràctiques. Les
pràctiques consistiran en l’exercici de la direcció del centre i en la realització d’una memòria en què es
descriga la funció desenrotllada durant el període de pràctiques i la seua relació amb el programa de
direcció presentat amb la sol·licitud de participació en la corresponent convocatòria.

2. La Inspecció Educativa realitzarà la supervisió i seguiment continuat del període de pràctiques, amb les
funcions de:
a) Orientar i assessorar als que ocupen la direcció en pràctiques per a l’adequat exercici de les seues

funcions en els centres respectius.

b) Orientar l’elaboració de la memòria final que hauran d’elaborar i presentar al terme del període de
pràctiques.

c) Emetre informe sobre la labor exercida pel director o directora en pràctiques. Els indicadors i  mit-
jans per a la realització de l’informe estaran en relació amb els àmbits i dimensions de l’annex I del
Decret.

3. En el cas que alguna de les persones aspirants no poguera completar, en el mateix curs acadèmic, el perí-
ode de sis mesos indicat anteriorment, la Direcció Territorial corresponent, amb la sol·licitud prèvia de
l’interessat i després de l’estudi de les circumstàncies,  concedirà, si és el cas, un ajornament per a la
seua realització en el curs següent.

4. Al terme del període de pràctiques, les persones aspirants hauran de realitzar una memòria final de la
fase de pràctiques que inclourà:

a) Un pla de millora del centre, relacionat amb el projecte de direcció presentat amb la sol·licitud de
participació.

b) Una anàlisi de la labor desenrotllada durant el període de pràctiques.

c) Propostes de millora del procés de selecció i del programa de formació inicial.

RECOMANACIONS 4 I 5

La Comissió Permanent del CECV recomana revisar la redacció del text dels  punts 1 i 3 de l’article 15 per al
seu aclariment.

RECOMANACIONS APROVADES, PER ASSENTIMENT

Article 15. L’avaluació del programa de formació inicial.

1. L’avaluació del programa de formació inicial dels directors o directores en pràctiques correspondrà a la
Comissió d’Avaluació que es constituirà en cada una de les  direccions territorials competents en matèria
educativa en relació amb els centres convocats inclosos en el seu àmbit de gestió. 

2. Per a superar el programa de formació inicial, serà imprescindible haver superat el curs de formació, així
com el període de pràctiques.

3. Els que no superen alguna de les fases, de formació o de pràctiques, del període de formació inicial,
romandran com a directors o directores en pràctiques fins al 30 de juny del curs acadèmic corresponent,
decaient en els seus drets de participació en el procediment selectiu. 
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CAPÍTOL IV

NOMENAMENT, RENOVACIÓ DEL MANDAT I CESSAMENT

Article 16. Nomenament dels aspirants seleccionats.

1. Conclòs el programa de formació inicial a què es referix el capítol III d’este Decret i una vegada compro-
vat que tot el professorat aspirant que l'ha superat reunix els requisits generals i específics de participa-
ció establits en la convocatòria, la Conselleria competent aprovarà l’expedient del procediment selectiu, i
ordenarà la seua publicació en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

2. La Direcció Territorial competent nomenarà Director o Directora del centre educatiu a la candidatura que
haja sigut proposta per la Comissió de Selecció i haja superat el programa de formació inicial, per un perí-
ode de quatre anys, a comptar de l’inici del període de pràctiques.

3. Així mateix, el nomenament dels directors o directores que estigueren exempts de la realització del pro-
grama de formació inicial en la seua totalitat, per trobar-se en la situació prevista en l’article 12.2 d’este
Decret, es realitzarà una vegada finalitzat i aprovat l’expedient del procés de selecció i tindrà, igualment,
una duració de quatre anys a comptar, amb caràcter general, des de l’1 de juliol de l’any en què s’hague-
ra convocat el corresponent procés selectiu.

4. En el cas que el nomenament per a la direcció d’un centre corresponga a professorat funcionari amb destí
en un altre centre, es formalitzarà el destí provisional en el centre corresponent.

Article 17. Nomenament amb caràcter extraordinari.

1. Les direccions territorials competents en matèria educativa nomenaran director o directora de centres
educatius del seu àmbit de gestió, amb caràcter extraordinari i per un període màxim de quatre anys, quan
concórrega alguna de les circumstàncies següents:

a) En absència de candidatures que complisquen els requisits de participació.

b) Quan la Comissió de Selecció corresponent no haja seleccionat cap candidatura de les presentades.

c) En el cas de centres de nova creació.

2. El nomenament de director o directora amb caràcter extraordinari, haurà de recaure en professorat fun-
cionari de carrera, preferentment amb destí en el centre i que pertanga a un cos i especialitat amb atri-
bució docent en alguna de les ensenyances de què oferix el centre.

Article 18. Renovació del nomenament.

1. El nomenament dels directors o directores seleccionats pel procediment regulat en este Decret podrà
renovar-se per períodes de quatre anys, prèvia valoració positiva del treball desenrotllat al final dels
mateixos, fins a completar un total de tres períodes consecutius. 

2. Els que opten a continuar en l’exercici del càrrec, hauran d’efectuar sol·licitud de renovació abans de l’1
de setembre de l’últim curs dels quatre que constituïxen el mandat, per mitjà d’instància dirigida a la
Direcció Territorial competent. 

3. La sol·licitud haurà d’acompanyar-se d’una actualització del seu projecte de direcció inicial, i contindrà
tant una valoració relativa a la consecució dels objectius plantejats en el projecte de direcció inicial com,
en relació amb esta valoració, les propostes de millora i, si és el cas, el plantejament de nous objectius
per al període següent. La dita actualització del projecte de direcció servirà de referent, si és el cas, per a
l’avaluació del seu següent període de mandat. 
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4. Perquè procedisca la renovació serà necessari que el director o directora sol·licitant reunisca els requi-
sits i no concórrega incórrega en les circumstàncies establits en l’article 4 i haja obtingut una avaluació
positiva en relació amb el seu mandat, a l’efecte del qual el procés d’avaluació regulat en el Capítol VI del
present Decret finalitzarà abans de la convocatòria del concurs de mèrits per a la provisió de llocs vacants
de directors o directores corresponents a cada curs escolar. 

5. El director o directora, finalitzat el període del seu mandat i les possibles renovacions, haurà de partici-
par novament en un concurs de mèrits per a tornar a exercir la funció directiva. 

Article 19. Cessament del director o directora.

1. El cessament del director o directora d’un centre es produirà en els supòsits següents:

a) Per finalització del període de nomenament.

b) Per renúncia motivada, acceptada per la Direcció Territorial competent. 

c) Per incapacitat física o psíquica sobrevinguda que impedisca o dificulte l’exercici del càrrec directiu.

d) Per no haver obtingut avaluació positiva en l’exercici de les funcions.

e) Com a conseqüència de sanció disciplinària per la comissió de faltes greus i molt greus.

f) Per incompliment sobrevingut de les condicions necessàries per al seu nomenament.

g) Quan el director o directora passe a una situació administrativa diferent de la de servici actiu.

h) Per revocació motivada, efectuada per la Direcció Territorial competent, a iniciativa pròpia o a pro-
posta motivada del Consell Escolar del centre, per incompliment greu de les funcions del càrrec de
director o directora. En tot cas, la resolució de revocació s’emetrà després de la instrucció d’un expe-
dient contradictori, amb audiència prèvia a l’interessat i oït el Consell Escolar del centre. 
En les actuacions del Consell Escolar hauran d’abstindre’s els que foren part o pogueren tindre inte-
rés particular.

i) Quan, per canvis en la planificació educativa, el director o directora no puga assumir les hores de
docència de la seua especialitat que li corresponen d’acord amb la normativa vigent. A este respecte,
en cas de voler romandre en la direcció del centre, podrà assumir docència en àrees, matèries, assig-
natures o mòduls per a les que tinga la titulació, formació o experiència adequada. 

2. En cas d’instrucció d’expedient disciplinari al director o directora, la Conselleria competent en matèria
educativa podrà acordar la suspensió provisional de les seues funcions en els termes que preveu la nor-
mativa vigent en matèria de règim disciplinari. En este supòsit, la Direcció Territorial competent, desig-
narà la persona que assumirà les funcions corresponents a la direcció del centre mentres es mantinga la
dita suspensió, preferentment d’entre els integrants de l’equip directiu.

3. En els supòsits previstos en les lletres b), c), d), e), f), g), h), i i) del punt 1 d’este article, la Direcció
Territorial competent designarà les persones que assumiran les funcions corresponents a la direcció del
centre fins a la seua provisió.
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CAPÍTOL V

EQUIP DIRECTIU

Article 20. Nomenament i cessament dels altres components de l’equip directiu.

1. El director o la directora, prèvia comunicació al Claustre de professors i al Consell Escolar del centre, for-
mularà la proposta de nomenament a la corresponent Direcció Territorial, de les persones que vagen a
assumir la direcció d’estudis, la secretaria i la resta dels llocs que, en funció de la normativa vigent, cons-
tituïsquen l’equip directiu del centre.

2. Esta proposta correspondrà a professorat funcionari en actiu amb destí definitiu en el centre i haurà de
coincidir amb la que conste en el projecte de direcció presentat junt amb la sol·licitud de participació en
el procediment de selecció o renovació, segons el cas, excepte circumstàncies extraordinàries que valo-
rarà i, si és el cas, estimarà la Direcció Territorial competent.

3. En el cas que la direcció del centre no efectuara les propostes corresponents o les persones proposades
no compliren els requisits establits, la Direcció Territorial nomenarà les persones més idònies, per al que
podrà sol·licitar informe de la Inspecció Educativa.

4. Els membres de l’equip directiu seran nomenats pel mateix període de temps que el director o directora
i cessaran en les seues funcions al terme del seu mandat, quan deixen de prestar servicis en el centre,
quan es produïsca el cessament del director o directora o per concórrer en els mateixos alguna de les
altres circumstàncies esmentades en l’article 19 d’este Decret.

5. Si durant el període de mandat del director o la directora  quedara vacant el càrrec d’algun dels integrants
de l’equip directiu, la direcció del centre efectuarà la corresponent proposta a la Direcció Territorial, d’en-
tre el professorat amb destí en el centre i prèvia comunicació al Claustre de professors i al Consell
Escolar, als efectes del seu nomenament. 

CAPÍTOL VI

AVALUACIÓ DE LA FUNCIÓ DIRECTIVA

Article 21. Àmbit d’aplicació.

1. L’avaluació serà aplicable als directors o directores nomenats d’acord amb el que establix el present
Decret.

2. L’avaluació positiva serà una condició indispensable per a la renovació del càrrec dels directors que des-
itgen continuar en l’exercici del mateix, així com per a l’obtenció del reconeixement professional de con-
formitat amb el que establix el Capítol VII del present Decret. 

Article 22. Característiques de l’avaluació.

1. L’avaluació de la funció directiva constituïx un factor essencial per a la seua millora permanent, té un
caràcter continu i formatiu, i atén als valors d’eficàcia, eficiència i desenrotllament institucional.

2. Els processos d’avaluació de la funció directiva tindran com a objecte analitzar i valorar la conducta pro-
fessional en els distints àmbits d’actuació de la direcció, i el rendiment o l’èxit de resultats en el context
singular del propi centre, així com estimular i orientar la millora de la seua pràctica.

3. L’avaluació tindrà com referent les funcions que atribuïx la normativa vigent als que exercixen tasques en
la funció pública docent i, en especial, en la direcció de centres educatius, el desenrotllament del projec-
te de direcció i els documents pedagògics, d’organització i funcionament elaborats en el propi centre. 
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4. Els àmbits i dimensions per a l’avaluació de la funció directiva seran els que es determinen en l’annex I
d’este Decret. Per a obtindre una avaluació positiva en l’exercici de la funció directiva, serà necessari
obtindre, almenys, el 50% del total de puntuació que es determine en cada una de les dimensions d’ava-
luació. 

5. La Conselleria competent en matèria d’educació farà públics els criteris i indicadors d’avaluació i els sis-
temes de valoració que s’aplicaran en els processos d’avaluació, que hauran d’estar adequats al que s’es-
tablix en el present Decret.

Article 23. Procediment d’avaluació de la funció directiva.

1. L’avaluació de l’exercici de la funció directiva serà dirigida i coordinada  per una Comissió d’Avaluació. 

2. En cada Direcció Territorial competent es constituirà una Comissió d’avaluació de l’exercici de la funció
directiva en els Centres públics, presidida pel seu titular, o persona en qui delegue i de la que formaran
part dos inspectors d’educació designats per la Direcció Territorial competent.

3. La Comissió coordinarà el seguiment continu dels directors o directores dels centres educatius, a través
de les actuacions de la Inspecció d’Educació, realitzarà l’avaluació final al terme de cada mandat en llocs
de direcció i emetrà l’informe final d’avaluació de l’exercici.

4. Al terme del període de nomenament de director o directora, la Comissió realitzarà una avaluació final de
cada un dels directors o directores. Per a això, la Comissió tindrà en compte els informes de seguiment
de la Inspecció d’Educació, la informació que aporte la pròpia Direcció Territorial i el resultat de consul-
tes i entrevistes en el centre amb representants de cada un dels sectors de la comunitat educativa, inclòs
l’equip directiu i, en tots el casos, amb la persona la funció de la qual és avaluada. Així mateix, podrà
demanar de la direcció del centre la documentació que crega oportuna i sentir al Claustre de professors
i al Consell Escolar del centre.

5. La Comissió emetrà un informe final d’avaluació de l’exercici, amb el referent dels àmbits i dimensions de
l’annex I, que es notificarà a la direcció del centre amb anterioritat a la següent convocatòria de concurs
de mèrits per a la provisió dels llocs vacants a la direcció de centres educatius del curs corresponent.

6. La Direcció Territorial competent expedirà certificat amb la qualificació final obtinguda en el que consta-
rà el resultat de l’avaluació de la funció directiva.

Article 24. Seguiment de la funció directiva.

1. La Inspecció educativa realitzarà de forma continuada, sota la direcció i coordinació de la Comissió de
cada Direcció Territorial, l’oportú seguiment de l’exercici de la direcció de cada un dels directors o direc-
tores, durant els seus quatre anys de mandat, a fi de supervisar, assessorar i orientar la seua labor i
col·laborar en la millora contínua de la pràctica directiva.

2. Per a realitzar el seguiment, la Inspecció educativa podrà demanar quanta informació i documentació esti-
me convenient del director o la directora del centre i dels restants membres de l’equip directiu, així com
del professorat, pares, mares, personal d’administració i servicis del centre i, si és el cas, alumnat. 

3. La Inspecció educativa elaborarà un informe del seguiment realitzat, que haurà de tindre com a referèn-
cia els àmbits i dimensions d’avaluació que es contemplen en l’annex I d’este Decret.

4. L’informe serà notificat a la direcció del centre amb la finalitat de facilitar i estimular la millora de l’exer-
cici de la funció directiva, així com orientar i assessorar per a la correcció de possibles errors o actuacions
inadequades.
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CAPÍTOL VII

RECONEIXEMENT

Article 25. Reconeixement a efectes professionals. 

L’exercici de la direcció, prèvia avaluació positiva i en consideració a la responsabilitat i dedicació exigida,
serà especialment valorat als  efectes de la  provisió de llocs de treball en la funció pública docent.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Canvi de en la direcció dels centres.

A fi de que el canvi o de en la la direcció no afecte el desenrotllament normal del servici educatiu en els cen-
tres, les persones que formen part de l’equip directiu abans de la incorporació a eixos llocs dels aspirants
seleccionats pel procediment regulat en este Decret, hauran de facilitar la transició de la manera més eficaç
possible, aportant tota la informació que siga necessària, així com els instruments i ferramentes de gestió
que hagen elaborat o utilitzat durant el temps en què han exercit eixes funcions.

Segona. Formació permanent

El professat professorat que exercisca càrrecs directius estarà obligat a participar, almenys una vegada al
llarg de cada un dels seus períodes de mandat, en cursos de perfeccionament i aprofundiment a fi d’actua-
litzar els coneixements tècnics i professionals necessaris per a l’exercici dels seus càrrecs. L’Administració
educativa oferirà periòdicament plans de formació que promoguen la qualitat de la funció directiva. La parti-
cipació en estos cursos es valorarà en els procediments d’avaluació de la funció directiva.

Tercera. Autorització per al tractament de dades de caràcter personal.

Als efectes de complir amb allò que s’ha preceptuat en la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de
Protecció de Dades de caràcter personal, el professorat que participe en les convocatòries per a ocupar llocs
de direcció en centres docents, pel fet de participar en elles, autoritza al tractament, automatitzat o  no, de
les dades personals que aporte en les seues respectives sol·licituds de participació.

Quarta. Efectes econòmics per l’exercici de la direcció

Els efectes econòmics per l’exercici de la direcció de centres docents públics seran els establits en el Decret
13/2005, de 21 de gener, del Consell de la Generalitat, pel qual es regula la consolidació parcial del comple-
ment específic dels directors o directores de centres docents públics

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d’un rang inferior  s’opose al que disposa  el
present Decret i singularment els articles 12 a 18, 20,21,23 i 26 del Decret 233/1997, de 2 de desembre, del
Govern Valencià, pel qual s’aprova el Reglament Orgànic i Funcional de les Escoles d’Educació Infantil i els
Col·legis d’Educació Primària i els articles 8 a 14, 16, 17, 19, 20, 21 i 25 del Decret 234/1997, de 2 de setem-
bre, del Govern Valencià, pel qual s’aprova el reglament orgànic i funcional dels instituts d’Educació
Secundària. 
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DISPOSICIONS FINALS

Primera. Modificació del Decret 79/1984.

L’article 10 del Decret 79/1984, de 30 de juliol, del Consell, sobre aplicació de la Llei 4/1983, d’Ús i
Ensenyament del Valencià, en l’àmbit de l’Ensenyança no Universitària de la Comunitat Valenciana, queda
redactat de la manera següent:

“En els centres situats en els territoris de predomini lingüístic valencià, a tenor del títol quint de la Llei
4/1983, i a fi d’afavorir una ensenyança adequada al medi sociocultural s’impartirà amés de l’àrea valencià:
Llengua i Literatura una àrea no lingüística en valencià a partir del tercer curs de l’Educació Primària. Esta
mesura s’aplicarà únicament als programes que vehiculen en castellà la majoria de les àrees o matèries no
lingüístiques”.

Segona. Modificació del Decret 296/1997.

L’article 2 del Decret 296/1997, de 2 de desembre, del Govern Valencià, pel qual es regula el règim de con-
tractació de professors o professores especialistes (DOGV de 17 de desembre), queda redactat de la manera
següent:

“1. Per a impartir determinats mòduls, àrees o matèries de les ensenyances de formació professional, d’en-
senyances artístiques i ensenyances esportives, a les que es referixen, respectivament, els capítols V, VI i
VIII, del Títol I, de la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig d’Educació, excepcionalment es podrà incorporar,
com a professorat especialista, atenent a la seua qualificació i a les necessitats del sistema educatiu, a
professionals, no necessàriament titulats, que desenrotllen la seua activitat en l’àmbit laboral.

2. Als efectes del que disposa l’apartat anterior i a fi de garantir que el professorat especialista respon a les
necessitats dels processos involucrats en el mòdul professional, àrea o matèria corresponent, és neces-
sari que acredite una experiència professional reconeguda en el camp laboral corresponent, degudament
actualitzada, amb almenys dos anys d’exercici professional en els quatre anys immediatament anteriors
al nomenament, pròrroga o renovació.

3. Per a impartir ensenyances artístiques superiors i ensenyances d’idiomes, excepcionalment es podrà
incorporar com a professorat especialista a professionals, no necessàriament titulats, de nacionalitat
estrangera, atenent a la seua qualificació i a les necessitats del sistema educatiu. La dita incorporació
haurà d’ajustar-se a les normes vigents sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seua inte-
gració social, excepte en el cas dels nacionals dels Estats membres de la Unió Europea o d’aquells als que
s’aplique el règim comunitari d’estrangeria.”

Tercera. Desplegament i execució.

S’autoritza a la persona titular de la  Conselleria competent en matèria educativa per a dictar els actes i dis-
posicions necessàries per al desenrotllament i l’execució del que preveu este Decret. 

Quarta. Entrada en vigor

El present  Decret entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.
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ANNEX I

ÀMBITS I DIMENSIONS PER A L’AVALUACIÓ DE LA FUNCIÓ DIRECTIVA

1. PLANIFICACIÓ, ORGANITZACIÓ I FUNCIONAMENT DEL CENTRE

Valora la funció directiva en relació amb la gestió econòmica del centre, la direcció i coordinació de la docu-
mentació administrativa i pedagògica, així com de la resta de les activitats del centre, el control i manteni-
ment de les instal·lacions, equips i recursos del centre, la garantia del compliment de les lleis i la resta de
disposicions vigents i altres funcions pròpies de la direcció en este àmbit.

2. GESTIÓ DE RECURSOS HUMANS

Valora la labor directiva en relació amb la direcció de tot el personal adscrit al centre i, en especial, amb la
gestió, coordinació i exercici de les seues competències en el control d’assistència i les garanties d’atenció
del servici educatiu, els horaris, els tràmits i requeriments administratius, el compliment de la normativa
vigent, el lideratge, la direcció i control de l’equip directiu i dels responsables dels òrgans de coordinació
docent, el grau de satisfacció generat en els distints sectors de la comunitat educativa, el foment de la parti-
cipació i el treball en equip, els procediments d’avaluació i millora i altres aspectes a tindre en compte en
esta dimensió.

2. 3. DIRECCIÓ PEDAGÒGICA

Valora la labor directiva en el context singular del centre educatiu, en relació amb la direcció dels processos
de supervisió, control i seguiment de la planificació pedagògica, les programacions didàctiques, les activitats
i processos d’ensenyança-aprenentatge, l’avaluació dels aprenentatges de l’alumnat, la utilització de recur-
sos didàctics i noves tecnologies, les activitats complementàries i els procediments de revisió i millora de
processos i resultats, així com la promoció de criteris pedagògics per als horaris de l’alumnat, l’impuls de la
innovació pedagògica i didàctica, el foment i desenrotllament d’actuacions que propicien la formació integral
en coneixements i valors de l’alumnat, el foment de l’acció tutorial i l’orientació acadèmica i professional de
l’alumnat, la garantia d’equitat en l’atenció als alumnes amb necessitats específiques de suport educatiu o
de compensació educativa i altres aspectes a tindre en compte en l’àmbit d’esta dimensió.

3. 4. GESTIÓ DE LA CONVIVÈNCIA

Valora la labor directiva en esta dimensió, en especial en el foment del clima adequat per a l’estudi i l’apre-
nentatge, la garantia de mediació, els procediments i normes de convivència, el compliment de la normativa
vigent sobre la correcció de conductes de l’alumnat, l’atenció a alumnat i famílies, així com l’impuls d’activi-
tats que els dinamitzen i impliquen en el centre, l’activació de mesures per a contribuir a la igualtat efectiva
entre dones i hòmens, les actuacions i procediments per a atendre a les necessitats de l’alumnat en funció
de les seues característiques personals i de la realitat socioeconòmica i cultural de l’entorn en què viu, i
altres a tindre en compte en l’àmbit d’esta dimensió.

4. 5. ÒRGANS COL·LEGIATS DE PARTICIPACIÓ GOVERN I PARTICIPACIÓ

Valora la labor de la direcció del centre com a president del Claustre de professors i professores i del Consell
Escolar, així com de la comissió de coordinació pedagògica o altres òrgans de participació, direcció i coordi-
nació dels centres educatius, en especial en la seua capacitat per a promoure la participació, l’adopció d’a-
cords en l’àmbit de les seues competències i per a la seua execució.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana



5. 6. QUALITAT, AVALUACIÓ I PLANS DE MILLORA CONTÍNUA

Valora la labor directiva en l’impuls d’avaluacions internes del centre, des de la perspectiva dels proces-
sos i dels resultats, tant des del punt de vista pedagògic com dels servicis que presta el centre, la
col·laboració en avaluacions externes, el foment i desenrotllament de procediments per a la pròpia ava-
luació de la funció directiva i per a l’avaluació del professorat, la posada en  marxa de plans de millora i
de programes i iniciatives d’innovació, investigació i formació que milloren el funcionament i el servici
educatiu que presta el centre.

6. 7. REPRESENTACIÓ DEL CENTRE I CONNEXIÓ AMB L’ENTORN

Valora la labor de la direcció com a representant del centre i com a representant de l’Administració educati-
va en el mateix, la seua capacitat d’establir vincles de col·laboració amb l’entorn socioeducatiu i productiu del
centre, en especial altres centres docents, empreses i organitzacions empresarials, la promoció i difusió d’in-
formació i l’accés als recursos del centre, d’acord amb el que preveu la normativa vigent del mateix, així com
promoure el desenrotllament d’ofertes formatives adequades a les necessitats del sistema educatiu i altres
competències importants per al centre en l’àmbit d’esta dimensió.

És quant ha de dictaminar la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. S’acorda
elevar este dictamen a l’Administració educativa.
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DICTAMEN NÚM. 4 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL DOCU-
MENT PROJECTE DE DECRET ..../2011, DEL CONSELL, SOBRE EL SISTEMA DE COMUNICACIÓ DE
DADES A LA CONSELLERIA COMPETENT EN MATÈRIA D’EDUCACIÓ, A TRAVÉS DEL SISTEMA
D’INFORMACIÓ ITACA, DELS CENTRES DOCENTS QUE IMPARTIXEN ENSENYANCES REGLADES
NO UNIVERSITÀRIES.

Data entrada document 08-02-2011

Dictamen de la Comissió Permanent del CECV 09-03-2011

Data enviament Dictament a l'Administració 07-04-2011

1. ANTECEDENTS

L’estudi i dictamen sobre este document es realitza a l’empara del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l’apartat 3
de l’Article 7 i per acord del Ple del CECV adoptat en la sessió celebrada el dia 14 de febrer de 2011.

El document va ser remés al Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el dia 9 de febrer de 2011 per la
Secretaria Autonòmica d’Educació, sol·licitant el preceptiu dictamen.

2. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV admet a tràmit, per assentiment, el Projecte de Decret ..../2011, del Consell,
sobre el sistema de comunicació de dades a la conselleria competent en matèria d’Educació, a través del sis-
tema d’informació ITACA, dels centres docents que impartixen ensenyances reglades no universitàries.  

3. ESMENES I RECOMANACIONS

DICTAMEN AL 

PROJECTE DE Decret ..../2011, DEL CONSELL, SOBRE EL SISTEMA DE COMUNICACIÓ DE DADES A LA CON-
SELLERIA COMPETENT EN MATÈRIA D’EDUCACIÓ, A TRAVÉS DEL SISTEMA D’INFORMACIÓ ITACA, DELS
CENTRES DOCENTS QUE IMPARTIXEN ENSENYANCES REGLADES NO UNIVERSITÀRIES

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.
Ratllat, text eliminat per la Comissió Permanent del CECV

ESMENA 1 DE MODIFICACIÓ

Substituir en tot el text l’expressió “usuari o usuària” per “usuari”, que és el terme a què el sistema d’accés
fa referència.

ESMENA APROVADA, PER ASSENTIMENT
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I

L’Administració de la Generalitat no és aliena al procés de canvi produït per la irrupció de la societat de la
informació i el coneixement, que afecta tant el seu funcionament intern, com a les seues relacions amb els
ciutadans, amb els organismes i amb altres Administracions Públiques, perseguint com a objectiu final la
millora en la gestió pública, per a aconseguir  una major eficàcia i eficiència.

La Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú establix, en l’article 45, que les Administracions Públiques impulsaran l’ocupació i apli-
cació de les tècniques i mitjans electrònics, informàtics i telemàtics per al desenrotllament de la seua activi-
tat i l’exercici de les seues competències.

La Generalitat ha adoptat, al llarg dels últims anys, importants iniciatives en matèria de modernització i millo-
ra de la qualitat dels servicis. En este marc, la incorporació de les noves tecnologies en les relacions entre
l’Administració i altres entitats, així com amb els ciutadans, ha fet necessari posar a disposició dels òrgans
institucionals, una sèrie de plataformes i d'eines tecnològiques comunes, que estandarditzen, acceleren i
permeten reduir temps i costos, en la tramitació de procediments.

En eixe context, la implantació de l’ús de les ferramentes tecnològiques i de la seua efectiva extensió en la
gestió educativa s’emmarca en el pla de modernització i millora dels servicis públics en la nostra Comunitat. 

El present decret té com a objecte regular els elements precisos en la implantació del sistema d’informació
per a la Innovació Tecnològica Administrativa de Centres i Alumnat, ITACA,  i impulsar la seua utilització en
el procés de gestió i intercanvi d’informació administrativa i acadèmica no universitària, en el sistema edu-
catiu de la Comunitat Valenciana, amb l’efectiva col·laboració i participació de la comunitat educativa, a tra-
vés d’un marc tecnològic obert i senzill. 

ITACA naix com un sistema centralitzat d’informació i comunicació, basat en una plataforma tecnològica
única, amb l’objectiu fonamental d’aconseguir nivells de major eficàcia, eficiència i simplificació en la gestió
dels centres docents, proporcionar una informació actualitzada que s’integre de forma transparent en els
processos de tramitació duts a terme per este departament, que permeten una adequada planificació educa-
tiva, establint vies directes de comunicació entre el professorat i les famílies.

L’administració educativa posa a disposició de pares, mares, tutors legals  i alumnes un nou canal de comu-
nicació amb el centre docent, atenent a la demanda generalitzada de les famílies, que exigixen una relació
pròxima, àgil i interactiva en totes les etapes del sistema educatiu. 

A més, facilita la comunicació amb els centres docents de titularitat privada, adoptant les mesures legals i
tècniques necessàries que garantisquen l’esmentada comunicació, amb ple respecte a la naturalesa jurídica
pròpia d’estos centres i a la seua condició d’administrats, en els processos de cessió de dades que siguen
necessaris per a l’administració educativa.

L’administració ha d’adoptar mesures que garantisquen la  confidencialitat i seguretat en l’ús i transmissió
de la informació, de conformitat amb el que establix la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de
Protecció de Dades de caràcter personal, aspecte arreplegat en el sistema ITACA.

En este sentit,  el present decret pretén garantir i protegir el dret dels membres de la comunitat educativa a
què les seues dades siguen tractats en el ple respecte als drets fonamentals i llibertats públiques, oferint un
marc de seguretat adequat per a això.

Finalment, la implementació del sistema ITACA i l’ampliació de determinades funcionalitats es produiran de
forma gradual en funció de les possibilitats tècniques, sense perjuí d’altres procediments de transmissió de
dades.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana



107

Memòria Anual 2011

II

L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, en l’article 53, disposa que és competència exclusiva de
la Generalitat la regulació i administració de l’ensenyança en tota la seua extensió, nivells i graus, modalitats
i especialitats, sense perjuí, del que disposen l’article 27 de la Constitució Espanyola, i les Lleis Orgàniques
que, d’acord amb l’apartat 1 de l’article 81 d’aquella, el desenrotllen, de les facultats que atribuïxen a l’Estat
el número 30 de l’apartat 1 de l’article 149 de la Constitució Espanyola, i de l’alta inspecció necessària per al
seu compliment i garantia.

El legislador estatal va disposar, en l’apartat quart de la disposició addicional vint-i-tresena de la Llei
Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, que la cessió de les dades, incloses les de caràcter reservat,
necessàries per al sistema educatiu, es realitzarà preferentment per via telemàtica. 

La Llei 11/2007, de 22 de juny, d’Accés Electrònic dels Ciutadans als Servicis Públics, i la recentment apro-
vada Llei 3/2010, de 5 de maig, d’Administració Electrònica de la Comunitat Valenciana, establixen, entre
altres requisits, l’exigència d’una disposició reglamentària per a establir l’obligació dels administrats de
comunicar-se amb l’Administració només per mitjans electrònics.

Finalment, la Resolució de 14 de setembre del 2010, de la Conselleria d’Educació,  va aprovar el sistema d’in-
formació ITACA, relatiu a la gestió acadèmica i administrativa del sistema educatiu de la Generalitat, de con-
formitat amb els articles 6.2 i 37 de la Llei 3/2010 i l’article 15 del Decret 96/1998, de 6 de juliol, del Consell,
que regula l’organització de la funció informàtica, la utilització dels sistemes d’informació i el registre de fit-
xers informatitzats en l’àmbit de l’administració de la Generalitat.

III

Este decret s’estructura en una part expositiva o preàmbul i una altra dispositiva, dividida en sis capítols en
què s’integren els seus quinze articles, quatre disposicions addicionals, una transitòria, una derogatòria, tres
disposicions finals i tres annexos. 

El capítol I, Disposicions Generals, establix l’objecte,  àmbit d’aplicació i  finalitats del sistema ITACA, així
com les definicions de conceptes que aclarixen la norma, arreplegant, a més, les obligacions generals dels
usuaris i usuàries de l’usuari. El capítol II tracta de l’accés al dit sistema. El capítol III establix les garan-
ties i els fitxers de caràcter personal d’acord amb la normativa en matèria de protecció de dades de caràc-
ter personal. En els capítols IV i V s’establix la informació obligatòria que facilitaran els centres docents a
la Conselleria competent en matèria d’educació. Finalment, el Capítol VI està dedicat als servicis virtuals
educatius. 

Per això, fent ús de les facultats dels articles 18 f),  31  i 33.1 de la  Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell,
previ dictamen del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana a proposta del conseller d’Educació, confor-
me amb el Consell Jurídic Consultiu, i amb la deliberació prèvia del Consell, en la reunió del dia… .
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DECRETE

CAPÍTOL I

Disposicions Generals

RECOMANACIÓ 1

La Comissió Permanent del CECV recomana afegir, en l’article 1.1 el terme “telemàtic” quan es parla del sis-
tema d’informació.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 1. Objecte. 

1. L’objecte del present decret és la regulació d’un sistema telemàtic d’informació, com a instrument per a
la gestió i la comunicació de les dades i dels documents necessaris per a l’adequat funcionament del sis-
tema educatiu de la Comunitat Valenciana.

2. El sistema d’informació rep el nom d’ITACA, acrònim d’Innovació Tecnològica Administrativa de Centres i
Alumnat, i comprendrà quants mitjans tècnics i organitzatius servisquen per a la millora de la comunica-
ció i de la gestió en l’àmbit de competències de l’administració educativa. 

Article 2. Àmbit d’aplicació.

El present decret serà aplicable a:

a) Els servicis, unitats i òrgans administratius de la Conselleria competent en matèria d’educació, tant
dels seus Servicis Centrals com de les seues direccions territorials.

b) Els centres docents públics de titularitat de la Generalitat dependents de la Conselleria amb compe-
tències en matèria d’educació.

c) Els centres docents de titularitat d’altres Administracions Públiques finançats per mitjà de conveni.

d) Els centres docents privats concertats.

e) Els Centres privats no concertats i altres centres docents subjectes a autorització.

f) Altres centres, servicis, programes i activitats quan siguen autoritzats o finançats totalment o par-
cialment per la Conselleria competent en matèria d’educació.

g) Quants altres òrgans o entitats determine la Conselleria competent en matèria d’educació.

Article 3. Finalitats. 

1. El sistema d’informació ITACA, té com a finalitat la consecució d’una gestió integrada dels procediments
administratius i acadèmics del sistema educatiu de la Comunitat Valenciana, i en particular:

a) Facilitar un sistema centralitzat que connecte als centres docents i a l’administració educativa.

b) Optimitzar i garantir la comunicació per mitjans electrònics entre l’alumnat, el professorat, les famí-
lies, els centres docents i l’administració educativa.
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c) Garantir i protegir el dret dels membres de la comunitat educativa a què les seues dades siguen trac-
tats amb ple respecte als drets fonamentals i llibertats públiques.

d) Donar suport als processos de gestió i de cessió d’informació entre els centres docents i l’adminis-
tració educativa.

e) Facilitar una ferramenta de gestió als centres docents per mitjà de la utilització de les tecnologies de
la informació i la comunicació.

f) Simplificar els procediments de gestió i intercanvi d’informació entre els centres docents i l’adminis-
tració educativa.

g) Facilitar als centres docents l’elaboració i la comunicació de les dades i de la documentació oficial.

h) Afavorir la comunicació del centre docent i del professorat amb les famílies i l’alumnat.

i) Millorar el seguiment acadèmic i l’atenció a la diversitat de l’alumnat.

j) Facilitar la consulta d’informació als ciutadans. 

k) Dotar d’eficiència i seguretat a la gestió administrativa i acadèmica.

l) Reduir els terminis de tramitació i de resposta respecte als procediments no  telemàtics.

m) Construir un repositori legislatiu per a tota la comunitat d’usuaris.

n) Possibilitar l’elaboració d’estadístiques oficials.

Article 4. Definicions.

Als efectes del que disposa este decret i de les normes que el desenrotllen, s’entendrà per:

1. Seu electrònica, és aquella adreça electrònica disponible per als usuaris i usuàries a l’usuari del sistema
ITACA a través de xarxes de telecomunicacions la titularitat de la qual, gestió i administració correspon a
la Generalitat, en els termes que preveu l’article 9 de la Llei 3/2010.

2. Perfil d’usuari o usuària, és el conjunt de característiques i privilegis assignats per l’administració educa-
tiva titular de l’aplicació, que determinen el nivell d’accés i recuperació de la informació del sistema; així
com la capacitat per a arreplegar, gravar, crear, introduir, conservar, cedir, modificar, elaborar, bloque-
jar, cancel·lar, eliminar, notificar o publicar les dades continguts en el sistema.

3. Tutoria electrònica, és el sistema d’intercomunicació telemàtica integrada a ITACA que permet que els
centres docents públics, servicis, unitats i òrgans dependents de la Generalitat, així com els centres
docents que ho sol·liciten, comuniquen o reben dades de l’alumnat major d’edat, o dels seus pares o
mares, tutors o tutores o representants legals de l’alumnat menor d’edat.

Article 5. Obligacions dels usuaris i usuàries de l’usuari.

L’accés, arreplegada, introducció, creació, conservació, modificació, elaboració, notificació, cessió, publica-
ció, bloqueig, cancel·lació, eliminació o qualsevol tractament de les dades introduïts en el sistema es realit-
zarà per a l’exercici exclusiu de les competències i funcions establides per la normativa vigent per als usua-
ris i usuàries a l’usuari del mateix.
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CAPÍTOL II

Sistema d’accés i gestió del sistema d’informació ITACA

Article 6. Accés al sistema d’informació ITACA.

1. El sistema ITACA, amb les funcionalitats previstes en el present decret, es troba operatiu i accessible en
la Seu Electrònica de la Generalitat o portal institucional en Internet de la Conselleria competent en matè-
ria d’educació.

2. La informació i els servicis que oferix ITACA es troben disponibles a través de l'adreça electrònica que té
assignada.

Article 7. Sistema de gestió i accés pels usuaris i les usuàries per l’usuari.

1. L’accés al sistema es realitzarà per mitjà d’autenticació segura, aportant el codi d’identificació personal i
la contrasenya corresponent, que serà generada individualment o a través de firma electrònica pel propi
sistema, atenent al perfil de l’usuari o usuària, en els termes de l’article 18.2 de la Llei d’Administració
Electrònica de la Comunitat Valenciana.

2. A cada una de les categories d’usuaris o usuàries d'usuari del sistema ITACA se li assignarà un determi-
nat perfil, atenent als diferents àmbits d’accés i de gestió dels continguts necessaris per a l’exercici de les
seues competències i funcions.

3. Cada usuari o usuària disposarà d’un accés, personal i intransferible, a les dades i a les funcions del sis-
tema que haja de conéixer d’acord amb les responsabilitats atribuïdes i els perfils configurats. 

4. El sistema garantirà que l’accés a les dades proporcionats pels centres docents es realitze exclusivament,
pels òrgans de l’Administració Educativa que ho requerisquen per a l’exercici de les seues competències
i funcions.

5. De conformitat amb el que establix l’article 10 de la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de
Protecció de dades de caràcter personal, els usuaris i les usuàries l’usuari que intervinguen intervinga en
qualsevol fase del tractament dels dades de caràcter personal, estan està obligats al secret professional
respecte de les esmentades dades i als deures de sigil i confidencialitat, obligacions que subsistiran enca-
ra després de finalitzar la seua condició d’usuaris o usuàries l’usuari del sistema d’informació.

CAPÍTOL III.

Garanties

Article 8. Garanties del sistema ITACA

1. El sistema comptarà amb les mesures tècniques i organitzatives adequades, que garantisquen el compli-
ment del que establix la Llei Orgànica de Protecció de Dades de caràcter personal i en particular, les
necessàries per a garantir la seguretat de les dades i evitar la seua alteració, pèrdua, tractament o accés
no autoritzat.

2. El sistema garantirà els drets i requisits a què es referixen la Llei 11/2007, d’Accés Electrònic dels
Ciutadans als Servicis Públics i la Llei 3/2010, d’Administració Electrònica de la Comunitat Valenciana i
en particular, els relatius a la confidencialitat, integritat, disponibilitat, autenticitat i conservació de les
dades que s’obtinguen a través del mateix. Així mateix, garantirà la identificació dels usuaris i el control
d’accessos.

3. El sistema garantirà que els usuaris i les usuàries l’usuari puguen puga tindre constància de la transmis-
sió i recepció de la informació introduïda, del contingut íntegre de la mateixa i de la data exacta en què es
va produir la seua inserció a ITACA.
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4. Les persones titulars de les dades de caràcter personal, incloses en el sistema ITACA i de conformitat amb
el que establix la Llei Orgànica 15/1999, tindran els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició en
els termes i amb el procediment previst en la dita Llei Orgànica i en el Reglament de desplegament de la
mateixa.

Article 9. Fitxers de caràcter personal.

1. El sistema ITACA inclourà les dades de caràcter personal als que la Conselleria competent en matèria d’e-
ducació haja de tindre accés per a l’exercici de les funcions que li són pròpies en l’àmbit de les seues com-
petències, referits a l’alumnat, a les seues famílies, al professorat i a un altre personal que preste servi-
cis en els centres docents.

2. Correspon a la Conselleria competent en matèria d’educació la creació, la modificació i la supressió dels
fitxers que continguen dades de caràcter personal gestionats en l’àmbit del sistema d’informació ITACA,
d’acord amb el que disposa l’article 20 de la Llei Orgànica 15/1999, així com notificar els mateixos a
l’Agència Espanyola de Protecció de Dades.

CAPÍTOL IV

Centres docents de titularitat de la Generalitat dependents de la Conselleria
competent en matèria d’educació

Article 10. Informació obligatòria per als centres docents de titularitat de la Generalitat dependents de la
Conselleria competent en matèria d’educació.

1. El sistema ITACA proporcionarà als centres docents de titularitat de la Generalitat la infraestructura
necessària, en els processos de gestió i cessió de la documentació i de les dades, als servicis i a les uni-
tats administratives de la Conselleria competent en matèria d’educació, que d’acord amb la normativa
vigent, estan obligats a facilitar. Així mateix, permetrà l’intercanvi d’informació en la xarxa pública de
centres.

2. Tots els centres docents i servicis de suport a l’educació de titularitat de la Generalitat, a través de la
direcció dels mateixos, tenen l’obligació de comunicar a la Conselleria competent en matèria d’educació,
en el termini establit en la normativa vigent i a través del sistema ITACA, la informació requerida en el pre-
sent decret.

3. En este sentit, s’utilitzarà per a la consignació de les dades arreplegats en la documentació oficial de l’a-
lumnat: actes, expedients acadèmics, historials acadèmics i expedients sancionadors, així com per a la
consignació de dades en una altra documentació que l’administració precise per a exercir les seues com-
petències en matèria educativa.

4. La documentació oficial d’organització del centre s’elaborarà a través del sistema d’informació ITACA.

5. Les dades que estos centres docents estan obligats a transmetre a través del sistema d’informació ITACA
s’establixen en l’annex I, en els termes que preveu la normativa que els regula.

6. A més, seran comunicats a través d’este sistema aquelles altres dades que siguen demanats als centres
docents en l’exercici de les competències que té atribuïdes la Conselleria competent en matèria d’educa-
ció, per al seu posterior tractament i gestió.
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CAPÍTOL V

Centres de titularitat privada concertats, centres de titularitat pública finançats
per mitjà de conveni i altres centres docents.

Article 11. Obligacions dels centres que no siguen de titularitat de la Generalitat.

La Generalitat, a través de la Conselleria competent en matèria d’educació, en virtut de les competències
que li encomana la normativa vigent, podrà demanar dels centres docents que no siguen de la seua titula-
ritat, aquelles dades que precise per a l’exercici de les funcions que li són pròpies en l’àmbit de les seues
competències.

Article 12. Informació obligatòria per als centres docents privats concertats i per als centres de titularitat
pública finançats per mitjà de conveni.

1. Els centres docents privats concertats i els centres de titularitat pública finançats per mitjà de conveni, en
l’àmbit d’aplicació d’este decret, utilitzaran el sistema d’informació ITACA per a la comunicació a la
Conselleria competent en matèria d’educació, de les dades a què esta haja de tindre accés per a l’exerci-
ci de les funcions que li són pròpies en l’àmbit de les seues competències.

2. Tots els centres docents privats concertats i els centres de titularitat pública finançats per mitjà de con-
veni, així com els servicis de suport a l’educació dels mateixos, a través de la seua titularitat, tenen l’obli-
gació de comunicar a la Conselleria competent en matèria d’educació en el termini establit en la norma-
tiva vigent i a través del sistema ITACA la informació requerida en el present decret.

3. Les dades i els documents que els centres docents privats concertats i els centres de titularitat pública
finançats per mitjà de conveni estan obligats a transmetre a través del sistema d’informació ITACA s’es-
tablixen en l’annex II, en els termes que preveu la normativa que els regula.

Article 13. Informació obligatòria per als centres docents privats i altres centres docents subjectes a
autorització.

1. Els centres docents privats i qualssevol altres centres docents subjectes a autorització de la Conselleria
competent en matèria d’educació, tenen l’obligació de comunicar a l’administració educativa, a través del
sistema ITACA, la informació establida en l’annex III, en els termes que preveu la normativa que els regula.

2. Estos centres hauran de disposar dels requisits tècnics i administratius requerits per la Conselleria com-
petent en matèria d’educació per a la utilització del sistema d’informació ITACA. La titularitat dels centres
rebrà l’autorització i la informació necessària per a l’accés al dit sistema.

CAPÍTOL VI

Servicis virtuals

ESMENES 2 I 3 DE MODIFICACIÓ

Modificar la redacció dels articles 14.1 i 14.2

Article 14. Comunicació entre els centres docents, l’alumnat i les seues famílies.

1. La Conselleria competent en matèria d’educació, facilitarà l’intercanvi d’informació entre els centres
docents de titularitat de la Generalitat i les famílies de l’alumnat, o si és el cas l’alumnat major d’edat, i
els centres docents de titularitat de la Generalitat, per mitjà de la utilització del sistema d’informació
ITACA. També facilitarà este intercanvi d’informació en els centres docents de titularitat diferent de la de
la Generalitat, sempre que la titularitat dels mateixos ho sol·licite.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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ESMENA APROVADA, PER ASSENTIMENT

2. El sistema facilitarà la comunicació permanent, en els processos d’aprenentatge i integració socioeduca-
tiva, entre els centres docents de titularitat de la Generalitat i les famílies de l’alumnat, o si és el cas l’a-
lumnat major d’edat, i els centres docents de titularitat de la Generalitat, a través de la tutoria electròni-
ca que presta ITACA. També facilitarà esta comunicació permanent en els centres docents de titularitat
diferent de la de la Generalitat, sempre que la titularitat dels mateixos ho sol·licite.

ESMENA APROVADA, PER ASSENTIMENT

3. El sistema proporcionarà en els centres docents de titularitat de la Generalitat l’accés de les famílies de
l’alumnat, o si és el cas de l’alumnat major d’edat, a una web, a través d’una clau personalitzada, que els
permetrà conéixer les dades referents a qualificacions, avisos, notes informatives i faltes d’assistència,
així com una altra informació que puga incorporar-se. També proporcionarà esta ferramenta en els cen-
tres docents de titularitat diferent de la de la Generalitat, sempre que la titularitat dels mateixos ho
sol·licite.

Article 15. Gestió de tràmits administratius. 

1. A través del sistema d’informació ITACA, la Conselleria competent en matèria d’educació fomentarà i
impulsarà la gestió de servicis, procediments i tràmits administratius que simplifiquen i agilitzen, en l’e-
xercici de les seues competències, la comunicació amb els ciutadans i ciutadanes.

2. El sistema garantirà l’accessibilitat i la interoperabilitat per als ciutadans i ciutadanes.

3. El sistema incorporarà un repositori legislatiu actualitzat de normativa educativa, com a ferramenta de
gestió i informació de la comunitat educativa. 

Disposició addicional primera. Suport tècnic.

La guia actualitzada d’ús tècnic i de funcionament del sistema ITACA, s’elaborarà per la Conselleria i es posa-
rà a disposició dels usuaris i les usuàries de l’usuari, en la pàgina web de la conselleria competent en matè-
ria d’educació, amb l’adequat adreçament.

Disposició addicional segona. Altres procediments telemàtics.

La Conselleria competent en matèria d’educació, establirà els formats d’intercanvi de dades, els procedi-
ments, els terminis de transmissió i les mesures de seguretat necessàries d’altres procediments de comu-
nicació telemàtica entre els centres docents i l’administració educativa, diferents al sistema d’informació
ITACA.

Per a tots els procediments de comunicació telemàtica, s’utilitzarà com identificador únic de l’alumnat el
Número d’Identificació de l’Alumnat (NIA),  que genera automàticament el sistema ITACA a tot l’alumnat
escolaritzat en centres docents ubicats en la Comunitat Valenciana. 

Disposició addicional tercera. Integració amb altres sistemes informàtics.

1. El sistema d’informació ITACA disposarà dels servicis necessaris per a la integració amb altres sistemes
externs, amb l’objecte de poder intercanviar la informació necessària  per al seu funcionament correcte.
Per a això, s’habilitaran les mesures de seguretat necessàries, amb l’objectiu que la dita integració com-
plisca amb els requisits exigits per la normativa de seguretat vigent. 

2. El sistema ITACA, reemplaçarà de forma gradual als actuals programes de gestió GESCEN i ALLEGRO.

Disposició addicional quarta. Accés a les dades del sistema ITACA per tercers.



114

El contracte que articule la relació de la Conselleria competent en matèria d’educació amb tercers haurà de
constar per escrit, especificant expressament en el mateix, que les dades no podran ser tractats, comunicats
o utilitzats amb finalitat diferent de la indicada pel responsable o titular del fitxer, comprometent-se a guar-
dar els preceptius deures de sigil i confidencialitat, procedint a la destrucció de les dades que estiguen en fit-
xers de titularitat de l’administració contractant i que hagen sigut tractats pels licitadors, contractistes o
adjudicataris, en compliment de la Llei Orgànica de Protecció de dades de caràcter personal. 

Disposició transitòria única. Incorporació progressiva

La Conselleria competent en matèria d’educació, podrà incorporar progressivament l’obligatorietat de comu-
nicar dades, informació i documentació, per a altres etapes i funcions en l’àmbit de les seues competències.

Disposició derogatòria única.

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d’un rang inferior s’oposen al que disposa el
present decret.

Disposició final primera. Habilitació per al desplegament i execució del decret

Es faculta a la conselleria competent en matèria d’educació, per a adoptar les disposicions necessàries per
al desplegament i execució del que disposa el present decret i els seus annexos.

Disposició final segona. Habilitació per a la modificació dels annexos.

Es faculta a la Conselleria competent en matèria d’educació, per a modificar i actualitzar els annexos del pre-
sent decret, de conformitat amb la normativa aplicable.

Disposició final tercera. Entrada en vigor

El present decret entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

València, ________ de 2011

El president de la Generalitat, Francisco Camps Ortiz
El conseller d’Educació, Alejandro Font de Mora Turón

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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ANNEX I

Dades obligatòries per als centres docents de titularitat de la Generalitat dependents de la
Conselleria competent en matèria d’educació

1) Dades identificatives oficials del centre docent.

2) Informació necessària per a l’exercici de les funcions de planificació, supervisió i avaluació:

- Dades referits a les etapes, nivells i unitats autoritzades en el centre docent.

- Relació nominal de l’alumnat matriculat per unitats. 

3) Informació necessària per a la realització del procés d’admissió de l’alumnat:

- Dades identificatives de l’alumnat i dels seus pares o representants legals, inclosos les dades refe-
rits als alumnes amb necessitats de suport educatiu, de salut o de qualsevol altra índole el coneixe-
ment de les quals siga necessari per a una adequada atenció educativa.

4) Informació necessària per a la realització del procés de matrícula:

- Informació necessària per a la tramitació del NIA i la modificació, si és el cas, de les dades bàsiques.

5) Informació necessària per a la realització del procés d’avaluació, de titulació i de certificació de l’alumnat: 

- Qualificacions finals de l’alumnat, tant de les avaluacions ordinàries com extraordinàries.

6) Informació necessària per a dur a terme els procediments de concessió de beques i ajudes:

- Dades requerits per a l’estudi i concessió si és el cas d’ajudes a l’estudi, ajudes de transport, ajudes
de menjador i qualsevol altre tipus d’ajudes o beques. 

7) Informació necessària per a la gestió dels servicis de transport i menjador.

8) Informació sobre el professorat així com altres membres de la comunitat educativa:

- Relació nominal de l’equip directiu amb el seu número de registre personal.

- Relació nominal del professorat amb el seu número de registre personal, titulació, especialitats,
habilitacions, relació laboral, càrrecs pedagògics, nivells d’idiomes, horaris, baixes i substitucions.

- Relació dels membres del Consell Escolar o òrgan anàleg i de les comissions constituïdes en el seu
si.

9) Informació arreplegada en la programació general anual: 

- Projecte educatiu del centre o si és el cas, les seues modificacions.

- Activitats escolars complementàries i extraescolars.

- Calendari Escolar

- Horari General del Centre i  horaris dels grups.

- Disseny particular del programa o si és el cas, les seues modificacions.
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- Programa anual de formació del professorat.

- Actuacions i programes per a la innovació educativa i l’atenció a la diversitat.

- Llibres de text o altres materials didàctics utilitzats.

- Estadística de principi de curs 

- Situació de les instal·lacions i de l’equipament. 

10) Informació necessària per a conéixer la situació de la convivència escolar:

11) Informació necessària per a conéixer els elements de la gestió econòmica del centre 

12) Informació necessària per a l’elaboració de les estadístiques oficials o altres estudis que realitze la
Conselleria competent en matèria d’educació per al coneixement del sistema educatiu.

13) Aquelles altres dades el coneixement dels quals per l’Administració educativa es trobe emparat per una
norma legal o reglamentària.

ANNEX II

Dades obligatòries per als centres docents privats concertats i per als centres de titularitat pública finan-
çats per mitjà de conveni

RECOMANACIÓ 2

El CECV considera que ha de corregir-se en la redacció del text la numeració de les dades d’este annex II.

1) Dades identificatives oficials del centre docent.

2) Informació necessària per a l’exercici de les funcions de planificació, supervisió i avaluació:

- Dades referits a les etapes, nivells i unitats autoritzades en el centre docent.

- Relació nominal de l’alumnat matriculat per unitats. 

3) nformació necessària per a la realització del procés d’admissió de l’alumnat:

- Dades identificatives de l’alumnat i dels seus pares o representants legals, inclosos les dades referits
als alumnes amb necessitats de suport educatiu, de salut o de qualsevol altra índole el coneixement de
les quals siga necessari per a una adequada atenció educativa.

4) Informació necessària per a la realització del procés de matrícula:

- Informació necessària per a la tramitació del NIA i la modificació, si és el cas, de les dades bàsiques.

5) Informació necessària per a la realització del procés d’avaluació, de titulació i de certificació de l’alumnat: 

- Qualificacions finals de l’alumnat, tant de les avaluacions ordinàries com extraordinàries.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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6) Informació necessària per a dur a terme els procediments de concessió de beques, ajudes i subvencions:

- Dades requerits per a l’estudi i concessió si és el cas d’ajudes a l’estudi, ajudes de transport, ajudes
de menjador i qualsevol altre tipus d’ajudes o beques. 

7) Informació sobre el professorat així com altres membres de la comunitat educativa:

- Relació nominal de l’equip directiu.

- Relació nominal del professorat, titulació, especialitats, nivells d’idiomes

- Relació dels membres del Consell Escolar o òrgan anàleg.

8) Informació arreplegada en la programació general anual: 

- Projecte educatiu del centre o si és el cas, les seues modificacions.

- Activitats escolars complementàries i extraescolars.

- Calendari Escolar

- Horari General del Centre i  horaris dels grups.

- Disseny particular del programa o si és el cas, les seues modificacions.

- Actuacions i programes per a la innovació educativa i l’atenció a la diversitat.

- Llibres de text o altres materials didàctics utilitzats.

- Estadística de principi de curs 

9) Informació necessària per a conéixer la situació de la convivència escolar:

10) Informació necessària per a l’elaboració de les estadístiques oficials o altres estudis que realitze la
Conselleria competent en matèria d’educació per al coneixement del sistema educatiu.

11) Aquelles altres dades el coneixement de les quals per l’Administració educativa es trobe emparat per una
norma legal o reglamentària.

ANNEX III

Dades obligatòries per als centres docents privats i altres centres docents subjectes a autorització

1) Dades identificatives oficials del centre docent.

2) Dades identificatives de l’alumnat escolaritzat en el centre. 

3) Informació necessària per a la tramitació del NIA i la modificació, si és el cas, de les dades bàsiques.

4) Informació necessària per a la realització del procés d’avaluació, de titulació i de certificació de l’alumnat,
excepte els centres autoritzats que impartixen ensenyances d’un sistema educatiu estranger.

- Qualificacions finals de l’alumnat, tant de les avaluacions ordinàries com extraordinàries.
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5) Informació necessària per a l’elaboració de les estadístiques oficials o altres estudis que realitze la
Conselleria competent en matèria d’educació per al coneixement del sistema educatiu.

6) Aquelles altres dades el coneixement dels quals per l’Administració educativa es trobe emparat per una
norma legal o reglamentària.

És quant ha de dictaminar la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

S’acorda elevar este dictamen a l’Administració Educativa.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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DICTAMEN NÚM. 5 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL DOCU-
MENT PROJECTE D’ORDE 00/2011, DE XXXX, DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ PER LA QUAL
ES REGULA EL PLA DE SOSTENIBILITAT DELS CENTRES EDUCATIUS DE TITULARITAT DE LA
GENERALITAT.

Data entrada document 03-03-2011

Dictamen de la Comissió Permanent del CECV 04-04-2011

Data enviament Dictamen a l'Administració 14-04-2011

I. ANTECEDENTS

L’estudi i dictamen sobre este document es realitza a l’empara del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l’apartat 3
de l’Article 7 i per acord del Ple del CECV adoptat en la sessió celebrada el dia 14 de febrer de 2011.

El documento fue remitido al Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el día 28 de febrer de 2011 por la
Subsecretaria de Educación, solicitando el preceptivo dictamen.

II. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV, admet a tràmit, per majoria, el Projecte d’Orde 00/2011, de XXXX, de la
Conselleria d’Educació per la qual es regula el pla de sostenibilitat dels centres educatius de titularitat de la
Generalitat.

III. ESMENES I RECOMANACIONS

DICTAMEN AL

PROJECTE D’ORDE 00/2011, DE XXXX, DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ PER LA QUAL ES REGULA EL PLA
DE SOSTENIBILITAT DELS CENTRES EDUCATIUS DE TITULARITAT DE LA GENERALITAT

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.

ESMENA 1 D’ADDICIÓ

Afegir després del desé paràgraf de la part introductòria de l’orde una referència a la Llei 2/2011 de 4 de març
d’Economia Sostenible, en els termes expressats en el paràgraf onze

ESMENA APROVADA, PER MAJORIA

El ser humà ha viscut en la Terra durant milers d'anys, explotant els recursos naturals amb una influència
insignificant des del punt de vista planetari. No obstant això, els grans avanços científics, tecnològics, econò-
mics i demogràfics han posat en perill esta realitat: La relació del ser humà amb la Terra ha canviat dràsti-
cament i la nostra supervivència pot perillar si se superen certs límits irreversibles.
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Des de la publicació en 1987 del nostre Futur Comú, document elaborat per la Comissió Mundial per al
Desenvolupament i el Medi Ambient, el desenvolupament sostenible s'entén com el desenvolupament que
satisfà les necessitats de la generació present sense comprometre la capacitat de les generacions futures
per a satisfer les seues pròpies necessitats. La justificació de la necessitat un desenvolupament sostenible
prové de la limitació dels recursos naturals i de la creixent pressió que sobre ells exercix l'activitat humana,
que provoca greus problemes mediambientals amb repercussions socials i econòmiques. Per tant, la huma-
nitat ha d'aprendre a viure, a progressar i a resoldre els seus problemes de forma sostenible amb el medi
ambient.  

A partir de la Cima de la Terra (Rio de Janeiro, 1992), desenvolupada posteriorment (Johannesburgo, 2002),
del Congrés Internacional sobre Medi Ambient i Societat: Educació i Sensibilització per a la Sostenibilitat
(Tessalònica, 1997), de l'Estratègia de Desenvolupament Sostenible de la Unió Europea (2001) i del Sext
Programa d'Acció de la Unió Europea en matèria de Medi Ambient (2002-2012), l'Educació per a la
Sostenibilitat apareix, cada vegada més, unida a la idea de desenvolupament sostenible. 

L'educació per a la sostenibilitat tracta de posar en joc diverses estratègies per a la resolució de problemes
ambientals, l'aclariment de valors i la participació en accions de millora en el si de la comunitat. La Cima de
la Terra i la seua Agenda 21 dóna un protagonisme especial als xiquets/es i als jóvens en relació amb el des-
envolupament sostenible, insistint en el fet que l'educació per al desenvolupament sostenible és un dels
pilars bàsics d'este nou programa: Tant l'educació acadèmica com la no acadèmica són indispensables per a
modificar les actituds de les persones, de manera que estes tinguen la capacitat d'avaluar els problemes del
desenvolupament sostenible i abordar-los. L'educació és igualment fonamental per a adquirir consciència,
valors i actituds, tècniques i comportaments ecològics i ètics d'acord amb el desenvolupament sostenible,
que afavorisquen la participació pública efectiva en el procés d'adopció de decisions.

Finalment, el Decenni de les Nacions Unides de l'Educació per al Desenvolupament Sostenible (DEDS, 2005-
2014), que la UNESCO coordina, té com objecte integrar els principis, valors i pràctiques del desenvolupament
sostenible en tots els aspectes de l'educació i l'aprenentatge, amb vista a abordar els problemes socials, eco-
nòmics, culturals i mediambientals del segle XXI. 

Al nostre país destaquen les aportacions del Llibre Blanc de l'Educació Ambiental a Espanya (1999) que con-
cep l'educació ambiental com una educació per a l'acció, que actua ampliant els nostres coneixements i cons-
ciència sobre els impactes de l'activitat humana sobre el medi, però amb l'objectiu últim de millorar les nos-
tres capacitats per a contribuir a la solució dels problemes.

El mateix Llibre Blanc proposa com a objectiu marc garantir la presència real en el sistema educatiu d'un
model d'educació ambiental integrada, global, permanent i emmarcada en l'educació en valors. Donat el seu
caràcter transversal, integrador i interdisciplinari l'educació per a la sostenibilitat és responsabilitat de tot el
professorat i, per extensió, de tota la comunitat educativa. El centre docent com a institució, en virtut de la
seua autonomia pedagògica i organitzativa, s'ha d'ocupar de l'educació per a la sostenibilitat de tot el seu
alumnat.

La nostra legislació tampoc és aliena a esta problemàtica, de fet la Constitució establix en l'article 45 que tots
tenen el dret a disfrutar d'un medi ambient adequat per al desenvolupament de la persona, així com el deure
de conservar-ho. Continua assenyalant que els poders públics vetlaran per la utilització racional de tots els
recursos naturals, a fi de protegir i millorar la qualitat de la vida i defendre i restaurar el medi ambient, recol-
zant-se en la indispensable solidaritat col·lectiva.

Per un altre costat l'Estatut d'Autonomia de la Comunitat assenyala en l'article 17.2 que tota persona té dret
a gaudir d'una vida i un medi ambient segur, sa i ecològicament equilibrat. A continuació establix que la
Generalitat protegirà el medi ambient, la diversitat ecològica, els processos ecològics i altres àrees d'espe-
cial importància ecològica.

En l'àmbit educatiu la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d'Educació, en l'article 2.e), en el qual establix els
fins cap als quins s'orienta el sistema educatiu espanyol, assenyala entre altres el de l'adquisició de valors
que propicien el respecte cap als sers vius i el medi ambient, en particular al valor dels espais forestals i el
desenvolupament sostenible. 

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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De la mateixa manera i més recentment, la Llei 2/2011, de 4 de març, d’Economia Sostenible, arreplega en
el seu Títol III els principis i les directrius bàsiques per a aconseguir la sostenibilitat mediambiental. Més con-
cretament els aspectes referits al model energètic sostenible (capítol I), a la reducció d’emissions (capítol II)
i al transport i mobilitat sostenible (capítol III)

Atenent a tot això, la societat actual reconeix el gran valor que l'educació suposa per a les noves generacions,
atenent al convenciment que el futur benestar individual i de la humanitat en el seu conjunt depén en gran
manera de l'educació rebuda. Això és degut al fet que l'educació és un factor privilegiat per a configurar la
personalitat, la capacitat i la identitat de les persones. 

A través de l'educació la societat transmet els seus valors i coneixements i també a través d'ella es fomenta
la renovació, la innovació i el desenvolupament. L'educació és el marc adequat per a formar ciutadans lliu-
res, responsable i crítics, aspectes indispensables en la construcció de les societats avançades. Per eixe
motiu, una bona educació és la major riquesa i el principal recurs d'un país i dels seus ciutadans, principal-
ment quan el repte és la conservació i la millora del medi ambient i per tant la  supervivència del ser humà
en la Terra. 

L'educació per al desenvolupament sostenible ha de tindre com a objecte formar les persones en l'adquisi-
ció de coneixements i en el desenvolupament de capacitats i actituds que els permeten prendre decisions
fonamentades i posar-les en pràctica, que suposen sempre un benefici propi i col·lectiu, en l'actualitat i en el
futur. 

En conseqüència, educar per a la sostenibilitat ha de ser una de les finalitats o intencions educatives que
incloga el Projecte Educatiu del Centre, com un compromís de tota la comunitat educativa per la innovació i
la millora de l'educació, a fi de transformar l'entorn i ajudar a construir una societat sostenible.

Per tot això, i conforme disposa l'article 28 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell i el Decret
118/2007, de 27 de juliol, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament Orgànic i Funcional de la Conselleria
d'Educació, vista la proposta del director general d'Ordenació i Centres Docents de data _____________ i de
conformitat amb la mateixa,

ORDENE

Article 1. Objecte i àmbit d'aplicació

La present orde té com objetiu regular el pla de sostenibilitat dels centres educatius no universitaris de titu-
laritat de la Generalitat dependents de la conselleria amb competències en matèria d'educació.

Article 2. Objectius

Els objectius que es pretenen aconseguir a través de la promulgació de la present orde són els següents:
a)Introduir el concepte de sostenibilitat en els centres educatius.

b) Sensibilitzar a la comunitat educativa en els problemes ambientals i socials.

c) Fomentar en la comunitat educativa la participació responsable en la realització d'accions que millo-
ren la sostenibilitat del centre educatiu i del seu entorn.

d) Millorar el coneixement i la comprensió dels problemes ambientals i socials per part de l'alumnat. 

e) Impulsar la innovació educativa com a mitjà per a enriquir el tractament del desenvolupament soste-
nible en el procés d'ensenyança-aprenentatge.

f) Motivar a la comunitat educativa perquè s'adopte una gestió sostenible dels centres i del seu entorn.
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g) Aconseguir que els membres de la comunitat educativa i especialment l'alumnat, modifiquen les
seues actituds individuals i col·lectives, en relació a la necessitat un desenvolupament sostenible. 

h) Augmentar la col·laboració entre els centres educatius i altres administracions, especialment la
local, així com amb altres entitats, a fi de cooperar en la millora de la sostenibilitat del centre i de
l'entorn.

i) Obrir el centre educatiu a l'intercanvi d'experiències i la cooperació en este camp, tant en l'àmbit més
pròxim, com en el nacional i en l'europeu.

Article 3. Concepte i contingut del pla de sostenibilitat 

1 El pla de sostenibilitat del centre és un procés en què participa tota la comunitat educativa, que es for-
malitza en un document a través del qual s'especifica el conjunt de factors fonamentals que determinen
la millora integral mediambiental del mateix.

2. El pla de sostenibilitat ha d'establir almenys els aspectes següents:

a) Els objectius del pla.

b) El diagnòstic i avaluació del nivell de sostenibilitat.

c) Les accions a realitzar i les seues categories.

d) La temporalització de les accions.

e) Els responsables de les mateixes.

f) Els terminis per a la seua realització.

g) Els mecanismes de seguiment.

h) El procediment d'avaluació de les accions.

Article 4. Accions del pla de sostenibilitat

1. El pla de sostenibilitat podrà contemplar diferents categories d'accions.

2. Estes accions tindran una finalitat ambiental, havent de ser sempre complementàries i estar interrelacio-
nades i coordinades.

3. El pla de sostenibilitat almenys contemplarà dos categories d'accions:

1r) Accions dirigides a la millora del procés d'ensenyança-aprenentatge. 

2n)Accions dirigides a la millora de la gestió del centre.

Article 5. Accions dirigides a la millora del procés d'ensenyança-aprenentatge

1. El desenvolupament d'estes accions hauran de tenir repercussions en la sensibilitat i en les actituds cap
al desenvolupament sostenible de l'alumnat.

2. La realització d'estes accions tindran com a objectius:

a) Potenciar estils de vida sostenible, adoptant comportaments proambientals en els distints contextos
educatius i vitals, per mitjà d'un ús racional i solidari dels recursos.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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b) Fomentar la participació de l'alumnat i el professorat en la prevenció i la resolució dels problemes
ambientals, facilitant el compromís i l'acció individual i col·lectiva.

c) Promoure el coneixement i la comprensió de les qüestions ambientals, i especialment la seua inte-
rrelació amb problemes socials, econòmics i culturals.

d) Impulsar la presa de consciència crítica sobre les problemàtiques ambientals tant de l'entorn pròxim
com de les del conjunt del planeta.

e) Possibilitar el desenvolupament d'una nova ètica ambiental, promovent l'adopció d'actituds,  valors i
hàbits en favor de la conservació de l'entorn, la seua recuperació i millora.

f) Fomentar l'intercanvi d'experiències entre alumnat i professorat d'altres centres educatius de dife-
rents àmbits geogràfics. 

g) Ampliar els coneixements de l'alumnat sobre els ecosistemes de la Comunitat i les seues amenaces.

h) Relacionar els alumnes amb l'entorn físic, socioeconòmic i cultural de manera que prenguen cons-
ciència de la pertinença a la xarxa de relacions ecològiques que ens sostenen.

i) Conéixer les estratègies, tècniques i mètodes més adequats que ajuden als alumnes i alumnes a des-
embolicar-se en un mitjà no urbà i a respectar-ho.

j) Analitzar l'empremta ecològica que les activitats humanes tenen sobre el medi.

k) Fomentar en l'alumnat l'ús enriquidor del temps lliure i l'aprofitament de les possibilitats del seu
entorn habitual.

l) Possibilitar la reflexió sobre els beneficis que suposen els hàbits de vida saludable: exercici físic,
higiene i alimentació equilibrada.

m) Transmetre les possibilitats que des del punt de vista formatiu, professional i laboral poden oferir
àmbits econòmics relacionats amb la conservació i la utilització responsable del medi ambient.

m) Educar en la cultura de l'ús eficient i responsable de l'energia.

3. El desenvolupament d'esta categoria podrà requerir entre altres de les accions següents:

a) L'ambientalització del currículum, introduint i intregrant-hi la dimensió de desenvolupament soste-
nible en tots els elements del mateix.

b) El disseny d'estratègies per a anar integrant la perspectiva ambiental en totes les àrees i matèries. 

c) La realització de pràctiques educatives que impliquen compromisos i accions per a solucionar pro-
blemes relacionats amb el desenvolupament sostenible.

d) La introducció i integració de l'educació ambiental com a eix prioritari en el Projecte Educatiu del
Centre i en el projecte curricular, a més de contemplar-se obligatòriament en les programacions
didàctiques.

e) La realització de projectes d'innovació per a augmentar la coherència ambiental i facilitar el desen-
volupament de distints tipus d'estratègies.

f) L'intercanvi d'experiències amb altres centres educatiu i la participació en programes nacionals i
europeus que tinguen com a objectiu la millora de la sostenibilitat del centre. 
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Article 6. Accions dirigides a la millora de la gestió del centre

1. El desenvolupament d'estes accions haurà de contribuir a una millora de la gestió del centre des del punt
de vista ambiental, produint transformacions en la seua activitat quotidiana basades en els principis de
sostenibilitat.

2. La realització d'estes accions tindran com a objectius:

a) La creació dels mecanismes de presa de decisions que afecten la qualitat ambiental del centre i del
municipi.

b) Possibilitar acords que permeten una forma d'organització del centre lligada a la sostenibilitat.

c) Reforçar els mecanismes de coordinació de tots els membres de la comunitat educativa.

d) Identificar, analitzar i proposar alternatives sobre qüestions ambientals i socials del centre i de l'en-
torn.

f) Habituar els alumnes a una cultura de la participació, de la cooperació i de la implicació en els
assumptes que afecten la qualitat ambiental del centre.

g) Fer del centre educatiu un exemple de pràctica mediambiental responsable.

h) Fer un ús i una gestió eficient de l'energia en el Centre.

3. El desenvolupament d'esta categoria podrà requerir entre altres de les accions següents:

a) L'ambientalització de l'organització, introduint i integrant el desenvolupament sostenible en els pro-
cessos de planificació i organització del centre.

b) El foment de la coherència ambiental de les instal·lacions: Edifici i diferents estades, així com patis i
entorn.

c) La reducció i la protecció enfront de la contaminació acústica.

d) La reducció i el correcte tractament dels residus.

e) El reciclatge i la reutilització dels materials.

f) L'estalvi d'aigua i el seu reutilització.

d) L'estalvi energètic per mitjà del canvi d'hàbits i actituds i la millora de l'eficiència energètica de les
instal·lacions i l'ús i gestió de les mateixes.

d) La participació comunitària: Aprofitament dels recursos de la comunitat, obertura i inserció en la
mateixa, valoració del comú, compensació de les desigualtats, participació i dinamització social i inte-
gració d'agents educatius de la comunitat.

e) La realització de l'eco-auditoria del centre, que té com a finalitat comprovar si totes les actuacions
que es desenvolupen en el centre s'ajusten a criteris de desenvolupament sostenible.

g) La revisió dels plantejaments i les pràctiques educatives.

h) L'experimentació per a gestionar el centre d'acord amb els principis de sostenibilitat.

i) La participació de tots els membres de la comunitat escolar en els distints fòrums de discussió, tant
del centre educatiu com del municipi.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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j) L'adquisició d'un compromís de millora en relació amb les problemàtiques medi ambientals.

k) La formació de la comunitat educativa en els principis de la sostenibilitat.

Article 7. Procediment d'elaboració, aprovació, seguiment i avaluació.

1. El pla de sostenibilitat serà elaborat per l'equip directiu.

2. Per a l'elaboració de les accions dirigides a la millora del procés d'ensenyança-aprenentatge, l'equip
directiu tindrà en compte les directrius establides pels òrgans de coordinació pedagògica i el claustre.

3. Per a l'elaboració de les accions dirigides a la millora de la gestió del centre, l'equip directiu tindrà en
compte les propostes establides pel consell escolar i si és el cas per l'associació de mares i pares i pel
consell de delegats d'alumnes. 

4. El pla de sostenibilitat serà aprovat pel consell escolar per majoria simple.

5. L'equip directiu informarà una vegada al trimestre sobre el seguiment del pla de sostenibilitat al consell
escolar i al claustre.

6. Al finalitzar el curs escolar, el consell escolar i el claustre avaluaran el programa de sostenibilitat, podent
proposar, si és el cas, mesures per a la seua millora a l'equip directiu. 

Article 8. Coordinació del pla de sostenibilitat.

1. El pla de sostenibilitat s'incorporarà al projecte educatiu del centre 

2. El pla de sostenibilitat haurà de ser coherent amb la resta de documents de planificació del centre.

3. La programació general anual inclourà les accions previstes en el pla de sostenibilitat per a cada curs
acadèmic.

Article 9. Col·laboració de l'administració educativa

L'Administració educativa fomentarà la participació dels centres educatius en activitats mediambientals,
museístiques i d'interpretació de la Comunitat, per a aconseguir els següents objectius:

a) Potenciar la utilització de l'entorn com a recurs didàctic per al desenvolupament, en l'alumnat, de
capacitats, actituds i valors que afavorisquen el coneixement de la Comunitat.

b) Recolzar el desenvolupament de projectes pedagògics i d'activitats didàctiques que fomenten l'edu-
cació per a la sostenibilitat en els centres educatius.

c) Fomentar la col·laboració interinstitucional en la consecució dels fins educatius.

d) Impulsar la realització d'activitats que aprofiten els recursos de la comunitat educativa i del seu
entorn, perquè la dimensió de desenvolupament sostenible estiga present en la vida dels centres edu-
catius.

e) Contribuir a millorar en l'alumnat el coneixement de la realitat mediambiental de la Comunitat, dels
seus recursos i de la seua problemàtica.

Article 10. Assessorament

Els centres educatius podran reclamar l'assistència i l'assessorament dels Centres de Formació, Innovació i
Recursos Educatius de la Comunitat Valenciana, CEFIREs, per a l'elaboració del seu pla de sostenibilitat. 
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Article 11. Col·laboració amb administracions i altres entitats.

Per a l'elaboració, desenvolupament i avaluació del pla de sostenibilitat, la direcció del centre educatiu podrà
establir acords de col·laboració amb Corporacions Locals i altres entitats a fi de garantir l'èxit dels objectius
del mateix.

Article 12. Elaboració del pla de sostenibilitat per part de centres docents de titularitat diferent de la de la
Generalitat.

Aquells centres docents que no siguen de titularitat de la Generalitat que desitgen realitzar un pla de soste-
nibilitat segons les condicions establides en la present orde, es podran beneficiar dels recursos posats a dis-
posició dels centres de titularitat de la Generalitat segons les condicions establides per la normativa vigent. 

ESMENA 2 DE MODIFICACIÓ

Modificar part de la disposició addicional primera, terminis, en els termes següents:

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Terminis

Els centres educatius hauran d’elaborar els seus plans de sostenibilitat abans de la fi de l’any 2011 i una
vegada aprovats pels seus respectius consells escolars hauran de posar-los en pràctica com a termini màxim
durant el curs 2011-2012. Els centres de nova creació hauran d’elaborar el seu pla de sostenibilitat i aprovar-
lo durant el primer curs de funcionament i posar-lo en pràctica com a termini màxim durant el segon curs de
funcionament.

Segona. Difusió

Les direccions territorials competents en matèria d’educació, en el seu corresponent àmbit de gestió, adop-
taran les mesures necessàries per a la difusió i aplicació d’esta orde.

Tercera. Supervisió

La Inspecció d’Educació informarà la comunitat educativa i vetlarà pel bon desenrotllament dels programes
de sostenibilitat dels centres educatius amb subjecció a la present orde.

Quarta. Adopció de mesures per al seu compliment

Se autoritza la Direcció General competent en matèria d’Ordenació i de Centres Docents a adoptar les mesu-
res oportunes per al compliment d’esta orde.

DISPOSICIÓ FINAL

Única

La present orde entrarà en vigor l’endemà de ser publicada en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

València, _________________ de 2011

El conseller d’Educació,
ALEJANDRO FONT DE MORA TURÓN

És quant ha de dictaminar la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. 

S’acorda elevar este dictamen a l’Administració Educativa.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana



Memòria Anual 2011

127

DICTAMEN NÚM. 6 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL DOCU-
MENT PROJECTE DE DECRET ..../2011, DE .... DEL CONSELLL, PEL QUE ES DESENROTLLA EL
CURRÍCULUM DE LES ESPECIALITATS DE BAIX ELÈCTRIC I GUITARRA ELÈCTRICA ESTABLIDES
EN EL Decret 158/2007, DE 21 DE SETEMBRE, DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL
CURRÍCULUM DE LES ENSENYANCES PROFESSIONALS DE MÚSICA I ES REGULA L’ACCÉS A
ESTES ENSENYANCES.

Data entrada document 14-03-2011

Dictamen de la Comissió Permanent del CECV 04-04-2011

Data enviament Dictamen a l'Administració 14-04-2011

I. ANTECEDENTS

L’estudi i dictamen sobre este document es realitza a l’empara del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l’apartat 3
de l’Article 7 i per acord del Ple del CECV adoptat en la sessió celebrada el dia 14 de febrer de 2011.

El document va ser remés al Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el dia 14 de març de 2011 per la
Direcció General d’Ordenació i Centres Docents, sol·licitant el preceptiu dictamen.

II. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV, admet a tràmit, per assentiment, el Projecte de Decret ..../2011, de .... del
Conselll, pel qual es desenrotlla el currículum de les especialitats de baix elèctric i guitarra elèctrica esta-
blides en el Decret 158/2007, de 21 de setembre, del consell, pel qual s’establix el currículum de les ensen-
yances professionals de música i es regula l’accés a estes ensenyances.

III. ESMENES I RECOMANACIONS

DICTAMEN AL

PROJECTE DE DECRET ..../2011, DE .... DEL CONSELLL, PEL QUE ES DESENROTLLA EL CURRÍCULUM DE
LES ESPECIALITATS DE BAIX ELÈCTRIC I GUITARRA ELÈCTRICA ESTABLIDES EN EL DECRET 158/2007, DE
21 DE SETEMBRE, DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL CURRÍCULUM DE LES ENSENYANCES PROFES-
SIONALS DE MÚSICA I ES REGULA L’ACCÉS A ESTES ENSENYANCES.

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.

La Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, dedica el capítol VI del Títol I a les ensenyances artístiques,
que tenen com a finalitat proporcionar a l’alumnat una formació artística de qualitat i garantir la qualificació
dels futurs professionals, entre altres, de la música.

El Reial Decret 1577/2006, de 22 de desembre, pel qual es fixen els aspectes bàsics del currículum de les ensen-
yances professionals de música regulades per la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, establix, entre
altres, l’organització i finalitat d’estes ensenyances, els objectius generals i específics, i el llistat d’especialitats
de les ensenyances professionals de música. En l’article 5.3, es disposa que les administracions educatives
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establiran el currículum de les ensenyances professionals de música, del que formaran part en tot cas els
aspectes bàsics que, per a cada especialitat, s’establixen en l’annex I del mencionat Reial Decret.

El Decret 158/2007, de 21 de setembre, del Consell, pel qual s’establix el currículum de les ensenyances pro-
fessionals de música i es regula l’accés a estes ensenyances, determina els objectius, currículum, especia-
litats, accés a les ensenyances en els seus diferents cursos, avaluació, així com altres aspectes addicionals
relacionats amb l’organització i l’ordenació acadèmica d’estes ensenyances en la Comunitat Valenciana. En
l’article 6, s’establixen les especialitats de les Ensenyances Professionals de Música que es poden impartir
en la Comunitat Valenciana, entre les quals, figuren el baix elèctric i la guitarra elèctrica.

En la disposició addicional quarta del mencionat Decret 158/2007, de 21 de setembre, del Consell, es dispo-
sa que les especialitats que es relacionen en l’article 6 i que no han sigut previstes en l’annex de l'esmentat
Decret, es desenrotllaran en el moment en què siguen autoritzades per l’administració educativa correspo-
nent. Addicionalment, la prova específica d’accés a estes especialitats, no prevista en els annexos, tindrà l’es-
tructura que l’administració educativa determine.

Davant de la sol·licitud dels conservatoris i Centres privats autoritzats quant a l’autorització per a impartir
noves especialitats, el present decret desenrotlla el currículum de les especialitats de baix elèctric i guitarra
elèctrica reconegudes en el Decret 158/2007, de 21 de setembre, del Consell.

Per tot això, a proposta del Conseller d’Educació, oït el Consell Escolar Valencià, consultats els agents
socials, conforme amb el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana i amb la deliberació prèvia del
Consell de la Generalitat, en la reunió del dia ......................., 

DECRETE

Article 1. Objecte i àmbit d’aplicació

1. Este decret té com a objecte desenrotllar el currículum de les especialitats de baix elèctric i guitarra elèc-
trica establides en el Decret 158/2007, de 21 de setembre, del Consell, pel qual s’establix el currículum de
les ensenyances professionals de música i es regula l’accés a estes ensenyances.

2. Este decret serà aplicable en tots els centres, prèviament autoritzats, per a impartir les ensenyances pro-
fessionals de música en les especialitats de baix elèctric i guitarra elèctrica en l’àmbit territorial de la
Comunitat Valenciana.

Article 2. Currículum 

Els objectius, continguts i criteris d’avaluació que constituïxen el currículum de l’assignatura d’instrument de
les ensenyances professionals de música en les especialitats de baix elèctric i de guitarra elèctrica, seran els
indicats en l’annex I.

Article 3. Horari

La distribució per cursos i el total d’hores de cada assignatura, corresponents a les ensenyances professio-
nals de música de les especialitats de baix elèctric i de guitarra elèctrica, són els especificats en l’annex II.

Article 4. Accés a les ensenyances professionals

1. Les proves específiques d’accés al primer curs d’ensenyances professionals es realitzaran d’acord amb
l’article 9 del Decret 158/2007, de 21 de setembre, del Consell, pel qual s’establix el currículum de les
ensenyances professions de música i es regula l’accés a estes ensenyances.

2. Per a les especialitats de baix elèctric i de guitarra elèctrica, en la prova indicada en l’article 9.5.c) del
Decret 158/2007, de 21 de setembre, del Consell, els aspirants hauran d’interpretar una obra, estudi o frag-
ment triat pel tribunal d’una llista de tres que presentarà l’alumne o alumna. El nivell tecnicoinstrumental
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correspondrà als continguts que permeten a l’alumne o alumna iniciar els estudis d’ensenyances profes-
sionals amb els recursos tècnics adequats. Es valorarà l’execució de memòria de les obres presentades.

3. Per a l’accés al primer curs de les ensenyances professionals de l’especialitat de baix elèctric, l’alumne
o alumna podrà realitzar la prova amb els instruments de baix elèctric, guitarra, guitarra elèctrica o con-
trabaix, indistintament. En el cas de l’especialitat de guitarra elèctrica, la prova la podrà realitzar amb el
dit instrument, o bé amb guitarra. En ambdós especialitats, per a l’accés a cursos diferents del primer, la
prova es realitzarà amb l’instrument corresponent a l’especialitat.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d’un rang inferior s’oposen al que disposa el
present decret. 

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Aplicació i desenrotllament

S’autoritza la Conselleria competent en matèria d’educació a dictar les disposicions necessàries per a l’apli-
cació i el desenrotllament d’este decret.

Segona. Entrada en vigor

El present Decret entrarà en vigor l’endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

València, a         de ...    de 2011

El conseller d’Educació El president de la Generalitat
ALEJANDRO FONT DE MORA TURÓN FRANCISCO CAMPS ORTIZ
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ANNEX I

CURRÍCULUM DELS INSTRUMENTS BAIX ELÈCTRIC I GUITARRA ELÈCTRICA

OBJECTIUS COMUNS PER A BAIX ELÈCTRIC I GUITARRA ELÈCTRICA

Les ensenyances corresponents a l’assignatura d’instrument de les ensenyances professionals de baix elèc-
tric i de guitarra elèctrica tindran com a objectiu el desenrotllament en els alumnes de les capacitats
següents:

a) Desenrotllar en el seu conjunt la tècnica i les possibilitats sonores i expressives de l’instrument, així
com aconseguir i demostrar la sensibilitat auditiva necessària per a perfeccionar gradualment la qua-
litat sonora.

b) Adquirir les diferents tècniques per a l’afinació de l’instrument com a fase prèvia per a l’execució.

c) Entendre la història, evolució i característiques de l’instrument en relació amb els diferents gèneres
musicals que formen part de la música moderna i el jazz.

d) Assimilar els conceptes propis del llenguatge musical i de l’harmonia, aconseguir el nivell de lectu-
ra necessari per a la interpretació de guions, partitures i notacions específiques per a guitarra elèc-
trica, amb fluïdesa.

e) Conéixer les característiques tècniques de l’instrument i el seu manteniment, utilitzar els accessoris,
els efectes, el material d’amplificació i d'equalització per a l’adaptació adequada a una situació musi-
cal concreta i parar investigar en la creació de noves sonoritats. 

f) Assolir destreses en el domini d'arranjaments musicals. 

g) Aplicar amb una autonomia progressivament major els coneixements musicals per a solucionar per
si mateix els diversos problemes d’execució que puguen presentar-se relatius a digitació, fraseig,
dinàmica.

h) Aprofundir en l’execució amb precisió rítmica i en la interiorització del “tempo”.

i) Adquirir i aplicar progressivament eines i competències per al desenvolupament de la memòria.

j) Desenvolupar la capacitat de lectura a primera vista i aplicar amb una autonomia progressivament
major els coneixements musicals per a la improvisació amb l’instrument.  

k) Practicar la música de conjunt.

l) Interpretar un repertori que incloga obres representatives de dificultat adequada a este nivell.

CONTINGUTS BAIX ELÈCTRIC

Context històric, social i cultural del baix elèctric. Anàlisi dels gèneres i intèrprets més representatius en
diferents formats gràfics i d’àudio. Comprensió de les funcions rítmiques, melòdiques i estilístiques inherents
a l’instrument. Posició de la mà esquerra. Pulsació. Combinacions de dits de la mà dreta. Aprofundiment
d’estudis de la mà dreta en posició fixa. Coneixement i aprofundiment en els canvis de posicions: primeres
posicions en els canvis de posicions: primeres posicions i posicions superiors. Salts de corda. Exercicis rít-
mics sobre cordes a l’aire. Acords. Arpegis. Escales. Estructures harmòniques. Patrons rítmics: transposició
de patrons rítmics sobre estructures harmòniques. Estudis amb canvis de figures en distints compassos.
Acompanyament V-I sobre seqüències d’acords majors i menors. Control de to, volum i canvi de pastilla de
l’instrument. Ritmes bàsics. Estudis en compassos simples i compostos. Transposició de patrons rítmics
sobre estructures harmòniques. Acompanyament de seqüències amb arpegis fins a la sèptima. Arranjaments

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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musicals. Pràctica de la lectura a vista. Pràctica de conjunt. Equalització i configuració del so en els equips
d’amplificació. Participació i assistència a exposicions, concerts, jams i seminaris especialitzats. Producció
musical, edició de partitures, seqüenciació i Internet.

CONTINGUTS GUITARRA ELÈCTRICA

Context històric, social i cultural de la guitarra. Anàlisi dels gèneres i intèrprets més representatius en dife-
rents formats gràfics i d’àudio. Comprensió de les funcions rítmiques, melòdiques i estilístiques inherents a
la guitarra. Aprenentatge gradual dels valors rítmics, compassos, armadures, escales i tonalitats per mitjà
del sistema de posicions. Lectura a vista. Notació estàndard i tabulatura. Lectura rítmica, melòdica i harmò-
nica. Xifrats d’acords. Articulacions, dinàmiques i estructures. Desenvolupament de la independència i la
coordinació de les dos mans de forma progressiva per mitjà d’exercitacions mecàniques. Tècniques de la mà
dreta amb pua i amb dits. Tècniques de la mà esquerra i elements expressius. Recursos harmònics i tècnics
aplicats a l’acompanyament. Construcció, materials i parts de la guitarra, ajust de peces. La tecnologia prò-
pia de la guitarra elèctrica. Controls de volum i to. Pastilles simples, dobles, actives i passives. Pedals ana-
lògics i multiefectes digitals. Equalització i configuració del so en els equips d’amplificació. Exercitació de
l'escalfament, la relaxació, la concentració i el posicionament del cos cap a l’instrument. Aplicació dels recur-
sos adquirits per a tocar en grup. Tècniques d’acompanyament. Aplicació dels recursos i les tècniques prò-
pies de la improvisació de manera gradual fomentant el seu ús creatiu. Dictats rítmics, melòdics i harmònics.
Transcripcions de solos. Arranjaments musicals. Participació i assistència a exposicions, concerts, jams i
seminaris especialitzats. Producció musical, edició de partitures, seqüenciació i Internet. 

CRITERIS D’AVALUACIÓ

Els criteris d’avaluació seran els establits en l’annex I del Decret 158/2007, de 21 de setembre, del Consell,
pel qual s’establix el currículum de les ensenyances professions de música i es regula l’accés a estes ensen-
yances, per a l’assignatura d’instrument:

1. Utilitzar l’esforç muscular, la respiració i la relaxació adequats a les exigències de l’execució instrumen-
tal.

Amb este criteri es pretén avaluar el domini de la coordinació motriu i l’equilibri entre els indispensables
esforços musculars que requerix l’execució instrumental i el grau de relaxació necessària per a evitar ten-
sions que conduïsquen a una pèrdua de control en l’execució. 

2. Demostrar el domini en l’execució d’estudis i obres sense deslligar els aspectes tècnics dels musicals.

Este criteri avalua la capacitat d’interrelacionar els coneixements tècnics i teòrics necessaris per a aconse-
guir una interpretació adequada.

3. Demostrar sensibilitat auditiva en l’afinació i en l’ús de les possibilitats sonores de l’instrument.

Per mitjà d’este criteri es pretén avaluar el coneixement de les característiques i del funcionament mecànic
de l’instrument i la utilització de les seues possibilitats.

4. Demostrar capacitat per a abordar individualment l’estudi de les obres de repertori.

Amb este criteri es pretén avaluar l’autonomia de l’alumnat i la seua competència per a emprendre l’estudi
individualitzat i la resolució dels problemes que se li plantegen en l’estudi.

5. Demostrar solvència en la lectura a primera vista i capacitat progressiva en la improvisació sobre l’ins-
trument.

Este criteri avalua la competència progressiva que adquirix l’alumnat en la lectura a primera vista així com
la seua desimboltura per a abordar la improvisació en l’instrument aplicant els coneixements adquirits.

6. Interpretar obres de les distintes èpoques i estils com a solista i en grup.
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Es tracta d’avaluar el coneixement que l’alumnat posseïx del repertori del seu instrument i de les seues obres
més representatives, així com el grau de sensibilitat i imaginació per a aplicar els criteris estètics correspo-
nents.

7. Interpretar de memòria obres de repertori solista d’acord amb els criteris de l’estil corresponent.

Per mitjà d’este criteri es valora el domini i la comprensió que l’alumnat posseïx de les obres, així com la
capacitat de concentració sobre el resultat sonor de les mateixes. 

8. Demostrar l’autonomia necessària per a abordar la interpretació dins dels marges de flexibilitat que per-
meta el text musical.

Este criteri avalua el concepte personal estilístic i la llibertat d’interpretació dins del respecte al text.

9. Mostrar autonomia progressivament major en la resolució de problemes tècnics i interpretatius. 

Amb este criteri es vol comprovar el desenvolupament que l’alumnat ha aconseguit quant als hàbits d’estu-
di i la capacitat d’autocrítica.

10.Presentar en públic un programa adequat al seu nivell demostrant capacitat comunicativa i qualitat
artística. 

Per mitjà d’este criteri es pretén avaluar la capacitat d’autocontrol i grau de maduresa de la seua personali-
tat artística.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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ANNEX II

TEMPS LECTIUS

S’APROVA, PER ASSENTIMENT, este Projecte de Decret tal com ha sigut remés a este Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana per la Direcció General d’Ordenació i Centres Docents.

És quant ha de dictaminar la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. 

S’acorda elevar este dictamen a l’Administració Educativa.

Assignatura Cursos
Hores setmanals

Total
Grau

1º

1

1

2

4

A. Pròpies de l'especialitat

Instrument

Conjunt

Música de cambra

Cor

Piano complementari

Acompanyament

B. Comuns

L. Musical

Harmonia

Anàlisi

Història de la música

C. Optativitat

Optativa

Total setmanal

Total

2º

1

1

0,5

2

4,5

3º

1

1

2

0,5

2

6,5

4º

1

1

2

0,5

2

6,5

5º

1

1

2

2

2

3

11

6º

1

1

2

2

2

3

11

180

60

120

120

45

120

120

120

120

120

180

1.305
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DICTAMEN NÚM. 7 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL DOCU-
MENT PROJECTE DE DECRET ..../2011, DE .... DE ......, DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL
CURRÍCULUM DE LES ENSENYANCES ARTÍSTIQUES PROFESSIONALS D’ARTS PLÀSTIQUES I DIS-
SENY CORRESPONENTS ALS TÍTOLS DE TÈCNIC SUPERIOR EN CERÀMICA ARTÍSTICA, EN MODE-
LISME I MATRICERIA CERÀMICA I EN RECOBRIMENTS CERÀMICS, I ELS TÍTOLS DE TÈCNIC
D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY EN TERRISSERIA I EN DECORACIÓ CERÀMICA, PERTANYENTS A
LA FAMÍLIA PROFESSIONAL ARTÍSTICA DE LA CERÀMICA ARTÍSTICA, EN L’ÀMBIT DE LA COMU-
NITAT VALENCIANA.

Data entrada document 14-03-2011

Dictamen de la Comissió Permanent del CECV 12-04-2011

Data enviament Dictamen a l’Administració 19-04-2011

La Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, en sessió celebrada el dia 12 d’abril
de 2011, amb l’assistència dels senyors consellers i senyores conselleres que dalt es relacionen, emet el
següent Dictamen sobre el Projecte de Decret ..../2011, de .... de ......, del Consell, pel qual s’establix el currí-
culum de les ensenyances artístiques professionals d’Arts Plàstiques i Disseny corresponents als títols de
Tècnic Superior en Ceràmica Artística, en Modelisme i Matriceria Ceràmica i en Recobriments Ceràmics, i els
títols de Tècnic d’Arts Plàstiques i Disseny en Terrisseria i en Decoració Ceràmica, pertanyents a la família
professional artística de la Ceràmica Artística, en l’àmbit de la Comunitat Valenciana

I. ANTECEDENTS

L’estudi i dictamen sobre este document es realitza a l’empara del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l’apartat 3
de l’Article 7 i per acord del Ple del CECV adoptat en la sessió celebrada el dia 14 de febrer de 2011.

El document va ser remés al Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el dia 14 de març de 2011 per la
Direcció General d’Ordenació i Centres Docents, sol·licitant el preceptiu dictamen.

II. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV, admet a tràmit, per assentiment, el Projecte de Decret ..../2011, de .... de
......, del Consell, pel qual s’establix el currículum de les ensenyances artístiques professionals d’Arts
Plàstiques i Disseny corresponents als títols de Tècnic Superior en Ceràmica Artística, en Modelisme i
Matriceria Ceràmica i en Recobriments Ceràmics, i els títols de Tècnic d’Arts Plàstiques i Disseny en
Terrisseria i en Decoració Ceràmica, pertanyents a la família professional artística de la Ceràmica Artística,
en l’àmbit de la Comunitat Valenciana

III. ESMENES I RECOMANACIONS

DICTAMEN AL

PROJECTE DE DECRET ..../2011, DE .... DE ......, DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL CURRÍCULUM DE
LES ENSENYANCES ARTÍSTIQUES PROFESSIONALS D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY CORRESPONENTS ALS
TÍTOLS DE TÈCNIC SUPERIOR EN CERÀMICA ARTÍSTICA, EN MODELISME I MATRICERIA CERÀMICA I EN
RECOBRIMENTS CERÀMICS, I ELS TÍTOLS DE TÈCNIC D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY EN TERRISSERIA I EN

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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DECORACIÓ CERÀMICA, PERTANYENTS A LA FAMÍLIA PROFESSIONAL ARTÍSTICA DE LA CERÀMICA
ARTÍSTICA, EN L’ÀMBIT DE LA COMUNITAT VALENCIANA

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.

(En este dictamen s’inclouen només aquells apartats del projecte de Decret que són objecte d’esmena o reco-
manació per part del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana)

RECOMANACIÓ 1

El CECV suggerix que en la redacció de tot el text, el currículum s’adapte per a ser aplicat en els centres
docents no universitaris que impartisquen cicles formatius, perquè la Llei 2/2011, de 4 de març, d’Economia
Sostenible, regula que estos són els únics centres que poden impartir estos ensenyaments.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

RECOMANACIÓ 2

En el Preàmbul del projecte de Decret, substituir Consell Escolar Valencià per la designació actual de Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, aprovat per la Llei Orgànica 5/1982, d’1 de juliol, d’Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, i la reforma aprovada per la Llei Orgànica 1/2006, de de 10 d’abril,
de Reforma de la Llei Orgànica 5/1982, d’1 de juliol, d’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, en
l’article 53, establix que és de competència exclusiva de la Generalitat la regulació i administració de l’en-
senyança en tota la seua extensió, nivells i graus, modalitats i especialitats, sense perjuí del que disposen
l’article 27 de la Constitució Espanyola i les Lleis Orgàniques que, d’acord amb l’apartat 1 de l’article 81 d’a-
quella, el desenrotllen, de les facultats que atribuïx a l’Estat el número 30 de l’apartat 1 de l’article 149 de la
Constitució Espanyola, i de l’alta inspecció necessària per al seu compliment i garantia.

La Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, en el capítol VI del títol I, referent a les ensenyances artís-
tiques, inclou en la seua secció segona les ensenyances professionals d’Arts Plàstiques i Disseny, que s’or-
ganitzaran en cicles de formació específica, de grau mitjà i de grau superior, la finalitat de les quals és pro-
porcionar a l’alumnat una formació artística de qualitat i garantir la qualificació dels futurs professionals de
les Arts Plàstiques i el Disseny. Els cicles formatius referits inclouran fases de formació pràctica en empre-
ses, estudis i tallers.

El Reial Decret 596/2007, de 4 de maig, pel qual s’establix l’ordenació general de les ensenyances professio-
nals d’arts plàstiques i disseny, concreta els objectius d’estes ensenyances; definix els títols de Tècnic i
Tècnic Superior d’Arts Plàstiques i Disseny, com el document oficial acreditatiu del nivell de formació, quali-
ficació i competència professional específica de cada especialitat artística; establix l’estructura curricular
que han de tindre les ensenyances professionals conduents als dits títols i fixa els aspectes que han de con-
templar les ensenyances mínimes corresponents; així com regula amb caràcter bàsic l’accés, l’admissió, l’a-
valuació i mobilitat, els efectes dels títols i les convalidacions i exempcions.

En eixe marc normatiu, el Reial Decret 37/2010, de 15 de gener, pel qual s’establixen els títols de Tècnic
Superior d’Arts Plàstiques i Disseny en Ceràmica Artística, en Modelisme i Matriceria Ceràmica i en
Recobriments Ceràmics, i els títols de Tècnic d’Arts Plàstiques i Disseny en Terrisseria i en Decoració
Ceràmica, pertanyents a la família professional artística de la Ceràmica Artística i s’aproven les correspo-
nents ensenyances mínimes, El Govern ha fixat les ensenyances mínimes d’estos cinc títols, tal com preveuen



136

els articles 5 i 7 del Reial Decret 596/2007, de 4 de maig. A més, en el dit Reial Decret es determina, per als
títols abans citats, la seua identificació, el perfil professional, el context professional, i aquells altres aspec-
tes de l’ordenació acadèmica que constituïxen els aspectes bàsics que asseguren una formació comuna i
garantixen la validesa dels títols en compliment del que disposa la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig,
d’Educació.

Així mateix, el Reial Decret 37/2010, de 15 de gener, a fi de facilitar el reconeixement de crèdits entre els títols
de Tècnic Superior i les ensenyances conduents a títols superiors d’ensenyances artístiques o títols univer-
sitaris, ha establit, per als Cicles Formatius de Grau Superior, els crèdits europeus del Sistema Europeu de
Transferència de Crèdits (d’ara en avant ECTS) mínims corresponents a cada mòdul formatiu, segons es defi-
nixen en el Reial Decret 1125/2003, de 5 de setembre, pel qual s’establix el sistema europeu de crèdits i el
sistema de qualificacions en les titulacions universitàries de caràcter oficial i validesa en tot el territori nacio-
nal. Als efectes de facilitar el règim de convalidacions, s’assignen 120 crèdits ECTS a la totalitat del cicle for-
matiu de grau superior i 66 crèdits ECTS a les ensenyances mínimes establides en este reial decret.

De conformitat amb l’article 6.4 de la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, l’article 13.1 del Reial
Decret 596/2007, de 4 de maig, i l’article 2.2 del Reial Decret 37/2010, de 15 de gener, correspon a les
Administracions educatives, en l’àmbit de les seues competències, establir el currículum corresponent als
títols de Tècnic i Tècnic Superior d’Arts Plàstiques i Disseny en les especialitats abans anomenades de la
família professional de Ceràmica Artística, del que formaran part els aspectes bàsics del currículum que
constituïxen les ensenyances mínimes i el seu posterior desenrotllament.
Les ensenyances d’Arts Plàstiques i Disseny, successores de les ensenyances d’Arts Aplicades i Oficis
Artístics en el nostre sistema educatiu, assumixen la formació quant a les pràctiques artístiques imprescin-
dibles per a la renovació i millora de productes, ambients i missatges, i per al respecte i manteniment del
patrimoni artístic. Per a això, les ensenyances artístiques professionals situen la innovació tecnològica, l’a-
preciació artística i la sòlida formació en els oficis de les arts i el disseny en el context de la dimensió estèti-
ca i creadora, qualitat determinant per al creixement patrimonial i dels valors d’identitat comuna i individual,
d’expressió personal i de comunicació social.

La Comunitat Valenciana ha aportat importants fites en l’àmbit de la ceràmica. En primer lloc, experimentant
un procés d’adaptació i evolució en la integració del disseny i la seua producció, i en segon lloc, un ampli nivell
professional i empresarial que comprén tot l’espectre que caracteritza al sector. En este sentit, els objectius
bàsics d’estos títols són atendre a les actuals necessitats de formació de tècnics i tècnics superiors de la
família professional de la Ceràmica, i unir el coneixement de materials, procediments tècnics i noves tecno-
logies amb la cultura i la sensibilitat artística, per a respondre a la garantia de qualitat demandada hui pels
sectors productius vinculats a la creació i producció ceràmiques. Així mateix, els Cicles Formatius de Grau
Mitjà i de grau superior de la família professional de la Ceràmica Artística estan orientats a formar profes-
sionals que, desenrotllant els valors i principis bàsics de la creativitat, iniciativa personal i esperit emprene-
dor, siguen capaços de donar resposta, des dels camps específics de la creació o la interpretació dels dis-
senys, a les demandes dels distints sectors de la ceràmica, especialment el de la producció.

Per tot això, previ dictamen del Consell Escolar Valencià Consell Escolar de la Comunitat Valenciana i del
Consell Valencià de la Formació Professional, a proposta del Conseller d’Educació, conforme amb el Consell
Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana, i amb la deliberació prèvia del Consell de la Generalitat, en la
reunió del dia … de … de 2011

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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CAPÍTOL IV

PROFESSORAT I CENTRES

RECOMANACIÓ 3

El CECV considera convenient afegir, en l’article 20, la referència normativa que regule la competència del
professorat per a impartir els mòduls d’este cicle formatiu en Centres privats.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 20. Professorat i atribució docent

1. Les especialitats del professorat dels Cossos de Professors d’Arts Plàstiques i Disseny i de Mestres de
Taller d’Arts Plàstiques i Disseny, segons siga procedent, que tindran atribució docent en els diferents
mòduls de les ensenyances regulades en el present decret, són les establides en l’Annex III del Reial
Decret 37/2010, de 15 de gener.

2. El mòdul formatiu d’idioma estranger serà impartit per professorat pertanyent als Cossos de
Catedràtics i de Professors d’Ensenyança Secundària, ambdós de l’especialitat de la llengua estrange-
ra que s’impartisca.

3. Els plans de formació del professorat d’ensenyances professionals d’Arts Plàstiques i Disseny que dis-
senye la conselleria competent en matèria d’educació, inclouran activitats formatives específiques o de
caràcter transversal, relacionades amb l’esperit emprenedor, les tecnologies de la informació i de la
comunicació, la capacitació en llengües estrangeres i tots aquells aspectes que contribuïsquen al desen-
rotllament curricular de les ensenyances regulades en el present decret.

4. Per a la docència de certs continguts dels mòduls, així com per a la impartició de cursos específics i
d’especialització els continguts de la qual no se solapen amb els establits en l’annex I i en l’annex II
d’este decret, es podrà contractar a professorat especialista en actiu. La seua contractació podrà ser de
tipus administratiu o com a prestació de servicis al centre i d’acord amb el que disposa el Decret
296/1997, de 2 de desembre, del Govern Valencià, pel qual es regula el règim de contractació de pro-
fessors especialistes.

És quant ha de dictaminar la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. 

S’acorda elevar este dictamen a l’Administració Educativa.
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DICTAMEN NÚM. 8 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL DOCU-
MENT PROJECTE DE DECRET .../2011, DE ... DE ...., DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL
CURRÍCULUM DE LES ENSENYANCES ARTÍSTIQUES PROFESSIONALS D’ARTS PLÀSTIQUES I DIS-
SENY CORRESPONENTS AL TÍTOL DE TÈCNIC D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY EN BARRETERIA,
PERTANYENT A LA FAMÍLIA PROFESSIONAL ARTÍSTICA D’ARTS APLICADES A LA INDUMENTÀRIA,
EN L’ÀMBIT DE LA COMUNITAT VALENCIANA.

Data entrada document 16-03-2011

Dictamen de la Comissió Permanent del CECV 12-04-2011

Data enviament Dictamen a l'Administració 19-04-2011

La Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, en sessió celebrada el dia 12 d’abril
de 2011, amb l’assistència dels senyors consellers i senyores conselleres que dalt es relacionen, emet el
següent Dictamen sobre el Projecte de Decret .../2011, de ... de ...., del Consell, pel qual s’establix el currícu-
lum de les ensenyances artístiques professionals d’Arts Plàstiques i Disseny corresponents al títol de Tècnic
d’Arts Plàstiques i Disseny en Barreteria pertanyent a la família professional artística d’Arts Aplicades a la
Indumentària, en l’àmbit de la Comunitat Valenciana.

I. ANTECEDENTS

L’estudi i dictamen sobre este document es realitza a l’empara del Decret 164/2010, de 8 d’octubre, del
Consell, pel qual es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l’apartat 3
de l’Article 7 i per acord del Ple del CECV adoptat en la sessió celebrada el dia 14 de febrer de 2011.

El document va ser remés al Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el dia 14 de març de 2011 per la
Direcció General d’Ordenació i Centres Docents, sol·licitant el preceptiu dictamen.

II. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV, admet a tràmit, per assentiment, el Projecte de Decret .../2011, de ... de ....,
del Consell, pel qual s’establix el currículum de les ensenyances artístiques professionals d’Arts Plàstiques i
Disseny corresponents al títol de Tècnic d’Arts Plàstiques i Disseny en Barreteria, pertanyent a la família pro-
fessional artística d’Arts Aplicades a la Indumentària, en l’àmbit de la Comunitat Valenciana.

III. ESMENES I RECOMANACIONS

DICTAMEN AL

PROJECTE DE DECRET .../2011, DE ... DE ...., DEL CONSELL, PEL QUE S’ESTABLIX EL CURRÍCULUM DE LES
ENSENYANCES ARTÍSTIQUES PROFESSIONALS D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY CORRESPONENTS AL TÍTOL
DE TÈCNIC D’ARTS PLÀSTIQUES I DISSENY EN BARRETERIA, PERTANYENT A LA FAMÍLIA PROFESSIONAL
ARTÍSTICA D’ARTS APLICADES A LA INDUMENTÀRIA, EN L’ÀMBIT DE LA COMUNITAT VALENCIANA.

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.

(En este dictamen s’inclouen només aquells apartats del projecte de decret que són objecte d’esmena o reco-
manació per part del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana)

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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RECOMANACIÓ 1

El CECV suggerix que en la redacció de tot el text, el currículum s’adapte per a ser aplicat en els centres
docents no universitaris que impartisquen cicles formatius, perquè la Llei 2/2011, de 4 de març, d’Economia
Sostenible, regula que estos són els únics centres que poden impartir les dites ensenyances.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

RECOMANACIÓ 2

En el Preàmbul del projecte de Decret, substituir Consell Escolar Valencià per la designació actual de Consell
Escolar de la Comunitat Valenciana.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, aprovat per la Llei Orgànica 5/1982, d’1 de juliol, d’Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, i la reforma aprovada per la Llei Orgànica 1/2006, de de 10 d’abril,
de Reforma de la Llei Orgànica 5/1982, d’1 de juliol, d’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, en
l’article 53, establix que és de competència exclusiva de la Generalitat la regulació i administració de l’en-
senyança en tota la seua extensió, nivells i graus, modalitats i especialitats, sense perjuí del que disposen
l’article 27 de la Constitució Espanyola i les Lleis Orgàniques que, d’acord amb l’apartat 1 de l’article 81 d’a-
quella, el desenrotllen, de les facultats que atribuïx a l’Estat el número 30 de l’apartat 1 de l’article 149 de la
Constitució Espanyola, i de l’alta inspecció necessària per al seu compliment i garantia.

La Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, en el capítol VI del títol I, referent a les ensenyances artís-
tiques, inclou en la seua secció segona les ensenyances professionals d’Arts Plàstiques i Disseny, que s’or-
ganitzaran en cicles de formació específica, de grau mitjà i de grau superior, la finalitat de les quals és pro-
porcionar a l’alumnat una formació artística de qualitat i garantir la qualificació dels futurs professionals de
les Arts Plàstiques i el Disseny. Els cicles formatius referits inclouran fases de formació pràctica en empre-
ses, estudis i tallers.

El Reial Decret 596/2007, de 4 de maig, pel qual s’establix l’ordenació general de les ensenyances professio-
nals d’arts plàstiques i disseny, concreta els objectius d’estes ensenyances; definix els títols de Tècnic i
Tècnic Superior d’Arts Plàstiques i Disseny, com el document oficial acreditatiu del nivell de formació, quali-
ficació i competència professional específica de cada especialitat artística; establix l’estructura curricular
que han de tindre les ensenyances professionals conduents als dits títols i fixa els aspectes que han de con-
templar les ensenyances mínimes corresponents; així com regula amb caràcter bàsic l’accés, l’admissió, l’a-
valuació i mobilitat, els efectes dels títols i les convalidacions i exempcions.

Fins a la concreció d’un nou marc normatiu, el Reial Decret 1461/1995, d’1 de setembre pel qual s’establix
els títols de Tècnic d’Arts Plàstiques i Disseny en Artesania de complements de cuiro, en Artesania de flors
artificials, en Barreteria, en Palmiteria i en Calat artístic, pertanyents a la família professional de les arts apli-
cades a la indumentària, i s’aproven les corresponents ensenyances mínimes, constituïx el referent legal per
a, de conformitat amb l’article 6.4 de la Llei 2/2006, de 3 de maig, d’Educació, procedir a establir el currícu-
lum de les ensenyances del títol de Tècnic d’Arts Plàstiques i Disseny en Barreteria, en l’àmbit territorial de
la Comunitat Valenciana, considerant els aspectes bàsics definits en el mencionat Reial Decret.

Les ensenyances d’Arts Plàstiques i Disseny, successores de les ensenyances d’Arts Aplicades i Oficis
Artístics en el nostre sistema educatiu, assumixen la formació quant a les pràctiques artístiques imprescin-
dibles per a la renovació i millora de productes, ambients i missatges, i per al respecte i manteniment del
patrimoni artístic. Per a això, les ensenyances artístiques professionals situen la innovació tecnològica, l’a-
preciació artística i la sòlida formació en els oficis de les arts i el disseny en el context de la dimensió estèti-
ca i creadora, qualitat determinant per al creixement patrimonial i dels valors d’identitat comuna i individual,
d’expressió personal i de comunicació social.
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La Comunitat Valenciana ha aportat importants contribucions a l’àmbit de la moda i els complements en pri-
mer lloc, experimentant un procés d’adaptació i evolució en la integració del disseny i la producció de la
moda, i en segon lloc, un ampli nivell professional i empresarial que comprén tot l’espectre que caracteritza
al sector. Este espectre comprén des del brodat, l’estampació, la impressió i l’elaboració dels teixits fins al
disseny de la moda i els seus complements, la producció i la seua posterior distribució, arribant a crear, en
els últims anys, suports de llançament de reconegut prestigi, tant en fires consolidades com en passarel·les
experimentals que fomenten la creativitat més recent i exposada a l’última moda. En un món creatiu i en con-
tinu canvi, es fa imprescindible una preparació constant i actualitzada al moment, que vehicule els canals
d’expressió cap als conceptes que determinen el futur immediat d’un sector que genera canvis a gran velo-
citat, al mateix temps que restaura i manté tradicions pròpies del patrimoni cultural valencià.

En este sentit, els objectius bàsics d’este títol són atendre a les actuals necessitats de formació de tècnics de
la família professional d’indumentària, i en este cas, del grau mitjà de barreteria, i unir el coneixement de
materials, procediments tècnics i noves tecnologies amb la cultura i la sensibilitat artística, per a respondre
a la garantia de qualitat demandada hui pels sectors productius vinculats a la creació i producció tèxtil. Així
mateix, les ensenyances objecte del present decret estan orientades a formar professionals que, desenrot-
llant els valors i principis bàsics de la creativitat, iniciativa personal i esperit emprenedor, siguen capaços de
donar resposta, des dels camps específics de la creació o la interpretació dels dissenys, a les demandes dels
distints sectors de la moda.

Per tot això, previ dictamen del Consell Escolar Valencià Consell Escolar de la Comunitat Valenciana i del
Consell Valencià de la Formació Professional, a proposta del Conseller d’Educació, conforme amb el Consell
Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana, i amb la deliberació prèvia del Consell de la Generalitat, en la
reunió del dia … de … de 2011,

RECOMANACIÓ 3

El CECV recomana suprimir del text de l’apartat 3 de l’article 13 l’expressió “o projecte integrat”.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 13. Fase de formació pràctica en empreses, estudis i tallers

1. La fase de formació pràctica en empreses, estudis i tallers tindrà com a finalitat bàsica l’adquisició per
part de l’alumnat d’una correcta maduresa professional. Així mateix, permetrà avaluar i verificar la com-
petència de l’alumnat en situacions reals de treball i afavorir la seua inserció laboral. Per a això, les esco-
les fomentaran la col·laboració amb les empreses, estudis, tallers i altres entitats de l’àmbit local, regio-
nal i inclús autonòmic.

2. La fase de formació pràctica en cap cas tindrà caràcter laboral.

3. L’alumnat realitzarà esta fase en el segon curs, generalment a la finalització del mateix, i una vegada l’a-
lumnat haja aconseguit l’avaluació positiva en tots els mòduls, a excepció del mòdul d’obra final o projec-
te integrat.

4. En l’última sessió d’avaluació prèvia a la realització de la fase de formació pràctica en empreses, estudis
i tallers, l’equip docent, a la vista del grau d’aprenentatge de cada alumne i alumna, realitzarà la propos-
ta per a l’inici de la fase de formació pràctica per part de l’alumnat. En determinats casos en què la madu-
resa de l’alumne o alumna ho aconselle, es podrà proposar l’inici de la fase de formació pràctica a l’inici
del curs acadèmic següent, havent d’informar l’alumnat en esta situació sobre el mode de sol·licitar la
renúncia a la convocatòria corresponent, i vetlant per la seua tramitació dins del termini i la forma
escaient.

5. El seguiment de la formació pràctica li correspondrà al tutor o tutora de pràctiques designat per la direc-
ció del centre, en col·laboració amb el responsable designat pel corresponent centre de treball.
L’avaluació serà realitzada per tot l’equip docent, que prendrà en consideració el grau de compliment dels

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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objectius i la valoració realitzada pel centre de treball per mitjà dels instruments i documents que deter-
mine la conselleria competent en matèria d’educació.

6. Si un alumne o alumna no supera la fase de formació pràctica en una primera convocatòria, haurà de rea-
litzar novament l'esmentada formació, si bé la farà en un centre de treball distint.

7. Podran sol·licitar davant de la conselleria competent en matèria d’educació l’exempció total de la fase de
formació pràctica en empreses, estudis o tallers, per experiència laboral en un camp professional direc-
tament relacionat amb el cicle formatiu, els que acrediten una experiència laboral mínima d’un any, a
temps complet o a temps parcial, en l’àmbit de la indumentària, en llocs de treball relacionats directa-
ment amb les competències professionals del cicle formatiu a què desitgen accedir.

Esta experiència laboral s’acreditarà a través d’una certificació de l’empresa on s’haja adquirit l’experiència
laboral, on conste expressament la duració del contracte, l’activitat exercida i el període de temps en què s’ha
realitzat la dita activitat. En el cas de treballadors per compte propi, s’acreditarà per mitjà d’una certificació
d’alta en el cens d’obligats tributaris. En ambdós casos, també s’haurà d’aportar un certificat de vida laboral.

Per a l’alumnat que obtinga l’exempció, en l’expedient acadèmic s’omplirà l’expressió “Exempt/a”.
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CAPÍTOL IV

PROFESSORAT I CENTRES

RECOMANACIÓ 4

El CECV considera convenient afegir, en l’article 20, la referència normativa que regule la competència del
professorat per a impartir els mòduls d’este cicle formatiu en Centres privats.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 20. Professorat i atribució docent

1. Les especialitats del professorat dels Cossos de Professors d’Arts Plàstiques i Disseny i de Mestres de
Taller d’Arts Plàstiques i Disseny, segons siga procedent, que tindran atribució docent en els diferents
mòduls de les ensenyances regulades en el present decret, són les establides en el Reial Decret
1284/2002, de 5 de desembre, pel qual s’establixen les especialitats dels Cossos de Professors d’Arts
Plàstiques i Disseny i Mestres de Taller d’Arts Plàstiques i Disseny, s’adscriuen a elles els professors dels
dits Cossos i es determinen els mòduls, assignatures i matèries que hauran d’impartir.

2. El mòdul formatiu d’idioma estranger serà impartit per professorat pertanyent als Cossos de Catedràtics
i de Professors d’Ensenyança Secundària, ambdós de l’especialitat de la llengua estrangera que s’impar-
tisca.

3. Els plans de formació del professorat d’ensenyances professionals d’Arts Plàstiques i Disseny que dis-
senye la conselleria competent en matèria d’educació, inclouran activitats formatives específiques o de
caràcter transversal, relacionades amb l’esperit emprenedor, les tecnologies de la informació i de la
comunicació, la capacitació en llengües estrangeres i tots aquells aspectes que contribuïsquen al desen-
rotllament curricular de les ensenyances regulades en el present decret.

4. Per a la docència de certs continguts dels mòduls, així com per a la impartició de cursos específics i d’es-
pecialització els continguts de la qual no se solapen amb els establits en l’annex I d’este decret, es podrà
contractar a professorat especialista en actiu. La seua contractació podrà ser de tipus administratiu o com
a prestació de servicis al centre i d’acord amb el que disposa el Decret 296/1997, de 2 de desembre, del
Govern Valencià, pel qual es regula el règim de contractació de professors especialistes.

És quant ha de dictaminar la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. 

S’acorda elevar este dictamen a l’Administració Educativa.

Consell Escolar de la Comunitat Valenciana
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DICTAMEN NÚM. 9 DEL CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL DOCU-
MENT ESBORRANY D'ORDE XX/2011 DEL XX DE XXXX DE 2011, DE LA CONSELLERIA
D'EDUCACIÓ PER LA QUAL ES REGULA EL PROCEDIMENT PER A LA PRESENTACIÓ I
TRAMITACIÓ DE LES QUEIXES I SUGGERIMENTS EN L'ÀMBIT DELS CENTRES D'ENSENYANÇA
NO UNIVERSITÀRIA DEPENDENTS DE LA CONSELLERIA COMPETENT EN MATÈRIA D'EDUCACIÓ

Data entrada document 21-06-2011

Dictamen de la Comissió Permanent del CECV 04-07-2011

Data enviament Dictamen a l'Administració 05-07-2011

La Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, en sessió celebrada el dia 4 de juliol
del 2011, amb l'assistència dels senyors consellers i senyores conselleres que dalt es relacionen, emet el
següent dictamen sobre l'Esborrany d'Orde xx/2011 del xx de xxxx de 2011, de la Conselleria d'Educació per
la qual es regula el procediment per a la presentació i tramitació de les queixes i suggeriments en l'àmbit
dels centres d'ensenyança no universitària dependents de la Conselleria competent en matèria d'educació.

I. ANTECEDENTS

L'estudi i dictamen sobre este document es realitza a l'empara del Decret 164/2010, de 8 d'octubre, del
Consell, pel que es regula el Consell Escolar de la Comunitat Valenciana, segons el que establix l'apartat 3 de
l'article 7 i per acord del Ple del CECV adoptat en la sessió celebrada el dia 14 de febrer de 2011.

El document va ser remés al Consell Escolar de la Comunitat Valenciana el dia 20 de juny de 2011 per la
Subsecretaria de la Conselleria d'Educació, sol·licitant el preceptiu dictamen.

II. CONSIDERACIONS PRÈVIES

La Comissió Permanent del CECV, admet a tràmit, per assentiment, l'Esborrany d'Orde xx/2011 del xx de xxxx
de 2011, de la Conselleria d'Educació per la qual es regula el procediment per a la presentació i tramitació de
les queixes i suggeriments en l'àmbit dels centres d'ensenyança no universitària dependents de la Conselleria
competent en matèria d'Educació

III. ESMENES I RECOMANACIONS

DICTAMEN AL

ESBORRANY D'ORDE XX/2011 DEL XX DE XXXX DE 2011, DE LA CONSELLERIA D'EDUCACIÓ PER LA QUAL ES
REGULA EL PROCEDIMENT PER A LA PRESENTACIÓ I TRAMITACIÓ DE LES QUEIXES I SUGGERIMENTS EN
L'ÀMBIT DELS CENTRES D'ENSENYANÇA NO UNIVERSITÀRIA DEPENDENTS DE LA CONSELLERIA COMPE-
TENT EN MATÈRIA D'EDUCACIÓ

En cursiva, text del document presentat per a la seua aprovació.
En negreta, aportacions de la Comissió Permanent del CECV.

Esborrany d'Orde  xx/2011 del xx de xxxx de 2011, de la Conselleria d'Educació per la qual es regula el pro-
cediment per a la presentació i tramitació de les queixes i suggeriments en l'àmbit dels centres d'ensenyan-
ça no universitària dependents de la Conselleria competent en matèria d'educació. 
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La millora contínua i l'excel·lència constituïxen objectius essencials de la Generalitat en la prestació dels ser-
vicis públics. Les queixes i els suggeriments es configuren com un mecanisme molt útil per a conéixer la per-
cepció que tenen els ciutadans de la qualitat dels servicis que l'administració oferix a la societat. Per això, la
Generalitat articula els drets dels ciutadans a què les seues queixes i suggeriments siguen ateses, a través
del Decret 165/2006, de 3 de novembre, del Consell, pel que es regulen les queixes i suggeriments en l'àm-
bit de l'administració i les organitzacions de la Generalitat. No obstant això, tenint en compte que els centres
d'ensenyança posseïxen unes peculiaritats diferents dels òrgans i unitats de la resta de l'administració de la
Generalitat, es fa necessària una regulació normativa més específica i adaptada a les seues necessitats, tal
com establix la disposició addicional segona de l'esmentat decret.

Els resultats i conclusions del procés d'anàlisi de les queixes i suggeriments constituïxen un instrument molt
valuós perquè els òrgans superiors i directius de la Conselleria competent en matèria d'educació elaboren
plans específics de millora que redunden en una major qualitat en la prestació dels servicis al ciutadà en els
centres d'ensenyança de la seua titularitat. Per a això, s'establix un sistema informàtic que permeta tant el
seguiment de la tramitació i resolució, com la seua anàlisi estadística i sistemàtica de les queixes i suggeri-
ments presentats.

Per tot això, vista la Proposta de la Subsecretaria de la Conselleria d'Educació de data xx de XXXXXX de 2011,
i de conformitat amb la Disposició Addicional Segona del Decret 165/2006, de 3 de novembre, i exercint les
atribucions conferides per l'article 28.e) de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell,

ORDENE

RECOMANACIÓ 1

Afegir en la segona línia de l'article 1, després de l'expressió funcionament dels centres d'ensenyança, l'ex-
pressió: “ i l'activitat que en ells es realitza”.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 1. Objecte

La present orde té com a objecte la regulació de les queixes i suggeriments dels ciutadans en relació amb el
funcionament dels centres d'ensenyança i l'activitat que en ells es realitza, a fi d'atendre-les adequadament
i extraure d'elles oportunitats de millora contínua de la qualitat dels servicis que presta, establint, a este
efecte, els sistemes de tramitació, resolució i informació que permeten l'eficaç compliment d'este objectiu.

RECOMANACIÓ 2

Afegir en la primera línia del punt 1 de l'article 2, després de l'expressió s'aplicarà directa, l'expressió: “ al
funcionament i ”

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 2. Àmbit d'aplicació

1. La present Orde s'aplicarà directa al funcionament i a l'activitat dels centres d'ensenyança no università-
ria de titularitat de la Conselleria competent en matèria d'educació.

2. La Conselleria competent en matèria d'educació admetrà com a queixa o suggeriment aquelles que
siguen formulades davant de la mateixa en relació amb els servicis prestats per altres administracions a
què s'haja encomanat o delegat per la Generalitat la prestació del servici objecte de la queixa o suggeri-
ment, en l'àmbit dels centres d'ensenyança no universitària dependents de la Conselleria competent en
matèria d'educació.
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Així mateix, també seran admeses les queixes i suggeriments que se susciten respecte dels servicis públics
prestats per una empresa pública o privada amb la que la Generalitat haja contractat la dita prestació, en
l'àmbit dels centres d'ensenyança no universitària de titularitat de la Conselleria competent en matèria d'e-
ducació, amb independència de les reclamacions, de qualsevol tipus, que l'usuari considere oportú formular
directament davant de l'empresa o davant dels servicis de protecció i defensa dels consumidors. 

Article 3.Queixes

1. Tindran la consideració de queixes els escrits i comunicacions en què els ciutadans realitzen únicament
manifestacions de disconformitat amb la prestació dels servicis, especialment sobre tardances, desaten-
cions o qualsevol altre tipus anàleg de deficient actuació que observen en el funcionament dels centres
d'ensenyança no universitària dependents de la Conselleria competent en matèria d'educació, que cons-
tituïsca falta de qualitat en el servici prestat.

2. La formulació d'una queixa no impedix ni condiciona l'exercici de quantes reclamacions, drets o accions
de caràcter administratiu o judicial puguen correspondre al ciutadà, ni suposarà, per tant, paralització
dels terminis per a la interposició d'estes.

3. Per la mateixa naturalesa de la queixa, contra la seua resposta no podrà interposar-se cap recurs, sense
perjuí que els motius de la queixa puguen tornar a exposar-se en el possibles recursos que càpia inter-
posar en el procediment administratiu amb què tinguen relació.

4. No tenen la consideració de queixes, a l'efecte de la present Orde, les denúncies que puguen presentar
els ciutadans posant de manifest possibles irregularitats o infraccions a la legalitat que puguen compor-
tar responsabilitat disciplinària del personal al servici de l'administració en l'àmbit dels centres d'ensen-
yança no universitària dependents de la Conselleria competent en matèria d'educació, les quals donaran
lloc a les investigacions i actuacions corresponents per la Subsecretaria de la Conselleria competent en
matèria d'educació o, si és el cas, per l'òrgan superior o directiu competent en matèria d'inspecció de ser-
vicis.

5. Les queixes no tenen la naturalesa de recurs administratiu, reclamacions prèvies a l'exercici d'accions
judicials, reclamacions per responsabilitat patrimonial de l'administració, ni de reclamacions economico-
administratives, per la qual cosa la seua presentació no paralitza els terminis establits per als esmentats
recursos i reclamacions en la normativa vigent. Tampoc tenen la naturalesa de sol·licituds presentades a
l'empara de la Llei Orgànica 4/2001, de 12 de novembre, Reguladora del Dret de Petició.

Article 4. Suggeriments

Els suggeriments són les propostes formulades pels ciutadans per a millorar la qualitat dels servicis públics
i, en especial, aquelles que puguen contribuir a simplificar, reduir o eliminar tràmits o molèsties en les seues
relacions amb l'administració.

Article 5. Recepció de les queixes i suggeriments

1. En tots els centres d'ensenyança no universitària dependents de la Conselleria competent en matèria d'e-
ducació s'advertirà al ciutadà, per mitjà de cartells informatius o qualsevol altre procediment semblant,
de la possibilitat de formular queixes i suggeriments, amb la indicació que té a la seua disposició impre-
sos tipus, els models de la qual figuren en l'annex d'esta Orde, per a poder materialitzar-les, sense per-
juí de la plena validesa, en tot cas, de les queixes o suggeriments presentats sense subjecció a cap model,
sempre que complisquen els requisits arreplegats en el punt 2 del present article.

2. Els ciutadans presentaran les seues queixes i suggeriments per escrit en Registre General de la
Conselleria competent en matèria d'educació, en les unitats de registre de les direccions territorials de la
dita Conselleria o dels centres d'ensenyança no universitària dependents de la dita Conselleria o en qual-
sevol de les formes previstes en l'article 38.4 de la Llei de Règim Jurídic de les Administracions Públiques
i del Procediment Administratiu Comú.
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3. En l'escrit hauran de constar les dades següents:

a) Nom i cognoms.

b) Domicili, a l'efecte de notificació.

c) Fets i raons, en els que es concrete amb claredat la queixa o exposició del suggeriment.

d) Lloc i data.

e) Firma.

f) Direcció Territorial amb competència en matèria d'educació a què es dirigix.

4. Si l'escrit en el que es formule la queixa o el suggeriment no reunix els requisits exigits, o l'ompliment de
l'imprés és defectuosa, la direcció territorial corresponent, requerirà a l'interessat perquè, en un termini
de 10 dies, esmene la deficiència advertida, amb indicació expressa de què si no ho fera es procedirà al
seu arxiu.

5. També podran tramitar-se les queixes i suggeriments per mitjans telemàtics, amb plena validesa, a tra-
vés del portal «Administració OnLine» de la Generalitat (<http://www.Gva.És>), ajustant-se a les condi-
cions i requisits previstos en el Decret 18/2004, de 13 de febrer, del Consell, de creació del Registre
Telemàtic de la Generalitat.

6. Els ciutadans podran ser auxiliats pel personal de les oficines de registre en la formulació i constàn-
cia de la seua queixa o suggeriment. En tot cas, esta haurà de ser firmada pel ciutadà com a mostra
de conformitat.

RECOMANACIÓ 3

En l'apartat 3 de l'article 6, canviar en la redacció inicial les paraules o expressions que figuren en negreta i
eliminar el text ratllat.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 6. Registre i remissions

1. Les unitats de registre segellaran l'escrit o comunicació presentada i practicaran el corresponent assen-
tament, indicant la data del dia de la recepció.

2. Les unitats de registre enviaran sense dilació l'escrit de queixa o el suggeriment a la direcció territorial
que d'acord amb l'article 9 d'esta orde és responsable de la resposta, remetent simultàniament una còpia
a la Secretaria Autonòmica amb competència en matèria d'educació i una altra al centre educatiu objecte
de la queixa o suggeriment 

3. Si la Direcció Territorial competent a contestar l'una queixa o suggeriment considera que una queixa o
suggeriment presentat no és aplicable l'article 2 d'esta Orde, estes, s'hauran de tramitar amb arregla-
ment de l'al Decret 165/2006. En este supòsit, ho comunicarà tant a la Secretaria Autonòmica amb com-
petència en matèria d'educació com a la Subsecretaria ambdós de la mateixa conselleria competent en
matèria d'educació, perquè esta última el la gestione, si és objecte de la seua competència, o ho remeta
a la Subsecretaria de la Conselleria que resulte competent, donant comunicació d'esta decisió al ciutadà
que ha interposat la queixa o suggeriment.

Article 7. Tramitació

1. L'òrgan responsable de la resposta qualificarà, des del punt de vista substantiu i d'acord amb la seua ver-
dadera naturalesa, qualsevol reclamació formulada com a queixa i que, no obstant això, pel seu contingut
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exprés o implícit haja d'interpretar-se com a expressió d'un recurs, petició o reclamació diferent de la
queixa, i en este cas se sol·licitarà del ciutadà la confirmació de la seua verdadera intenció.

2. Presentada la queixa o suggeriment, l'òrgan responsable de la resposta obrirà un expedient informatiu,
sent la Inspecció d'Educació l'encarregada de practicar les indagacions i diligències que considere opor-
tunes i de proposar a l'òrgan responsable de la resposta, d'acord amb el que establix l'article 9 d'esta
Orde, una contestació al ciutadà que ha interposat la queixa o suggeriment

Article 8. Termini de resposta

Totes les queixes i suggeriments hauran de ser tramitades i no podran quedar sense resposta. La contes-
tació haurà de notificar-se en un termini no superior a un mes des que la queixa o suggeriment va tindre
entrada en el Registre de l'òrgan responsable de la resposta, d'acord amb el que establix l'article 9 de la
present Orde. La notificació de la resposta es regirà per les normes que regulen este tràmit per als actes
administratius

RECOMANACIÓ 4

En el paràgraf segon de l'article 9 es menciona “...Centres d'ensenyança d'unes quantes Direccions territo-
rials...”. Cap centre d'ensenyança depén de més d'una Direcció Territorial, encara que si pot donar-se el cas
d'un servici prestat per un tercer que afecte més d'una Direcció Territorial, o el cas de queixes i suggeriments
que afecten el funcionament i a les activitats comunes als centres d'ensenyança de les diferents Direccions
territorials, per tant i en este sentit, es recomana canviar la redacció de la línia primera d'este paràgraf segon
de l'article 9.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 9. Òrgans responsables de la resposta

La resposta a les queixes i suggeriments que afecten els centres esmentats en l'article 2 d'esta orde és res-
ponsabilitat de les direccions territorials de la conselleria competent en matèria d'educació respecte d'a-
quells que es troben dins del seu àmbit territorial, comunicant la resposta al titular de la Secretaria
Autonòmica amb competència en matèria d'educació.

Si les queixes i suggeriments afectaren centres d'ensenyança d'unes quantes Direccions territorials, el titu-
lar de la Secretaria Autonòmica amb competència en matèria d'educació serà la responsable de respondre
al ciutadà

RECOMANACIÓ 5

En l'apartat 3 de l'article 10, canviar en la redacció inicial les paraules o expressions que figuren en negreta i
eliminar el text ratllat.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 10. Seguiment de les queixes i suggeriments 

1. En cada una de les direccions territorials competents en matèria d'educació, es crearà un Registre de
Queixes i Suggeriments que contindrà informació sobre totes elles, el seu procés de tramitació i resolu-
ció. 

2. El titular de la Secretaria Autonòmica amb competència en matèria d'educació realitzarà el seguiment del
compliment del termini de notificació de la resposta al ciutadà de les queixes i suggeriments que afecten
els centres referits en l'article 2 de la present orde, adoptant, si és el cas, les mesures necessàries per a
dur a terme l'estricte compliment del deure de resposta, així com les accions adequades per a esmenar
les deficiències plantejades.
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3. Cada una de les direccions territorials competents en matèria d'educació remetran remetrà a la
Secretaria Autonòmica amb competència en matèria d'educació còpia de la contestació a l'escrit als
escrits de queixa dins del mes següent a aquell en què s'haja s’hagen presentat la queixa o suggeriment
les queixes o suggeriments en el Registre de l'òrgan responsable de la resposta.

Article 11. Informació al ciutadà i queixes per incompliment del deure de resposta

1. En qualsevol moment, el ciutadà podrà demanar informació sobre l'estat de tramitació de la seua queixa
o suggeriment.

2. Així mateix, podrà formular nova queixa, esta vegada davant d'al titular de la Secretaria Autonòmica amb
competència en matèria d'educació, quan s'haja incomplit el deure de resposta, establit en l'article 8.

Article 12. Criteris de qualitat per a l'elaboració de les respostes a les queixes i suggeriments

Els escrits de resposta a les queixes o suggeriments s'ajustaran a les directrius següents: 

a) Resposta el més ràpida possible, sense necessitat esgotar terminis.

b) Personalització de la resposta.

c) Resposta a tot el contingut plantejat, amb referència als informes demanats.

d) Contestació formulada en termes senzills, fàcilment intel·ligible i sense utilització de tecnicismes.

e) Expressió, si és el cas, de les accions que es promouran per a corregir els defectes origen de la quei-
xa, o per a materialitzar les iniciatives suggerides que es decidisca acceptar.

f) Disculpes per les molèsties que han pogut causar-se al ciutadà a l'explicitar la seua queixa o sugge-
riment i agraïment per l'oportunitat de millora que les mateixes brinden si és el cas

.
RECOMANACIÓ 6

En l'apartat 2 de l'article 13, canviar en la redacció inicial les paraules o expressions que figuren en negreta i
eliminar el text ratllat.

RECOMANACIÓ APROVADA, PER ASSENTIMENT

Article 13. Millora contínua

1. El contingut de les queixes i suggeriments serà tingut en compte pels òrgans enumerats en l'article 9 de
la present orde, com a responsables de la seua atenció i resposta a l'efecte de la millora contínua de la
qualitat dels servicis. Per esta raó, es facilitarà la seua formulació i atenció amb els mitjans més eficaços
i eficients possibles tant per mitjà d'atenció presencial com a telemàtica.

2. La mera estadística de queixes i suggeriments  no serà considerada, en si mateixa, exponent negatiu del
mateix de la mateixa. Sí ho serà, al contrari, la falta de resposta i/o la passivitat o desconsideració cap a
les queixes i suggeriments.

3. Quan de l'anàlisi d'un grup de queixes o suggeriments es pose de manifest unes mateixes deficiències o
determinades oportunitats de prestar un millor servici, el titular de la Secretaria Autonòmica amb com-
petència en matèria d'educació promourà la constitució d'un equip de millora que analitze, elabore i pro-
pose les mesures necessàries per a la seua correcció i definisca les accions de millora a implantar, inte-
grades en un pla específic de millora. 
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4. Dins dels dos primers mesos de cada any, el titular de la Secretaria Autonòmica amb competència en
matèria d'educació elaborarà un informe estadístic valoratiu de les queixes i suggeriments presentats i
tramitades l'any anterior, així com de les respostes i accions adoptades, si és el cas, que serà remés a l'òr-
gan superior que posseïsca directament les competència en matèria d'inspecció de servicis.

Article 14. Protecció de dades de caràcter personal

La protecció de les dades de caràcter personal que s'arrepleguen en els escrits i comunicacions es realitza-
rà d'acord amb el que disposa la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de
Caràcter Personal, i l'Orde de 25 d'agost del 2008, de la Conselleria d'Educació, per la que s'inscriuen i supri-
mixen fitxers de dades de caràcter personal gestionats per la Conselleria d'Educació.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL ÚNICA. Implantació i execució.

Es faculta al titular de la Secretaria Autonòmica amb competència en matèria d'educació per a dictar, en
l'àmbit de les seues atribucions, els actes necessaris per a la implantació i execució d'esta orde.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA ÚNICA. Derogació normativa.

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d'un rang inferior s'oposen al que disposa esta
orde.

DISPOSICIONS FINALS ÚNICA. Entrada en vigor.

La present orde entrarà en vigor l'endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana

València, __ de ________ de 2011

El conseller d’Educación,
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És quant ha de dictaminar la Comissió Permanent del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana. 

S'acorda elevar este dictamen a l'Administració Educativa.
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REFERÈNCIA EXTRACTADA DE LES ACTIVITATS I ACTES EN QUÈ EL CONSELL ESCOLAR
DE LA COMUNITAT VALENCIANA HA PARTICIPAT

3 i 4 de març de 2011

Reunions dels presidents i les presidentes dels Consells Escolars Autonòmics i de l’Estat en sengles sessions
de la Junta de Participació dels Consells Escolars Autonòmics, celebrades en la seu del Consell Escolar
d’Andalusia i presidides per la Sra. Carmen Maestro Martín.

7 de maig de 2011

Assistència a la XII Jornada del Consell Escolar de Navarra, en el CP San Francisco de Pamplona, amb el lema
“Com aprenen els nostres fills? Noves didàctiques basades en noves tecnologies”

2 de juny de 2011

Sessió del Ple del Consell Escolar de l’Estat en la seua seu oficial,  presidida per la Sra. Carmen Maestro Martín.

16 de novembre de 2011

Reunions dels presidents i les presidentes dels Consells Escolars Autonòmics i de l’Estat en sessió de la Junta
de Participació dels Consells Escolars Autonòmics, celebrades en la seu del Consell Escolar de l’Estat i pre-
sidides per la Sra. Carmen Maestro Martín.
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Actes 2010

Recopilació del text íntegre de les Actes de les reunions celebrades pel CEV durant l’any 2010. Conté les sec-
cions següents:

• Presentació

• Ple

• Comissió Permanent

• Comissió de Projectes Legislatius

• Comissió de Correspondència i Gestió  Econòmica

• Comissió de Jornades
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