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CONSELLERIA D’EDUCACIO

INSTRUCCIONS DE 10 DE JULIOL DE 2009, DE
LA SECRETARIA AUTONOMICA D’EDUCACIO,
SOBRE EL FUNCIONAMENT DE LES AREES DE
TREBALL, LES REUNIONS DE COORDINACIO L
ASSESSORAMENT DE LA INSPECCIO
EDUCATIVA.

El Decret 180/1992, de 10 de novembre, del Govern
Valencia, pel qual es regula 'organitzacié i funcions
de la Inspeccié Educativa, en larticle 7 punt 2
establix que el Servici Central d’Inspeccidé Educativa
desenrotllara un Pla General Anual d’Actuacio. Este
Pla té la finalitat efectiva de dur a terme una actuacié
homogeénia dels inspectors/es d’educacié de la
Comunitat Valenciana.

Este objectiu del Pla de la Inspeccié Educativa es
concreta en la present instruccio, que pretén donar
directrius sobre el funcionament de les arees de
treball, de les reunions de coordinacio i
assessorament de la Inspeccié Educativa. Al mateix
temps, pretén també que la dita funcio de treball
especific i assessorament es concrete en una
manera d’actuaci6 comuna en els servicis
d'Inspeccio Educativa de les tres direccions
territorials, a fi d’unificar criteris de treball en les tres
provincies de la Comunitat Valenciana.

LES AREES ESPECIFIQUES DE TREBALL

De conformitat amb el que establix I'article 11 punt 4
del Decret 180/1992, de 10 de novembre, en cada
servici d’Inspeccié Educativa de les direccions
territorials es constituiran arees especifiques de
treball, sense perjui que I'actuacio dels inspectors/es
d’educacié es duga a terme indistintament en les
diferents ensenyances i nivells que conformen el
sistema educatiu no universitari.

Objecte i funcions de les arees especifiques de
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INSTRUCCIONES DE 10 DE JULIO DE 2009 DE LA
SECRETARIA AUTONOMICA DE EDUCACION,
SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS
DE TRABAJO, LAS REUNIONES DE
COORDINACION Y ASESORAMIENTO DE LA
INSPECCION EDUCATIVA.

El Decreto 180/1992 de 10 de noviembre del
Gobierno Valenciano por el que se regula la
organizacién y funciones de la Inspeccion Educativa,
en su articulo 7 punto 2 establece que el Servicio
Central de Inspeccion Educativa desarrollara un Plan
General Anual de Actuacion. Dicho Plan tiene la
finalidad efectiva de llevar a cabo una actuacion
homogénea de los inspectores/as de educacion de la
Comunitat Valenciana.

Este objetivo del Plan de la Inspeccién Educativa se
concreta en la presente instruccion, que pretende dar
directrices sobre el funcionamiento de las areas de
trabajo, de las reuniones de coordinacién vy
asesoramiento de la inspeccion educativa. Al mismo
tiempo, pretende también que dicha funcién de
trabajo especifico y asesoramiento se concrete en un
modo de actuacion comdn en los Servicios de
Inspeccion Educativa de las tres Direcciones
Territoriales, con el fin de unificar criterios de trabajo
en las tres provincias de la Comunitat Valenciana.

LAS AREAS ESPECIFICAS DE TRABAJO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11
punto 4 del Decreto 180/1992, de 10 de noviembre,
en cada Servicio de Inspeccion Educativa de las
Direcciones Territoriales, se constituirdn éareas
especificas de trabajo, sin perjuicio de que la
actuacion de los inspectores/as de educacion, se
lleve a cabo indistintamente en las diferentes
ensefianzas y niveles que conforman el sistema
educativo no universitario.

Objeto v funciones de las areas especificas de

treball

Les arees especifiqgues de treball tenen com a
objecte establir criteris d’actuacio per a la intervencio
de la Inspeccio Educativa, almenys en els camps de
'avaluacio, el control administratiu, l'organitzacio
escolar, la planificacio dels recursos i I'escolaritzacio.
Son funcions de les arees especifiques de treball les
seglents:

a) Informar i assessorar sobre les actuacions
relacionades amb I'area i coordinar estes actuacions.
b) Collaborar en el disseny, el desenrotllament i
l'avaluaci6 de les actuacions relacionades amb
I'area.

trabajo.

Las areas especificas de trabajo tienen por objeto
establecer criterios de actuacion para la intervencion
de la inspeccion educativa, al menos, en los campos
de la evaluacidén, el control administrativo, la
organizacion escolar, la planificacion de los recursos
y la escolarizacion.

Son funciones de las areas especificas de trabajo las
siguientes:

a) Informar, coordinar y asesorar
actuaciones relacionadas con el area.
b) Colaborar en el disefio, el desarrollo y la
evaluacion de las actuaciones relacionadas con el
area.

sobre las



c) Impulsar i col-laborar en activitats de formacio
referides als continguts de I'area.

d) Elaborar informes, estudis i propostes relacionats
amb l'area.

Tipus i continguts de les arees especifiques de

c¢) Impulsar y colaborar en actividades de formacion
referidas a los contenidos del area.
d) Elaborar informes, estudios
relacionados con el area.

y propuestas

Tipos y contenidos de las areas especificas de

treball

1. Els tipus d’arees especifiques de treball son els
seglents:

a) Centres: inclou la planificaci6 de Primaria,
Secundaria, zonificacio i escolaritzacio, eleccié de
centres educatius, riscos laborals, etc.

b) Servicis educatius complementaris i programes
educatius.

c) Atencid a la diversitat, necessitats educatives
especifiques.

d) Personal: plantilles,
practiques, itinerants.

e) Innovacié, qualitat educativa, avaluacié, i noves
tecnologiques.

f) Formaci6 inicial
Inspeccié Educativa.
educatius.

g) La convivéncia en els centres educatius.

h) Arees curriculars, nivells educatius i ensenyances.
i) Altres que la direccid del Servici Central
d’Inspeccié Educativa crega oportunes.

j) Altres que, amb la sol-licitud prévia de la direccio
del servici d’Inspeccid Educativa de la direccio
territorial al Servici Central d’Inspeccié Educativa, es
consideren que han de ser instaurades anualment
per a una major eficacia i flexibilitat de I'actuacio del
mateix servici.

2. Dins de cada una de les arees especifiques de
treball es podran constituir grups de treball.

3. Excepcionalment, en aquells equips d’Inspeccio de
circumscripci6 amb menys de cinc membres, les
arees especifiques de treball podran agrupar-se en
ambits mes amplis, que reunisquen els continguts
d’'algunes d’estes, per a possibilitar la seua inclusio
en cada un dels equips d'Inspeccio, a traves dels
inspectors/es adscrits a estes.

directors, funcionaris en

i formaci6 permanent en la
Formacio en els centres

Coordinacio del funcionament de les arees

trabajo.

1. Los tipos de areas especificas de trabajo son los
siguientes:

a) Centros: incluye la planificacion de primaria,
secundaria, zonificacién y escolarizacién, eleccion de
centros educativos, riesgos laborales, etc.

b) Servicios educativos complementarios vy
programas educativos.

c) Atencion a la diversidad, necesidades educativas
especificas

d) Personal: Plantillas, Directores, Funcionarios en
Practicas, itinerantes.

e) Innovacion, calidad educativa, evaluacién, y
nuevas tecnologicas.

f) Formacién inicial y formacién permanente en la
inspeccion educativa. Formacién en los centros
educativos.

g) La convivencia en los centros educativos.

h) Areas curriculares, niveles educativos vy
ensefianzas.

i) Otras que la Jefatura del Servicio Central de
Inspeccion Educativa estime oportunas.

j) Otras que previa solicitud de la Jefatura del
Servicio de Inspeccion Educativa de la Direccion
Territorial, al Servicio Central de Inspeccién
Educativa, se consideren que deben ser instauradas
anualmente para una mayor eficacia y flexibilidad de
la actuacion del propio servicio.

2. Dentro de cada una de las areas especificas de
trabajo se podran constituir grupos de trabajo.

3. Excepcionalmente, en aquellos equipos de
Inspeccion de circunscripcién con menos de cinco
miembros, las areas especificas de frabajo podran
agruparse en ambitos mas amplios, que retnan los
contenidos de algunas de ellas, para posibilitar la
inclusion de las mismas en cada uno de los equipos
de Inspeccion, a traves de los inspectores/as
adscritos a las mismas.

Coordinacién del funcionamiento de las &areas

especifiques de treball

1. Els inspectors/es adscrits al Servici Central,
exerciran la coordinacid del funcionament de les
arees especifiques de treball regulades en la present
instruccio, aixi com de l'actuacié dels inspectors/es
adscrits a cada una d’'estes.

2. En la coordinacié de les actuacions dels servicis
d’Inspeccié Educativa de les direccions territorials, en
relacid amb les tasques encomanades en I'ambit de
les arees especifiques de treball, se seguira el
seglent procediment d’actuacié:

especificas de trabajo.

1. Los inspectores/as adscritos al Servicio Central,
ejerceran la coordinacién del funcionamiento de las
areas especificas de trabajo reguladas en Ia
presente instruccion, asi como de la actuacion de los
inspectores/as adscritos a cada una de las mismas.

2. En la coordinacion de las actuaciones de los
Servicios de Inspeccién Educativa de las Direcciones
Territoriales, en relacion con las tareas
encomendadas en el ambito de las areas especificas
de trabajo, se seguira el siguiente procedimiento de
actuacion:



a) La direccio del Servici Central d'Inspeccié
Educativa convocara els responsables de les arees
especifiques i, si és el cas, a la direccid del servici
d’'Inspeccié de la direccié territorial, a les seues
sessions de treball, que seran coordinades pels
inspectors/es adscrits al Servici Central de la
Inspeccioé Educativa.

b) Una vegada realitzada la sessid de treball, els
inspectors/es responsables de larea informaran
sobre el seu contingut a la persona titular de la
direccid del servici d'Inspeccié Educativa de la
direccid territorial, que arbitrara el procediment de
treball que corresponga.

3. En els casos en qué es considere oportd, la
direccié del servici d'Inspeccié Educativa de la
direccio territorial podra sol-licitar a la direccio del
Servici Central de la Inspecci6 Educativa, la
presencia d’'un inspector/a adscrit al Servici Central
responsable d'una area especifica, en les reunions
dels inspectors d'educacid de la direccio territorial,
perqué transmeta la informacio oportuna.

Actuacié dels inspectors/fes com a membres

a) La Jefatura del Servicio Central de Inspeccion
Educativa convocara a los responsables de las areas
especificas y, en su caso, a la Jefatura del Servicio
de Inspeccion de la Direccion Territorial, a las
sesiones de trabajo de las mismas, que seran
coordinadas por los inspectores/as adscritos al
Servicio Central de la Inspeccién Educativa.

b) Una vez realizada la sesion de trabajo, los
inspectores/as responsables del area, informaran
sobre el contenido de la misma a la persona titular de
la Jefatura del Servicio de Inspeccion Educativa de la
Direccion Territorial, quien arbitrara el procedimiento
de trabajo que corresponda.

3. En los casos en que se considere oportuno, la
Jefatura del Servicio de Inspeccion Educativa de la
Direccion Territorial, podra solicitar a la Jefatura del
Servicio Central de la Inspeccion Educativa, la
presencia de un inspector/a adscrito al Servicio
Central responsable de un area especifica, en las
reuniones de los inspectores de educacion de la
Direccion  Territorial, para que fransmita la
informacion oportuna.

Actuacién de los inspectores/as como miembros

d’una area especifica de treball

1. L'actuacié dels inspectors/es, com a membres
d’'una area especifica de treball, es desenrotllara de
manera coordinada amb els inspectors/es de 'equip
d'Inspeccié de circumscripcié corresponent, d’acord
amb el que, a estos efectes, es determine, en cada
cas, en el corresponent pla general d’actuacio i en el
pla territorial d’actuacio.

2. Un inspector/a podra actuar, com a membre d’'una
area especifica de treball, en zones diferents de la de
la seua adscripcié, tant en I'ambit provincial com
interprovincial. En este ultim cas, les actuacions
seran coordinades pel Servici Central d'Inspeccio
Educativa.

de arees

Adscripcio i responsables les

de un area especifica de trabajo.

1. La actuacion de los inspectoresfas, como
miembros de un area especifica de trabajo, se
desarrollara de manera coordinada con los
inspectores/as del equipo de Inspeccion de
circunscripcion correspondiente, de acuerdo con lo
que, a tales efectos, se determine, en cada caso, en
el correspondiente Plan General de Actuacion y en el
Plan Territorial de Actuacion.

2. Un inspector/a podra actuar, como miembro de un
area especifica de trabajo, en zonas diferentes a la
de su adscripcion, tanto en el ambito provincial como
interprovincial. En este ultimo caso, las actuaciones

seran coordinadas por el Servicio Central de
Inspeccion Educativa.
Adscripcion _y responsables de las areas

especifiques de treball

1. Els inspectors/es d’educacié estaran adscrits,
d’acord amb les instruccions de 29 de novembre de
2007, almenys, a una area especifica de treball en
funcio de:

a) Les necessitats de funcionament de la Inspeccio
Educativa.

b) L’experiéncia professional de I'inspector/a.

c¢) La formacio especifica de I'inspector/a.

2. En cada un dels equips d’inspeccié de zona
existira, com a minim, un membre de cada una de
les arees especifiques de treball.

3. Cada area especifica de ftreball comptara,
almenys, amb un inspector/a responsable provincial,
que sera designat per la persona titular de la direccié
territorial d’Educaci6é, a proposta del titular de la
direccid del servici d'Inspeccié Educativa de la
direccio territorial.

especificas de trabajo.

1. Los inspectores/as de educacién estaran adscritos
de acuerdo con las instrucciones de 29 denoviembre
de 2007, al menos, a un area especifica de trabajo
en funcioén de:

a) Las necesidades de funcionamiento de la
Inspeccion Educativa.

b) La experiencia profesional del inspector/a.

c) La formacion especifica del inspector/a.

2. En cada uno de los equipos de inspeccion de zona
existira, como minimo, un miembro de cada una de
las areas especificas de trabajo.

3. Cada érea especifica de trabajo contara, al
menos, con un inspector/a responsable provincial,
que sera designado por la persona titular de la
Direccion Territorial de Educacion, a propuesta del
titular de la Jefatura del Servicio de Inspeccion
Educativa de la Direccién Territorial.



4. La persona titular de la Secretaria Autonomica
d’Educacid adscriura els inspectors/es responsables
de les distintes arees especifiques de ftreball, a
proposta de la persona titular de la direccid territorial
d’Educacio, amb un informe previ de la direccié del
Servici d'Inspecci® Educativa de la dita direccio
territorial.

5. L'adscripcié dels inspectors/es d’educacio a les
arees especifiques de treball es realitzara coincidint
amb I'adscripcié d’estos als equips d’inspeccié de
circumscripcié. En casos excepcionals, quan es
considere la seua substitucio.

LES REUNIONS DE CQORDINACIO 1
ASSESSORAMENT DE LA INSPECCIO EDUCATIVA

La coordinacio i 'assessorament

Sera indispensable per a un treball eficag i eficient, la
coordinacié i I'assessorament de la Inspeccio
Educativa a través de les reunions que es realitzaran
atenent diferents nivells i ambits de coordinacio:

A. Reunions de coordinadors/es de circumscripcio:
Constituides per l'equip de coordinadors/es de
circumscripcio i la direccio del servici d’Inspeccio
Educativa d’una direcci6 territorial.

B. Reunions territorials de la Inspeccié Educativa,
que mantindran el conjunt de tots els inspectors/es
amb la direccié del servici d’'Inspeccié Educativa de
la direccio territorial.

C. Reunions entre el Servici Central de la Inspeccio
Educativa i les direccions del servici d'Inspeccio
Educativa de les direccions territorials d’Educacio.

De totes les reunions realitzades, en els respectius
nivells de coordinacié, s’algara acta indicant els
assistents, els temes tractats i els acords assolits.
Per a aixo, exercira de secretari/aria I'inspector/a de
menor edat. Les dites actes es registraran en suport
informatic i es remetran a la direccié del servici
d’Inspeccié Educativa de les direccions territorials, o
a la direccid del Servici Central d’Inspeccid
Educativa.

A. Reunions dels coordinadors de circumscripcié

1. Estes reunions tenen com a objectiu de
funcionament la unificacié dels criteris d’actuacio i
procediments de treball en la provincia, aixi com
I'assessorament i la col-laboracio amb la persona
titular de la direcci6 del servici d’Inspeccid Educativa
de la direccio territorial.

2. Per al desenrotllament d’'estos objectius, realitzara
les tasques seglents:

4. La persona titular de la Secretaria Autonémica de
Educacién adscribira a los inspectores/as
responsables de las distintas areas especificas de
trabajo a propuesta de la persona titular de la
Direccion Territorial de Educacién, previo informe de
la Jefatura del Servicio de Inspeccion Educativa de
dicha Direccion Territorial.

5. La adscripcidn de los inspectores/as de educacion
a las é&reas especificas de trabajo se realizara
coincidiendo con la adscripcion de éstos a los
equipos de inspeccion de circunscripcion. En casos
excepcionales, cuando se considere su sustitucién.

LAS REUNIONES DE COQRDINACI()N Y
ASESORAMIENTO DE LA INSPECCION EDUCATIVA

La coordinacién y asesoramiento.

Sera indispensable para un trabajo eficaz y eficiente,
la coordinacion y asesoramiento de la Inspeccién
Educativa a través de las reuniones que se
realizaran atendiendo a diferentes niveles y ambitos
de coordinacion:

A. Reuniones de coordinadores/as de
circunscripcion: Constituidas por el equipo de
coordinadores/as de circunscripcion y la Jefatura del
Servicio de Inspeccion Educativa de una Direccién
Territorial.

B. Reuniones Territoriales de la inspeccién
educativa, que mantendran el conjunto de todos los
inspectores/as con la Jefatura del Servicio de
Inspeccion Educativa de la Direccién Territorial.

C. Reuniones entre el Servicio Central de Ia
Inspeccion Educativa y las Jefaturas del Servicio de
Inspeccion Educativa de las Direcciones Territoriales
de Educacion.

De todas las reuniones realizadas, en los respectivos
niveles de coordinacion, se levantara acta indicando
los asistentes, los temas tratados y los acuerdos
alcanzados. Para ello, ejercera de secretario/a el
inspector/a de menor edad. Dichas actas se
registraran en soporte informatico y se remitiran a la
Jefatura del Servicio de Inspeccion Educativa de las
Direcciones Territoriales, o a la Jefatura del Servicio
Central de Inspeccion Educativa.

A. Reuniones de los coordinadores de
circunscripcion.

1. Estas reuniones tiene como objetivo de
funcionamiento la unificacion de los criterios de
actuacion y procedimientos de trabajo en la
provincia, asi como el asesoramiento y Ia
colaboracion con la persona titular de la Jefatura del
Servicio de Inspeccion Educativa de la Direccidon
Territorial.

2. Para el desarrollo de estos objetivos, realizara las
siguientes tareas:



a) Col-laborar amb la direccié del servici d'Inspeccio
Educativa de la direccio territorial, en I'elaboraci6 del
pla territorial d’actuacio.

b) Realitzar el seguiment del desplegament |
aplicacio del pla territorial d'actuacio, proposant
I'adopcio de les mesures que promoguen practiques
de qualitat i que incidisquen positivament en el seu
compliment.

c) Sistematitzar la informacié rebuda i, si és el cas,
les instruccions i ordes de servici, per a la seua
contextualitzacié, planificacio i aplicacié pels equips
d’Inspeccid de circumscripcid. Els criteris d’actuacio i
els procediments es plasmaran en un document
conjunt, firmat pels inspectors/es coordinadors i la
direccié del Servici d’Inspeccio Educativa de la
direccié territorial, de tal manera que siga de
compliment obligatori, el seguiment dels criteris i del
procediment establit.

d) Analitzar la informaci6 emanada dels equips
d'inspeccid de circumscripcid i les propostes
realitzades per a la millora en el compliment del pla
territorial d’actuacio6.

e) Contrastar les actuacions dels equips d'inspeccio
de circumscripcio per a millorar la seua coordinacio i
homologacio.

f) Sistematitzar i transmetre la informacié rebuda dels
responsables provincials de les arees especifiques
de treball, per a la seua contextualitzacio i
desenrotllament pels equips d’Inspeccio.

g) Programar, almenys quinzenalment, les activitats
previstes en el pla territorial d'actuacio, per a la seua
contextualitzacio i execucid pels equips d'Inspeccid
de circumscripcio.

B. Reunions territorials de la Inspeccié Educativa

a) Colaborar con la Jefatura del Servicio de
Inspeccion Educativa de la Direccién Territorial, en la
elaboracion del Plan Territorial de Actuacion.

b) Realizar el seguimiento del desarrollo y aplicacién
del Plan Territorial de Actuacion, proponiendo la
adopcion de las medidas que promuevan practicas
de calidad y que incidan positivamente en su
cumplimiento.

c¢) Sistematizar la informacion recibida y, en su caso,
las instrucciones y d6rdenes de servicio, para su
contextualizacion, planificacion y aplicacién por los
equipos de Inspecciébn de circunscripcién. Los
criterios de actuacidbn y los procedimientos, se
plasmaran en un documento conjunto, firmado por
los inspectores/as coordinadores y la Jefatura del
Servicio de Inspeccion Educativa de la Direccién
Territorial, de tal modo que sea de obligado
cumplimiento, el seguimiento de los criterios y del
procedimiento establecido.

d) Analizar la informacién emanada de los equipos
de inspeccion de circunscripcion y las propuestas
realizadas para la mejora en el cumplimiento del Plan
Territorial de Actuacion.

e) Contrastar las actuaciones de los equipos de
inspeccién de circunscripcion para mejorar la
coordinacion y homologacion de las mismas.

f) Sistematizar y transmitir la informacion recibida de
los responsables provinciales de las areas
especificas de trabajo, para su contextualizacion y
desarrollo por los equipos de Inspeccién.

g) Programar, al menos, quincenalmente, las
actividades previstas en el Plan Territorial de
Actuacion, para su contextualizacion y ejecucion por
los equipos de Inspeccién de circunscripcion.

B. Reuniones Territoriales de la Inspeccién

1. En estes reunions participaran tots els
inspectors/es d'educacio de la direccio territorial i la
direccio del servici d'Inspeccid Educativa de la
direccio territorial, i tindra els seglents objectius:

a) Definir criteris i procediments per a I'elaboracio de
la proposta de Pla Territorial d’Actuacio.

b) Informar sobre [Iaplicacio del Pla Territorial
d’'Actuacio.
c) Elaborar propostes sobre perfeccionament i

actualitzacio en 'exercici professional de la Inspeccio
Educativa.

2. Per al desenrotllament d'estos objectius es
realitzaran les tasques seglients:

a) Proposar linies de treball per a I'elaboracio de la
proposta del Pla Territorial d'Actuacié que
incidisquen en la qualitat de les actuacions i en la
professionalitzacio técnica dels que les apliquen.

b) Proposar I'estudi de temes especifics i I'estudi de
casos per a la qualitat del servici i el desenrotllament
professional dels inspectors/es.

Educativa.

1. En estas reuniones participaran todos los
inspectores/fas de educacion de la Direccion
Territorial y la Jefatura del Servicio de Inspeccién
Educativa de la Direccion Territorial y tendra los
siguientes objetivos:

a) Definir criterios y procedimientos para la
elaboracion de la propuesta de Plan Territorial de
Actuacion.

b) Informar sobre la aplicacion del Plan Territorial de
Actuacion.

c) Elaborar propuestas sobre perfeccionamiento y
actualizacion en el ejercicio profesional de la
Inspeccion Educativa.

2. Para el desarrollo de dichos objetivos,
realizaran las siguientes tareas:

a) Proponer lineas de trabajo para la elaboracion de
la propuesta del Plan Territorial de Actuacion que
incidan en la calidad de las actuaciones y en la
profesionalizacién técnica de quienes las aplican.

b) Proponer el estudio de temas especificos y el
estudio de casos para la calidad del servicio y el
desarrollo profesional de los inspectores/as.

se



c) Proposar actuacions especifiques per a la seua
consideraci6 en la proposta del Pla General
d'Actuacio.

d) Informar i ser informat sobre el desenrotllament
del Pla Territorial d’Actuacié i del contingut de la
memoria anual.

e) Elevar d’ofici, o a peticié dels oérgans competents,
informes sobre [I'aplicaci6 del Pla Territorial
d’Actuacio.

f) Impulsar la participacidé dels seus membres en el
seu propi desenrotllament professional i formacio,

per mitja de la reflexio, l'analisi i la presa de
decisions sobre la propia practica de la funcio
inspectora.

g) Elaborar propostes sobre el perfeccionament i
I'actualitzaci® en [I'exercici professional de la
inspeccio, tant per a la seua inclusio en el Pla
Territorial d’Actuacio, com per al seu frasllat i
consideracio al Servici Central d’Inspeccid Educativa.
3. Les reunions es convocaran, almenys, una vegada
cada trimestre i quan ho considere necessari la
persona titular de la direccio del servici de inspeccio
educativa de la direccid territorial quant a la
naturalesa dels temes a tractar o de la urgéncia
d’'estos.

C. Reunions del Servici Central d’Inspeccié
Educativa i les direccions dels servicis
d’Inspeccio Educativa de les direccions

territorials d’Educacio

1. Seran les que es desenrotllen entre la direccié del
Servici Central de la Inspeccié Educativa, els
inspectors/es adscrits al Servici Central d’Inspeccié
educativa i les direccions dels servicis d’Inspeccio
Educativa de les direccions territorials, aixi com els
inspectors d'arees especifiques que considere la
direccid del Servici Central d’Inspeccié Educativa.
Estes reunions tindran els seglents objectius:

a) Assessorar la direccié del Servici Central
d'Inspeccié Educativa en I'elaboracio de la proposta
del Pla General d’Actuacio.

b) Informar la direccio del Servici Central d’Inspeccid
Educativa sobre el desplegament i I'aplicacié del Pla
General d’Actuacio.

c) Proposar criteris per a la coordinacid de les
actuacions de la Inspeccié Educativa.

d) Assessorar la direcci6 del Servici Central
d'Inspeccié Educativa en I'elaboracié de la memoria
anual de la Inspeccié Educativa.

e) Assessorar la direcci6 del Servici Central
d'Inspeccid Educativa en I'elaboracié de la proposta
del pla de perfeccionament i actualitzacid en
I'exercici professional de la Inspeccié Educativa.

c) Proponer actuaciones especificas para su
consideracion en la propuesta del Plan General de
Actuacion.

d) Informar y ser informado sobre el desarrollo del
Plan Territorial de Actuacién y del contenido de la
Memoria Anual.

e) Elevar de oficio, o a peticion de los drganos
competentes, informes sobre la aplicacion del Plan
Territorial de Actuacion.

f) Impulsar la participacion de sus miembros en su
propio desarrollo profesional y formacion, mediante
la reflexion, el analisis y la toma de decisiones sobre
la propia practica de la funcion inspectora.

g) Elaborar propuestas sobre el perfeccionamiento y
la actualizacion en el ejercicio profesional de la
inspeccion, tanto para su inclusion en el Plan
Territorial de Actuacion, como para su traslado y
consideraciéon al Servicio Central de Inspeccion
Educativa.

3. Las reuniones se convocaran al menos, una vez
cada trimestre y cuando lo considere necesario la
persona titular de la Jefatura del Servicio de
Inspeccion Educativa de la Direccion Territorial en
razén de la naturaleza de los temas a tratar o de la
urgencia de los mismos.

C. Reuniones del Servicio Central de Inspeccidén
Educativa v las Jefaturas de los Servicios de
Inspeccion  Educativa de las Direcciones
Territoriales de Educacion.

1. Seran las que se desarrollen entre la Jefatura del
Servicio Central de la Inspeccién Educativa, los
inspectores/as adscritos al Servicio Central de
Inspeccion educativa y las Jefaturas de los Servicios
de Inspecciébn Educativa de las Direcciones
Territoriales, asi como los inspectores de é&reas
especificas que se considere por parte de la Jefatura
del Servicio Central de Inspeccion Educativa. Estas
reuniones tendran los siguientes objetivos:

a) Asesorar a la Jefatura del Servicio Central de
Inspeccion Educativa en la elaboracién de la
propuesta del Plan General de Actuacion.

b) Informar a la Jefatura del Servicio Central de
Inspeccion Educativa sobre el desarrollo y aplicacion
del Plan General de Actuacion.

c) Proponer criterios para la coordinacion de las
actuaciones de la Inspeccion Educativa.

d) Asesorar a la Jefatura del Servicio Central
Inspeccion Educativa en la elaboracion de
Memoria Anual de la Inspeccion Educativa.

e) Asesorar a la Jefatura del Servicio Central
Inspeccion Educativa en la elaboracion de
propuesta del plan de perfeccionamiento vy
actualizacion en el ejercicio profesional de la
Inspeccion Educativa.



2. Per al desenrotllament d’estos objectius, en les
reunions es realitzaran les tasques seglents:

a) Proposar linies de treball per a I'elaboracié de la
proposta del Pla General d’Actuacio.

b) Conéixer, analitzar i informar el contingut de la
proposta del Pla General d’Actuacié i realitzar les
consideracions oportunes amb vista a la seua
contextualitzacio en els plans territorials d’actuacio.
c) Conéixer i analitzar el contingut de la proposta
d'instruccions anuals per al desplegament del Pla
General d’Actuacio, informar sobre este, i realitzar
les consideracions oportunes per al seu
desplegament i concrecid en els plans territorials
d’actuacio.

d) Impulsar el desplegament i concrecio del Pla
General d’'Actuacié com a element organitzador de
I'exercici de la inspeccio i del seu desenrotllament
professional.

e) Elevar informes sobre aspectes técnics i educatius
quan els sollicite la persona titular de la Secretaria
Autonomica d’Educacio.

f) Formular propostes sobre:

1r Models d’instruments, protocols o dissenys que
poden impulsar una homologacié técnica en el
desenrotllament de les actuacions.

2n Estudi de casos i de temes especifics necessaris
per a donar coheréncia, consisténcia i fiabilitat als
dissenys i criteris d’aplicaci6 de les actuacions
comunes a tots els servicis territorials.

3r Activitats de formacié i perfeccionament de la
Inspeccib.

4t Criteris per a la planificacio, desenrotllament |
avaluacio de les activitats de formacio i
perfeccionament.

5t Totes aquelles que li siguen conferides o
sol-licitades per la superior direccid de la Inspeccid
Educativa que representa la Secretaria Autondmica
d’Educacio.

2. Para el desarrollo de dichos objetivos, en las
reuniones se realizaran las siguientes tareas:

a) Proponer lineas de trabajo para la elaboracion de
la propuesta del Plan General de Actuacion.

b) Conocer, analizar e informar el contenido de la
propuesta del Plan General de Actuacion y realizar
las consideraciones oportunas en orden a su
contextualizacion en los Planes Territoriales de
Actuacion.

c) Conocer, analizar e informar el contenido de la
propuesta de instrucciones anuales para el desarrollo
del Plan General de Actuacion y realizar las
consideraciones oportunas para su desarrollo y
concrecioén en los Planes Territoriales de Actuacion.
d) Impulsar el desarrollo y concrecion del Plan
General de Actuacion como elemento organizador
del ejercicio de la inspeccion y de su desarrollo
profesional.

e) Elevar informes sobre aspectos técnicos y
educativos cuando lo solicite la persona titular de
Secretaria Autonomica de Educacion.

f) Formular propuestas sobre:

1° Modelos de instrumentos, protocolos o disefios
que pueden impulsar una homologacién técnica en el
desarrollo de las actuaciones.

2° Estudio de casos y de temas especificos
necesarios para dar coherencia, consistencia vy
fiabilidad a los disefios y criterios de aplicacién de las
actuaciones comunes a todos los Servicios
Territoriales.

3° Actividades de formacion y perfeccionamiento de
la Inspeccion.

4° Criterios para la planificacién, desarrollo vy
evaluacién de las actividades de formacion vy
perfeccionamiento.

5° Todas aquellas que le sean conferidas o
solicitadas por la superior jefatura de la Inspeccion
Educativa que representa la Secretaria Autonémica
de Educacion.

10 de juliol de 2009,

ONOMICA D'EDUCACIO,



