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INSTRUCCIO 7/2020, DE LA INSPECCIO GENERAL
D'EDUCACIO, PER LA QUAL S'ESTABLEIX EL
PROTOCOL D'ACTUACIO 1 EL MODEL
D'INFORME NORMALITZAT DE LA INSPECCIO
D'EDUCACIO PER A L'AVALUACIO DE LA
FUNCIO DOCENT DE LES PERSONES ASPIRANTS
EN EL PROCEDIMENT SELECTIU D'ACCES AL
COS DE CATEDRATICS REGULAT PER LES
ORDRES 141 15 DE 2018 (DOGYV 8285 / 02.05.2018).

La disposicié addicional dotzena de la Llei organica 2/2006,
de 3 de maig, d'Educaci6é determina que en els procediments
d'accés als cossos de catedratics es valoraran els meérits
relacionats amb l'actualitzacidé cientifica 1 didactica, la
participacid en projectes educatius, 1'avaluacié positiva de
l'activitat docent i, si escau, la trajectoria artistica dels
candidats.

El Decret 80/2017 de 23 de juny, del Consell, pel qual es
regula l'actuacio, el funcionament i l'organitzacié de la
Inspeccié d'Educacio de la Comunitat Valenciana estableix
en el seu article 3 les funcions de la Inspeccié d'Educacio,
entre les que s’insereix la de participar en l'avaluacio del
sistema educatiu i dels elements que l'integren.

La Resolucidé de 5 de setembre de 2019, de la Secretaria
Autonomica d'Educacié i Formacio Professional de la
Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport, per la qual
s'aprova el Pla Plurianual de la Inspeccié d'Educacio de la
Comunitat Valenciana per al periode 2019-2023 estableix,
com un dels objectius estratégics de la Inspeccio
d'Educacio:

“Fomentar la cultura de l'avaluacio per a la millora del
sistema educatiu de la Comunitat Valenciana.

Objectiu estratégic que es concreta en l'actuacid de
“Avaluar la funcio docent de les persones aspirants en els
procediments d'accés al cos de catedratics convocats per
les ordres 14/2018 i 15/2018 .

Les ordres 14 i 15 de 2018, de la Conselleria d'Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport, convoquen el procediment
d'accés al cos de catedratics d'ensenyament secundari,
escoles oficials d'idiomes i arts plastiques i disseny (DOGV
8285 /02.05.2018) i inclou com a merit I'avaluacié positiva
de l'activitat docent de les persones aspirants que, en
l'apartat corresponent de la sol-licitud, I'hagen sol-licitat i es
troben exercint tasques de docéncia directa amb 1'alumnat
en un centre educatiu de la Comunitat Valenciana.

En la base 6.4 d’ambdues ordres es concreten els indicadors
que la Inspeccio d'Educacio ha de tindre en consideracio per
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INSTRUCCION  7/2020, DE LA INSPECCION
GENERAL DE EDUCACION, POR LA QUE SE
ESTABLECE EL PROTOCOLO DE ACTUACION Y
EL MODELO DE INFORME NORMALIZADO DE LA
INSPECCION DE EDUCACION PARA LA
EVALUACION DE LA FUNCION DOCENTE DE LAS
PERSONAS ASPIRANTES EN EL PROCEDIMIENTO
SELECTIVO DE ACCESO AL CUERPO DE
CATEDRATICOS REGULADO POR LAS ORDENES
14 Y 15 DE 2018 (DOGYV 8285 / 02.05.2018).

La disposicion adicional duodécima de la Ley organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion determina que en los
procedimientos de acceso a los cuerpos de catedraticos se
valoraran los méritos relacionados con la actualizacion
cientifica y didactica, la participacion en proyectos
educativos, la evaluacion positiva de la actividad docente y,
en su caso, la trayectoria artistica de los candidatos.

El Decreto 80/2017 de 23 de junio, del Consell, por el cual
se regula la actuacion, el funcionamiento y la organizacion
de la Inspeccion de Educacion de la Comunitat Valenciana
establece en su articulo 3 las funciones de la Inspeccion de
Educacion, entre las que se incluye la de participar en la
evaluacion del sistema educativo y de los elementos que lo
integran.

La Resolucién de 5 de septiembre de 2019, de la Secretaria
Autonémica de Educacion y Formacion Profesional de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se
aprueba el Plan Plurianual de la Inspeccion de Educacion de
la Comunitat Valenciana para el periodo 2019-2023
establece, como uno de los objetivos estratégicos de la
Inspeccion de Educacion:

“Fomentar la cultura de la evaluacion para la mejora del
sistema educativo de la Comunitat Valenciana.

Objetivo estratégico que se concreta en la actuaciéon de
“Evaluar la funcion docente de las personas aspirantes en
los procedimientos de acceso al cuerpo de catedraticos
convocados por las ordenes 14/2018 y 15/2018”.

Las ordenes 14 y 15 de 2018, de la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, convocan el
procedimiento de acceso al cuerpo de catedraticos de
enseflanza secundaria, escuelas oficiales de idiomas y artes
plasticas y diseiio (DOGV 8285 / 02.05.2018) e incluye
como mérito la evaluacion positiva de la actividad docente
de las personas aspirantes que, en el apartado
correspondiente de la solicitud, lo hayan solicitado y se
encuentren ejerciendo tareas de docencia directa con el
alumnado en un centro educativo de la Comunitat
Valenciana.

En la base 6.4 de ambas Ordenes se concretan los
indicadores que la Inspeccion de Educacion debe tener en
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a l'avaluacio, tots ells vinculats a les capacitats i
competencies directament relacionades amb 1'exercici de les
funcions docents en els centres educatius. Aquests son:

a) Planificacio de l'activitat docent.

b) Exercici de l'activitat docent.

¢) Seguiment dels aprenentatges de l'alumnat i decisions
adoptades per a afavorir la millora d'aquest.

d) Gesti6 de l'aula.

e) Participacio en les activitats del centre 1 la implicacié en
el seu projecte educatiu.

f) Relacid i comunicaci6 amb la comunitat educativa
d'acord amb els criteris adoptats pel centre.

Ara bé, continua I'esmentada base 6.4, si abans que es porte
a terme l'avaluacio de la labor docent alguna de les persones
candidates desitja renunciar a ella, ha de presentar escrit
manifestant-ho davant la Inspecci6 Territorial de la Direccio
Territorial d'Educacid corresponent.

D'igual manera, la base 6.4 disposa que, una vegada
realitzada l'avaluacié de Il'activitat docent, la Inspeccio
d'Educacié emetra un informe raonat que incloura la
puntuacié aconseguida per la persona aspirant i que
s'enviara als tribunals corresponents.

Aixi doncs, a fi d'homogeneitzar el protocol d'actuacio de
les inspectores i inspectors d'educacio i desenvolupar el
model d'informe normalitzat per a l'avaluacié de la funcid
docent de les persones funcionaries aspirants en el
procediment d'accés al cos de catedratics d'ensenyament
secundari, escoles oficials d'idiomes i arts plastiques i
disseny, i, d'acord amb el que s'estableix en l'article 6 de la
Llei 40/2015, de Régim Juridic del Sector Public, es dicten
les segiients

INSTRUCCIONS:

1. L'objecte de la present instruccié és determinar el
protocol d'actuacié de la Inspeccio d'Educacio en l'avaluacio
de la funcié docent de les persones funcionaries aspirants a
l'accés al cos de catedratics d'ensenyament secundari,
escoles oficials d'idiomes i arts plastiques i disseny, aixi
com establir el model d'informe normalitzat que
desenvolupe el que estableix la base 6.4 de les ordres 14 i
15 de 2018 (DOGV 8285 /02.05.2018).

2. Finalitzat el termini a qué fa referéncia 1’apartat cinqué
d’aquestes instruccions per a la presentacié de rentncia
voluntaria a l'avaluacié de la practica docent i actualitzada
la relaci6 de persones aspirants objecte de I'esmentada
avaluacio, l'inspector cap territorial fixara la relacié de
persones aspirants en el procediment d'accés al cos de
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consideracion para la evaluacion, todos ellos vinculados a
las capacidades y competencias directamente relacionadas
con el ejercicio de las funciones docentes en los centros
educativos. Estos son:

a) Planificacion de la actividad docente.

b) Ejercicio de la actividad docente.

c¢) Seguimiento de los aprendizajes del alumnado y
decisiones adoptadas para favorecer la mejora de este.

d) Gestion del aula.

e) Participacion en las actividades del centro y la
implicacién en su proyecto educativo.

f) Relacion y comunicacion con la comunidad educativa de
acuerdo con los criterios adoptados por el centro.

Ahora bien, continia la mencionada base 6.4, si antes de
llevarse a cabo la evaluacion de la labor docente alguna de
las personas candidatas desea renunciar a ella, ha de
presentar escrito manifestindolo ante la Inspeccion
Territorial de la Direccion Territorial de Educacion
correspondiente.

De igual modo, la base 6.4 dispone que, una vez realizada la
evaluacion de la actividad docente, la Inspeccion de
Educacion emitira un informe razonado que incluira la
puntuacion alcanzada por la persona aspirante y que se
enviara a los tribunales correspondientes.

Asi pues, con objeto de homogeneizar el protocolo de
actuacion de las inspectoras e inspectores de educacion y
desarrollar el modelo de informe normalizado para la
evaluacion de la funcion docente de las personas
funcionarias aspirantes en el procedimiento de acceso al
cuerpo de catedraticos de ensefianza secundaria, escuelas
oficiales de idiomas y artes plasticas y disefo, y, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico, se dictan las
siguientes

INSTRUCCIONES:

1. El objeto de la presente instruccién es determinar el
protocolo de actuacion de la Inspeccion de Educacion en la
evaluacion de la funcion docente de las personas
funcionarias aspirantes al acceso al cuerpo de catedraticos
de ensefianza secundaria, escuelas oficiales de idiomas y
artes plasticas y diseflo, asi como establecer el modelo de
informe normalizado que desarrolle lo establecido la base
6.4 de las oOrdenes 14 y 15 de 2018 (DOGV 8285 /
02.05.2018).

2. Finalizado el plazo a que hace referencia el apartado
quinto de estas instrucciones para la presentacion de
renuncia voluntaria a la evaluacion de la practica docente y
actualizada la relacion de personas aspirantes objeto de la
mencionada evaluacion, el inspector jefe territorial fijara la
relacion de personas aspirantes en el procedimiento de
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catedratics que ha d'avaluar cada inspectora i inspector
d'educacio.

En la distribucié de persones aspirants objecte d'avaluaciod
es procurara aplicar el criteri de pertinenca al cos i
especialitat docent de procedéncia de les inspectores i
inspectors d'educacio, sense menyscapte del criteri d'afinitat
de la seua especialitat docent o la seua titulacio superior.

Sense perjudici d'aixo, l'inspector cap territorial podra
aplicar els segiients criteris de distribucio:

a) La designacio de l'avaluacio a la inspectora o inspector
responsable del centre educatiu en el qual es troben
destinades les persones aspirants durant el curs 2020/2021.

b) La distribuci6é equilibrada d'aspirants objecte d'avaluacio
entre els membres de la Inspecci6 Territorial.

c¢) La concurréncia d'altres actuacions reflectides en els
plans d'actuaci6 de la Inspeccié d'Educacio.

3. En aquells casos en els quals el cos o especialitat docent
de procedéncia de la inspectora o inspector avaluador no
coincidisca amb el de la persona aspirant, la inspectora o
inspector d'educacid6 podra fer-se acompanyar, prévia
acceptacié de l'inspector cap territorial, per una altra
persona docent de la mateixa especialitat i igual o superior
nivell que la persona aspirant, sempre que aquesta no
incorrega en cap de les situacions d'abstencié que determina
l'article 23 de la Llei 40/2015 RJSP.

4. El protocol d'actuacio de la Inspeccidé d'Educacié per al
desenvolupament d'aquesta actuaci6 integrara les fases que
es detallen a continuacio:

a) Notificacido a les persones aspirants i inici del procés
d'avaluacio.

b) Emplenament de qiiestionaris i analisi de la informacio
documental.

¢) Observaci6 de la practica docent.

d) Celebracio d'entrevistes.

e) Realitzacid de l'informe d'avaluacio.

5. Notificacié a les persones aspirants i inici del procés
d'avaluacio.

La Inspeccio General d'Educacio establira un procediment,
a través de l'aplicacié informatica LimeSurvey, als efectes
que les persones candidates ratifiquen o renuncien, fins al 2
d’octubre de 2020, a l'avaluacié de la practica docent. A
més, en cas de ratificar-la, les persones aspirants hauran de
realitzar dins del mateix termini el qiliestionari
d'autoavaluacio a través de la mateixa aplicacio.
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acceso al cuerpo de catedraticos que debe evaluar cada
inspectora e inspector de educacion.

En la distribucion de personas aspirantes objeto de
evaluacion se procurara aplicar el criterio de pertenencia al
cuerpo y especialidad docente de procedencia de las
inspectoras e inspectores de educacion, sin menoscabo del
criterio de afinidad de su especialidad docente o su
titulacion superior.

Sin perjuicio de ello, el inspector jefe territorial podra
aplicar los siguientes criterios de distribucion:

a) La designacion de la evaluacion a la inspectora o
inspector responsable del centro educativo en el cual se
encuentren destinadas las personas aspirantes durante el
curso 2020/2021.

b) La distribucién equilibrada de aspirantes objeto de
evaluacion entre los miembros de la Inspeccion Territorial.

¢) La concurrencia de otras actuaciones reflejadas en los
planes de actuacion de la Inspeccion de Educacion.

3. En aquellos casos en los cuales el cuerpo o especialidad
docente de procedencia de la inspectora o inspector
evaluador no coincida con el de la persona aspirante, la
inspectora o inspector de educacion podra hacerse
acompaiar, previa aceptacion del inspector jefe territorial,
por otra persona docente de la misma especialidad e igual o
superior nivel que la persona aspirante, siempre que esta no
incurra en ninguna de las situaciones de abstencion que
determina el articulo 23 de la Ley 40/2015 RJSP.

4. El protocolo de actuacion de la Inspeccion de Educacion
para el desarrollo de esta actuacion integrara las fases que se
detallan a continuacion:

a) Notificacion a las personas aspirantes e inicio del proceso
de evaluacion.

b) Cumplimentacion de cuestionarios y analisis de la
informacion documental.

c¢) Observacion de la practica docente.

d) Celebracion de entrevistas.

¢) Realizacion del informe de evaluacion.

5. Notificacion a las personas aspirantes e inicio del proceso
de evaluacion.

La Inspeccion General de Educacion establecerd un
procedimiento, a través de la aplicacion informatica
LimeSurvey, a los efectos que las personas candidatas
ratifiquen o renuncien, hasta el 2 de octubre de 2020, a la
evaluacion de la practica docente. Ademas, en caso de
ratificarla, las personas aspirantes deberan realizar dentro
del mismo plazo el cuestionario de autoevaluacion a través
de la misma aplicacion.
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Seguidament, una vegada haja sigut actualitzada la relacio
de persones aspirants objecte d'avaluaci6 i amb posterioritat
a la seua distribuci6 per part de l'inspector cap territorial, les
inspectores 1 inspectors d'educacid realitzaran una sessio
informativa, a través de mitjans telematics, dirigida a les
persones aspirants en la qual els informaran i assessoraran
sobre el procediment d'avaluacio, terminis, indicadors
objecte de valoracio i els criteris d'avaluacié aplicables.

6. Emplenament de qiiestionaris i analisi de la informacio
documental.

Les inspectores i inspectors d'educacié realitzaran les
actuacions necessaries que asseguren una adequada
avaluacio de la funcié docent de les persones funcionaries
aspirants candidates a l'accés als cossos de catedratics
d'ensenyament secundari, escoles oficials d'idiomes i arts
plastiques i disseny.

En aquest sentit, la inspectora o inspector d'educacid
utilitzara els documents establits en els annexos d'aquesta
instruccid i que s'indiquen a continuacio:

Annex 1. Qiiestionari d'autoavaluacio.

Annex II. Qliestionari per a la direcci6 del centre.
Annex III. Qiiestionari per a la caporalia del
departament.

Annex IV. Qiestionari per a [’analisi de la
programacio didactica i observacio en l'aula.

Aquests qliestionaris es posaran a la disposicio de les
persones  aspirants a través de l'espai  web
www.ceice.gva.es/va/web/inspeccion-educativa/inicio. Aixi
mateix, també es posara a la disposicio de les inspectores i
inspectors d'educacié a través de l'aplicacio informatica
INSEDU.

La inspectora o inspector d'educacid recaptara el resultat de
l'autoavaluacié realitzada per cadascuna de les persones
aspirants a través de l'aplicacié informatica LimeSurvey. A
més, recaptara de la direccié del centre i de la caporalia del
departament, preferentment a través de correu electronic, els
qiiestionaris corresponents als annexos II i III.

7. Observacido de la practica docent i, en el seu cas,
orientadora.

Una vegada realitzades les actuacions explicitades
anteriorment, es realitzara 'observacio a l'aula en, almenys,
un periode lectiu préviament concertat amb la persona
aspirant. Com a complement d'aquesta observacié a l'aula,
la inspectora o inspector d'educacidé podra sol-licitar la
documentacié addicional que considere oportd per a

CSV:ED1H4569-TB92NXBN-ZZCGIBXZ

INSPECCIO GENERAL
D’EDUCACIO

4

Av. de Campanar, 32
46015 — Valencia
ige@gva.es

Seguidamente, una vez haya sido actualizada la relacion de
personas aspirantes objeto de evaluacion y con
posterioridad a su distribucion por parte del inspector jefe
territorial, las inspectoras e inspectores de educacion
realizardn una sesién informativa, a través de medios
telematicos, dirigida a las personas aspirantes en la cual les
informardn y asesorardn sobre el procedimiento de
evaluacion, plazos, indicadores objeto de valoracion y los
criterios de evaluacion aplicables.

6. Cumplimentacion de cuestionarios y analisis de la
informaciéon documental.

Las inspectoras e inspectores de educacion realizaran las
actuaciones necesarias que aseguren una evaluacion
adecuada de la funcion docente de las personas funcionarias
aspirantes candidatas al acceso a los cuerpos de catedraticos
de ensefianza secundaria, escuelas oficiales de idiomas y
artes plasticas y disefio.

En este sentido, la inspectora o inspector de educacion
utilizara los documentos establecidos en los anexos de esta
instruccion y que se indican a continuacion:

Anexo I. Cuestionario de autoevaluacion.

Anexo II. Cuestionario para la direccion del centro.
Anexo III. Cuestionario para la jefatura del
departamento.

Anexo IV. Cuestionario para el analisis de la
programacion didactica y la observacion en el aula.

Estos cuestionarios se pondran a disposicion de las personas
aspirantes a través del espacio web
www.ceice.gva.es/es/web/inspeccion-educativa. Asi mismo,
también se pondra a disposicion de las inspectoras e
inspectores de educacion a través de la aplicacion
informatica INSEDU.

La inspectora o inspector de educacion recabard el resultado
de la autoevaluacion realizada por cada una de las personas
aspirantes a través de la aplicacion informatica LimeSurvey.
Ademas, recabara de la direccion del centro y de la jefatura
del departamento, preferentemente a través de correo
electronico, los cuestionarios correspondientes a los anexos
Iy I

7. Observacion de la practica docente y, en su caso,
orientadora.

Una vez realizadas las actuaciones explicitadas
anteriormente, se realizara la observacion en el aula en, al
menos, un periodo lectivo previamente concertado con la
persona aspirante. Como complemento de esta observacion
en el aula, la inspectora o inspector de educacion podra
solicitar la documentacion adicional que considere oportuna
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realitzar la seua valoraci6 amb major fonamentacio,
especialment la documentacio referida a la planificacid
educativa.

Per dur a terme l'analisi de la programacié didactica i
observacié a l'aula, la inspectora o inspector d'educacid
utilitzara el qliestionari que s’estableix com annex IV
d’aquesta instruccio.

Aixi mateix, en el desenvolupament d'aquesta actuacio6 la
Inspeccié d'Educacio actuara de conformitat amb el que es
disposa en el Protocol de protecci6 i prevencié enfront de la
transmissio 1 contagi del Sars-Cov-2 per a centres educatius
que imparteixen ensenyaments no universitaris en el curs
2020-21 i amb el que s'estableix en el pla de contingéncia
del centre educatiu corresponent.

8. Celebracio de video reunions.

La inspectora o inspector d'educacié podra concertar les
video reunions amb els membres de l'equip directiu i/o cap
de departament que 1i conduisquen a una avaluacié
adequada, sempre que aquests no participen en el mateix
procediment d'accés a places del mateix cos i especialitat.

9. Realitzacid de l'informe d'avaluacio.

El model d'informe d'avaluacié de la funci6 docent a
realitzar per la Inspeccié d'Educacié i que desenvolupa el
que s'estableix la base 6.4 de les esmentades ordres de
convocatoria és el disposat en I'annex V d'aquestes
instruccions.

Les inspectores i inspectors d'educacid realitzaran aquest
informe fins al 27 de novembre de 2020 a través de la
plataforma informatica LimeSurvey, a la qual s'accedira
mitjancant l'enllag que sera remés al correu electronic de
cada inspectora o inspector d'educacio.

10. L'informe d'inspeccid6 sera favorable es
complisquen simultaniament els segiients criteris:

quan

a) Que l'ambit b; destinat a 1'avaluacio6 de la practica docent
i, en el seu cas, orientadora; siga valorat de manera positiva.

b) Que almenys quatre dels sis ambits objecte d’avaluacio
siguen valorats de manera positiva.

Per a obtindre una valoraci6 Optima en cadascun dels ambits
sera necessari obtindre una avaluacid positiva en la majoria
dels seus indicadors.

11. Dins del Pla de formacio de cada Inspeccio Territorial

d'Educaci6 es podra realitzar una sessi6 informativa sobre el
protocol d'avaluacié de la funcid docent de les persones
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para realizar su valoracion con mayor fundamentacion,
especialmente la documentacion referida a la planificacion
educativa.

Para llevar a cabo el analisis de la programacion didactica y
la observacion en el aula, la inspectora o inspector de
educacion utilizara el cuestionario que se establece como
anexo [V de esta instruccion.

Asi mismo, en el desarrollo de esta actuacion la Inspeccion
de Educacion actuara de conformidad con lo dispuesto en el
Protocolo de proteccion y prevencion frente a la transmision
y contagio del Sars-Cov-2 para centros educativos que
imparten ensefianzas no universitarias en el curso 2020-21 y
con lo establecido en el plan de contingencia del centro
educativo correspondiente.

8. Celebracion de video reuniones.

La inspectora o inspector de educacion podra concertar las
video reuniones con los miembros del equipo directivo y/o
jefe de departamento que le conduzcan a una evaluacion
adecuada, siempre que estos no participen en el mismo
procedimiento de acceso a plazas del mismo cuerpo y
especialidad.

9. Realizacidn del informe de evaluacion.

El modelo de informe de evaluacion de la funcion docente a
realizar por la Inspeccién de Educacion y que desarrolla lo
establecido la base 6.4 de las mencionadas ordenes de
convocatoria es el dispuesto en el anexo V de estas
instrucciones.

Las inspectoras e inspectores de educacion realizaran este
informe hasta el 27 de noviembre de 2020 a través de la
plataforma informatica LimeSurvey, a la cual se accedera
mediante el enlace que sera remitido al correo electronico
de cada inspectora o inspector de educacion.

10. El informe de inspeccion serd favorable cuando se
cumplan simultaneamente los siguientes criterios:

a) Que el ambito b; destinado a la evaluacion de la practica
docente y, en su caso, orientadora; sea valorado de forma
positiva.

b) Que al menos cuatro de los seis ambitos objeto de
evaluacion sean valorados de forma positiva.

Para obtener una valoracién optima en cada uno de los
ambitos serd necesario obtener una evaluacién positiva en la
mayoria de sus indicadores.

11. Dentro del Plan de formacion de cada Inspeccion
Territorial de Educacion se podra realizar una sesion
informativa sobre el protocolo de evaluacion de la funcion
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docente de las personas aspirantes en el procedimiento de
acceso al cuerpo de catedraticos de ensefanza secundaria,
escuela oficial de idiomas y artes plasticas y disefio.

12. Las actuaciones relacionadas con el contenido de esta
instruccion se podran iniciar a partir del dia siguiente a la
remision de la lista definitiva de personas aspirantes que
concurren a la evaluacion de la practica docente.

La inspectora general d’educacio

Fi rmat per
14/ 10/ 2020 11:48: 49

Mercedes Cerver

Dasi el

Mercé Cerver Dasi
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