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INSTRUCCIO 8/2020, DE LA INSPECCIO GENERAL
D'EDUCACIO, PER LA QUAL S'ESTABLEIX EL
PROTOCOL D’ACTUACIO 1 ES DESENVOLUPA EL
MODEL D'INFORME DE LA INSPECCIO
D'EDUCACIO PER A L'AVALUACIO DE LA
FUNCIO DOCENT | DIRECTIVA DE LES
PERSONES CANDIDATES EN EL CONCURS DE
MERITS PER A LA SELECCIO DE DIRECTORES I
DIRECTORS DE CENTRES DOCENTS PUBLICS.

La Resolucié de 17 de febrer de 2020, de la directora
general de Personal Docent (DOGV 8744, 20.02.2020 —
correccio d’errades DOGV 8755), convoca concurs de
merits per a la seleccié i nomenament de directors i
directores de centres docents publics de la Generalitat.

La situacié sanitaria ocasionada per la Covid-19 va motivar
la publicaci6 de la Resolucié de 27 de maig de 2020, de la
directora general de Personal Docent, per la qual es va
modificar la base novena de la resolucié de 17 de febrer de
2020, fixant que les persones seleccionades en aquest
procediment tindran com a data de presa de possessio com
a directora o directora I'1 de juliol de 2021.

les actuacions inspectores relacionades amb aquest
procediment de selecci6 van quedar ajornades fins al
moment actual en el qual es repréen d'acord amb la
publicacio de les instruccions de 13 de novembre de 2020,
de la directora general de personal docent, per les quals
s'estableix el calendari dels processos que tenen realitzar-se
per a la resoluci6 del concurs de merits per a la seleccio i
nomenament de directores i directores.

La base setena de la resolucié de 17 de febrer de 2020,
apartat 7.2.1, estableix que la inspectora o inspector
responsable del centre educatiu en el qual es trobe
destinada la persona aspirant aportara a la comissié de
seleccio 1’informe d’avaluacié de la funcié docent i, en el
seu cas, l’informe d’avaluacido de I’exercici de carrecs
directius exercits durant el curs 2019/2020, d’acord amb el
model que s’insereix com annex VI de la mencionada
resolucio.

També s'indica que la inspectora o inspector d’educacié
recaptara de la persona candidata el model d'autoavaluacio
de lI'acompliment de la funci6 docent que estableix I'annex
V de la resolucio i podra utilitzar la resta de qliestionaris
del mateix annex amb la finalitat de realitzar la seua
avaluacio sobre la practica docent.

Aixi doncs, a l'efecte d'establir el protocol d'actuacio i el
model normalitzat d'informe per a I'avaluacio de la practica
docent i, en el seu cas, directiva de les persones aspirants
per part de la Inspeccié d'Educacié, dacord amb el que
estableix l'article 6 de la Llei 40/2015, de Régim Juridic del
Sector Public, es dicten les seglients

CSV:9VGH9J6E-NA2DDCT7-6JS5TH5M

INSPECCIO GENERAL
D’EDUCACIO

Av. de Campanar, 32
46015 — Valéncia
ige@gva.es

INSTRUCCION  8/2020, DE LA INSPECCION
GENERAL DE EDUCACION, POR LA CUAL SE
ESTABLECE EL PROTOCOLO DE ACTUACION Y SE
DESARROLLA EL MODELO DE INFORME DE LA
INSPECCION DE EDUCACION PARA LA
EVALUACION DE LA FUNCION DOCENTE Y
DIRECTIVA DE LAS PERSONAS CANDIDATAS EN
EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA SELECCION
DE DIRECTORAS Y DIRECTORES DE CENTROS
DOCENTES PUBLICOS.

La Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la directora
general de Personal Docente (DOGV 8744, 20.02.2020 —
correccion de errores DOGV 8755), convocd concurso de
méritos para la seleccion y nombramiento de directores y
directoras de centros docentes publicos de la Generalitat.

La situacion sanitaria ocasionada por la Covid-19 motivo la
publicacion de la Resolucion de 27 de mayo de 2020, de la
directora general de Personal Docente, por la cual se modifico
la base novena de la resolucién de 17 de febrero de 2020,
fijando que las personas seleccionadas en este procedimiento
tendran como fecha de toma de posesién como directora o
directora el 1 de julio de 2021.

Las actuaciones inspectoras relacionadas con este
procedimiento de seleccion quedaron aplazadas hasta el
momento actual en el cual se reanudan de acuerdo con la
publicacion de las instrucciones de 13 de noviembre de 2020,
de la directora general de personal docente, por las que se
establece el calendario de los procesos que tienen realizarse
para la resolucion del concurso de méritos para la seleccion y
nombramiento de directoras y directoras.

La base séptima de la resolucion de 17 de febrer de 2020,
apartado 7.2.1, establece que la inspectora o inspector
responsable del centro educativo en el cual se encuentre
destinada la persona aspirante aportara a la comisién de
seleccion el informe de evaluacién de la funcidn docente y, en
su caso, el informe de evaluacion del ejercicio de cargos
directivos ejercidos durante el curso 2019/2020, de acuerdo
con el modelo que se inserta como anexo VI de la
mencionada resolucion.

También se indica que la inspectora o inspector de educacion
recabara de la persona candidata el modelo de autoevaluacién
del desempefio de la funcion docente que establece el anexo
V de la resolucidon y podra utilizar el resto de los cuestionarios
del mismo anexo con la finalidad de realizar su evaluacion
sobre la practica docente.

Asi pues, a los efectos de establecer el protocolo de actuacion
y el modelo normalizado de informe para la evaluacion de la
practica docente y, en su caso, directiva de las personas
aspirantes por parte de la Inspeccion de Educacion, de
acuerdo con el que establece el articulo 6 de la Ley 40/2015,
de Régimen Juridico del Sector Puablico, se dictan las
siguientes
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INSTRUCCIONS:

1. L'objecte de la present instruccid és determinar el
protocol d'actuacié de la Inspeccié d'Educacid i el model
d’informe normalitzat per a l'avaluacié de la funcié docent
i, en el seu cas, directiva de les persones candidates en el
concurs de meérits per a la seleccio de directores i directors
de centres publics de la Generalitat VValenciana.

2. Les inspectores i inspectors d'Educaci6 realitzaran les
actuacions necessaries que asseguren una avaluacié
adequada de la practica docent i, en el seu cas, directiva de
les persones candidates. Per a aix0 utilitzaran,
preferentment, els mitjans telematics i la documentacid
disponible en la plataforma de gesti6 dels centres educatius.

3. En el desenvolupament d'aquesta actuacio la Inspeccio
d'Educaci6 actuara de conformitat amb el que es disposa en
el Protocol de proteccid i prevencié enfront de la
transmissié i contagi del Sars-Cov-2 per a centres educatius
que imparteixen ensenyaments no universitaris en el curs
2020-21 i amb el que s'estableix en el Pla de contingéncia
del centre educatiu corresponent.

4. El model dinforme a realitzar per la
d'Educaci6 és [l’establert en l'annex |
instruccions. Aquest informe integra dues parts:

Inspeccid
d'aguestes

a) Avaluacio6 de la funcio6 docent.
b) Avaluacio de la funcié directiva.

5. Totes les persones aspirants seran avaluades de la
practica docent. A més, les persones candidates que durant
el curs 2019/2020 hagueren exercit la funcid directiva seran
avaluades dels ambits que li siguen d’aplicacié en funcié
del carrec exercit. En aquest sentit ha d'indicar-se que:

- En el cas que el candidat o candidata hagués exercit les
funcions de director/a, vicedirector/a o cap d’estudis
s'hauran d'avaluar els 9 ambits.

- En el cas que el candidat o candidata hagués exercit les
funcions de secretari/a s'hauran d'avaluar 5 dels 9 ambits
explicitats en el model d'informe.

6. El model d'informe normalitzat estara disponible en
I'aplicacié informatica INSEDU com a document en format
pdf editable. Una vegada emplenat i signat electronicament
es guardara en la mateixa aplicacio fins al 18 de desembre
de 2020.

7. Cadascun dels indicadors es valorara com a positiu 0 no
positiu. Per a obtenir una avaluacié positiva en cadascun
dels ambits sera necessaria la valoraciéd positiva de la
majoria dels seus indicadors.
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INSTRUCCIONES:

1. El objeto de la presente instruccion es determinar el
protocolo de actuacion de la Inspeccion de Educacion y el
modelo de informe normalizado para la evaluacion de la
funcién docente y, en su caso, directiva de las personas
candidatas en el concurso de méritos para la seleccién de
directoras y directores de centros publicos de la Generalitat
Valenciana.

2. Las inspectoras e inspectores de Educacién realizaran las
actuaciones necesarias que aseguren una evaluacién adecuada
de la préctica docente y, en su caso, directiva de las personas
candidatas. Para ello utilizaran, preferentemente, los medios
telematicos y la documentacion disponible en la plataforma
de gestion de los centros educativos.

3. En el desarrollo de esta actuacién la Inspeccion de
Educacion actuara en conformidad con lo dispuesto en el
Protocolo de proteccién y prevencion frente a la transmision y
contagio del Sars-Cov-2 para centros educativos que imparten
ensefianzas no universitarias en el curso 2020-21 y con lo
establecido en el Plan de contingencia del centro educativo
correspondiente.

4. El modelo de informe a realizar por la Inspeccion de
Educacion es el establecido en el anexo | de estas
instrucciones. Este informe integra dos partes:

a) Evaluacion de la funcién docente.
b) Evaluacion de la funcion directiva.

5. Todas las personas aspirantes serdn evaluadas de la practica
docente. Ademas, las personas candidatas que durante el
curso 2019/2020 hubieran ejercido la funcidn directiva seran
evaluadas de los ambitos que le sean de aplicacién en funcion
del cargo desempefiado. En este sentido debe indicarse que:

- En el supuesto de que el candidato o candidata hubiera
ejercido las funciones de director/a, vicedirector/a o jefe/a de
estudios se tendran que evaluar los 9 ambitos.

- En el supuesto de que el candidato o candidata hubiera
ejerciendo las funciones de secretario/a se tendran que evaluar
5 de los 9 ambitos explicitados en el modelo de informe.

6. El modelo de informe normalizado estara disponible en la
aplicacion informatica INSEDU como documento en formato
pdf editable. Una vez cumplimentado y firmado
electronicamente se guardara en la misma aplicacion hasta el
18 de diciembre de 2020.

7. Cada uno de los indicadores se valorard como positivo o no
positivo. Para obtener una evaluacién positiva en cada uno de
los ambitos sera necesaria la valoracion positiva de la mayoria
de sus indicadores.
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8. L'informe sera favorable quan la persona candidata haja
obtingut una avaluacié positiva en la majoria dels ambits
corresponents a l'avaluacio de la practica docent i, en el seu
cas, una avaluaci6 positiva en la majoria dels ambits que li
siguen d’aplicacio en 1’avaluacio de la funcid directiva.

9. Per a realitzar l'avaluacio de la funcié docent, les
inspectores i inspectors d'educacié recaptaran de la persona
candidata el model d'autoavaluaci6 que estableix I'annex Il
d’aquesta instruccio, el qual és coincident amb I’annex V
de la resoluci6 de 17 de febrer de 2020.

Addicionalment, les inspectores i inspectors podran utilitzar
la resta de formularis que s'insereixen en el mateix annex
en els quals shan previst especificacions per a les
candidates i candidats de I'especialitat d'Orientacid
Educativa.

10. Per a realitzar l'avaluacié de la funcio directiva de les
persones candidates, les inspectores i inspectors d'educacio
podran utilitzar el formulari que s'estableix com a annex Il1
d'aquestes instruccions, el qual integra indicadors per a
I'observacié i analisi de I'acompliment de la funcio
directiva.

11. Les comissions de seleccio de cada ambit provincial
hauran de realitzar fins al 29 de gener de 2021 les funcions
establides en l'apartat 6.3 de la resolucid per la qual es
convoca el concurs de mérits per a la seleccid i el
nomenament de directores i directors.

En el desenvolupament de les seues funcions, les
comissions de seleccié hauran d'utilitzar, sempre que siga
possible, els Mitjans telematics proveits a la Inspeccid
d'Educacio.

La Inspeccid General d'Educacid facilitara la relacio de
persones aspirants que fins al 20 de juny de 2020 ha
registrat en el seu compte de formacid l'acreditacio de la
formacid per a l'exercici de la funcié directiva.

12. Dins del Pla de formacio de cada Inspeccié Territorial
d'Educacio es podra realitzar una sessio informativa sobre
el procediment d'avaluaci6 de la funcié docent i directiva i
la tramitacié dels informes a través de la plataforma
informatica habilitada a aquest efecte.
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8. El informe sera favorable cuando la persona candidata haya
obtenido una evaluacion positiva en la mayoria de los &mbitos
correspondientes a la evaluacién de la préctica docente y, en
su caso, una evaluacion positiva en la mayoria de los ambitos
que le sean de aplicacion en la evaluacion de la funcién
directiva.

9. Para realizar la evaluacion de la funcion docente, las
inspectoras e inspectores de educacion recabardn de la
persona candidata el modelo de autoevaluacion que establece
el anexo Il de esta instruccion, el cual es coincidente con el
anexo V de la resolucion de 17 de febrero de 2020.

Adicionalmente, las inspectoras e inspectores podran utilizar
el resto de formularios que se insertan en el mismo anexo, en
los cuales se han previsto especificaciones para las candidatas
y candidatos de la especialidad de Orientacion Educativa.

10. Para realizar la evaluacion de la funcion directiva, las
inspectoras e inspectores de educacion podran utilizar el
formulario que se establece como anexo Il de estas
instrucciones, el cual integra indicadores para la observacién
y andlisis del desempefio de la funcion directiva.

11. Las comisiones de seleccion de cada ambito provincial
deberan realizar hasta el 29 de enero de 2021 las funciones
establecidas en el apartado 6.3 de la resolucién por la que se
convoca el concurso de méritos para la seleccion y el
nombramiento de directoras y directores.

En el desarrollo de sus funciones, las comisiones de seleccion
deberan utilizar, siempre que sea posible, los medios
telematicos provistos a la Inspeccion de Educacion.

La Inspeccion General de Educacion facilitara la relaciéon de
personas aspirantes que hasta el 20 de junio de 2020 tiene
registrada en su cuenta de formacion la acreditacion de la
formacion para el ejercicio de la funcion directiva.

12. Dentro del Plan de formacién de cada Inspeccion
Territorial de Educacién se podra realizar una sesion
informativa sobre el procedimiento de evaluacion de la
funcién docente y directiva y la tramitacion de los informes a
través de la plataforma informatica habilitada a tal efecto.

La inspectora general d’Educacio

Fi rmat per
16/ 11/ 2020 14: 36: 35

Mer cedes Cerver

Dasi el

Mercé Cerver Dasi
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