
Subdirección General de Cooperación Internacional 
y Promoción Exterior Educativa

ACCIÓN EXTERIOR EDUCATIVA



¿ HABLAS ESPAÑOL?

NUESTRA MISIÓN: 
LA DIFUSIÓN DE LA 

LENGUA, LA 
CULTURA Y LA 
EDUCACIÓN 

ESPAÑOLA EN EL 
EXTERIOR



OFICINAS DE EDUCACIÓN

19 Consejerías de educación
10 Agregadurías

1 Dirección de Programas (Guinea)
72 Asesores técnicos

50 Centros de recursos

RED DE CENTROS

18 Centros de titularidad española 
2 Centros de titularidad mixta 

13 Centros de convenio
14 Agrupaciones de lengua y cultura
54 Centros con secciones españolas 

14 Escuelas Europeas
140 ISA (International Spanish Academies)

69 Centros con secciones bilingües



CONVOCATORIASCONVOCATORIAS

DOCENTES
181 PLAZAS

DOCENTES
181 PLAZAS

ASESORES
25 PLAZAS

ASESORES
25 PLAZAS

AUXILIARES DE 
CONVERSACIÓN 
EXTRANJEROS 

6.500
785 ESPAÑOLES
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6.500
785 ESPAÑOLES

SECCIONES 
BILINGÜES
135 PLAZAS

SECCIONES 
BILINGÜES
135 PLAZAS

PROFESORES 
VISITANTES
777 PLAZAS

PROFESORES 
VISITANTES
777 PLAZAS

ANUALMENTE CONVOCAMOS MÁS DE 
8.500 PLAZAS (últimas convocatorias)



PROGRAMA DE PROFESORES VISITANTES
EN ESTADOS UNIDOS, CANADÁ Y REINO UNIDO

Subdirección General de Cooperación Internacional y
Promoción Exterior Educativa (octubre 2018).



• Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio (BOE del 6 de agosto), que 
regula la acción educativa en el exterior.

• Memorandos de entendimiento entre el Ministerio de Educación y 
Formación Profesional y los Departamentos de Educación de diversos 
(34) estados de Estados Unidos y de la provincia canadiense de 
Alberta.

• Memorando de entendimiento entre el Ministerio de Educación, 
Cultura y Deporte de España y el Departamento de Educación del 
Reino Unido (2016).

MARCO LEGAL



-Ministerio de Educación y Formación Profesional:

-Subdirección General de Cooperación Internacional y Promoción 
Exterior Educativa.

-Consejería de Educación en Estados Unidos y Canadá.

-Consejería de Educación en Reino Unido e Irlanda.

-Autoridades educativas estadounidenses, canadienses 
y británicas.

Procedimiento: Convocatoria pública (concurrencia competitiva).

GESTIÓN



Número: 590, de las cuales 40 para Reino Unido (cifras siempre provisionales). Repartidas en 30 
estados diferentes (Estados Unidos) + la provincia de Alberta (Canadá) + Inglaterra (Reino Unido).

• Se solicita solo un país. En el caso de Estados Unidos, solo un estado.

• En la convocatoria solo se ofrece el estado/provincia/nación, nunca los distritos escolares ni los 
centros educativos.

• Centros educativos de Enseñanza Primaria y Secundaria (normalmente públicos), en los que se 
imparten :

– Programas de enseñanza bilingüe y de inmersión lingüística.
– Español como lengua extranjera.
– Otras áreas o materias, normalmente en español.

• Contrato por un año, renovable (EEUU hasta 5, Canadá hasta 5 y Reino Unido hasta 3).

• Condiciones análogas a las de un profesor nativo de igual cualificación profesional y antigüedad. 

• Mismas condiciones que un profesor nativo de igual cualificación profesional y antigüedad (páginas 
web distritos escolares para salarios).Salario bruto entre 30.000 US$ y 70.000 US$ anuales en 
Estados Unidos. Salario bruto entre 23.000 £ y 47.000 £ anuales en Reino Unido.

Ejemplo:https://
www.montgomeryschoolsmd.org/uploadedFiles/departments/ersc/employees/pay/schedules/FY1
9%20MCEA%20Salary%20Schedules.pdf

PLAZAS 2019-2020

https://www.montgomeryschoolsmd.org/uploadedFiles/departments/ersc/employees/pay/schedules/FY19%20MCEA%20Salary%20Schedules.pdf
https://www.montgomeryschoolsmd.org/uploadedFiles/departments/ersc/employees/pay/schedules/FY19%20MCEA%20Salary%20Schedules.pdf
https://www.montgomeryschoolsmd.org/uploadedFiles/departments/ersc/employees/pay/schedules/FY19%20MCEA%20Salary%20Schedules.pdf
https://www.montgomeryschoolsmd.org/uploadedFiles/departments/ersc/employees/pay/schedules/FY19%20MCEA%20Salary%20Schedules.pdf


Los solicitantes, para cualquiera de los países, 
deberán cumplir los siguientes requisitos 
generales:

- Tener nacionalidad española.

- No padecer enfermedad que imposibilite el 
ejercicio de la docencia.

- Experiencia docente.

REQUISITOS GENERALES ¿QUÉ SE EXIGE?



a) No tener nacionalidad estadounidense ni disponer de cualquier 
tipo de estatus migratorio de residencia o empleo en Estados 
Unidos.

b) Acreditar un nivel B1 de inglés.

c) Alguna de las titulaciones que se especifican en cualquiera de 
los estados.

d) Disponer de, al menos, dos años de experiencia docente:

- A jornada completa.
-En enseñanza reglada niveles educativos de Educación 

Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria, Bachillerato, 
Formación Profesional o Enseñanza de Idiomas.

- A partir del curso 2011-2012 y comprendiendo el 2018-
2019 ( si no, posgrado).

e) No haber sido profesor visitante en Estados Unidos en el curso 
2017-18 , ni ser profesor visitante en Estados Unidos, Canadá o 
Reino Unido durante el curso 2018-2019.

REQUISITOS ESPECÍFICOS:  ¿QUÉ SE EXIGE?



a) No tener la nacionalidad canadiense ni disfrutar de 
residencia permanente en Canadá.

b) Acreditar un nivel B2 de inglés.

c) Estar en posesión de alguna de las titulaciones que se 
especifican para Canadá.

d) Disponer de, al menos, dos años de experiencia docente:

- A jornada completa.
-En enseñanza reglada niveles educativos de 

Educación Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria, 
Bachillerato, Formación Profesional o Enseñanza de 
Idiomas. 

e) No ser, o no haber sido, profesor visitante en Estados 
Unidos, Canadá o Reino Unido en los cursos 2017-2018 o 2018-
2019.

REQUISITOS ESPECÍFICOS:  ¿QUÉ SE EXIGE?



a) Acreditar un nivel B2 de inglés.

b) Alguna de las titulaciones que se especifican para Reino 
Unido.

c) Título de Máster que habilita para el ejercicio de la función 
docente en Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas, o del 
Certificado de Aptitud Pedagógica, o equivalente (menos los 
maestros).

d) Disponer de, al menos, un año de experiencia docente:

- A jornada completa.
- En enseñanza reglada en los niveles educativos de 

Educación Primaria, Secundaria o Enseñanza de Idiomas.
- A partir del curso 2013-2014. 

REQUISITOS ESPECÍFICOS:  ¿QUÉ SE EXIGE?



• Según país. En EE.UU., según estado.
• En general, igual que los requisitos pero en mayor grado 

(más experiencia que la requerida, mayor nivel de 
inglés...)

• Máster /CAP en EE.UU. y Canadá.
• Carné de conducir en EE.UU.

MERITOS : ¿QUÉ SE VALORA?



CONVOCADOS
PRUEBAS Y

ENTREVISTAS

CONVOCADOS
PRUEBAS Y

ENTREVISTAS

SELECCIÓN DE CANDIDATOS

ADMITIDOS:
CUMPLEN

REQUISITOS

ADMITIDOS:
CUMPLEN

REQUISITOS

SELECCIONADOSSELECCIONADOS

Valoración previa del 
expediente: méritos
preferentes

Pruebas y entrevistas
realizadas en inglés por 
las autoridades de los 
países de destino

REQUISITOS ¿QUÉ SE EXIGE?



LOS ÁNGELES

WASHINGTO
N D.C.

NUEVA YORK

MIAMI

OTTAWA

ADMINISTRACIÓN POR DEMARCACIONES 
EN EE.UU. Y CANADÁ

ALBERTA



3 POSIBLES SITUACIONES:

- SELECCIONADO.

- EN RESERVA.

- NO SELECCIONADO.

RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO



Proceso de selección: Gestión y cronograma.

NOVIEMBRE
DICIEMBRE

ENERO
FEBRERO

MARZO ABRIL
MAYO 
JUNIO

JULIO AGOSTO

Publicación 
convocatoria.

Revisión de 
solicitudes.

Admisión/
Exclusión. 

Valoración 
previa 
expedientes 
R.Unido.

Convocatoria 
pruebas y 
entrevistas 
R.Unido.

Publicación 
listas de 
excluídos.

Valoración 
previa 
expedientes  
EE.UU. y 
Canadá.

Pruebas y 
entrevistas 
R.Unido.

Convocatoria 
pruebas y 
entrevistas 
EE.UU. y 
Canadá.

Pruebas y 
entrevistas 
EE.UU. y 
Canadá.

Precontratos 
para EE.UU. y 
Canadá

Entrevistas 
skype para 
R.Unido

Continuación 
de ofertas de 
contratación.

Entrevistas 
skype para 
R.Unido

Resolución
concesión.

Curso de 
orientación.

Obtención de 
visados.

Viaje e 
incorporación.

Posibles 
jornadas de 
orientación 
locales.

Viaje e 
incorporación.

Posibles 
jornadas de 
orientación 
locales.



522 CONTRATOS
(30 para UK)
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777 
PLAZAS 
(60 para 

UK) 

 Aprox.1.000 
CONVOCADOS A 

PRUEBAS / 
ENTREVISTAS (97 UK)

 Aprox.1.000 
CONVOCADOS A 

PRUEBAS / 
ENTREVISTAS (97 UK)

1.500
ADMITIDOS

(276 para UK)

PP.VV. CONVOCATORIA 2018-2019

(Fuente: Profex, Ministerio de Educación, y Formación Profesional, octubre 2018)

3.208
SOLICITUDES 
(418 para UK)



Evolución contratación: 2014-2018

Fuente: Profex, Ministerio de Educación y Formación Profesional, octubre 2018

 Plazas ofertadas Plazas aceptadas Solicitudes
2014-15 315 582 5.316
2015-16 622 651 5.342
2016-17 735 638 5.213
2017-18 878 546 3.961
2018-19 777 522 3.208
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(Fuente: Profex, Ministerio de Educación y Formación Profesional, octubre 2018)



COMUNIDAD 
VALENCIANA

11% DE LOS SOLICITANTES

18,5 % DE LAS SOLICITUDES 
FUERON SELECCIONADAS

12,5 % DE LOS SELECCIONADOS

PROCESO SELECTIVO PP.VV. 2018-2019



DISTRIBUCIÓN DE RESULTADOS POR PAÍSES / ESTADOS
CONVOCATORIA PP.VV. EE.UU./CANADÁ/ REINO UNIDO.  CURSO 2018-2019

(Fuente: Profex, Ministerio de Educación y Formación Profesional, octubre 2018)

Destino Nº CONTRATOS
Canadá 14
Estados Unidos de América 478

Arizona 4
California 16
Carolina del Norte 6
Colorado 12
Delaware 12
Distrito de Columbia 7
Estado de Washington 5
Florida 54
Illinois 42
Indiana 5
Iowa 15
Kansas 12
Kentucky 5
Luisiana 17
Maine 3
Maryland 12
Massachusetts 23
Minnesota 10
Nebraska 6
Nuevo México 21
Ohio 5
Oklahoma 10
Oregón 9
Texas 130
Utah 23
Virginia Occidental 1
Wisconsin 7
Wyoming 6

Reino Unido 30
TOTAL 522



CCAA Canadá EE.UU. Reino Unido Total
Andalucía 4 166 10 180
Aragón 1 57 1 59
Principado de Asturias 25 3 28
Islas Baleares 1 18 19
Canarias 35 2 37
Cantabria 1 24 25
Castlla y León 7 76 1 84
Castlla-La Mancha 2 76 8 86
Cataluña 6 119 2 127
Comunidad Valenciana 9 147 3 159
Extremadura 19 19
Galicia 1 38 1 40
La Rioja 1 10 11
Comunidad de Madrid 9 387 4 400
Melilla 1 1
Región de Murcia 3 48 51
Comunidad Foral de Navarra 2 36 1 39
País Vasco 2 25 27
Total 49 1.307 36 1.392

• EE.UU. y Canadá: 73%  Ed.Primaria y 27 %  Ed. Secundaria .

• Reino Unido: 100% Educación Secundaria.

(Fuente: Profex, Ministerio de Educación y Formación Profesional, octubre 2018)

PP.VV. EN ACTIVO



¿Por qué participar?

- Oportunidad de formación.

- Oportunidad profesional (otros métodos de 
trabajo, otra perspectiva, dimensión 
intercultural, nuevas ideas a incorporar al 
retorno…).

- Oportunidad personal (conocimiento de otros 
países, culturas…otras…)

- https://www.youtube.com/watch?v=bJZVwcwqP6U
- http://www.rtve.es/alacarta/videos/aqui-hay-trabajo/aqht-777/4353464/

https://www.youtube.com/watch?v=bJZVwcwqP6U
https://www.youtube.com/watch?v=bJZVwcwqP6U
https://www.youtube.com/watch?v=bJZVwcwqP6U
http://www.rtve.es/alacarta/videos/aqui-hay-trabajo/aqht-777/4353464/
http://www.rtve.es/alacarta/videos/aqui-hay-trabajo/aqht-777/4353464/


Página web del programa: 

http://www.mecd.gob.es  

Educación – Profesorado – Profesorado no universitario – Plazas en el 
exterior –Convocatorias para españoles – Programa de profesores 
visitantes en Estados Unidos, Canadá y Reino Unido. Convocatoria 
2018-2019. 

visitantes.usa@educacion.gob.es

visitantes.uk@educacion.gob.es

 visitantes2@educacion.gob.es  

Información

mailto:visitantes.usa@educacion.gob.es
mailto:visitantes.uk@educacion.gob.es
mailto:visitantes2@educacion.gob.es


¡¡ Moltes gràcies !!


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Evolución contratación: 2014-2018
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27

