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Resolució GJIDI

PLA DE CONTROL DE LES SUBVENCIONS PER A MILLORAR LA FORMACIÓ 
I OCUPABILITAT DE PERSONAL TÈCNIC I DE GESTIÓ DE L’R+D A TRAVÉS 

DE LA SEUA CONTRACTACIÓ LABORAL PER ENTITATS PÚBLIQUES D’INVESTIGACIÓ, 
EN EL MARC DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL I COFINANÇADES 

PEL FONS SOCIAL EUROPEU I LA INICIATIVA D’OCUPACIÓ JUVENIL

Aplicació pressupostària: 09.02.03.542.50.4 Línia: S8233000

PRIMER.- Els plans de control de subvencions es contemplen, a nivell estatal i sense consttuir legislació
bàsica, en l'artcle 32.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (LGS):  «L'òrgan
concedent  comprovarà  l'adequada  justicació  de  la  subvenció,  així  com la  realització  de  l'actvitat  i  el
compliment de la inalitat que determinen la concessió o el gaudi de la subvenció.»

Per  la  seua  part,  l'artcle  85  del  Reial  Decret  887/2006,  de  21  de  juliol,  pel  qual  s'aprova  el
Reglament de la LGS, obliga els òrgans concedents de subvencions a  «elaborar anualment un pla anual
d'actuació per a comprovar la realització pels beneiciaris de les actvitats subvencionades.»

A nivell autonòmic, l’artcle 165.2.j de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'Hisenda
Pública,  del  Sector  Públic  Instrumental  i  de  Subvencions,  determina  que  les  bases  reguladores  de  la
concessió de subvencions contndran, entre altres aspectes, un mètode de comprovació de la realització de
l'actvitat a travéss del pla de control corresponent.

Per la seua part, l'artcle 169.3 de la mateixa Llei 1/2015, estableix que el pla de control haurà
d'elaborar-se per qualsevol òrgan que gestone una línia d'ajudes fnançada amb fons públics, que haurà de
ser aprovat per l'òrgan concedent amb caràcter previ a la seua execució, així com la informació que ha de
constar com a mínim en el citat pla de control.

SEGON.- Per Resolució de 30 d'agost de 2016, del conseller d’Educació, Investgació, Cultura i Esport (DOGV
núm.  7.865,  de  05/09/2016),  s'aprova  el  Pla  Estratègic  de  Subvencions  2016-2019  de  la  Conselleria
d'Educació, Investgació, Cultura i Esport. 

TERCER.- Per Ordre 3/2018, de 7 de març, de la Conselleria d'Educació, Investgació, Cultura i Esport (DOGV
núm. 8.251, 09/03/2018), es van aprovar les bases reguladores per a la concessió de subvencions per a
millorar la formació i ocupabilitat del personal tècnic i de gestó de la R+D a travéss de la seua contractació
laboral  per  enttats  públiques  d'investgació,  en  el  marc  del  Sistema  Nacional  de  Garanta  Juvenil  i
cofnançades pel oons Social Europeu i la Iniciatva d'ocupació juvenil.

En el seu artcle 17.2 disposa que «La persona ttular de la direcció general competent en matèria
de polítca cientica i  investgació,  aprovarà un pla de control  per  a garantr la  realització material  de
l’actvitat  subvencionada,  que  serà  executat  pel  servei  competent  en  matèria  de  polítca  cientica  i
investgació.  Addicionalment,  l’òrgan  concedent  podrà  designar,  si  és  el  cas,  els  òrgans,  comissions  o
persones  expertes  que  estme  necessaris  per  a  realitzar  les  oportunes  actuacions  de  seguiment  i
comprovació de l’aplicació de la subvenció.»

QUART.- De conformitat amb les bases reguladores aprovades per l'Ordre 3/2018, es va dictar la Resolució
de 3 de maig de 2018, de la Conselleria d’Educació, Investgació, Cultura i Esport (DOGV núm 8.290, de
09/05/2018),  per  la  qual  es  convoquen  per  a  l'exercici  2018  les  subvencions  destnades  a  millorar  la
formació i ocupabilitat de personal tècnic i de gestó de la R+D a travéss de la seua contractació laboral per
enttats públiques d'investgació, en el marc del Sistema Nacional de Garanta Juvenil i cofnançades pel
oons Social Europeu i la Iniciatva d'ocupació juvenil.
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En virtut dels preceptes esmentats,

RESOLC

PRIMER.-  Aprovar  el  pla  de  control  que  s'incorpora  com  a  annex  a  aquesta  resolució,  aplicable  a  les
subvencions destnades a millorar la formació i ocupabilitat de personal tècnic i de gestó de la R+D a travéss
de la seua contractació laboral per enttats públiques d'investgació, en el marc del Sistema Nacional de
Garanta Juvenil i cofnançades pel oons Social Europeu i la Iniciatva d'ocupació juvenil, convocades per a
2018 per la Conselleria d'Educació, Investgació, Cultura i  Esport, amb càrrec a l'aplicació pressupostària
09.02.03.542.50.4 de la Direcció General d'Universitat, Investgació i Ciència, i línia de subvenció S8233000.

SEGON.- Publicar la present resolució en la web de la Conselleria competent en la matèria, en la pàgina de
la corresponent convocatòria: http://www.ceice.gva.es/va/web/ciencia/convocatoria

Contra la present resolució, que posa f a la via administratva, es podrà interposar:
- recurs potestatu de reposició, davant el mateix òrgan que va dictar l'acte, en el termini d'un mes a comptar des
de l'endemà al de la seua notfcació o publicació, de conformitat amb els artcles 112, 123 i  124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratu comú de les Administracions Públiques.
-  o  directament  recurs  contenciós  administratu,  davant  el  Tribunal  Superior  de  Justcia  de  la  Comunitat
Valenciana, en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà al de la notfcació o publicació de l'acte
recorregut,  conforme  als  artcles  10  i  46  de  la  Llei  29/1998,  de  13  de  juliol,  reguladora  de  la  Jurisdicció
contenciosa administratva.

València, 7 de juny de 2019. LA DIRECTORA GENERAL D’UNIVERSITAT, INVESTIGACIÓ I CIÈNCIA: Josefna 
Bueno Alonso
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ANNEX

PLA DE CONTROL DE LES SUBVENCIONS PER A MILLORAR LA oORMACIÓ I OCUPABILITAT DE PERSONAL
TÈCNIC I DE GESTIÓ DE L’R+D A TRAVÉS DE LA SEUA CONTRACTACIÓ LABORAL PER ENTITATS PÚBLIQUES

D’INVESTIGACIÓ, EN EL MARC DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL I COoINANÇADES PEL oONS
SOCIAL EUROPEU I LA INICIATIVA D’OCUPACIÓ JUVENIL

A. Àmbit d'aplicació temporal. Seran objecte de control les subvencions destnades a millorar la formació i
ocupabilitat de personal tècnic i de gestó de la R+D a travéss de la seua contractació laboral per enttats
públiques d'investgació, en el marc del Sistema Nacional de Garanta Juvenil i cofnançades pel oons Social
Europeu i la Iniciatva d'ocupació juvenil, de la convocatòria 2018.

El control es durà a terme una vegada fnalitzen tots els expedients de subvenció concedits.

B. Tipus de control a efectuar sobre la línia. S'efectuarà un control a posteriori i de qualitat, consistent en
l'avaluació  de  l'expedient  complet  una  vegada  fnalitzat  el  període  de  subvenció  i  presentada  la
documentació obligatòria pels benefciaris.

L'avaluació dels informes i memòries se sol·licitarà a l'Agència Estatal d'Investgació (AEI) sota la
modalitat  d’avaluació  ex  post  de  projectes  d'I+D+i.  En  defecte  d'això,  podrà  encomanar-se  a  l'Agència
Valenciana d'Avaluació i Prospectva (AVAP) o a persones expertes designades per la persona ttular de la
direcció general en matèria de polítca cientfca i investgació d’investgadors d'universitats i centres públics
d'investgació radicats fora de la Comunitat Valenciana.

C. Criteris de selecció de la mostra. La mostra d'expedients de subvenció a controlar se seleccionarà de
manera aleatòria.

D.  Percentatge  mínim  d'ajuda  a  controlar  sobre  el  total  pagat  en  la  línia.  L'import  mínim  d'ajuda
controlada abastarà, almenys, el 20% del crèdit inicial que dispose la línia de subvenció S8233000.
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