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RESOLUCIO D'11 DE MARG DE 2016, DE LA
DIRECCIO GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA, PER
LA QUAL ES DICTEN INSTRUCCIONS PER A LA
SOL:-LICITUD DE RECURSOS PERSONALS
COMPLEMENTARIS D'EDUCACIO ESPECIAL PER
ALS CENTRES PUBLICS QUE IMPARTISQUEN
EDUQACIO INFANTIL DE SEGON CICLE, EDUCACIO
PRIMARIA, EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA |
CENTRES D'EDUCACIO ESPECIAL PER AL CURS
2016-2017

La Llei Organica 2/2006, de 3 de maig d'Educacio,
modificada per la Llei Organica 8/2013, de 9 de
desembre, per a la millora de la qualitat educativa,
estableix que les administracions educatives disposaran
els mitjans necessaris per que tot |'alumnat assolisca el
maxim desenvolupament personal, intel-lectual, social i
emocional, aixi com els objectius establits amb caracter
general, i que per a aconseguir els fins assenyalats,
disposaran del professorat de les especialitats
corresponents i de professionals qualificats, aixi com dels
mitjans i materials precisos per a l'adequada atencio a
aquest alumnat.

El Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre,
pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei General de
drets de les persones amb discapacitat i de la seua
inclusié  social, explicita que correspon a les
administracions educatives assegurar un sistema
educatiu inclusiu en tots els nivells educatius, prestant
atencio a la diversitat de necessitats educatives de
l'alumnat amb discapacitat, mitjangant la regulacié de
suports i ajustos raonables per a l'atencid dels que
precisen una atencid especial d'aprenentatge o
d'inclusié.

El Decret 108/2014, de 4 de juliol, del Consell, pel qual
s'establix el curriculum i desplega I'ordenacié general de
I'Educacié Primaria a la Comunitat Valenciana, i el Decret
87/2015, de 5 de juny, del Consell, pel qual s'establix el
curriculum i desplega l'ordenacié general de I'Educacio
Secundaria Obligatoria i del Batxillerat a la Comunitat
Valenciana, indiquen que els centres docents disposaran
d'un pla d'atenci6 a la diversitat i inclusié educativa, que
formara part del projecte educatiu del centre, i
especifiquen les mesures de suport i refor¢ ordinaries i
extraordinaries per a latenci6 a lalumnat amb
necessitats especifiques de suport educatiu.

L'Ordre de 16 de juliol de 2001 per la qual es regula
l'atencié educativa a [l'alumnat amb necessitats
educatives especials escolaritzat en centres d'Educacio
Infantil (2n cicle) i Educacié Primaria, i 'Ordre de 14 de
mar¢ de 2005, de la Conselleria de Cultura, Educacio i
Esport, per la qual és regula I'atencio a I'alumnat amb
necessitats educatives especials escolaritzat en centres
que impartixen educacié secundaria, regulen el
procediment de sollicitud de recursos personals
complementaris per a [l'atencié a Ilalumnat amb
necessitats educatives especials escolaritzat en centres
publics, aixi com les prioritats en l'atencié d'aquestos
professionals. No obstant aixo, I'experiéncia acumulada
durant els darrers cursos i els canvis normatius,
requereixen una adaptacié dels procediments i dels
terminis indicats en estes ordres.

RESOLU(;ION DE 11 DE MARZO DE 2016, DE LA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA,
POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES PARA LA
SOLICITUD DE RECURSOS  PERSONALES
COMPLEMENTARIOS DE EDUCACION ESPECIAL
PARA LOS CENTROS PUBLICOS QUE IMPARTEN
EDUCACIQN INFANTIL. DE SEGUNDO CICLO,
EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y CENTROS DE EDUCACION
ESPECIAL PARA EL CURSO 2016-2017

La Ley Organica 2/2008, de 3 de mayo de Educacion,
modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa,
establece que las administraciones educativas
dispondran los medios necesarios por que todo el
alumnado alcance el méaximo desarrollo personal,
intelectual, social y emocional, asi como los objetivos
establecidos con caracter general, y que para conseguir
los fines sefialados, dispondran del profesorado de las
especialidades correspondientes y de profesionales
cualificados, asi como de los medios y materiales
precisos para la adecuada atencion a este alumnado.

El Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y
de su inclusién social, explicita que corresponde a las
administraciones educativas asegurar un sistema
educativo inclusivo en todos los niveles educativos,
prestando atencién a la diversidad de necesidades
educativas del alumnado con discapacidad, mediante la
regulacion de apoyos y ajustes razonables para la
atencion de los que precisan una atencion especial de
aprendizaje o de inclusién.

El Decreto 108/2014, de 4 de julio, del Consell, por el que
se establece el curriculo y despliega la ordenacion
general de la Educacién Primaria en la Comunidad
Valenciana, y el Decreto 87/2015, de 5 de junio, del
Consell, por el que se establece el curriculo y despliega la
ordenacion general de la Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad
Valenciana, indican que los centros docentes dispondran
de un plan de atencién a la diversidad e inclusion
educativa, que formara parte del proyecto educativo del
centro, y especifican las medidas de apoyo y refuerzo
ordinarias y extraordinarias para la atencién al alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo.

La Orden de 16 de julio de 2001 por la que se regula la
atencion educativa al alumnado con necesidades
educativas especiales escolarizado en centros de
Educacion Infantil (2n ciclo) y Educaciéon Primaria, vy la
Orden de 14 de marzo de 2005, de la Conselleria de
Cultura, Educacién y Deporte, por la que se regula la
atenciébn al alumnado con necesidades educativas
especiales escolarizado en centros que imparten
educacion secundaria, regulan el procedimiento de
solicitud de recurses personales complementarios para la
atencion al alumnado con necesidades educativas
especiales escolarizado en centros plblicos, asi como las
prioridades en la atencién de estos profesionales. No
obstante, la experiencia acumulada durante los Ultimos
cursos y los cambios normativos, requieren una
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L'Orde de 15 de maig de 2006, de la Conselleria de
Cultura, Educacié i Esport, establix el model d'informe
psicopedagogic i el procediment de formalitzacié, que
inclou l'atencié educativa dels recursos personals de
Pedagogia Terapéutica, Audicié i Llenguatge, educador/a
d'Educacio6 Especial i fisioterapeuta.

El Decret 51/2011, de 13 de maig, del Consell, sobre el
sistema de comunicaci® de dades a la conselleria
competent en matéria d'educacio, a través del sistema
d'informacio ITACA, dels centres docents que impartixen
ensenyaments reglats no universitaris, estableix els
obligacions dels usuaris i les usuaries, el sistema de
gestio i accés, les garanties del sistema ITACA, i les
dades obligatories per als centres docents de titularitat
de la Generalitat dependents de la conselleria competent
en matéria d'educacié.

Atenent als principis de normalitzaci6, inclusi6 i igualtat
d'oportunitats, que estan exposats en la normativa
citada, I'administracié educativa competent ha de facilitar
els mitjans i recursos a fi que l'alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu assolisca el maxim
desenvolupament de les seues capacitats.

La intervencid amb aquest l'alumnat s'iniciara en el
mateix moment en qué es detecten les dificultats, i ha de
fomentar l'aplicacié de mesures inclusives, ordinaries,
preventives i dirigides a tot I'alumnat.

Dins el procés de deteccio i intervencio, els models
clinics, per si mateix, semblen inadequats, en quan
focalitzen I'atencio en el déficit o caréncies de l'alumnat, i
no tant en les seues necessitats educatives o el seu
potencial, ni en els factors externs de diversa indole que
poden estar afectant. D'altra banda, el diagnéstic basat
en etiquetes, pot repercutir negativament sobre
l'autoestima de l'alumnat, i sobre la percepcid i les
expectatives que les persones del seu entorn generen
cap a aquest.

L'atencid a l'alumnat amb necessitats especifiques de
suport educatiu, és competéncia de tot el professorat del
centre, i no pot recaure Unicament en els/les
especialistes en educacio especial. Per tant, els centres
hauran de concretar en els seus plans d'atencid a la
diversitat les mesures formatives, metodologiques |
organitzatives que possibiliten aquesta atencio, i
gestionar adequadament els recursos dels quals ja
disposen.

En base a tot aixd, la Direccid General de Politica
Educativa, en virtut dels facultats que li conferix l'article 7
del Decret 155/2015 de 18 de setembre, del Consell, pel
qual s'aprova el Reglament Organic i Funcional de la
Conselleria d'Educacié, Investigacio, Cultura i Esport,
resol:

Apartat tinic

Aprovar les instruccions incloses en l'annex |, per les
quals s'ajusta el procediment de sol'licitud de recursos
personals complementaris d'educacié especial per als
centres que impartisquen Educacié Infantil de segon

adaptacion de los procedimientos y de los plazos
indicados en estas ordenes.

La Orden de 15 de mayo de 2006, de la Conselleria de
Cultura, Educacién y Deporte, establece el modelo de
informe  psicopedagdgico y el procedimiento de
formalizacién, que incluye la atencién educativa de los
recursos personales de Pedagogia Terapéutica, Audicion
y Lenguaje, educador/a de Educacion Especial y
fisioterapeuta.

El Decreto 51/2011, de 13 de mayo, del Consell, sobre el
sistema de comunicacién de datos a la conselleria
competente en materia de educacién, a través del
sistema de informacion ITACA, de los centros docentes
que imparten ensefianzas regladas no universitarias,
establece las obligaciones de los usuarios y las usuarias,
el sistema de gestion y acceso, las garantias del sistema
ITACA, y las datos obligatorias para los centros docentes
de titularidad de la Generalitat dependientes de la
conselleria competente en materia de educacion,

Atendiendo a los principios de normalizacion, inclusion e
igualdad de oportunidades, que estan expuestos en la
normativa citada, la administracién educativa competente
debe facilitar los medios y recursos para que el alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo alcance
el maximo desarrollo de sus capacidades.

La intervencion con este alumnado se iniciara en el
mismo momento en que se detecten las dificultades, y
debe fomentar la aplicacion de medidas inclusivas,
ordinarias, preventivas y dirigidas a todo el alumnado.

Dentro del proceso de deteccién e intervencion, los
modelos clinicos, por si mismos, parecen inadecuados,
en cuando focalizan la atencién en el déficit o carencias
del alumnado, y no tanto en sus necesidades educativas
o su potencial, ni en los factores externos de diversa
indole que pueden estar afectando. Por otro lado, el
diagnéstico basado en etiquetas, puede repercutir
negativamente sobre la autoestima del alumnado, y sobre
la percepcion y las expectativas que las personas de su
entorno generan hacia este.

La atencion al alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo, es competencia de todo el profesorado
del centro, y no puede recaer (nicamente en los/las
especialistas en educacién especial. Por tanto, los
centros deberan concretar en sus planes de atencién a la
diversidad las medidas formativas, metodoldgicas vy
organizativas que posibiliten esta atencion, y gestionar
adecuadamente los recursos de los que ya disponen.

En base a todo eso, la Direccion General de Politica
Educativa, en virtud de los facultades que le confiere el
articulo 7 del Decreto 155/2015 de 18 de septiembre, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento Organico y
Funcional de la Conselleria de Educacién, Investigacion,
Cultura y Deporte, resuelve:

Apartado Gnico

Aprobar las instrucciones incluidas en el anexo |, por las
que se ajusta el procedimiento de solicitud de recursos
personales complementarios de educacion especial para
los centros que impartan Educacién Infantil de segundo
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cicle, Educacidé Primaria, Educacid Secundaria
Obligatéria, i els centres d'educacié especial de titularitat
de la Generalitat, per al curs 2016-2017.

Valéncia, 11 de marg de 2016

ciclo, Educaciéon Primaria, Educacidon Secundaria
Obligatoria, y los centros de educacién especial de
titularidad de la Generalitat, para el curso 2016-2017.

Valencia, a 11 de marzo de 2016

El director general de Politica Educativa

Ja

ANNEX |

Instruccions per a la sollicitud de recursos personals
complementaris d'educacié especial per als centres que
impartisquen Educacié Infantil de segon cicle, Educacié
Priméaria, Educacié Secundaria Obligatoria i els centres
d'educacié especial de titularitat de la Generalitat per al
curs 2016-2017

PRIMER. OBJECTE, DEFINICIO | AMBIT D'APLICACIO

1. l'objecte d'estes instruccions és adaptar el
procediment de sollicitud de recursos personals
complementaris d’educacié especial per al curs 2016-
2017, contemplat en els ordres d'atenci6 a la diversitat.

2. Es consideren recursos personals complementaris
d'educacié especial, aquells que és doten de manera
addicional als llocs de cataleg que ja disposa el centre
d'aquestes especialitats, quan aquestos resulten
insuficients per atendre les necessitats de I'alumnat, una
vegada adoptades les mesures organitzatives adients i
feta la distribucié dels recursos disponibles.

3. El tipus de recursos personals complementaris
d'educacié especial objecte d'esta convocatéria son els
seglients:

a. Mestre/a de l'especialitat de Pedagogia Terapéutica.
b. Mestre/a de I'especialitat d'Audici6 i Lienguatge.

¢. Educador/a d'Educacio Especial.

d. Fisioterapeuta.

4. Els llocs dels especialitats de Pedagogia Terapéutica i
d'Audicio i Llenguatge, seran habilitats cada curs escolar
en funcié dels necessitats, i no donen dret a la seua
continuitat en el curs seglent. Els llocs de
Fisioterapeutes i d'educadorsfes d'Educaciéo Especial,
una vegada assignats, hauran de justificar-se cada curs
escolar.

5. L'ambit d'aplicacié son els centres de titularitat de la

e Fullana Mestre

ANEXO |

Instrucciones para la solicitud de recursos personales
complementarios de educacion especial para los centros
que imparten Educacion Infantil de segundo ciclo,
Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y
los centros de educacion especial de fitularidad de la
Generalitat para el curso 2016-2017

PRIMERO. OBJECTO, DEFINICION | AMBITO DE
APLICACION

1. El objeto de estas instrucciones es adaptar el
procedimiento de solicitud de recursos personales
complementarios de educacién especial para el curso
2016-2017, previsto en las ordenes de atencién a la
diversidad.

2. Se consideran recursos personales complementarios
de educacién especial, aquellos que se dotan de manera
adicional a los puestos de catalogo que ya dispone el
centro de estas especialidades, cuando estos resultan
insuficientes para atender las necesidades del alumnado,
una vez adoptadas las medidas organizativas
convenientes y hecha la distribucion de los recursos
disponibles.

3. El tipo de recursos personales complementarios de
educacion especial objeto de esta convocatoria son los
siguientes:

a. Maestrola de la especialidad de Pedagogia
Terapéutica.

b. Maestro/a de la especialidad de Audicién y Lenguaje.
c¢. Educador/a de Educacion Especial.

d. Fisioterapeuta.

4. Los puestos de las especialidades de Pedagogia
Terapéutica y de Audicién y Lenguaje, seran habilitados
cada curso escolar en funcién de las necesidades, y no
dan derecho a su continuidad en el curso siguiente. Los
puestos de fisioterapeutas y de educadoresfas de
educacién especial, una vez asignados, deberan
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Generalitat Valenciana que impartisquen ensenyaments
d’Educacié Infantil de segon cicle, Educacié Primaria,
Educacié Secundaria Obligatdria i centres d'Educacio
Especial.

6. No és objecte d'esta convocatdria la provisié de
recursos personals complementaris per a l'atencié de
l'alumnat escolaritzat en les aules de Comunicacié i
Llenguatge, en qualsevol dels modalitats, per disposar
aquestes unitats dels seus propis recursos personals.

7. En els centres d'escolaritzacio preferent, la provisié de
recursos personals complementaris de Pedagogia
Terapéutica, Audicid6 i Llenguatge i educador/a
d'Educacid Especial, és fara en funcidé de les necessitats,
seguint els criteris i procediments establits amb caracter
general per a tots els centres ordinaris.

8. La determinacié de l'alumnat que haja de ser atés pels
recursos personals referits, haura de realitzar-se a partir
de linforme psicopedagogic elaborat per I'especialista
en orientacié educativa.

9. Els centres que impartisquen ensenyaments
d'Educacié Infantil de segon cicle, Educacié Primaria i
Educacié Secundaria Obligataria, no hauran de generar
cap sollicitud, ja que el procediment és fara de manera
automatica a partir de les dades introduides a ITACA
(Innovacié Tecnologica Administrativa de Centres i
Alumnat).

10. Les sol-licituds dels centres d’Educacié Especial i les
sollicituds per a la provisié del recurs de fisioterapeuta,
s'efectuara mitjangant un escrit adregat a la direccid

territorial d'Educacié, Investigacié, Cultura i Esport
corresponent.
SEGON. IDENTIFICACIO DE NECESSITATS |

ORGANIZATCIO DELS RECURSOS PERSONALS

2.1. ldentificacié de les necessitats especifiques de
suport educatiu

Correspon als Serveis Psicopedagogics Escolars,
Gabinets Psicopedagdgics homologats i Departaments
d'Orientacié la realitzacié de linforme técnic per al
dictamen d'escolaritzacié de I'alumnat amb necessitats
educatives especials.

Una vegada escolaritzat I'alumnat, correspon a I'equip
docent la identificacio inicial de les necessitats
especifiques de suport educatiu, i a l'especialista en
orientacid educativa realitzar l'avaluacié
psicopedagogica, a partir de la informacié disponible, i
emetre linforme psicopedagodgic on es proposen els
recursos que l'alumne/a requerisca.

Tot l'alumnat que precise l'atencié per part de
I'educador/a d'Educacié Especial i fisioterapeuta, haura
de disposar del corresponent dictamen d'escolaritzacio i
de la resolucio de la Direccid Territorial d'Educacio.

La proposta d'atencié d'Educador/a d'educacié especial

justificarse cada curso escolar.

5. El ambito de aplicacioén son los centros de titularidad de
la Generalitat Valenciana que imparten ensefianzas de
Educacion Infantil de segundo ciclo, Educacién Primaria,
Educacion Secundaria Obligatoria y centros de Educacion
Especial.

6. No es obhjeto de esta convocatoria la provision de
recursos personales complementarios para la atencién
del alumnado escolarizado en las aulas de Comunicacion
y Lenguaje, en cualquiera de las modalidades, por

disponer estas unidades de sus propios recurses
personales.
7. En los centros de escolarizacion preferente, la

provision de recursos personales complementarios de
Pedagogia Terapéutica, Audicién y Lenguaje vy
educador/a de Educacion Especial, se hara en funcién de
las necesidades, siguiendo los criterios y procedimientos
establecidos con caracter general para todos los centros
ordinarios.

8. La determinacién del alumnado que haya de ser
atendido por los recursos personales referidos, debera
realizarse a partir del informe psicopedagégico elaborado
por el especialista en orientaciéon educativa.

9. Los centros que imparten ensefianzas de Educacién
Infantil de segundo ciclo, Educacién Primaria y Educacion
Secundaria Obligatoria, no deberan generar ningln
solicitud, ya que el procedimiento se hara de manera
automatica a partir de las datos introducidas en ITACA
(Innovacion Tecnolégica Administrativa de Centros y
Alumnado).

10. Las solicitudes de los centros de educacion especial y
las solicitudes para la provision del recurso de
Fisioterapeuta, se efectuara mediante un escrito dirigido a
la direccion territorial de Educacion, Investigacion, Cultura
y Deporte correspondiente.

SEGUNDO. II_DENTIFICACION DE NECESIDADES Y
ORGANIZACION DE LOS RECURSOS PERSONALES

2.1. ldentificacién de las necesidades especificas de
apoyo educativo

Corresponde a los Servicios Psicopedagégicos
Escolares, Gabinetes Psicopedagdgicos homologados vy
Departamentos de Orientacién, la realizacion del informe
técnico para el dictamen de escolarizacién del alumnado
con necesidades educativas especiales.

Una vez escolarizado el alumnado, corresponde al equipo
docente la identificacion inicial de las necesidades
especificas de apoyo educativo y al especialista en
orientacién educativa realizar la evaluacion
psicopedagogica, a partir de la informacion disponible, y
emitir el informe psicopedagogico donde se proponen los
recursos que el alumno/a requiera.

Todo el alumnado que precise la atencion por parte del
Educador/a de educacion especial y Fisioterapeuta,
debera disponer del correspondiente dictamen de
escolarizacion y de la resolucion de la Direccion Territorial
de Educacion.
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tindra en compte la conducta adaptativa de I'alumne/a,
valorada mitjangant instruments adequats, amb l'objecte
de determinar el seu grau d'autonomia i la intensitat del
suport,

La determinacié de l'alumnat que haja de ser atés per
l'especialista en Audicié i Llenguatge, haura de realitzar-
se en funcié de linforme psicopedagogic, que incloura
necessariament la valoracié d'aquest especialista.

En linforme psicopedagogic, la proposta de recursos
personals d'educacid especial, es fara atenent a les
necessitats que presente l'alumnefa, i no sols al seu
diagnostic. Es consideraran aspectes com l'edat, la seua
historia personal i escolar, la gravetat de la patologia, el
caracter evolutiu (si es tracta d'un retard o d'un trastorn),
les possibilitats de rehabilitacié, el nombre de
professionals que hi intervenen, si rep tractaments de
similars caracteristiques facilitats per entitats publiques
en horari extraescolar que ja cobrisquen eixa necessitat,
el tipus d'atencié i la durada del tractament, la idoneitat
de l'atencié fora o dins de l'aula, en cas de fer-ho, si
milloren la seua autonomia i el seu autoconcepte, i altres
variables rellevants que es consideren, a fi de prendre
les decisions més adequades per a l'atencid a les
necessitats educatives de I'alumnat.

El pla d'actuacid promoura l'adopcié de mesures
d'atencié educativa ordinaries, grupals i inclusives, i es
revisara periddicament per a ajustar els recursos a les
necessitats de |'alumnat.

El diagnostic i actuacions proposades en linforme
psicopedagogic, aixi com els canvis que es produiren en
els mateixos, seran reflectits en ITACA, en el mateix
moment en que aquestos es produiren, per part de
l'orientadorfa que atén el centre, si aquest en té accés.
En el cas dels Gabinets Psicopedagogics Municipals, la
introduccié de dades es fara de manera conjunta entre el
l'orientador/a adscrit a aquest i un membre de l'equip
directiu.

2.2. Organitzacio dels recursos en el centre i la zona

Amb caracter general, els centres s'organitzaran
adequadament per a atendre l'alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu amb els recursos
personals disponibles i en contexts de maxima
normalitzacio.

En l'etapa d'Educacié Primaria, quan la disponibilitat
horaria dels/les especialistes de Pedagogia Terapéutica o
Audicid i Llenguatge no cobrisca l'atencié de les
necessitats existents, i hi haja en el centre altre
professorat que tinga aquestes especialitats, se i
assignard de forma preferent les hores que
corresponguen a l'atencié d'aquest alumnat, sempre que
siga possible.

La inspecci6é educativa, fara un estudi de les necessitats
datenci6  d'educador/a  d'Educacié  Especial i
fisioterapeuta en la localitat, i proposara la seua
redistribucié en cas que féra possible.

La proposta d'escolaritzacié de I'alumnat amb necessitats

La propuesta de atencién del/a Educador/a de educacion
especial tendra en cuenta la conducta adaptativa del
alumno/a, valorada mediante instrumentos adecuados,
con el objeto de determinar su grado de autonomia y la
intensidad del apoyo.

La determinacién del alumnado que haya de ser atendido
por ellla especialista en Audiciéon y Lenguaje debera
realizarse en funcion del informe psicopedagégico, que
incluira necesariamente la valoracion de este especialista.

En el informe psicopedagdgico, la propuesta de recursos
personales de educacion especial, se hara atendiendo a
las necesidades que presente el alumno/a, y no solo a su
diagnéstico. Se consideraran aspectos como la edad, su
historia personal y escolar, la gravedad de la patologia, el
caracter evolutivo (si se trata de un retraso o de un
trastorno), las posibilidades de rehabilitacion, el nimero
de profesionales que intervienen, si recibe tratamientos
de similares caracteristicas facilidades por entidades
publicas en horario extraescolar que ya cubran esa
necesidad, el tipo de atencién y la duracidén del
tratamiento, la idoneidad de la atencién fuera o dentro del
aula, en caso de hacerlo, si mejoran su autonomia y su
autoconcepto, y otras variables relevantes que se
consideren, con el fin de tomar las decisiones mas
adecuadas para la atencion a las necesidades educativas
del alumnado.

El plan de actuaciéon promovera la adopcion de medidas
de atencion educativa ordinarias, grupales e inclusivas, y
se revisara periddicamente para ajustar los recursos a las
necesidades del alumnado.

El diagnéstico y actuaciones propuestas en el informe
psicopedagdgico, asi como los cambios que se
produjeran en los mismos, deberan ser reflejados en
ITACA, en el mismo momento en que estos se
produjeran, por parte della orientador/a que atiende el
centro, si este tiene acceso. En el caso de los Gabinetes
Psicopedagogicos Municipales, la introduccién de datos
se hara conjuntamente entre el orientador/a adscrito a
este y un miembro del equipo directivo.

2.2. Organizacién de los recursos en el centro y la zona

Con caracter general, los centros se organizaran
adecuadamente para atender al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, con los
recursos personales disponibles y en contextos de
maxima normalizacion.

En la etapa de Educacion Primaria, cuando la
dispenibilidad horaria  de los/fas especialistas de
Pedagogia Terapéutica o Audicién y Lenguaje no cubra la
atencion de las necesidades existentes, y haya en el
centro otro profesorado que tenga estas especialidades,
se le asignara de forma preferente las horas que
correspondan a la atencién a este alumnado, siempre que
sea posible.

La inspeccién educativa, hard un estudio de las
necesidades de atencién de educador/a de Educacion
Especial y fisioterapeuta en la localidad, y propondra su
redistribucion en caso de que fuera posible.

La propuesta de escolarizacién del alumnado con
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educatives  especials que precise de l'atencié
d'educador/a d'Educacio especial /o de fisioterapeuta,
llevat de circumstancies excepcionals, haura de fer-se en
aquells centres que disposen d'aquestos recursos.

TERCER. PROCEDIMENT PER A LA SOL.LICITUD DE
RECURSOS PERSONALS EN CENTRES PUBLICS

3.1. Actualitzacié de dades en ITAC per part dels
centres ordinaris

Per a la provisié de recursos personals complementaris,
els centres no hauran de generar cap sollicitud. La
Conselleria d'Educacid, Investigacié, Cultura i Esport,
realitzara, en la data indicada en lapartat quart
d'aquestes instruccions, una importacio de dades de
l'alumnat amb necessitats especifiques de suport
educatiu introduides en ITACA, i que hauran de coincidir
amb aquelles que hi figuren en linforme psicopedagégic.

Aquesta importacié de dades servira per a l'estudi i
valoracié de les necessitats, i només donara lloc a la
proposta d'increment de recursos quan aquestes
necessitats excedisquen les possibilitats d'atencid amb
els recursos disponibles en el centre.

L'equip directiu i l'especialista en orientacié educativa
revisaran els llistats d'aquest alumnat, per a comprovar
que les dades hagen estat introduides adequadament i
siguen correctes.

Es responsabilitat de la direccié del centre vetlar, durant
tot el curs escolar, perqué les dades estiguen
actualitzades i siguen veraces.

Si l'especialista en Pedagogia Terapéutica o Audicio i
Llenguatge exercix algun carrec directiu, I'aplicacié per a
la gesti6 de recursos personals (REGPER), ho
comptabilitzara automaticament, perd només es tindra en
compte a efectes de provisio de recursos quan la seua
reduccio horaria no permeta l'atencié de les necessitats
de l'alumnat. En cas que, el cessament o la presa de
possessio del carrec directiu tinguera efectes al més de
setembre, la inspecci6 educativa podra consignar-ho en
I'aplicacio.

3.2. Sollicitud per part dels centres d'Educacié
Especial

Els centres d'Educacié Especial, hauran de presentar la
seua sol-licitud mitjancant un escrit de la direccié¢ del
centre, adregat a la Direccié Territorial d'Educacio,
Investigacié, Cultura i Esport, adjuntant el model de
sol-licitud que es determine a l'efecte.

S'haura d'incorporar la informacié de tot Il'alumnat
escolaritzat en el centre.

3.3. Sol'licitud per part dels centres amb unitats
especifiques d'educacid especial

L'alumnat escolaritzat en les aules de Comunicacié i
Llenguatge, en gqualsevol de les modalitats, no es tindra

necesidades educativas especiales que precise de la
atencion de educador/fa de Educacion Especial yfo de
fisioterapeuta, salvo circunstancias excepcionales, debera
hacerse en aquellos centros que dispongan de estos
recursos.

TERCERO. PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD DE
RECURSOS PERSONALES EN CENTROS PUBLICOS

3.1. Actualizacion de datos en ITACA por parte de los
centros ordinarios

Para la provision de recursos personales
complementarios, los centros no deberan generar
ninguna solicitud. La Conselleria de Educacion,

Investigacién, Cultura y Deporte, realizara, en la fecha
indicada en el apartado cuarto de estas instrucciones,
una importacion de datos del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo introducidas en ITACA, y
que deberan coincidir con aquellas que figuran en el
informe psicopedagdgico.

Esta importacion de datos servira para el estudio y
valoracion de las necesidades, y solo dara lugar a la
propuesta de incremento de recursos cuando estas
necesidades excedan las posibilidades de atencién con
los recursos disponibles en el centro.

El equipo directivo y el especialista en orientacién
educativa revisaran los listados de este alumnado, para
comprobar que los datos hayan sido introducidos
adecuadamente y sean correctos.

Es responsabilidad de la direccion del centro velar,
durante todo el curso escolar, para que los datos estén
actualizados y sean veraces.

Si el especialista en Pedagogia Terapéutica o Audicion y
Lenguaje ejerce algun cargo directivo, la aplicacion para
la gestion de recursos personales (REGPER), lo
contabilizard automaticamente, pero solo se tendra en
cuenta a efectos de provisién de recursos cuando su
reduccion horaria no permita la atencion de las
necesidades del alumnado. En caso de que, el cese o la
toma de posesion del cargo directivo tuviera efectos el
mes de septiembre, la inspeccidn educativa podra
consignarlo en la aplicacién.

3.2. Solicitud por parte de los centros de Educacién
Especial

Los centros de Educacion Especial, deberan presentar su
solicitud mediante un escrito de la direccién del centro,
dirigido a la Direccion Territorial de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, adjuntando el modelo de
solicitud que se determine al efecto.

Se debera incorporar la informacién de todo el alumnado
escolarizado en el centro.

3.3. Solicitud por parte de los centros con unidades
especificas de educacion especial

El alumnado escolarizado en las aulas de Comunicacion
y Lenguaje, en cualquiera de las modalidades, no se
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en compte, dins aquesta convocatoria, per a la provisio
de recursos personals.

L'alumnat escolaritzat en altre tipus d'unitats especifiques
en centres ordinaris, si que es comptabilitzara per a la
sol'licitud de recursos personals complementaris
d'Audicio i Llenguatge, educadora/a o fisioterapeuta. En
el cas del recurs de Pedagogia Terapéutica, només es
considerara lincrement quan les unitats estiguen
ubicades en Instituts d'Educacié Secundaria, atenent a
les condicions de l'horari del professorat que impartix
ensenyaments en ['etapa de secundaria.

Per aixo, l'equip directiu haura de revisar que l'alumnat
estiga adequadament matriculat en les corresponents
modalitats.

3.4. Sol-licitud de professional de fisioterapia

La sol'licitud de professionals de fisioterapia haura de
realitzar-se per mitja d'un escrit de la direccié del centre,
adrecat a la Direcci6 Territorial d'Educacid, Investigacio,
Cultura i Esport, adjuntant el model de sol'licitud que es
determine a l'efecte. S'incorporara també l'alumnat que
reba atencié ambulatdria.

Aguest alumnat haura de disposar de l'informe actualitzat
dellla especialista en traumatologia o rehabilitacié, o del
personal meédic dels SPES, en els centres on
intervinguen, que indique el diagnostic i la necessitat del
tractament rehabilitador.

3.5. Supervisié per part de la inspeccié educativa

Una vegada finalitzat el termini per als centres, la
inspeccid educativa, supervisara les necessitats
registrades per aquestos i, si és el cas, proposara
lincrement de recursos personals. Per aixd, tindra en
compte el nombre d'alumnat, I'edat i gravetat del trastorn,
les caracteristiques singulars dels centres, I'existencia de
professorat definitiu habilitat en les especialitats de
Pedagogia Terapéutica i Audicié i Llenguatge, i altres
variables que es consideren.

Quan els professionals de Pedagogia Terapeutica o
Audicié i Llenguatge, exercisquen carrecs directius, i
aquesta circumstancia no s'haguera reflectit en la
aplicacié6 per a la gesti6 de recursos personals
(REGPER), ho introduiran en I'aplicacié.

En el cas de lespecialista en Audicié i Llenguatge, i
consultat el SPES, linspector/a realitzara la proposta
d'organitzaci6, d'acord amb alguna de les segiients
modalitats d'atencio:

1) Meodalitat 1: habilitacié d'un lloc en el mateix
centre.

2) Modalitat 2: habilitacid d'un lloc compartit amb
un altre centre que impartisca la mateixa etapa,
i de la mateixa localitat o localitats proximes,
tenint en compte que els CRA no poden
compartir amb altres centres fora d'aquest, i que
no poden fer-se itinerancies superiors a tres
centres. S'especificara el centre amb el qual es
proposa compartix el lloc.

tendra en cuenta, dentro esta convocatoria, para la
provision de recursos personales.

El alumnado escolarizado en otro tipo de unidades
especificas en centros ordinarios, si que se contabilizara
para la solicitud de recursos personales complementarios
de Audicién y Lenguaje, rducador/a o fisioterapeuta. En el
caso del recurso de Pedagogia Terapéutica, solo se
considerara el incremento cuando las unidades estén
ubicadas en Institutos de Educacién Secundaria,
atendiendo a las condiciones del horario del profesorado
que imparte ensefianzas en la etapa de secundaria.

Por ello, el/la secretario/a deberé revisar que el alumnado
esté adecuadamente matriculado en las correspondientes
modalidades.

3.4. Solicitud de profesional de fisioterapia

La solicitud de profesionales de fisioterapia debera
realizarse mediante un escrito de la direccién del centro,
dirigido a la Direccién Territorial de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, adjuntando el modelo de
solicitud que se determine al efecto. Se incorporara
también el alumnado que reciba atencion ambulatoria.

Este alumnado debera disponer del informe actualizado
del/la especialista en traumatologia o rehabilitacion, o del
personal médico de los SPES, en los centros donde
intervengan, que indique el diagnodstico y la necesidad del
tratamiento rehabilitador.

3.5. Supervisién por parte de la inspeccion educativa

Una vez finalizado el plazo para los centros, la inspeccién
educativa, supervisara las necesidades registradas por
estos vy, si es el caso, propondra el incremento de
recursos personales. Por ello, tendra en cuenta el nimero
de alumnos, la edad y gravedad del trastorno, las
caracteristicas singulares de los centros, la existencia de
profesorado definitivo habilitado en las especialidades de
Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje, y otras
variables que se consideren.

Cuando los profesionales de Pedagogia Terapéutica o
Audicion y Lenguaje, ejerzan cargos directivos, y esta
circunstancia no se hubiera reflejado en la aplicacién para
la gestibn de recursos personales (REGPER), Ilo
introduciran en la aplicacion.

En el caso del especialista en Audicién y Lenguaje, y
consultado el SPES, el inspector/a realizara la propuesta
de organizacion, de acuerdo con alguna de las siguientes
modalidades de atencion:

1) Modalidad 1: habilitaciébn de un puesto en el
mismo centro.

2) Modalidad 2: habilitacion de un puesto
compartido con ofro centro que imparta la
misma etapa, y de la misma localidad o
localidades proximas, teniendo en cuenta que
los CRA no pueden compartir con otros centros
fuera de este, y que no pueden hacerse
itinerancias superiores a ftres centros. Se
especificard el centro con el que se propone
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3) Modalitat 3: atencié pel personal adscrit al
SPES, dins l'ambit d'intervencid en la zona
d'aquest.

Pel que fa al recurs d'educador/a d'Educacié Especial,
l'inspector/a fara una valoracio de les necessitats en els
centres de la localitat i proposara la seua distribucié dins
d'aguesta. En cas que aquestos recursos foren
clarament insuficients, atenent al nombre d'alumnat,
gravetat de les seues patologies i nivell d'autonomia,
proposara el seu increment; per contra, si detectara un
excedent en el nombre de professionals en relacié a les
necessitats existents, ho comunicara a l'inspector/a que
tinga atribuides les funcions de coordinacié de la Direccio
Territorial corresponent, a fi que ho notifique al Servei de
Gestié i Determinacié de Plantilles, de la Conselleria
d'Educacid, Investigacié, Cultura i Esport, a fi que actue
als efectes oportuns en relacio al lloc. Si en en la localitat
hi haguera assignat més d'un inspector/a, l'estudi de
necessitats i les propostes hauran de fer-se de manera
conjunta.

Quant al recurs de fisioterapeuta, a I'hora de fer la seua
proposta, haura de tenir en compte el nombre d'alumnat,
el diagnostic, si l'alumne/a ja rep aquesta atencid per part
del servei public de salud, la possibilitat d'atencié
ambulatoria en altres centres proxims i altres variables
que es consideren.

Des de [laplicaci6 REGPER, elsfles inspectors/es
generaran una copia en paper que remetran a la seua
direccid territorial. En cal cas de propostes conjuntes,
figurard el nom de tots els/les inspectores que han
participat.

En qualsevol moment del procediment, la inspeccio
educativa podra sol-licitar als centres la documentacio
que estime oportuna, a efectes de constatar les
necessitats informades.

3.6. Supervisi6 per part de [Iinspector/a
coordinador/fa de la Direccid Territorial d'Educacio,
Investigacid, Cultura i Esport

Els caps dinspeccié de cada Direccio Territorial
d'Educacio, Investigacidé, Cultura i Esport, nomenaran
inspectors/es que assumisquen la funcié de coordinacid
del procés de peticio de recursos personals
complementaris, i delegaran en aquestos/es la tasca de
supervisio.

Els/les inspectorsfes que tinguen atribuides les funcions
de coordinacié, supervisaran i podran modificar, si és el
cas, les propostes fetes per la inspeccio educativa.

Les propostes d'assignacid de recursos personals
complementaris de Pedagogia Terapéutica, Audicid i
Llenguatge, i educador/a d'Educacio Especial, en centres
ordinaris, quedaran reflectides en el programa de gestié
de recursos personals (REGPER).

No obstant aixd, ella cap de servei de la Direccid
Territorial corresponent, remetra els llistats per escrit al

comparte el puesto.

3) Modalidad 3: atencién por el personal adscrito al
SPES, dentro del ambito de intervencién en la
zona de éste.

Por lo que respecta al recurso de educador/a de
Educacion Especial, el inspector/a hara una valoracion de
las necesidades en los centros de la localidad vy
propondra su distribucion dentro de esta. En caso de que
estos recursos fueran claramente insuficientes,
atendiendo al nimero de alumnos, gravedad de sus
patologias y nivel de autonomia, propondréd su
incremento; por contra, si detectara un excedente en el
numero de profesionales en relacién a las necesidades
existentes, lo comunicara al inspector/fa que tenga
atribuidas las funciones de coordinacién de la Direccion
Territorial correspondiente, para que lo notifique al
Servicio de Gestion y Determinacién de Plantillas, de la
Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura vy
Deporte, con el fin de que actle a los efectos oportunos
con relacién al puesto. Si en en la localidad hubiera
asignado méas de un inspector/a, el estudio de
necesidades y las propuestas deberan hacerse de
manera conjunta.

En cuando al recurso de fisioterapeuta, a la hora de hacer
su propuesta, debera tener en cuenta el nimero de
alumnos, el diagnéstico, si el alumno/a ya recibe esta
atencién por parte del servicio publico de salud, la
posibilidad de atencion ambulatoria en otros centros
préximos y otras variables que se consideren.

Desde la aplicacion REGPER, losflas inspectores/as
generaran una copia en papel que remitirdn a su
direccion territorial. En el caso de propuestas conjuntas,
figurard el nombre de todos los/las inspectoras que han
participado.

En cualquier momento del procedimiento, la inspeccion
educativa podra solicitar a los centros la documentacion
que estime oportuna, a efectos de constatar las
necesidades informadas.

3.6. Supervision por parte del inspector/a
coordinador/fa de la Direccion Territorial de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte

Los jefes de inspeccion de cada Direccién Territorial de
Educacién, Investigacién, Cultura y Deporte, nombraran
inspectores/as que asuman la funcion de coordinacién del
proceso de peticion de recursos personales
complementarios, y delegardn en estos/as la tarea de
supervision.

Losflas inspectores/fas que tengan atribuidas las
funciones de coordinacién, supervisaran y podran
maodificar, en su caso, las propuestas hechas por la
inspeccién educativa.

Las propuestas de asignacion de recursos personales
complementarios de Pedagogia Terapéutica, Audicion y
Lenguaje, y educadorfa de Educacién Especial, en
centros ordinarios, quedaran reflejadas en el programa de
gestion de recursos perscnales (REGPER).

No obstante, elfla jefa de servicio de la Direccion
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Servei d'Ordenacidé Académica, junt a les propostes per
als centres d'Educacio Especial i per a la dotacio del
recurs de fisioterapeuta.

3.7. Propostes del Servei d'Ordenacié Académica

Valorades les propostes de les direccions territorials, el
Servei d'Ordenacié Academica, elevara la proposta de
resolucio al director general de Politica Educativa, a fi
que, donat el vist i plau, la trasllade a la Direccié General
de Centres i Personal Docent, a la Inspeccié General
d'Educacio, i a les direccions territorials corresponents.

El Servei d'Ordenacié Académica, podra sollicitar, en
cas necessari, a linspector/a que tinga atribuides les
funcions de coordinacid, la informacié complementaria
respecte al procediment o les dades referides a la
peticio.

3.8. Resolucié de la Direccié General de Centres i
Personal Docent

Rebuda la proposta del Servei d'Ordenacio Académica,
la Direccid General de Centres i Personal Docent,
resoldra i procedira a la provisié dels recursos personals
complementaris, en funcié de la dotacié pressupostaria
corresponent a I'exercici econémic de 2016.

En cas de requerir alguna informacié addicional, podra
sol-licitar al Servei d'Ordenacié Academica o a la
inspeccio que tinga atribuides les funcions de
coordinacio, els informes oportuns.

QUART. TERMINIS

El procediment per a la sol-licitud de recursos personals
complementaris  objecte  d'aquestes  instruccions,
constara de dues fases, una ordinaria i altra
extraordinaria, articulades en terminis consecutius
assignats a cada participant en dit procediment.

1. Fase ordinaria:

* Cenlres docents: disposaran fins al 22 de marg de
2016 per a actualitzar les dades en ITACA.

* Inspeccié educativa: del 23 de marg fins el 25 d'abril
de 2016.

« Inspeccio educativa amb funcions de coordinacio; del
26 abril al 9 de maig de 2016.

+ Servei d'Ordenacié Académica: del 10 al 31 de maig
de 2016.

2. Fase extraordinaria, quan es donen les seglients
situacions: alumnat de nova matricula en el centre,
circumstancies sobrevingudes de caracter greu en
I'alumnat i nomenament de carrecs directius no introduits
en la fase anterior.

« Centres docents: disposaran fins al 15 setembre de
2016 per a actualitzar les dades en ITACA.

Territorial correspondiente, remitira los listados por escrito
al Servicio de Ordenacion Académica, junto a las
propuestas para los centros de Educacion Especial y para
la dotacion del recurso de fisioterapeuta.

3.7. Propuestas del Servicio de Ordenacién
Académica

Valoradas las propuestas de las direcciones territoriales,
el Servicio de Ordenacion Académica, elevara la
propuesta de resolucién al director general de Politica
Educativa, para que, dado el visto bueno, la traslade a la
Direccidon General de Centros y Personal Docente, a la
Inspeccién General de Educacién, y a las direcciones
territoriales correspondientes.

El Servicio de Ordenacién Académica, podra solicitar, en
caso necesario, al inspector/a que tenga atribuidas las
funciones de coordinacion, la informacion complementaria
con respecto al procedimiento o los datos referidos a la
peticion.

3.8. Resolucién de la Direccién General de Centros y
Personal Docente

Recibida la propuesta del Servicio de Ordenacién
Académica, la Direccidon General de Centros y Personal
Docente, resolvera y procedera a la provision de los
recursos personales complementarios, en funcién de la
dotacién presupuestaria correspondiente al ejercicio
econdmico de 20186,

En caso de requerir alguna informacién adicional, podra
solicitar al Servicio de Ordenacién Académica o a la
inspeccion que tenga atribuidas las funciones de
coordinacién, los informes oportunos.

CUARTO. PLAZOS

El procedimiento para la solicitud de recursos personales
complementarios objeto de estas instrucciones, constara
de dos fases, una ordinaria y otra extraordinaria,
articuladas en plazos consecutivos asignados a cada
participante en dicho procedimiento.

1. Fase ordinaria:

+ Centros docentes: dispondran hasta el 22 de marzo
de 2016 para actualizar los datos en ITACA.

= Inspeccion educativa: del 23 de marzo hasta el 25 de
abril de 2016.

» Inspeccion educativa con funciones de coordinacion:
del 26 abril al 9 de mayo de 2016,

« Servicio de Ordenacion Académica: del 10 al 31 de
mayo de 2016.

2. Fase extraordinaria, cuando se den las siguientes
situaciones: alumnado de nueva matricula en el centro,
circunstancias sobrevenidas de caracter grave en el
alumnado y nombramiento de cargos directivos no
introducidos en la fase anterior.

« Centros docentes: dispondran hasta el 15 septiembre
de 2016 para actualizar los datos en ITACA.,
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e Inspeccid educativa: del 16 al 22 de setembre de
2016.

» Inspeccié educativa amb funcions de coordinacio: del
23 al 27 de setembre de 2016

¢ Servei d'Ordenacié Académica: del 28 de setembre
al 5 d'octubre de 2016.

Les sol-licituds s'atendran exclusivament dins d'aquestes
fases, llevat de situacions molt justificades per la gravetat
de les necessitats, i després de fer un estudi sobre les
possibilitats d'atencié amb els recursos del centre o de la
zona.

Aquestes peticions hauran d'estar motivades per
l'inspector/a qué atén el centre. L'inspector/a qué tinga
atribuides els funcions de coordinacio, fara un estudi de
les sol'licituds i traslladara la seua proposta alfla cap
d'inspeccid de la direccid territorial, per a la seua
validacio.

La documentacié sera remesa pellla cap de servei de la
direccié territorial corresponent, al Servei d'Ordenacid
Académica, de la Conselleria d'Educacié, Investigacio,
Cultura i Esport, que podra sol-licitar, en cas necessari, la
documentacié complementaria que justifique Ila
necessitat d'increment de recursos personals.

Una vegada feta la valoracié, el Servei d'Ordenacié
Académica, elevara la proposta de resolucié al director
general de Politica Educativa, a fi que, donat el vist i
plau, la trasllade a la direccié territorial corresponent i, en
cas de ser favorable, també a la Direccié General de
Centres i Personal Docent, a fi que procedisca a la
provisié del recurs sol-licitat.

CINQUE. DOCUMENTACIO

Totes les sollicituds hauran d'estar
documentades. Per tant, els centres
almenys, de la segilent documentacio:

degudament
disposaran,

a) Informe psicopedagdgic, segons I'Orde de 15 de maig
de 2006, amb una antiguitat maxima de dos cursos
escolars, sempre i quan, durant aquest periode, no hi
hagueren variat les necessitats de 'alumnat que donaren
lloc a canvis en els recursos personals proposats.

Els informes de l'alumnat que promociona a l'etapa de
I'ESO s'actualitzaran necessariament al finalitzar I'etapa
d'Educacié Primaria.

Ha d'haver una correspondéncia entre les dades de
l'informe i les dades introduides en ITACA.

b) Dictamen i Resolucié d'escolaritzacio de la Direccié
Territorial competent en matéria d'educacié, en cas
d'alumnat amb necessitats educatives especials que
precise de los recursos d'educador/a d'Educacio Especial
ifo fisioterapeuta.

c) Informe inicial i trimestral delfla mestre/a de
I'especialitat d'Audicié i Llenguatge, si l'alumne/a rep
aquesta atencid. S'especificara la data d'inici del
tractament.

d) Informe inicial i trimestral della mestre/a de

e Inspeccién educativa: del 16 al 22 de septiembre de
2016.

« Inspeccion educativa con funciones de coordinacion:
del 23 al 27 de septiembre de 2016

« Servicio de Ordenacién Académica: del
septiembre al 5 de octubre de 2016.
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Las solicitudes se atenderan exclusivamente dentro de
estas fases, salvo situaciones muy justificadas por la
gravedad de las necesidades, y después de hacer un
estudio sobre las posibilidades de atenciéon con los
recursos del centro o de la zona.

Estas peticiones deberan estar motivadas por ellla
inspector/a que atiende el centro. Elfla inspectorfa que
tenga atribuidas las funciones de coordinacién, hara un
estudio de las solicitudes y trasladara su propuesta al/la
jefela de inspeccion de la direccién territorial, para su
validacion.

La documentacion serd remitida por ellla jefela de
servicio de la direccion territorial correspondiente, al
Servicio de Ordenacién Académica, de la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, que podra
solicitar, en caso necesario, la documentacion
complementaria que justifique la necesidad de incremento
de recursos personales.

Una vez hecha la valoracién, el Servicio de Ordenacion
Académica, elevara la propuesta de resolucion al director
general de Politica Educativa, para que, dado el visto
bueno, la traslade a la direccién territorial correspondiente
y, en caso de ser favorable, también a la Direccién
General de Centros y Personal Docente, para que
proceda a la provision del recurso solicitado.

QUINTO. DOCUMENTACION

Todas las solicitudes deheran estar debidamente
documentadas. Por tanto, los centros dispondran, al
menos, de la siguiente documentacion:

a) Informe psicopedagogico, segin la Orden de 15 de
mayo de 2008, con una antigiedad maxima de dos
cursos escolares, siempre y cuando, durante este
periodo, no hubieran variado las necesidades del
alumnado que dieran lugar a cambios en los recursos
personales propuestos.

Los informes del alumnado que promociona a la etapa de
la ESO se actualizardn necesariamente al finalizar la
etapa de Educacion Primaria.

Debe haber una correspondencia entre las datos del
informe y los datos introducidos en ITACA.

b) Dictamen y Resoluciéon de escolarizacién de la
Direccion Territorial competente en materia de educacion,
en el caso de alumnado con necesidades educativas
especiales que precise de los recursos de educador/a de
Educacion especial y/o fisioterapeuta.

¢) Informe inicial y trimestral dellla maestro/a de la
especialidad de Audicién y Lenguaje, si ellla alumno/a
recibe esta atencion. Se especificara la fecha de inicio del
tratamiento.
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l'especialitat de Pedagogia Terapeutica, si l'alumne/a rep
aquesta atencié.

e) Informe médic actualitzat, en cas de patologies o
trastorns que tinguen base médica.

f) Adaptacions Curriculars Individuals.

g) Programacions d'aula, on consten explicitament les
mesures d'atencié a [l'alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu.

h) Pla de treball individualitzat dels/les especialistes de
Pedagogia Terapéutica i Audicid i Llenguatge.

i) Horaris dels/les mestres d'educacié especial,
especificant l'alumnat atés en cada sessid, els
agrupaments, i si la intervencio es fa dins o fora l'aula.

) Pla d'intervencié individual dellla educador/a
d'Educacio Especial, i els registres oportuns.

k) Horari d'atencié de l'educador/a d'Educacié Especial,
on s'especifique l'alumnat atés i les tasques realitzades
amb cadascun.

I) Relacié d'alumnat objecte d'atencié per ellla
fisioterapeuta, amb el diagnostic medic, nombre de
sessions i horari en qué rep l'atencio.

m) Pla de coordinacié entre elfla tutor/a de I'alumne/a i
elsf/les especialistes de Pedagogia Terapéutica i d'Audicio
i Llenguatge.

n) Llistat de l'alumnat amb necessitats especifiques de
suport educatiu realitzat per I'especialista en orientacié
educativa, on conste almenys el tipus de necessitat
especifica de suport educatiu, la data dels informes
psicopedagogics i les mesures d'atencié educativa.

Aquesta documentacid podra ser requerida per la
inspeccid educativa en qualsevol moment del curs.

SISE. COMUNICACIO DURANT EL PROCEDIMENT

Els centres docents faran les seues comunicacions a
l'inspector corresponent, que s’encarregara de traslladar
la informacié o les incidéncies als/les inspectors/es que
tinguen atribuides les funciones de coordinacio, a fi que
ho posen en coneixement, si és el cas, del Servei
d'Ordenacié Académica.

La inspeccid educativa tindra accés permanent al
programa de gestidé de recursos personals (REGPER),
per a la visualitzacié de les propostes i els canvis en
aquestes que es produiren al llarg del curs en els seus
centres.

La comunicacié amb el Servei d'Ordenacid Académica es
realitzara a través dels/les caps de servei o dels/les
inspectors/fes que tinguen atribuides les funcions de
coordinacié, de les corresponents direccions territorials
d'Educacio, Investigacio, Cultura i Esport.

La comunicacié amb el Servei de Gestid i Determinacid
de Plantilles es realitzara a través del Servei d'Ordenacio

d) Informe inicial y trimestral del/la maestro/a de la
especialidad de Pedagogia Terapéutica, si elfla alumno/a
recibe esta atencion.

e) Inferme médico actualizado, en caso de patologias o
trastornos que tengan base médica.

f) Adaptaciones Curriculares Individuales.

g) Programaciones de aula, donde consten
explicitamente las medidas de atencién al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

h) Plan de trabajo individualizado de los/las especialistas
de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje.

i) Horarios de los/las maestros/as de educacion especial,
especificando el alumnado atendido en cada sesion, los
agrupamientos, y si la intervencion se hace dentro o fuera
el aula.

j) Plan de intervencién individual del/la educador/a de
educacion especial, y los registros oportunos.

k) Horario de atencion dellla educador/a de Educacion
Especial, donde se especifique el alumnado atendido y
las tareas realizadas con cada uno.

) Relacion de alumnado objeto de atencion por ellla
fisioterapeuta, con el diagndstico médico, nimero de
sesiones y horario en que recibe la atencién.

m) Plan de coordinacién entre el/la tutor/a del alumno/a y
losflas especialistas de Pedagogia Terapéutica y de
Audicion y Lenguaje.

n) Listado del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo realizado por el especialista en
orientacion educativa, donde conste al menos el tipo de
necesidad especifica de apoyo educativo, la fecha de los
informes psicopedagdgicos y las medidas de atencién
educativa.

Esta documentacion podra ser requerida por la
inspeccién educativa en cualquier momento del curso.

SEXTO. COMUNICACION
PROCEDIMIENTO

DURANTE EL

Los centros docentes haran sus comunicaciones al
inspector correspondiente, que se encargara de trasladar
la informacién o las incidencias a los/las inspectores/as
que tengan atribuidas las funcionas de ccordinacién, para
que lo pongan en conocimiento, si es el caso, del Servicio
de Ordenacion Académica.

La inspeccion educativa tendra acceso permanente al
programa de gestién de recursos personales (REGPER),
para la visualizacion de las propuestas y los cambios en
estas que se produjeran a lo largo del curso en sus
centros.

La comunicacién con el Servicio de Ordenacion
Académica se realizara a través de los/las jefes de
servicio o de los/las inspectores/as que tengan atribuidas
las funciones de coordinacién, de las correspondientes
direcciones territoriales de Educacién, Investigacion,
Cultura y Deporte.

La comunicacion con el Servicio de Gestion vy
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Académica, dels/les caps de servei o dels/les
inspectors/es que tinguen atribuides les funcions de
coordinacié, de les corresponents direccions territorials.

SETE. SEGUIMENT DURANT EL CURS

Correspon a la inspeccio educativa supervisar la gestio
dels recursos personals complementaris assignats. Per
aixd, al llarg del curs, podra requerir als centres la

informacié i documentacié referida a la seua
I'organitzacio.
Els recursos personals complementaris, no podran

utilitzar-se per a assumir altres funcions diferents a les
propies del lloc, llevat de situacions excepcionals i
temporals per necessitats del centre.

Si al llarg del curs es produiren modificacions en les
necessitats, que donaren lloc a la modificacié dels
recursos, la inspeccié educativa ho comunicara a I'drgan
gestor de la seua direccié territorial, a fi que hi faga les
propostes al Servei d'Ordenacié Académica.

La direccié general de Politica Educativa podra sollicitar,
a través de la inspeccid educativa, informes sobre
determinats aspectes de la gesti6 dels recursos
complementaris assignats als centres.

Per tal d'unificar criteris i fer el seguiment del
procediment, podran realitzar-se reunions periddiques
entre els serveis implicats.

Cada direccio territorial podran constituir comissions
encarregades de la gestio i supervisié del procediment,
sense prejudici de les atribucions propies de la inspeccid
educativa.

Determinacion de Plantillas se realizara a través del
Servicio de Ordenacién Académica, de los/las jefes de
servicio o de los/las inspectores/as que tengan atribuidas
las funciones de coordinacion, de las correspondientes
direcciones territoriales.

SEPTIMO. SEGUIMIENTO DURANTE EL CURSO

Corresponde a la inspeccion educativa supervisar la
gestidbn de los recursos personales complementarios
asignados. Por ello, a lo largo del curso, podra requerir a
los centros, la informacion y documentacién referida a su
organizacion.

Los recursos personales complementarios, no podran
utilizarse para asumir otras funciones diferentes a las
propias del puesto, excepto en situaciones excepcionales
y temporales por necesidades del centro.

Si a lo largo del curso se produjeran modificaciones en
las necesidades, que dieran lugar a la modificacién de los
recursos, la inspeccion educativa lo comunicara al érgano
gestor de su direccion territorial, con el fin de que haga
las propuestas al Servicio de Ordenacién Académica.

La direccion general de Politica Educativa podra solicitar,
a través de la inspeccién educativa, informes sobre
determinados aspectos de la gestién de los recursos
complementarios asignados a los centros.

Para unificar criterios y hacer el seguimiento del
procedimiento, podran realizarse reuniones periddicas
entre los servicios implicados.

Cada direccion territorial podra constituir comisiones
encargadas de la gestion y supervision del procedimiento,
sin prejuicio de las atribuciones propias de la inspeccién
educativa.



