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EL MON DEL TREBALL

1. Marqueu amb un cercle I'opcié correcta. (3 punts)

* La fatiga laboral:
a) Es produeix quan un treballador o treballadora pateix trastorns psicologics o reaccions
psicosomatiques davant del nivell d'exigéncia en el treball.
b) Es una disminucié de la capacitat fisica i mental que apareix en una persona després
de realitzar una gran quantitat de treball, en un temps breu i sense possibilitat de
recuperacio.
c) Es un fenomen inespecific que provoca una acceleracié de I'envelliment fisiologic normal
del treballador o treballadora.

* Elrisc laboral:
a) Es qualsevol malaltia laboral que puga influir negativament en la seguretat i salut del
treballador o treballadora.
b) Es la possibilitat que el treballador o treballadora patisca un dany determinat com a
consequéncia de les condicions en qué realitza el seu treball.
c) aib son correctes.

* L'extincié del contracte per voluntat del treballador o treballadora pot ser per:
a) Dimissi6 o per extincié causal.
b) Per dimissio, per la qual cosa haura de reclamar la indemnitzacio al jutjat del social.
c) Per extincié causal, rad per la qual no tindra dret a indemnitzacio.

* Assenyaleu l'afirmacio correcta:
a) La Seguretat Social té dues modalitats: la contributiva i la no contributiva o assistencial.
b) La Seguretat Social té dues modalitats: la contributiva o assistencial i la no contributiva.
¢) La Seguretat Social té tres modalitats: la contributiva, la no contributiva i I'assistencial.

* L'index de Desenvolupament Huma es calcula:
a) Amb les dades macroecondmiques d'un pais.
b) Per mitja d'una série d'elements relacionats amb I'escolaritzacio, el grau d'alfabetitzacio
o l'esperanca de vida d'un pais.
c) aib son correctes.

* L'Estatut dels Treballadors:
a) Es la norma basica del Dret Laboral.
b) Regula les condicions laborals dels treballadors i treballadores.
c) aib son correctes.

* Quan els beneficis directes del treball no sén propietat del treballador o treballadora sind
de lI'empresariat, estem referint-nos a:
a) Treball per compte d'altri.
b) Treball per compte propi.
c) aib soén incorrectes.




* Per a exercir el dret de reunio, els treballadors i treballadores d'una empresa tenen dret a
reunir-se en assemblea:
a) En el centre de treball, dins de I'horari laboral.
b) En el centre de treball, fora de I'horari laboral.
c¢) Fora del centre de treball, fora de I'horari laboral.

* Quina de les afirmacions seglents no és correcta.
a) La durada minima de les vacances remunerades sera de 30 dies naturals.
b) La durada minima de les vacances remunerades sera de 30 dies laborals.
c) Les vacances remunerades, cal gaudir-les dins de I'any natural.

* A quantes pagues extres, com a minim, té dret un treballador o treballadora?
a) A una paga anual.
b) A dotze pagues a I'any.
c) A dues pagues anuals.

2. Contesteu les qliestions segiients.

2.1. Segons la seua durada, quins dos tipus de contracte poden donar-se? En queé
consisteixen? (1 punt)

2.2. Quins son els deures dels treballadors i treballadores en matéria de prevencié de
riscos laborals? (7 punt)

2.3. A partir de quina edat es pot signar un contracte de treball? (1 punt)

2.4. Enumereu cinc mesures legals adoptades per a procurar la igualtat en I'ambit laboral.
(1 punt)

2.5. Ordeneu de I'1 al 4, segons el principi de jerarquia normativa, les fonts del Dret
seglients: (1 punt)

Convenis col-lectius, negociats entre representants dels treballadors i treballadores i
I'empresariat

Lleis ordinaries aprovades per majoria simple pel Congrés dels Diputats

Constitucid

Costums locals i professionals (dret consuetudinari)




3. Resoleu aquests suposits.

Suposit 1: De les relacions de treball seguents, digueu quines soén relacions laborals especials,
relacions laborals ordinaries i quines no son relacions laborals. (1 punt)

Perruquer o perruquera contractat en una perruqueria Ex. Relacié laboral ordinaria

Acrobata de circ

Treballs a titol d'amistat, benevoléncia o bon veinatge

Personal d'alta direcci6

Dependent o dependenta d'un centre comercial

Voluntari o voluntaria en una ONG

Suposit 2: Joan, caixer d'una gran superficie, s'ha trencat un brag en intentar canviar de lloc una
prestatgeria del supermercat. Encara que no estava exercint les tasques per a les quals va ser
contractat, pot considerar-se aquest cas com a accident laboral? Justifiqueu-ne la resposta. (1

punt)
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EL MUNDO DEL TRABAJO

1. Rodea con un circulo la opcién correcta. (3 puntos)

* La fatiga laboral:
a) Se produce cuando un trabajador o trabajadora sufre trastornos psicologicos o
reacciones psicosomaticas ante el nivel de exigencia en el trabajo.
b) Es una disminuciéon de la capacidad fisica y mental que aparece en una persona
después de realizar una gran cantidad de trabajo, en un tiempo breve y sin posibilidad de
recuperacion.
c) Es un fenédmeno inespecifico que provoca una aceleracion del envejecimiento fisiolégico
normal del trabajador o trabajadora.

* Elriesgo laboral:
a) Es cualquier enfermedad laboral que pueda influir negativamente en la seguridad vy
salud del trabajador o trabajadora.
b) Es la posibilidad de que el trabajador o trabajadora sufra un determinado dano como
consecuencia de las condiciones en las que realiza su trabajo.
c) ay b son correctas.

* La extincidn del contrato por voluntad del trabajador o trabajadora puede ser por:
a) Dimisién o por extincion causal.
b) Por dimisidn, por lo que tendra que reclamar la indemnizacién al juzgado de lo social.
c¢) Por extincién causal, por lo que no tendra derecho a indemnizacion.

* Sefala la afirmacién correcta:
a) La Seguridad Social tiene dos modalidades: la contributiva y la no contributiva o
asistencial.
b) La Seguridad Social tiene dos modalidades: la contributiva o asistencial y la no
contributiva.
c) La Seguridad Social tiene tres modalidades: la contributiva, la no contributiva y la
asistencial.

+ El indice de Desarrollo Humano se calcula:
a) Con los datos macroeconémicos de un pais.
b) Por medio de una serie de elementos relacionados con la escolarizacion, el grado de
alfabetizacion o la esperanza de vida de un pais.
c) ay b son correctas.

» El Estatuto de los Trabajadores:
a) Es la norma basica del Derecho Laboral.
b) Regula las condiciones laborales de los trabajadores y trabajadoras.
c) ay b son correctas.

* Cuando los beneficios directos del trabajo no son propiedad del trabajador o trabajadora
sino del empresariado, estamos refiriéndonos a:
a) Trabajo por cuenta ajena.
b) Trabajo por cuenta propia.
c) ay b son incorrectas.



* Para ejercer el derecho de reunion, los trabajadores y trabajadoras de una empresa tienen
derecho a reunirse en asamblea:
a) En el centro de trabajo, dentro del horario laboral.
b) En el centro de trabajo, fuera del horario laboral.
c¢) Fuera del centro de trabajo, fuera del horario laboral.

* Cual de las siguientes afirmaciones no es correcta.
a) La duracion minima de las vacaciones remuneradas sera de 30 dias naturales.
b) La duracion minima de las vacaciones remuneradas sera de 30 dias laborales.
c) Las vacaciones remuneradas hay que disfrutarlas dentro del afio natural.

* ;Acuantas pagas extras, como minimo, tiene derecho un trabajador o trabajadora?
a) A una paga anual.
b) A doce pagas al afio.
c) A dos pagas anuales.

2. Contesta a las siguientes cuestiones.

2.1. Segun su duracion, ¢qué dos tipos de contrato pueden darse? ;En qué consisten? (1
punto)

2.2. ¢Cudles son los deberes de los trabajadores y trabajadoras en materia de prevencién
de riesgos laborales? (71 punto)

2.3. ¢ A partir de qué edad se puede firmar un contrato de trabajo? (7 punto)

2.4. Enumera cinco medidas legales adoptadas para procurar la igualdad en el ambito
laboral. (1 punto)

2.5. Ordena del 1 al 4, segun el principio de jerarquia normativa, las siguientes fuentes del
Derecho: (1 punto)

Convenios colectivos, negociados entre representantes de los trabajadores vy
trabajadoras y el empresariado

Leyes ordinarias aprobadas por mayoria simple por el Congreso de los Diputados

Constitucion

Costumbres locales y profesionales (derecho consuetudinario)




3. Resuelve los siguientes supuestos.

Supuesto 1: De las siguientes relaciones de trabajo, di cuales son relaciones laborales
especiales, relaciones laborales ordinarias y cuales no son relaciones laborales. (71 punto)

Peluquero o peluquera contratado en una peluqueria Ej. Relacion laboral ordinaria

Acrobata de circo

Trabajos a titulo de amistad, benevolencia o buena
vecindad

Personal de alta direccion

Dependiente o dependienta de un centro comercial

Voluntario o voluntaria en una ONG

Supuesto 2: Joan, cajero de una gran superficie, se ha roto un brazo al intentar cambiar de sitio
una estanteria del supermercado. Aunque no estaba desempefando las labores para las que fue
contratado, ¢puede considerarse este caso como accidente laboral? Justifica tu respuesta. (1
punto)

PUNTUACION DEL MUNDO DEL TRABAJO | [_|




SOCIETATS, TERRITORI | PROCESSOS HISTORICOCULTURALS

1. Conceptes basics.

1.1. Definiu: (0,5 punts)

Rotacid

Planeta

Longitud

Paral-lels

Meseta

1.2. Relacioneu el nom del riu amb el del continent en qué es troba: (0,5 punts)

Ganges, Danubi, Nil, Mississipi, Niger, Congo, Volga, Amazones, Groc

Asia

Europa

Ameérica

Africa

1.3. Completeu les caselles amb la resposta correcta d'entre les propostes segiients: (0,5
punts)

sobirania nacional, pluralisme politic, sufragi universal, dictadura, democracia,
Constitucid, judicial, divisié de poders, executiu, legislatiu, laics, monarquia parlamentaria

El rei és el Cap de I'Estat en una...

El Parlament té el poder...

Els jutges i magistrats formen el poder...

Es propi d'una democracia.

Régim politic en qué una sola persona governa amb poder total.

El govern té el poder...




Llei fonamental d'un Estat, que delimita els poders i les
institucions de I'organitzacio politica.

1.4. Definiu breument quatre dels conceptes segiients, tot indicant en cada quadre
disponible la paraula triada: (0,5 punts)

hominitzacié, romanitzacio, edat mitjana, Revolucié Industrial, colonialisme

1.5. Escriviu el significat d'aquestes sigles: UE; FMI; ONG; PIB. (0,5 punts)

UE

FMI

ONG

PIB

2. Interpretacioé d'un document escrit.

Es presenta ara una oportunitat clara i brillant per als nostres paisos respectius. Negar-se a
admetre-la, o deixar-la marcir-se, ens faria incorrer durant molt de temps en els reprotxes de la
posteritat (...) l'edat de pedra pot presentar-se davall les ales enlluernadores de la ciencia (...)
Pareu atencié, us dic, és possible que a penes quede temps {(...)

Des de la ciutat d'Stettin, en el Baltic, a Trieste, en I'Adriatic, ha caigut sobre el continent un telo
d'acer. Darrrere d'aquest es troben totes les capitals dels antics Estats de I'Europa central i
oriental (...), totes aquestes famoses ciutats i les seues poblacions i els paisos del seu entorn es
troben en el que he d'anomenar I'esfera soviética, i tots estan sotmesos, d'una manera o una altra,
no només a la influéncia soviética, sind6 a una altissima i, en molts casos, creixent mesura de
control per part de Moscou (...) Per tot el que he vist dels nostres amics els russos durant la
guerra, estic convencgut que no admiren res més que la forgca i res no respecten menys que la
feblesa (...) Cal que els pobles de llengua anglesa s'unisquen amb urgéncia per a impedir als
russos tota temptativa de cobdicia o aventura.

Winston Churchill
Westminster College, Fulton, Missouri

5 de marg de 1946
2.1. Qui és l'autor o autors del document? (0,5 punts)

2.2. Subratlleu en el text les paraules clau i les idees principals de cada paragraf. (0,5 punts)



2.3. Expliqueu el que I'autor o autors volen comunicar. (0,5 punts)

2.4. Relacioneu el document amb el seu context historic i assenyaleu les causes per les
quals es redacta aquest document i la importancia que té en el seu moment historic en el
mon. (1 punt)

3. Interpretacié de mapes o grafics o imatges.

Evolucié de la taxa de natalitat i mortalitat. Espanya 1975-2015

ESPARA. Evolucion de la natalidad y de la mortalidad
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*S'ha de tindre en compte que l'eix més alt del marge esquerre correspon a Naixements i el més baix a
Defuncions.

Contesteu les preguntes seguents:

3.1. Titol i font de la grafica. (0,5 punts)

3.2. Quina informacié donen els eixos de la grafica? (0,5 punts)
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3.3. Descriviu el comportament de cadascuna de les linies de la grafica per separat i
després de manera conjunta. Assenyaleu en quina part de la grafica es produeixen fets
ressenyables. (1 punt)

3.4. Doneu una explicacié raonada d'aquests fets remarcables, tot recolzant la vostra
argumentacioé en factors de caire social, economic, sanitari... (1 punt)

4. Feu una redaccio, si més no, de 150 paraules sobre EI mén de la robotica. (2 punts)

PUNTUACIO DE SOCIETATS, TERRITORI | PROCESSOS HISTORICOCULTURALS | [ ]
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SOCIEDADES, TERRITORIO Y PROCESOS HISTORICO-CULTURALES

1. Conceptos basicos.

1.1. Define: (0,5 puntos)

Rotacion

Planeta

Longitud

Paralelos

Meseta

1.2. Relaciona el nombre del rio con el del continente en que se encuentra: (0,5 puntos)

Ganges, Danubio, Nilo, Misisipi, Niger, Congo, Volga, Amazonas, Amarillo

Asia

Europa

América

Africa

1.3. Completa las casillas con la respuesta correcta de entre las siguientes propuestas: (0,5

puntos)

soberania nacional, pluralismo politico, sufragio universal, dictadura, democracia,

Constitucion, judicial, division de poderes, ejecutivo, legislativo, laicos, monarquia parlamentaria

El rey es el Jefe del Estado en una...

El Parlamento tiene el poder...

Los jueces y magistrados forman el poder.

Es propio de una democracia.

Régimen politico en el que una sola persona gobierna con
poder total.
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El gobierno tiene el poder...

Ley fundamental de un Estado, que delimita los poderes e
instituciones de la organizacion politica.

1.4. Define brevemente cuatro de los siguientes conceptos indicando en cada recuadro
disponible la palabra elegida: (0,5 puntos)

hominizacion, romanizacion, Edad Media, Revolucion industrial, colonialismo

1.5. Escribe el significado de estas siglas: UE; FMI; ONG; PIB. (0,5 puntos)

UE

FMI

ONG

PIB

2. Interpretacion de un documento escrito.

Se presenta ahora una oportunidad clara y brillante para nuestros paises respectivos. Negarse a
admitirla, o dejarla marchitarse, nos haria incurrir durante mucho tiempo en los reproches de la
posteridad (...) la edad de piedra puede presentarse bajo las alas deslumbrantes de la ciencia (...)
Tened cuidado, os digo, es posible que apenas quede tiempo (...)

Desde la ciudad de Stettin, en el Baltico, a Trieste, en el Adriatico, ha caido sobre el continente un
telén de acero. Tras él se encuentran todas las capitales de los antiguos Estados de Europa
central y oriental (...), todas estas famosas ciudades y sus poblaciones y los paises en torno a
ellas se encuentran en lo que debo llamar la esfera soviética, y todos estan sometidos, de una
manera u otra, no solo a la influencia soviética, sino a una altisima y, en muchos casos, creciente
medida de control por parte de Moscu (...) Por cuanto he visto de nuestros amigos los rusos
durante la guerra, estoy convencido de que nada admiran mas que la fuerza y nada respetan
menos que la debilidad (...) Es preciso que los pueblos de lengua inglesa se unan con urgencia
para impedir a los rusos toda tentativa de codicia o aventura.

Winston Churchill
Westminster College, Fulton, Missouri

5 de marzo de 1946
2.1. ¢Quién es el autor o autores del documento? (0,5 puntos)

2.2. Subraya en el texto las palabras clave y las ideas principales de cada parrafo. (0,5
puntos)

13



2.3. Explica lo que el autor o autores quieren comunicar. (0,5 puntos)

2.4. Relaciona el documento con su contexto histérico y senala las causas por las que se
redacta este documento y la importancia que tiene en su momento histérico en el mundo.

(1 punto)

3. Interpretacion de mapas o graficos o imagenes.
Evolucion de la tasa de natalidad y mortalidad. Espaina 1975-2015

ESPARA. Evolucitn de la natalidad y de la mortalidad
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*Hay que tener en cuenta que el eje mas alto del margen izquierdo corresponde a Nacimientos y el mas
bajo a Defunciones.

Contesta a las siguientes preguntas:

3.1. Titulo y fuente de la grafica. (0,5 puntos)

3.2. ¢ Qué informacién dan los ejes de la grafica? (0,5 puntos)
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3.3. Describe el comportamiento de cada una de las lineas de la grafica por separado y
luego de manera conjunta. Sefala en qué parte de la grafica se producen hechos
resefiables. (1 punto)

3.4. Da una explicaciéon razonada de estos hechos resenables apoyando tu argumentacién
en factores de tipo social, econémico, sanitario... (1 punto)

4. Haz una redaccion de al menos 150 palabras sobre El mundo de Ila robética. (2 puntos)
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