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Resolucién de 2 de mayo de 2017 del director general de Centros y Personal Docente, por la @%moca

la constitucién de bolsa de trabajo extraordinaria para atender sustituciones en centros docentes publicos

dependientes de la Conselleria de Educacién, Investigacién, Cultura y Deporte.

De conformidad con lo previsto en la Resolucién de 26 de noviembre de 2010, del director general de
Personal de la Conselleria de Educacion, por la que se acuerda la publicacién del acuerdo suscrito por la
Conselleria de Educacion y las organizaciones sindicales por el que se establece el sistema de provision de puestos
de trabajo en régimen de interinidad y en la Resolucién de 18 de junio de 2012, de la Subdireccién General de
Personal Docente, sobre provision de puestos de trabajo en régimen de interinidad en las ensefianzas de formacion
profesional inicial, las ensefianzas artisticas y ensefianzas de idiomas, con el fin de proveer los puestos de trabajo
que se generen en centros dependientes de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, se
- convoca constitucion de bolsa extraordinaria de trabajo para el cuerpo de profesores técnicos de Formacion

Profesional en la especialidad de INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS TERMICOS Y DE
FLUIDOS (334) y ello de acuerdo con las signientes BASES:

1. Requisitos generales

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas estados miembros de la Unién
Europea, o ser cényuge, cualquiera que sea su nacionalidad, de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su
conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de 21 afios o mayores de dicha edad
dependientes, o nacional de algiin Estado, al que sea de aplicacion los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Buropea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores y la
norma que se dicte para su incorporacién al ordenamiento juridico espafiol.

b) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola y el conocimiento del castellano no se deduzca de

su origen, deberan acreditar un conocimiento adecuado de esta lengua en los términos que se describen en el anexo
IV.

¢) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad establecida para la jubilacion.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el
ejercicio de la docencia.

e) No haber sido separado/a por expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones
publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones piiblicas.

f) No haber sido condenado/a por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, de
acuerdo con lo exigido en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero de proteccion Jjuridica del
menor de modificacién del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
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2. Requisits especifics

a) Estar en possessié, a la data de finalitzacié del termini de presentaci6 de sollicituds, del certificat de
capacitacié per a I'ensenyament en valencid, que haura d'acreditar-se d'acord amb el que establix I'Orde 17/2013, de
15 d'abril, de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport, per la qual es regulen les titulacions administratives que
faculten per a l'ensenyament en valencia, i en llengiies estrangeres en les ensenyances no universitaries a la

b) Estar en possessié, a la data de finalitzacié del termini de presentaci6 de sol'licituds, de la formaci6
pedagogica i didactica a que es referix l'article 100.2 de Ia Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacié, en els
termes que per a cada un d'estos cossos es descriu en I'annex V de la present convocatoria,

c) Estar en possessio, a la data de finalitzacis del termini de presentacié de sol licituds, d’alguna de les
titulacions especifiques que es detallen a I'annex VI. .

3. Gestié

La present convocatoria de borsa extraordinaria sera gestionada per la Subdireccié General de Personal Docent
de la Conselleria d'Educacis, Investigacié, Cultura i Esport.

4. Sol“licitud

Els qui desitgen prendre part en aquesta convocatoria hauran d’omplir la sollicitud que figura com a model

en Pannex I i que també podran obtindre en P’adreca d’internet: http://www.ceice.gva.es/web/rthh-
educacion/bolsas,

La sol-licitud es dirigira, junt amb la documentacié relacionada en ’annex II1, a a la Subdireccié General de
Personal Docent de la Conselleria d'Educacio, Investigacié, Cultura i Esport.

S. Termini
El termini de presentacié de les sol-licituds i la documentacié sera de 5 dies habils a partir de ’endema de la
seua publicacié, i preferentment en Ia Subdireccié General de Personal Docent de la Conselleria d'Educacio,
Investigacié, Cultura j Esport, sense perjui del que disposa I’article 16.4 de la Llej 39/2015, d'1 d'octubre.

6. Procediment

1. Els merits al-legats per les persones aspirants es baremaran d’acord amb el barem de merits que apareix en
I’annex II.

2. Finalitzada la baremaci6, s'elevara la llista provisional d'integrants admesos a la Direcci6 General de
Centres i Personal Docent per a la seua publicacié en la pagina web de la Conselleria d'Educacio, Investigacio,
Cultura i Esport http://www.ceice.gva.es/web/rrhh-educacion/bolsas. Contra la mateixa els interessats podran
presentar, en el termini de 5 dies habils comptats a partir del dia segiient de la seua publicacio, les al-legacions que
estimen oportunes, per mitja d'un escrit dirigit a la Subdireccié General de Personal Docent de la Conselleria
d'Educacié, Investigacié, Cultura i Esport, per al seu estudi i resolucis,

3. Una vegada estimades o desestimades les reclamacions, s'elaborara la llista definitiva d'integrants
seleccionats i s'elevara a la Direccié General de Centres i Personal Docent per a la seua publicacié a través dels

mateixos mitjans que la Ilista provisional, entenent-se efectuat amb aixo el tramit de notificacié de la resoluci6 de
les al-legacions,
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No obstante lo anterior, en el supuesto de que se detecten errores, tanto en los requisitos exigidos como en
la baremacion de los méritos, podrén ser corregidos en cualquier momento del procedimiento.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, sin perjuicio de
cualquier otro que se estime procedente, potestativamente recurso de reposicion ante el director general de Centros
y Personal Docente, en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al de su publicacién, de conformidad
con lo previsto en los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien directamente recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo en cuya circunscripcién tengan su domicilio o, alternativamente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valencia, de acuerdo con lo previsto en los articulos 8.2, 14.2, 25.1 y 46.1
de la LRICA delaLey 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Valencia, 2 de mayo de 2017

EL DIRECTOR GENERAL DE CENTRQ ONAL DOCENTE
Y — %9 ] 0_,”&
] : B E
José Joaquin Carrién Ca%r%d%\\ @*?
IR
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ANNEX 11
Barem de mérits

L. Haver aprovat en la mateixa especialitat en procediments selectius convocats en virtut del Reial Decret
850/93 o el Reial Decret 334/2004 o el Reial Decret 276/2007 (maxim 5 punts).

a) En el cas de procediments selectius convocats en virtut de] Reial Decret 850/1993:
¢ Un exercici: 2 punts.
*  Dos exercicis: 3 punts.
*  Tres exercicis: 5 punts.

b) En el cas de procediments selectius convocats en virtut de] Reial Decret 334/2004-
*  Un exercici: 3 punts.
*  Dos exercicis: § punts.

¢) En el cas de procediments selectius convocats en virtut de] Reial Decret 276/2007:
*Sistema transitori a que es refereix la disposici6 transitoria désset de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig,
d’Educacié:
Haver aprovat la prova: 5 punts.
*Sistema ordinari:
* Una prova: 3 punts.
*  Dos proves: 5 punts.

Només es tindra en compte un procediment selectiy.

2. Experiéncia docent en centres sostinguts amb fons piiblics en Pespecialitat convocada: 1 punt per any (maxim
5 punts). Les fraccions es valoraran a raé de 0,083 per mes.

3. Experiéncia laboral en Irea de coneixement i titulaci6: 0,5 punts per any (maxim 5 punts). Les fraccions es
valoraran a raé de 0,042 per mes.

En cas de produir-se empats en la puntuacié, aquests es resoldran de conformitat amb els criteris segiients:
Ir. Major puntuacié en apartat 1 del barem.
2n. Major puntuacié en apartat 2 del barem.
3r. Major puntuacié en ’apartat 3 del barem.

4t. Ordre alfabétic del primer cognom del personal aspirant empatat, iniciant-se I’esmentat ordre per la lletra

resultant de I’Gltim sorteig que s’haguera celebrat per a designar la lletra d’inici dels procediments selectius en
I’ambit de la Generalitat Valenciana.
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ANNEX III

DOCUMENTS QUE HAN DE PRESENTAR-SE JUNT AMB LA INSTANCIA

Amb caracter obligatori:

1. Autoritzacié de consulta de dades personals en e] Sistema de Verificacié de Dades d'Identitat Residéncia
en la instancia. A falta d'aixd s'aportara fotocdpia del DNI (Reial Decret 522/2006, de 18 d'abril).

2. Fotocopia compulsada del titol académic 0, a falta d'aixo, diposit del titol i certificacié académica. i

3. Fotocopia compulsada del tito] o experiéncia docent que acredita la formacié pedagogica i didactica que
s'establix en l'annex V d'esta convocatoria.

4. Fotocopia compulsada del certificat de Capacitacio per a I'Ensenyament En Valencia expedit a l'empara de
I'Orde 17/2013, de 15 d'abril, de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport.

5. Fotocopia compulsada d'algun dels documents relacionats en I'annex IV (Només per a aspirants que no
posseisquen la nacionalitat espanyola).

Apartats del barem:

Apartat 1. Certificat on consten exercicis aprovats en I’oposicié (no caldra quan s’al-leguen exercicis de
procediments selectius convocats per la Generalitat Valenciana).

Apartat 2. Full de serveis prestats en centres piblics o, si hj manca, fotocopia de la presa de possessié i cessament,
on figure Iespecialitat, de tots els periodes treballats acompanyats d’informe de vida laboral de la Tresoreria de 1a
Seguretat Social.

Apartat 3. Fotocopia dels contractes de treball de tots els periodes treballats i informe de vida laboral de la
Tresoreria de la Seguretat Social.

Tots els documents han de Ser aportats junt amb la instancia en el termini establit en aquesta convocatoria.

Qualsevol documentacié relativa a meérits aportada fora de termini no sera tinguda en compte en la
baremacié.

No es computara cap mérit que no estiga inclos en el barem de la convocatoria.
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ANNEX IV

ACREDITACIO DEL CASTELLA PER A PERSONES ASPIRANTS
QUE NO POSSEISQUEN LA NACIONALITAT ESPANYOLA

Per a acreditar el coneixement del castelld la persona aspirant ha d’estar en possessié d’algun dels documents
seglients:

. Diploma d’Espanyol com a Llengua Estrangera (nivell B2, C1 o C2), establit pel Reial Decret 1137/2002,
de 31 d’octubre (BOE de 8 de novembre).

Certificat de Nivell Avancat o d’Aptitud d’Espanyol per a estrangers expedits per les escoles oficials
d’idiomes.

. Titol de Llicenciat en Filologia Hispanica o Romanica.

. Certificat académic on conste que s’han realitzat en 1’Estat espanyol tots els estudis conduents a la titulacié
al'legada per a I’ingrés en el cos a qué s’opta.

Haver obtingut qualificaci6 d’apte en la prova corresponent a les oposicions convocades a partir de 2002.

Les persones aspirants que no reunisquen cap dels anteriors requisits hauran d’acreditar el coneixement de castella

per mitja de la realitzaci6 d’una prova, en la qual es comprovara que posseeixen un nivell adequat de comprensio i
expressié oral i escrita en esta llengua.

Finalitzat el termini de presentacié d’instancies, es dictara una resolucié que regule aquesta rova, axi com el lloc,
p

la data i I’hora de celebracio, que es publicard en la pagina web de la Conselleria d’Educaci6, Investigacio, Cultura
i Esport.

La prova es qualificara d’apte o no apte, i caldra obtindre la valoracié d’apte per a continuar en el procediment.
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ANNEX V

FORMACIO PEDAGOGICA I DIDACTICA

Les persones aspirants hauran d'estar en possessi6 de la formacié pedagdgica i didactica a que es refereix l'article
100.2 de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, la qual acrediten els que es troben en possessié del titol
de Master que habilita per a l'exercici de les professions de professor d'Educacié Secundaria Obligatoria,

Batxillerat, Formacié Professional i Ensenyaments d'Idiomes, d'acord amb el que estableix el Reial Decret
1834/2008, de 8 de novembre.

En el cas que la titulacié s'haja obtingut en l'estranger s'haura d'estar en possessié bé de la corresponent
homologacio, la qual tindra efectes des de la data en qué siga concedida i s'expedisca pel Ministeri competent en
materia d'educacié la corresponent credencial, segons el Reial Decret 967/2014, de 21 de novembre; o bé el
reconeixement professional, a I'empara del que establix el Reial Decret 1837/2008, de 8 de novembre, pel qual

s'incorporen a l'ordenament juridic espanyol la Directiva 2006/100/CE, del Consell, de 20 de novembre, que
establix el sistema comunitari de reconeixement de qualificacions professionals.

També acrediten aquesta formacié els que estiguen en possessié del Certificat Oficial de Formaci6 Pedagogica i
Didactica Equivalent expedit per la conselleria competent en matéria d'Educacié (Orde 4/2016, d'l de marg, de la
Conselleria d'Educacio, Investigaci6, Cultura i Esport), o bé d'una certificacié oficial expedida pel Ministeri o
conselleries que tinguen atribuides competéncies en matéria educativa que acredite estar en possessié de la
formacié equivalent a la formaci6 pedagogica i didactica exigida en I'article 100 de la Llei Organica 2/2006, de 3 de
maig, d'educacid, per a aquelles persones que, per raons derivades de la seua titulacié, no puguen accedir als estudis

de master, d'acord amb el que preveu 1'Orde EDU/2645/2011, de 23 de setembre, modificada per Orde
ECD/1058/2013, de 7 de juny.

Aixi mateix acrediten aquesta formaci6 els que es troben en possessio dels titols professionals d'Especialitzacié
Didactica i el Certificat de Qualificacié Pedagdgica, organitzats per les universitats a I'empara del que establix la
Llei Organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'Ordenacié General del Sistema Educatiu, aixi com el Certificat d'Aptitud
Pedagogica, tots ells obtinguts abans d'l d'octubre de 2009.

Aixi com també ho acrediten els que acrediten que abans d'l de setembre de 2014 han impartit docéncia durant dos
cursos académics complets o, a falta d'aixo, durant 12 mesos exercits en periodes continus o discontinus, en centres
publics o privats d'ensenyament reglat degudament autoritzats, en els nivells i ensenyaments corresponents (de

conformitat amb I'Orde ECD 1058/2013, de 3 de juny per la qual es modifica 'Orde EDU/2645/2011, de 23 de
setembre.

Estan exceptuats d'aquest requisit els que es troben en possessié de titol universitari oficial que habilite per a
I'exercici de la professié de mestre, llicenciat en Pedagogia o Psicopedagogia, aixi com de qualsevol altre titol de
llicenciat o una altra titulacié declarada equivalent al mateix que incloga formaci6 pedagodgica i didactica quan
hagen sigut obtinguts abans de I'l d'octubre de 2009.
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ANEXO VI
’ TITULACIONES
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS TERMICOS Y DE FLUIDOS
*  GRADO EN:

*  ARQUITECTURA.

« INGENIERIA AEROESPACIAL.

» INGENIERIA AERONAUTICA.

» INGENIERIA DE LA ENERGIA.

¢ INGENIERIA DE EDIFICACION.

+ INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA.
« INGENIERIA EN SISTEMAS Y TECNOLOGIA NAVAL.

» INGENIERIA EN TECNOLOGIAS AEROESPACIALES.

+ INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES.

« INGENIERIA EN VEHICULOS AEROESPACIALES.

» INGENIERIA MECANICA.

» INGENIERIA MECATRONICA.

» INGENIERIA MARINA.

« INGENIERIA QUIMICA.

» INGENIERIA DE LA TECNOLOGIA DE MINAS Y ENERGIA.
 INGENIERIA DE RECURSOS ENERGETICOS Y MINEROS.

* CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA EDIFICACION.

*  ARQUITECTURA TECNICA.

* LICENCIATURA:

*  DE LA MARINA CIVIL (MAQUINAS NAVALES).
*  MAQUINAS NAVALES.

* INGENIERIA, EN TODAS SUS ESPECIALIDADES.

¢ INGENIERIA TECNICA, EN TODAS SUS ESPECIALIDADES.

* DIPLOMATURA:

*  DE LA MARINA CIVIL (MAQUINAS NAVALES).
+  DE MAQUINAS NAVALES.

* ARQUITECTURA.

*  ARQUITECTURA TECNICA.



