GEOGRAFIA E HISTORIA

CRITERIOS DE EVALUACION de los EJERCICIOS DE LA PRUEBA
DE LA FASE DE OPOSICION

1) OPOSITORES DE TURNO LIBRE Y RESERVA DE
DISCAPACITADOS

Ademds de los contemplados en la Orden 13/2016 del 3 de mayo, los Tribunales aplicaran
los siguientes criterios de evaluacion en las diversas pruebas de la fase de oposicion:

CRITERIOS COMUNES A TODAS LAS PRUEBAS:

-Uso correcto del lenguaje, tanto oral como escrito.

-Dominio del vocabulario especifico de las materias de Geografia e Historia.

-Capacidad de sintetizar los conocimientos y de estructurarlos de manera ordenada y clara.
-Dominio de los procedimientos y técnicas propios de la Geografia e Historia.
-Conocimientos actualizados de las diversas aportaciones e innovaciones en esta disciplina.
-Utilizacion de referencias bibliograficas.

-Dominio de la leglslacxon educativa, tan estatal como autonémica.

PRIMERA PRUEBA. PARTE A: 1 TEMA DEL TEMARIO OFICIAL

Se trata que el opositor demuestre los conocimientos especificos necesarios para impartir la
docencia. Para su valoracion, los Trlbunales de la especialidad seguiran los siguientes
criterios:

A. CONOCIMIENTOS: (Bésicamente, se trata que el opositor/a demuestre el grado del
dominio de los contenidos tedricos de esta disciplina.).

-Fundamentacién cientifica del tema: marco tedrico, estudios sobre los cual se basa,
blisquedas empleadas, relaciones posibles, anélisis de contexto.

-Calidad de las ideas aportadas

-Riqueza y variedad de contenidos. Precisién y rigor cientifico.

-Multicausalidad: establecimiento de relaciones tanto causa- -consecuencia, como de
relacién con otros procesos mas amplios.

-Actualizacion en la bibliografia aportada y en el enfoque expositivo y analitico empleado,
(referencias Web, referencias bibliograficas, referencia al estado actual de las
investigaciones). '

-Originalidad, creatividad e innovacién en los planteamientos sobre el tema

B. HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

-Habilidades expositivas: claridad de ideas, dominio de un vocabulario espe01ﬁco precision
conceptual, claridad en la exposicidn oral y escrita. .

-Organizacion y estructura del texto: rigor e innovacién cientifi ica, cohesion, coherencia,
seguimiento de un esquema-guion, aportacién de bibliografia..
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-Capacidad de andlisis y de critica. Diferenciacion entre hechos objetivos y valoraciones

histéricas. Vinculaciones de hechos y procesos.
-Grado de adecuacion al tema y al tiempo previsto.

PRIMERA PRUEBA. PARTE B: EL EJERCICIO PRACTICO

En este caso, el/la opositor/a deberd demostrar el grado de conocimientos practicos de
la disciplina. Concretamente, se trata de conocimientos referidos al ambito de la Geografia,
de la H* del Arte y de la Historia (Arqueologia, Prehistoria, Historia Antigua, Historia
Medieval, Historia Moderna, Historia Contemporénea e Historia del Mundo Actual).

Paralelamente, el opositor/a deberd demostrar un dominio de las técnicas de trabajo
necesarias en la especialidad de Geografia e Historia.

El ejercicio consta de tres partes, que se valoraran por separado, entre 0 y 10 puntos
cada una. La calificacién serd la media aritmética de esas tres partes.

PRIMERA PARTE EJERCICIO PRACTICO: INTERPRETACION Y COMENTARIO
DE UNA CUESTION DE GEOGRAFIA

A. CONOCIMIENTOS PROCEDIMENTALES Y METODOLOGICOS:
-Identificacién de la fuente y sus caracteristicas

-Anélisis de las variables espaciales y temporales

-Interpretacién del hecho representado

-Explicacién multifactorial: causas, consecuencias, procesos y relaciones.
-Conclusiones a las que llega el opositor, a raiz del comentario e interpretacion.

B. HABILIDADES Y COMPETENCIAS: A

-Habilidades expositivas: claridad de ideas, dominio de un vocabulario especifico, precisién
conceptual, capacidad de expresion y de comunicacién con singularidad propia.
-Organizacion y estructura del texto: rigor y actualizacion cientifica, cohesién, coherencia,
seguimiento de un esquema-guion, capacidad de sintesis y claridad en las conclusiones

finales, aportacién de bibliografia.
-Capacidad de andlisis y de critica. Diferenciacion entre hechos objetivos y valoraciones.

Vinculaciones de hechos y procesos.
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SEGUNDA PARTE EJERCICIO PRACTICO: INTERPRE TACION Y COMENTARIO
DE UN TEXTO HISTORICO O HISTORIOGRAFICO

A. CONOCIMIENTOS PROCEDIMENTALES Y METODOLOGICOS:

-Clasificacion del texto

-Anélisis de la forma y del contenido del texto, en relacién con el contexto

-Capacidad interpretativa y de andlisis del contenido

-Explicacion multifactorial: causas, consecuencias, procesos y relaciones.

-Valoracion critica del texto y de su contenido, en relacién con los procesos histéricos mas
amplios, destacando la relevancia historica.

B. HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

-Habilidades expositivas: claridad de ideas, dominio de un vocabulario especifico, precisién
conceptual, capacidad de expresion y de comunicacién con singularidad propia.
-Organizacién y estructura del texto: rigor y actualizacién cientifica, cohesion, coherencia,
seguimiento de un esquema-guidn, capacidad de sintesis y claridad en las conclusiones
finales, aportacion de bibliografia. '
-Capacidad de analisis y de critica. Diferenciacion entre hechos objetivos y valoraciones.
-Vinculaciones de hechos y procesos.

TERCERA PARTE EJERCICIO PRACTICO: ANALISIS Y COMENTARIO DE UNA
CUESTION DE HISTORIA DEL ARTE

A. CONOCIMIENTOS PROCEDIMENTALES Y METODOLOGICOS:
-Identificacién de las tres imégenes: estilo-movimiento, etapa o escuela, cronologia,
nombre del autor/a y nombre de la obra.
-Analisis de una de las imagenes:
-Andélisis técnico y formal
-Andlisis de la composicion
-Anélisis de los materiales
-Andlisis estilistico :
-Andlisis de la funcion de la obra y de su significado iconografico e iconolégico.
-Conclusiones a las que llega el opositor/a, a raiz del comentario e interpretacion: su

importancia en la evolucién del estilo/movimiento y en la evolucion de la Historia
del Arte.

B. HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

-Habilidades expositivas: claridad de ideas, dominio de un vocabulario especifico, precision
conceptual, capacidad de expresion y de comunicacién con singularidad propia.
-Organizacion y estructura del texto: rigor y actualizacién cientifica, cohesién, coherencia,
seguimiento de un esquema-guion, capacidad de sintesis y claridad en las conclusiones
finales, aportacion de bibliografia.

-Capacidad de andlisis y de critica. Diferenciacion entre hechos objetivos y valoraciones.
Vinculaciones de hechos y procesos.
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SEGUNI?A PRUEBA: CONOCIMIENTOS DIDACTICOS Y
PEDAGOGICOS

Esta prueba tendrd por objeto la comprobacion de la aptitud pedagdgica de la persona
aspirante y su dominio de de las técnicas necesarias para el ejercicio docente, y consistira
en la presentacion de una Programacidn Dldact1ca y en la elaboracion de una Unidad
Didéctica. ‘

La prueba consta de dos partes, que se valoraran por separado, entre 0 y 10 puntos cada
una. La calificacion serd la media aritmética de esas dos partes.

SEGUNDA PRUEBA: PARTE A- PROGRAMACION DIDACTICA:

En esta prueba, se tendrd en cuenta tanto el desarrollo y disefio de una Programacién
didactica, como el acto de su presentacion y defensa por el/la opositor/a ante El Tribunal.
Para su valoracién, los Tribunales deberan tener en cuenta las indicaciones establecidas en
el anexo II de 1a Orden 13/2016, de 3 de mayo.

A. CONOCIMIENTOS PROCEDIMENTALES Y METODOLOGICOS:

-La programacién esté justificada y contextualizada.
~-Los objetivos son concretos y estén adecuadamente relacionados en las unidades
P didacticas y se adaptan a la normativa curricular.
-Los objetivos son adecuados a las caracteristicas del alumnado. _
-Los contenidos son coherentes con los objetivos, son relevantes y estén
convenientemente actualizados y su estructura y secuenciacion estd suficientemente
argumentada.
-Se han definido unos contenidos minimos y otros de ampllacmn
-Introduce métodos de ensefianza y aprendizaje diversos. '
-La metodologia tiene en cuenta y se adapta las caracteristicas de los grupos de
alumnos.
-Utiliza diferentes formas de organizacion del alumnado y del trabajo en el aula.
-Hace uso de recursos diversos, incluyendo las TIC, adaptados a las necesidades del
alumnado.
-Plantea actividades adecuadas y coherentes.
-Propone un planteamiento didactico comprometido con_la consecucién de las
diversas competencias. »
-Planifica estrategias adecuadas para la atencion a la diversidad dentro del grupo-
clase.
-Criterios de evaluacion y calificacién explicitos y comprensibles por el alumnado:
~ sistemas de recuperacion, instrumentos diversos de evaluacién, de autoevaluacion y
de autorregulacion.
-Argumentacion pedagégica de todas las decisiones adoptadas en la programacion.
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B. HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

-Capacidad de comunicacion. Habilidades expositivas (modulacién de la voz,
variaciones del tono, expresividad, coherencia, correccion.)

-Muestra de habilidades y . aptitudes pedagdgicas a la hora de plantear la
consecucion de los contenidos.

-Planificacion, estructura y organizacién de la programacién. Desarrollo temporal.
-Sensibilidad hacia el alumnado, atendiendo tanto a la diversidad del mismo como
a sus necesidades especificas.

-Creatividad, iniciativa y convicciones personales. Dominio del aula.

-Grado de precision conceptual empleada.

-Estructura de la exposicion y adecuacién de ésta al tiempo previsto.

SEGUNDA PRUEBA: PARTE B- PREPARA CION Y EXPOSICION DE UNA UNIDAD
DIDACTICA '

En este caso, se tendrd en cuenta tanto el desarrollo y disefio de una Unidad didactica,
bien del curriculo vigente, bien del temario especifico de la especialidad, asi como el acto
de su presentacion y exposicion por la persona aspirante ante El Tribunal.

Para su valoracion, los tribunales deberan seguir los siguientes criterios:

A. CONOCIMIENTOS PROCEDIMENTALES Y METODOLOGICOS:

-Adecuada contextualizacion y secuenciacién de la unidad didactica.

-Tiene en cuenta los conocimientos previos del alumnado

-Muestra habilidad por expresar las finalidades que persigue esta unidad didactica.
-Presenta los contenidos de forma clara, l6gica e imaginativa.

-Muestra conocimiento de los desarrollos actuales del tema.

-Relaciona la Unidad Didactica con otras areas de conocimiento y los valores transversales
del curriculo. ' ,

-Organiza el tiempo, el espacio y la comunicacién dentro del aula.

-Las actividades se organizan en funcién del alumnado y facilitan la consecucidn de las
competencias.

-Promueve la motivacion y la participacién del alumnado.

-Atiende a las diferentes capacidades del alumnado con estrategias diversas.

- Contempla el adecuado registro de los progresos, realizaciones y dificultades del
alumnado.

- Habilidad comunicativa con el alumnado y capacidad de promover dindmicas
participativas que impliquen al alumnado y al grupo-clase.

-Utiliza instrumentos y criterios de evaluacién y calificacién coherentes y consistentes.

-Disefia indicadores para la autoevaluacién de los resultados en el desarrollo de la Unidad
Didéctica.

B. HABILIDADES Y COMPETENCIAS:
-Capacidad de comunicacion y habilidades expositivas (modulacién de la voz, variaciones
del tono, expresividad, coherencia, correccion).

-Muestra de habilidades i aptitudes pedagégicas a la hora de plantear el consecucion de los
contenidos.

-Planificacion, estructura y organizacién de la Unidad. Desarrollo temporal.

%
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-Sensibilidad hacia el alumnado, atendiendo tanto su diversidad como sus necesidades
especificas y especiales.

-Creatividad, iniciativa y convicciones personales. Dominio del aula.

-Grado de precision conceptual empleado.

-Estructura de la exposicion y adecuacion al tiempo previsto.

2) OPOSITORES/AS DEL PROCEDIMIENTO PARA LA
ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES:

Ademas de los contemplados en la Orden 13/2016 del 3 de mayo, los Tribunales aplicaran
los siguientes criterios de evaluacion en las diversas pruebas de la fase de oposicion:

Este procedimiento constara de una prueba tinica que tendrd por objeto la comprobacién de
la aptitud cientifica y pedagégica de la persona aspirante para el ejercicio de la docencia de
esta disciplina.

La prueba constard de dos partes (desarrollo de 1 tema del temario oficial y
contextualizacion/relacion del mismo con el curriculum oficial y desarrollo de un aspecto
didactico del mismo), que se valorardn conjuntamente como APTO o NO APTO. lLa
calificacién de APTO se entendera referida a cada una de las partes de la prueba.

CRITERIOS COMUNES A LAS 2 PARTES DE LA PRUEBA:
-Uso correcto del lenguaje, tanto oral como escrito. '
-Dominio del vocabulario especifico de las materias de Geografia e Historia.

--Capacidad de sintetizar los conocimientos y de estructurarlos de manera ordenada y clara.

-Dominio de los procedimientos y técnicas propios de la Geografia e Historia.
-Conocimientos actualizados de las diversas aportaciones e innovaciones en esta disciplina.
-Utilizacién de referencias bibliograficas.

-Dominio de la legislacién educativa, tan estatal como autondmica.

PRIMERA PARTE DE LA PRUEBA: EXPOSICION ORAL DE 1 TEMA

'DEL TEMARIO OFICIAL

Se trata que el/la opositor/a demuestre los conocimientos especificos necesarios para la
docencia de las materias de esta especialidad. Para su valoracion, el Tribunal de la
especialidad seguiran los siguientes criterios:

A. CONOCIMIENTOS: (Basicamente, se trata que el opositor/a demuestro el grado del
dominio de los contenidos teéricos de esta disciplina.). .

-Fundamentacién cientifica del tema: marco tedrico, estudios sobre los cual se basa,
busquedas empleadas, relaciones posibles, anélisis de contexto.

-Calidad de las ideas aportadas

-Riqueza y variedad de contenidos. Precisién y rigor cientifico.

-Multicausalidad: establecimiento de relaciones tanto causa-consecuencia, como de
relacion con otros procesos mas amplios.
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-Actualizacién en la bibliografia aportada y en el enfoque expositivo y analitico empleado,
(referencias Web, referencias bibliograficas, referencia al estado actual de las
investigaciones). '

-Originalidad, creatividad e innovacion en los planteamientos sobre el tema

B. HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

-Habilidades expositivas: claridad de ideas, dominio de un vocabulario especxﬁco precision
conceptual, claridad en la exposicion oral.

-Organizacién y estructura de la exposicidén: rigor e innovacién cientifica, cohesmn
coherencia, seguimiento de un esquema-guion, aportacion de bibliografia...

-Capacidad de analisis y de critica. Diferenciacién entre hechos objetivos y valoraciones
histéricas. Vinculaciones de hechos y procesos.

-Grado de adecuacion al tema y al tiempo previsto.

SEGUNDA PARTE DE LA PRUEBA:’RELACI(')N DEL- TEMA CON EL
CURRICULUM Y DESARROLLO DIDACTICO DEL MISMO.

En este caso, se tendrd en cuenta la relacién del tema expuesto con el curriculum oficial y el
desarrollo, ante el Tribunal, de un aspecto didactico del mismo, referido a un determinado
nivel. .

Para su valoracion, el Tribunal deberd seguir los siguientes criterios:

A. CONOCIMIENTOS PROCEDIMENTALES Y METODOLOGICOS:

-Adecuada contextualizacion y secuenciacién didéctica del tema.

-Tiene en cuenta los conocimientos previos del alumnado.

-Muestra habilidad por expresar las finalidades que el tema desarrollado.

-Presenta los contenidos de forma clara, l6gica e imaginativa.

-Muestra conocimiento de los desarrollos actuales del tema.

-Relaciona didacticamente el tema con otras éreas de conocimiento y los valores
transversales del curriculo.

-Organiza el tiempo, el espacio y la.comunicacion dentro del aula.

-Las actividades se organizan en funcién del alumnado y facilitan la consecucion de las
competencias.

-Promueve la motivacién y la participacién del alumnado.

-Atiende a las diferentes capacidades del alumnado con estrategias diversas.

-Contempla el adecuado registro de los progresos, realizaciones y dificultades del
alumnado.

-Habilidad comunicativa con el alumnado y capacidad de promover dindmicas
participativas que impliquen al alumnado y al grupo-clase.

-Utiliza instrumentos y criterios de evaluacién y calificacion coherentes y consistentes.
-Disefia indicadores para la autoevaluacion de los resultados en el desarrollo del tema.

B. HABILIDADES Y COMPETENCIAS:

-Capacidad de comunicacién y habilidades expositivas (modulacién dé la voz, variaciones
del tono, expresividad, coherencia, correccion).

-Muestra de habilidades y aptitudes pedagégicas a la hora de plantear el consecucion de los
contenidos.
%
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-Planificacién, estructura y organizacion del tema. Desarrollo temporal.

-Sensibilidad hacia el alumnado, atendiendo tanto su diversidad como sus necesidades
especificas y especiales.

-Creatividad, iniciativa y convicciones personales. Dominio del aula.

-Grado de precision conceptual empleado.

-Estructura de la exposicién y adecuacion al tiempo previsto.
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