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Firma:

RESOLUCIO de 30 de maig de 2017, del director general de Centres i Personal
Conselleria d’Educaci6, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es publica el I g™
provisional de la llista Gnica del cos de mestres per a totes les especialitats.

La Resolucio de 26 de novembre de 2010, del director general de Personal de la Conselleria
d’Educacid, per la qual s’acorda la publicacioé de 1’acord subscrit per la Conselleria d’Educacié i les
organitzacions sindicals, estableix el sistema de provisi6 de llocs de treball en régim d’interinitat.

Larticle 4 de I’esmentada resolucidé regula I'orde de preferéncia per a ['accés a vacants i
substitucions en régim d’interinitat i estableix, per al cos de mestres, una Unica llista per a totes
especialitats.

Durant el curs escolar 2010-2011 els integrants de la borsa tnica del cos de mestres tenien un sol
orde per a totes les especialitats, les quals es podien adquirir per oposicio i per habilitacio.

No obstant aix0, durant el curs escolar 2011-2012 es van convocar diverses borses extraordinaries, a
les quals van accedir per barem de merits, fet que va provocar una distorsio en I’orde Unic establit.
En conseqiiéncia, des del curs 2011-2012 la borsa de Mestres va comengar a funcionar de forma
individual, per especialitats.

Vista la sol-licitud formulada pels sindicats en la reunié de la Comissi¢é Paritaria de Seguiment de
I’ Acord sobre provisio de llocs de treball en régim d’interinitat relativa a la reordenacié de la borsa
de treball de cos de Mestres en una llista tnica, es considera necessari aprovar una nova Resolucio
que done compliment al que estableix I’article 4 de la Resolucié de 26 de novembre de 2010.

En la tramitacié d’aquesta Resolucié s’ha complit amb el que preveu ’article 37 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre, per la qual s’aprova el text refos de la Llei de 1’Estatut Basic de
I’Empleat Public, i els articles 153 i segiients de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat,
d’ordenacio i gestio de la Funcio Publica.

En conseqiiéncia, s’ha procedit a reordenar les llistes del cos de mestres, atenent a I’especialitat més
beneficiosa 1 amb els criteris segilients:

1. Integrants de les borses amb serveis prestats anteriors a [any 2010 1 que han continuat en les
mateixes ininterrompudament.

2. Resta d’integrants amb serveis prestats, posteriors a I’any 2010, amb el segiient orde de prioritat:

It Per I’any en qué adquireixen la condicio6 de serveis prestats.

2n Participants en els procediments selectius d’ingrés en la funcid publica docent convocats
a la Comunitat Valenciana que no han sigut seleccionats, ordenats de forma decreixent segons I’any
de la convocatoria en qué van participar i, dins d’aquest, per ’orde assignat d’acord amb la
puntuacié obtinguda en cada convocatoria.

3r Integrants que han accedit per mitjd de convocatoria de borsa extraordinaria, ordenats
segons la seua propia baremacio.
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3. Integrants de les borses sense serveis prestats amb el seglient orde de prioritat:

Ir Participants en els procediments selectius d’ingrés en la funcié publica docent convocats
a la Comunitat Valenciana que no han sigut seleccionats, ordenats de forma decreixent segons I’any
de la convocatoria en qué van participar i, dins d’aquest, per ’orde assignat d’acord amb la
puntuacid obtinguda en cada convocatoria.

2n Integrants que han accedit per mitja de convocatoria de borsa extraordinaria, ordenats per
les dates en que es van incorporar a aquestes.

3. Per a tots els integrants afectats, amb serveis o sense, es mantenen les penalitzacions "per un altre
treball".

D’acord amb el que s'exposa i fent us de les atribucions conferides per I'article 10 de Decret
155/2015 de 18 de setembre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la
Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport, resolc:

Primer.- Publicar el llistat provisional de la llista tnica del cos de mestres per a totes les
especialitats en la pagina web de la Conselleria d’Educacid, Investigacid, Cultura i Esport
(http://www.ceice.gva.es).

Segon.- Contra aquesta resolucié podran presentar-se reclamacions en el termini de cinc dies habils
a partir de la seua publicacid. Les reclamacions es dirigiran a la Direccié General de Centres i
Personal Docent les quals, inicament podran presentar-se per via telematica.

Transcorregut el termini i una vegada examinades les reclamacions presentades, es publicara el
llistat definitiu en la pagina web de la Conselleria d’Educacié, Investigacio, Cultura i Esport.

Valéncia, 30 de maig de 2017
EL DIRECTOR GENERAL DE
CENTRES I PERSONAL DOCENT
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