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RESOLUCIÓ de 5 de juny de 2017, de la Direcció Gene-
ral de Centres i Personal Docent, per la qual es convo-
ca procediment d’adjudicació de destí provisional per al 
curs 2017-2018 per al personal funcionari de carrera dels 
cossos docents de mestres, catedràtics i professors d’En-
senyament Secundari, de catedràtics i professors d’esco-
les oficials d’idiomes, de professors tècnics de Formació 
Professional, de catedràtics i professors de Música i Arts 
Escèniques i de catedràtics i professors d’Arts Plàstiques i 
Disseny i de mestres de taller d’Arts Plàstiques i Disseny, 
que tinga la condició de personal suprimit o desplaçat. 
[2017/5091]

RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2017, de la Dirección 
General de Centros y Personal Docente, por la que se con-
voca procedimiento de adjudicación de destino provisional 
para el curso 2017-2018 para el personal funcionario de 
carrera de los cuerpos docentes de maestros, catedráticos 
y profesores de Enseñanza Secundaria, de catedráticos y 
profesores de escuelas oficiales de idiomas, de profesores 
técnicos de Formación Profesional, de catedráticos y profe-
sores de Música y Artes Escénicas y de catedráticos y profe-
sores de Artes Plásticas y Diseño y de maestros de taller de 
Artes Plásticas y Diseño, que tenga la condición de perso-
nal suprimido o desplazado. [2017/5091]

La Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’educació, modificada per 
la Llei orgànica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat 
educativa, estableix en la seua disposició addicional sisena la facultat de 
les comunitats autònomes per a ordenar la seua funció pública docent, 
en el marc de les seues competències respectives, respectant en tot cas, 
les normes bàsiques contingudes en aquesta.

El Decret 108/2012, de 29 de juny, del Consell, regula el proce-
diment de recol·locació i redistribució del personal docent amb destí 
definitiu en els centres docents públics no universitaris dependents de 
la conselleria competent en matèria d’educació.

En el marc d’aquest decret, aquesta convocatòria té la finalitat d’es-
tablir un procediment de provisió de llocs de caràcter provisional per al 
personal suprimit o desplaçat que garantisca els drets del personal afec-
tat i l’estabilitat dels centres. Per a això s’ha determinat un procediment 
presencial per a l’adjudicació de centre i un procediment de sol·licitud 
telemàtica per a l’adjudicació d’àmbit de localitat, província i comuni-
tat. Els dos processos possibiliten una gestió eficient, tenen les degudes 
garanties procedimentals per al personal participant i permeten agilitzar 
la incorporació del personal als centres educatius amb el temps suficient 
per a participar en les tasques d’inici del curs escolar.

En la tramitació d’aquesta resolució s’ha complit el que preveuen 
l’article 37 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic 
de l’Empleat Públic, i l’article 153 i següents de la Llei 10/2010, de 9 
de juliol, de la Generalitat, d’ordenació i gestió de la funció pública 
valenciana.

D’acord amb allò que s’exposa i fent ús de les atribucions con-
ferides per l’article 10.1 del Decret 155/2015, de 18 de setembre, 
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la 
Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura i Esport (DOGV 7620, 
22.09.2015), la Direcció General de Centres i Personal Docent acorda 
convocar procediment d’adjudicació de destins per al curs 2017-2018 
per al personal funcionari de carrera dels cossos docents de mestres, 
catedràtics i professors d’Ensenyament Secundari, de catedràtics i pro-
fessors d’escoles oficials d’idiomes, de professors tècnics de Formació 
Professional, de catedràtics i professors de Música i Arts Escèniques 
i, de catedràtics i professors d’Arts Plàstiques i Disseny i de mestres 
de taller d’Arts Plàstiques i Disseny, que tinga la condició de personal 
suprimit o desplaçat, d’acord amb les bases següents:

Primera. Objecte i àmbit d’aplicació
L’objecte d’aquesta resolució és establir el procediment d’adjudi-

cació de destí provisional per al personal funcionari de carrera que ha 
adquirit la condició de suprimit o desplaçat i que no ha obtingut nou 
destí definitiu o provisional en el seu propi centre de supressió o des-
plaçament.

Haurà de participar en aquest procediment d’acord amb allò que 
estableix el Decret 108/2012, de 29 de juny, del Consell, pel qual es 
regula la recol·locació i redistribució del personal docent amb destí 
definitiu en els centres docents públics no universitaris dependents de 
la conselleria competent en matèria d’educació, el personal funcionari 
de carrera:

a) Que tinga la condició de suprimit.

La Ley orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de educación, modificada 
por la Ley orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la cali-
dad educativa, establece en su disposición adicional sexta la facultad de 
las comunidades autónomas para ordenar su función pública docente, 
en el marco de sus respectivas competencias, respetando en todo caso, 
las normas básicas contenidas en la misma.

El Decreto 108/2012, de 29 de junio, del Consell, regula el pro-
cedimiento de recolocación y redistribución del personal docente con 
destino definitivo en los centros docentes públicos no universitarios 
dependientes de la conselleria competente en materia de educación.

En el marco de dicho decreto, esta convocatoria tiene la finalidad 
establecer un procedimiento de provisión de puestos de carácter provi-
sional para el personal suprimido o desplazado que garantice los dere-
chos del personal afectado y la estabilidad de los centros. Para ello, se 
ha determinado un procedimiento presencial para la adjudicación de 
centro y un procedimiento de solicitud telemático para la adjudicación 
de ámbito de localidad, provincia y comunidad. Ambos procesos posi-
bilitan una gestión eficiente, cuentan con las debidas garantías procedi-
mentales para el personal participante y permiten agilizar la incorpora-
ción del personal a los centros educativos con el tiempo suficiente para 
participar en las tareas de inicio del curso escolar.

En la tramitación de esta resolución se ha cumplido lo previsto en el 
artículo 37 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del 
Estatuto Básico del Empleado Público y artículo 153 y siguientes de la 
Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenación y gestión 
de la función pública valenciana.

De acuerdo con lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas 
por el artículo 10.1 del Decreto 155/2015, de 18 de septiembre, del 
Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgánico y funcional de 
la Conselleria de Educación, Investigación, Cultura y Deporte (DOGV 
7620, 22.09.2015), la Dirección General de Centros y Personal Docente 
acuerda convocar procedimiento de adjudicación de destinos para el 
curso 2017-2018 para el personal funcionario de carrera de los cuerpos 
docentes de maestros, catedráticos y profesores de Enseñanza Secun-
daria, de catedráticos y profesores de escuelas oficiales de idiomas, de 
profesores técnicos de Formación Profesional, de catedráticos y pro-
fesores de Música y Artes Escénicas y, de catedráticos y profesores de 
Artes Plásticas y Diseño y de maestros de taller de Artes Plásticas y 
Diseño, que tenga la condición de personal suprimido o desplazado, de 
acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Objeto y ámbito de aplicación
El objeto de esta resolución es establecer el procedimiento de adju-

dicación de destino provisional para el personal funcionario de carrera 
que ha adquirido la condición de suprimido o desplazado y que no ha 
obtenido nuevo destino definitivo o provisional en su propio centro de 
supresión o desplazamiento.

Deberá participar en este procedimiento de acuerdo con lo estable-
cido en el Decreto 108/2012, de 29 de junio, del Consell, por el que se 
regula la recolocación y redistribución del personal docente con destino 
definitivo en los centros docentes públicos no universitarios dependien-
tes de la conselleria competente en materia de educación, el personal 
funcionario de carrera:

a) Que tenga la condición de suprimido.



b) Que haya perdido, de manera provisional, su destino definitivo 
adquiriendo de esta manera la condición de desplazado.

Segunda. Criterios de ordenación para la adjudicación provisional
El personal participante en este procedimiento tendrá la siguiente 

prioridad:
1.º Personal funcionario de carrera que tenga la condición de supri-

mido.
2.º Personal funcionario de carrera que tenga la condición de des-

plazado.
El personal suprimido se ordenará atendiendo a los siguientes crite-

rios, que serán de aplicación sucesiva:
a) Año más antiguo de supresión.
b) Pertenencia al cuerpo de catedráticos, en su caso.
c) Mayor antigüedad en el cuerpo.
d) Año más antiguo de ingreso y dentro de este la mayor puntuación 

obtenida en el procedimiento selectivo, a través del que se ingresó en 
el cuerpo.

El personal desplazado se ordenará atendiendo a los siguientes cri-
terios, que serán de aplicación sucesiva:

a) Pertenencia al cuerpo de catedráticos, en su caso.
b) Mayor antigüedad en el cuerpo.
c) Año más antiguo de ingreso y dentro de este la mayor puntuación 

obtenida en el procedimiento selectivo, a través del que se ingresó en 
el cuerpo.

Tercera. Procedimiento telemático de adjudicación
Participarán en el procedimiento telemático de adjudicación de des-

tino provisional anual, el personal funcionario de carrera, que tenga 
la condición de suprimido o desplazado que no haya obtenido destino 
definitivo o provisional para el curso 2017-2018 en el acto presencial 
de centro que se celebrará en las Direcciones Territoriales de Educación, 
Investigación, Cultura y Deporte.

La presentación de solicitudes se efectuará mediante sistema tele-
mático a través de la página de web de la Conselleria de Educación, 
Investigación, Cultura y Deporte. No se admitirá la presentación de la 
inscripción en ningún registro físico.

La presentación por medios telemáticos de la solicitud de participa-
ción se efectuará por medio del código de usuario y contraseña que se 
establezcan en la aplicación.

La participación en el proceso telemático comporta el consentimien-
to del personal solicitante al tratamiento de sus datos de carácter perso-
nal que sean necesarios para la tramitación del proceso, de acuerdo con 
la normativa vigente.

El personal suprimido o desplazado podrá seleccionar los puestos 
ofertados para impartir materias de las especialidades de las que sea 
titular o las habilitaciones transitorias que tenga reconocidas, así como, 
los puestos de ámbito a los que su especialidad esté vinculada.

Al personal suprimido y desplazado, de no participar en este pro-
cedimiento de adjudicación de destino provisional, la Administración 
educativa le adjudicará, de oficio, un destino provisional anual, en el 
ámbito de la provincia donde radica el centro desde el que fue suprimi-
do o desplazado. De no ser ello posible se le adjudicará, de oficio, un 
puesto provisional anual en un centro docente público de la Comunitat 
Valenciana. No obstante lo anterior, la adjudicación de oficio no podrá 
realizarse respecto de las habilitaciones transitorias que tenga recono-
cidas el interesado.

El plazo de presentación de instancias será desde las 10.00 horas del 
día 30 de junio de 2017 hasta las 10.00 horas del día 4 de julio de 2017.

Si se confirmase en plazo y forma más de una solicitud de peti-
ciones, solo se tendrá en cuenta la última confirmada. Únicamente se 
admitirán a trámite las solicitudes confirmadas telemáticamente a la 
Administración educativa hasta las 10.00 horas del día 4 de julio de 
2017. Finalizado el plazo de presentación de instancias, por ningún con-
cepto se alterarán las peticiones.

Cuarta. Publicidad de participantes
Con anterioridad al inicio de la petición telemática de destinos, se 

publicará en la página web de la Conselleria de Educación, Investiga-
ción, Cultura y Deporte la relación provisional de participantes con el 
orden correspondiente. A partir del día siguiente al de la publicación, se 

b) Que haja perdut, de manera provisional, el seua destí definitiu i 
adquireix, d’aquesta manera, la condició de desplaçat.

Segona. Criteris d’ordenació per a l’adjudicació provisional
El personal participant en aquest procediment tindrà la prioritat 

següent:
1r. Personal funcionari de carrera que tinga la condició de suprimit.

2n. Personal funcionari de carrera que tinga la condició de despla-
çat.

El personal suprimit s’ordenarà segons els criteris següents, que 
seran aplicables successivament:

a) Any més antic de supressió.
b) Pertinença al cos de catedràtics, si és el cas.
c) Més antiguitat en el cos.
d) Any més antic d’ingrés i, dins d’aquest, la major puntuació obtin-

guda en el procediment selectiu per mitjà del qual es va ingressar en el 
cos.

El personal desplaçat s’ordenarà segons els criteris següents, que 
seran aplicables successivament:

a) Pertinença al cos de catedràtics, si és el cas.
b) Més antiguitat en el cos.
c) Any més antic d’ingrés i, dins d’aquest, la major puntuació obtin-

guda en el procediment selectiu per mitjà del qual es va ingressar en el 
cos.

Tercera. Procediment telemàtic d’adjudicació
Participarà en el procediment telemàtic d’adjudicació de destí pro-

visional anual el personal funcionari de carrera que tinga la condició de 
suprimit o desplaçat que no haja obtingut destí definiu o provisional per 
al curs 2017-2018 en l’acte presencial de centre que se celebrarà en les 
direccions territorials d’Educació, Investigació, Cultura i Esport.

La presentació de sol·licituds s’efectuarà mitjançant sistema telemà-
tic en la pàgina web de la Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura 
i Esport. No s’admetrà la presentació de la inscripció en cap registre 
físic.

La presentació per mitjans telemàtics de la sol·licitud de participa-
ció s’efectuarà per mitjà del codi d’usuari i contrasenya que s’establis-
quen en l’aplicació.

La participació en el procés telemàtic comporta el consentiment 
del personal sol·licitant al tractament de les seues dades de caràcter 
personal que siguen necessàries per a la tramitació del procés, d’acord 
amb la normativa vigent.

El personal suprimit o desplaçat podrà seleccionar els llocs oferits 
per a impartir matèries de les especialitats de les quals siga titular o 
les habilitacions transitòries que tinga reconegudes, així com els llocs 
d’àmbit als quals estiga vinculada la seua especialitat.

Al personal suprimit i desplaçat, si no participa en aquest procedi-
ment d’adjudicació de destí provisional, l’Administració educativa li 
adjudicarà d’ofici un destí provisional anual, en l’àmbit de la província 
on està el centre des del qual va ser suprimit o desplaçat. Si això no és 
possible, se li adjudicarà d’ofici un lloc provisional anual en un centre 
docent públic de la Comunitat Valenciana. No obstant això, l’adjudica-
ció d’ofici no es podrà fer respecte de les habilitacions transitòries que 
tinga reconegudes la persona interessada.

El termini de presentació d’instàncies serà des de les 10.00 hores del 
dia 30 de juny de 2017 fins les 10.00 hores del dia 4 de juliol de 2017.

Si es confirma en temps i forma més d’una sol·licitud de peticions, 
només es tindrà en compte l’última confirmada. Únicament s’admetran 
a tràmit les sol·licituds confirmades telemàticament a l’Administració 
educativa fins les 10.00 hores del dia 4 de juliol de 2017. Finalitzat el 
termini de presentació d’instàncies, les peticions no s’alteraran per cap 
concepte.

Quarta. Publicitat de participants
Amb anterioritat a l’inici de la petició telemàtica de destins, es 

publicarà a la pàgina web de la Conselleria d’Educació, Investigació, 
Cultura i Esport la relació provisional de participants amb l’ordre cor-
responent. A partir de l’endemà de la publicació, s’obrirà un període 



abrirá un periodo de dos días hábiles para presentar reclamaciones, las 
cuales deberán presentarse por escrito ante la correspondiente Dirección 
Territorial de Educación, Investigación, Cultura y Deporte atendiendo al 
ámbito al que esté adscrita la plaza desde la que es personal suprimido 
o desplazado. Subsanadas las deficiencias observadas y resueltas las 
reclamaciones presentadas, se publicará en la página web de la Conse-
lleria de Educación, Investigación Cultura y Deporte la relación defini-
tiva de participantes con el orden correspondiente.

Quinta. Publicidad de vacantes
Con carácter previo al inicio de la petición presencial y telemática 

de destinos, se publicará en la página web de la Conselleria el lista-
do de puestos existentes en los diferentes centros de las localidades 
comprendidas en el ámbito de gestión de la Conselleria de Educación, 
Investigación, Cultura y Deporte.

Sexta. Resolución de la adjudicación
La adjudicación de las vacantes se realizará de acuerdo con lo esta-

blecido en el Decreto 108/2012, de 29 de junio, del Consell, por el 
que se regula la recolocación y redistribución del personal docente con 
destino definitivo en los centros docentes públicos no universitarios 
dependientes de la conselleria competente en materia de educación

La Dirección General de Centros y Personal Docente publicará en 
la página web de la Conselleria de Educación, Investigación, Cultura 
y Deporte, las relaciones provisionales y definitivas de participantes 
que hubieran obtenido destino provisional para el curso 2017-2018. 
Mediante esta publicación se entenderán notificados a todos los efectos 
el personal participante.

Los destinos obtenidos tendrán validez para el curso escolar 2017-
2018.

La toma de posesión del nuevo destino tendrá lugar, a efectos eco-
nómicos y administrativos, el 1 de septiembre de 2017 en los centros 
donde les ha sido adjudicado el destino.

Los destinos adjudicados en la resolución definitiva de esta con-
vocatoria serán irrenunciables. No obstante, la situación de personal 
desplazado se revisará con anterioridad al inicio de las actividades esco-
lares. En el supuesto de que, como consecuencia de la configuración 
de la plantilla definitiva del centro, surgiera una vacante en el centro 
de la especialidad o de las especialidades de las que sea titular, puesto 
de ámbito al que su especialidad esté vinculada o de las habilitaciones 
transitorias que tuviera reconocidas, la persona afectada será retornada 
a su centro de destino siempre que así lo haga constar en el acta de la 
reunión que se celebre en el centro educativo con objeto de determinar 
qué profesorado puede resultar afectado por falta de horario, quedando 
sin efecto el destino provisional adjudicado.

Séptima. Requisitos
Todas las condiciones que se exigen en esta convocatoria han de 

cumplirse con anterioridad a la adjudicación de destino.
Podrá ser anulado el destino obtenido por cualquier participante que 

no se haya ajustado a las normas de la convocatoria.
La presente resolución pone fin a la vía administrativa, y contra 

la misma podrá interponerse recurso potestativo de reposición ante la 
Dirección General de Centros y Personal Docente en el plazo de un 
mes, a contar desde el día siguiente a su publicación, de acuerdo con 
lo dispuesto en los artículos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del procedimiento administrativo común de las adminis-
traciones públicas, o directamente recurso contencioso-administrativo 
ante el Juzgado contencioso competente, en el plazo de dos meses a 
contar desde el día siguiente a la fecha de su publicación, conforme a 
lo establecido en los artículos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa.

València, 5 de junio de 2017.– El director general de Centros y 
Personal Docente: José Joaquín Carrión Candel.

de dos dies hàbils per a presentar reclamacions, les quals s’hauran de 
presentar per escrit davant de la corresponent direcció territorial d’Edu-
cació, Investigació, Cultura i Esport atenent l’àmbit a què estiga adscrita 
la plaça des de la qual és personal suprimit o desplaçat. Esmenades 
les deficiències observades i resoltes les reclamacions presentades, es 
publicarà en la pàgina web de la Conselleria d’Educació, Investigació 
Cultura i Esport la relació definitiva de participants amb l’ordre cor-
responent.

Cinquena. Publicitat de vacants
Amb caràcter previ a l’inici de la petició presencial i telemàtica de 

destins, es publicarà en la pàgina web de la Conselleria la llista de llocs 
existents en els diferents centres de les localitats compreses en l’àmbit 
de gestió de la Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura i Esport.

Sisena. Resolució de l’adjudicació
L’adjudicació de les vacants es farà d’acord amb allò que estableix 

el Decret 108/2012, de 29 de juny, del Consell, pel qual es regula la 
recol·locació i redistribució del personal docent amb destí definitiu en 
els centres docents públics no universitaris dependents de la conselleria 
competent en matèria d’educació.

La Direcció General de Centres i Personal Docent publicarà en la 
pàgina web de la Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura i Esport 
les relacions provisionals i definitives de participants que hagen obtin-
gut destí provisional per al curs 2017-2018. Mitjançant aquesta publica-
ció s’entendrà notificat a tots els efectes el personal participant.

Els destins obtinguts tindran validesa per al curs escolar 2017-2018.

La presa de possessió del nou destí tindrà lloc, a efectes econòmics 
i administratius, l’1 de setembre de 2017 en els centres on els ha sigut 
adjudicat el destí.

Els destins adjudicats en la resolució definitiva d’aquesta convo-
catòria seran irrenunciables. No obstant això, la situació de personal 
desplaçat es revisarà amb anterioritat a l’inici de les activitats escolars. 
En el cas que, com a conseqüència de la configuració de la plantilla 
definitiva del centre, aparega una vacant en el centre de l’especialitat 
o de les especialitats de què siga titular, lloc d’àmbit al qual la seua 
especialitat estiga vinculada o de les habilitacions transitòries que tinga 
reconegudes, la persona afectada serà retornada al seu centre de destí 
sempre que així ho faça constar en l’acta de la reunió que se celebre en 
el centre educatiu a fi de determinar quin professorat pot resultar afectat 
per falta d’horari, i quedarà sense efecte el destí provisional adjudicat.

Setena. Requisits
Totes les condicions que s’exigeixen en aquesta convocatòria s’han 

de complir amb anterioritat a l’adjudicació de destí.
Podrà ser anul·lat el destí obtingut per qualsevol participant que no 

s’haja ajustat a les normes de la convocatòria.
La present resolució posa fi a la via administrativa i contra aques-

ta es podrà interposar un recurs potestatiu de reposició davant de la 
Direcció General de Centres i Personal Docent en el termini d’un mes, 
a comptar des de l’endemà de ser publicada, d’acord amb allò que dis-
posen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, o 
directament recurs contenciós administratiu davant del jutjat contenciós 
competent, en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la 
data de la seua publicació, d’acord amb allò que estableixen els articles 
8 i 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa.

València, 5 de juny de 2017.– El director general de Centres i Per-
sonal Docent: José Joaquín Carrión Candel.
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