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RESOLUCIO de 10 de novembre de 2015, del director general de Centred
Personal Docent, per la qual es convoca la constitucié d’una borsa
extraordinaria per a atendre substitucions en centres docents publics

dependents de la Conselleria d’Educacié, Investigacié, Cultura i Esport.

De conformitat amb el que preveu la Resolucié de 26 de novembre de
2010, del director general de Personal de la Conselleria d’ Educacid, per la
qual s’acorda la publicacié de 1’acord subscrit per la Conselleria d’Educacié
1 les organitzacions sindicals pel qual s’estableix el sistema de provisidé de
llocs de treball en régim d’interinitat, i la Resolucidé de 18 de juny de
2012, de la Subdireccid General de Personal Docent, sobre provisié de llocs
de treball en régim d’interinitat en els ensenyaments de Formacié
Professional inicial, ensenyaments artistics i ensenyaments d’idiomes, a fi
de proveir els llocs de treball que es generen en centres dependents de la
Conselleria d’Educacié, Investigacié, Cultura i Esport, es convoca la

constituciéd d’una borsa extraordindria de treball per al cos de CATEDRATICS
DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES

en l’especialitat de VIOLA (5F5),

i aixdé d’acord amb les segiients

BASES

1. Requisits generals

a) Tindre la nacionalitat espanyola o ser nacional d"algun dels
altres estats membres de la Unié Europea, o ser conjuge, siga quina siga
la seua nacionalitat, dels espanyols i dels nacionals d’altres estats
membres de la Unidé Europea, sempre que no estiguen separats de dret, i els
seus descendents i els del seu cdnjuge, sempre gue no estiguen separats de
dret, siguen menors de 21 anys o majors de la dita edat dependents, o
nacional d’algun estat al qual s’apliquen els tractats internacionals
subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya en qué s’aplique la
lliure circulacié de treballadors i 1la norma que es dicte per a la
incorporacié a 1l’ordenament juridic espanyol.

b) Els aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i el
coneixement del castelld no es deduisca del seu origen hauran d’acreditar un
coneixement adequat d’aquesta llengua en els termes que es descriuen en
1’ annex III.

c) Tindre complits els 16 anys i no excedir 1’edat establida per a la
jubilacié.

d) No patir malaltia ni estar afectat per una limitacié fisica o
psiquica que siga incompatible amb 1’exercici de la doceéncia.

e) No haver sigut separat per expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per a

1" exercici de les funcions publigques.
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2. Requisits especifics

a) Estar en possessié d’alguna de les titulacions especifiques que a
continuacidé es detallen:

— Titol de Professor Superior de Musica, especialitat Viola, expedit
d’acord amb el Reial Decret 2618/1966, o titulacions equivalents de plans
anteriors.

— Titol Superior de Musica, especialitat Viola, expedit d’acord amb el
Reial Decret 617/1995.

— Titol Superior de Musica, especialitat Interpretacié (Viola), expedit
d’acord amb 1 Reial Decret 631/2010.
(*) Per a acreditar la competéncia de 1’especialitat a la qual s’opta

cal aportar un certificat académic on conste gque 1’aspirant ha cursat
1" esmentat instrument.

b) Superar la prova d’aptitud descrita en la base 7.

3. Gestiéd

La present convocatoria de borsa extraordinaria serd gestionada per la
Subdireccié General de Personal Docent de la Conselleria d’Educaci6,
Investigacid, Cultura i Esport, les unitats de personal de la qual assistiran

la comissidé de seleccid en les seues funcions administratives i en la
baremacidé de mérits.

4, Sol:licitud

Els que vulguen participar en aquesta convocatdria hauran d’omplir la
sol -licitud que figura com a model en l’annex I i que també podran obtindre
en l’adrega d’internet: http://www.cece.gva.es/per/és/borses.htm.

La sol-licitud, junt amb la documentacié indicada en 1’annex IV, es
dirigira a la Subdireccié General de Personal Docent de la Conselleria
d’Educacié, Investigacié, Cultura i Esport.

5. Termini

El termini de presentacié de les sol-licituds i la documentacidé sera del
16 al 20 de novembre de 2015, ambdés inclosos, i preferentment en la
Subdireccié General de Personal Docent, sense perjui del que disposa
l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

6. Comissidé de seleccid
1. A la comissié de seleccidé encarregada de la resolucid del
procediment 1i corresponen les funcions segiients:
— Elaborar la prova d’aptitud, d’acord amb el que disposa la base 7.
— Avaluar la prova d’aptitud realitzada pels aspirants amb la
gualificacié d’apte o no apte.
— Baremar els merits al-legats pels aspirants declarats aptes en la
prova d’aptitud.
— Aprovar la llista provisional i la llista definitiva d’aspirants.
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2. Per a la present convocatoria, la comissié de seleccid estara composta
pels membres segilients:

— Presidenta: Maria del Carmen Sansaloni Gimeno
— Vocales:

-Mercedes Cerver Dasi

-Pablo Garcia Torrelles

-Yolanda Mansergas Carceller

-Alicia Ramada Balaguer

3. Els membres de la comissié de seleccid s’hauran dfabstindre
d’intervenir quan concérreguen en ells circumstancies de les previstes en
l7article 28 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comd, o si han
realitzat tasques de preparacié d’aspirants a proves selectives per al mateix
cos 1 especialitat en els cinc anys anteriors a aquesta convocatodria.

Aixi mateix, els aspirants podran recusar els membres del tribunal quan
concdérrega en ells alguna de les circumstancies a qué es refereix el paragraf
anterior.

El termini per a manifestar 1’abstencié i plantejar la recusacidé sera
de cinc dies a comptar de 1l’endema de la publicacié d’aquesta convocatdria en
la pagina web de la Conselleria d’Educacié, Investigacié, Cultura i Esport.

7. Prova d’aptitud

1. Per a entrar a formar part de la present borsa caldra obtindre la
qualificacié d’apte en una prova prévia d’aptitud que elaborara la comissié
de seleccid d’acord amb les especificacions que es detallen a continuacié:

a) Interpretacidé d’un programa lliure a triar per 1’aspirant d’una
duracié maxima de 15 minuts. Aquesta prova s’avaluara com a apte © no
apte 1 sera eliminatodria.

b) Imparticié d’una classe d’ensenyament superior relacionada amb
l"especialitat a que s’opta, sobre un exercici proposat per la comissid
de seleccié. BAquesta prova la realitzaran els aspirants aptes en
l"apartat a i s’avaluara com a apte o no apte. L’aspirant que resulte
apte en ambdds proves passara a la fase de valoracié de mérits.

2. La seua avaluacidé correspondra igualment a la comissié de seleccid,
que qualificara com a aptes o no aptes els aspirants.

3. Queden exempts de realitzar-la els aspirants que hagen superat tots

els exercicis corresponents a algun procediment selectiu de la mateixa
especialitat convocat en virtut del Reial Decret 850/93 o Reial Decret
334/2004 o Reial Decret 276/2007, 1la qual cosa hauran d’acreditar
documentalment junt amb la sol-licitud de participacié.
4. La comissié de seleccid publicard llista provisional d’aspirants admesos i
exclosos en la pagina web de la Conselleria d’Educacid, Investigacid, Cultura
i Esport http://www.cece.gva.es/per/és/bosses.htm. Els aspirants disposaran
de 5 dies habils per a presentar les al -legacions que consideren oportunes.
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6. Revisades totes les al-legacions, la comissié de seleccid publicara
la llista definitiva d’aspirants admesos i exclosos i els convocara per a la
realitzacié de la prova prévia d’aptitud que han de realitzar els primers a
través dels mateixos mitjans que la llista provisional.

8. Procediment

1. La comissidé de seleccid baremara els mérits dels aspirants que hagen
obtingut la qualificacié d'apte/a en la prova d'aptitud, d'acord amb el barem
de mérits gue apareix en l'annex II.

2. Finalitzada la baremacié, la comissié de seleccié elevara la llista
provisional d’integrants admesos a la Direccié General de Centres i Personal
Docent perqué es publique en la pagina web de la Conselleria d’Educacié,
Investigacié, Cultura 1 Esport http://www.cece.gva.es/per/és/bosses.htm.
Contra aquesta llista els interessats podran presentar, en el termini de 5
dies habils a comptar des de 1’exposicié, les al -legacions que estimen
oportunes, per mitja d’un escrit dirigit a la comissié de seleccid, a la qual
correspon el seu estudi i resoluciéd.

3. Una vegada estimades o desestimades les reclamacions, la comissié de
seleccid elaborara la llista definitiva d’integrants seleccionats i 1’elevara
a la Direccié General de Centres i Personal Docent perqué es publique a
través dels mateixos mitjans que la llista provisional, amb la qual cosa

s’entendra efectuat el tramit de notificacié de la resolucié de les
al -legacions.

Contra la present resolucié, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar, sense perjui de qualsevol altre que s’estime procedent, un
recurs potestatiu de reposicidé davant del director general de Centres i
Personal Docent, en el termini d’un mes a comptar de 1l’endema de la
publicacié, de conformitat amb el que preveuen els articles 107, 116 i
117 de 1la Llei 30/92, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publigues i del Procediment Administratiu Comu, o bé
directament un recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos a
comptar de 1l’endema de la publicacidé, davant del Jjutjat contenciés
administratiu en la circumscripcié del qual tinguen el seu domicili o,
alternativament, davant del Jutjat Contenciéds Administratiu de
Valéncia, d’acord amb el que preveuen els articles 8.2, 14.2,
25.1 1 46.1 de la Llei 29/98, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccidé contenciosa administrativa.

Valencia, 10 de novembre de 201
EL DIRECTOR GENERAL

Jose Joaquin Carrién C
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ANNEX |/ ANEXO |
Model de sol-licitud / Modelo de solicitud

CONVOCATORIA PER A ATENDRE VACANTS I/0 SUBSTITUCIONS EN CENTRES PUBLICS DEPENENTS DE LA
CONSELLERIA D’EDUCACIO, INVESTIGACIO, CULTURA | ESPORT DE LA GENERALITAT

CONVOCATORIA PARA ATENDER VACANTES Y/O SUSTITUCIONES EN CENTROS PUBLICOS
DEPENDIENTES DE LA CONSELLERIA DE EDUCACION, INVESTIGACION, CULTURA Y DEPORTE DE LA GENERALITAT

ESPECIALITAT VIOLA
ESPECIALIDAD VIOLA

CoDI
CODIGO oF5

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
COGNOMS

APELLIDOS
NOM
NOMBRE DNI
DOMICILI

DOMICILIO

LOCALITAT PROVINCIA
C. POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA
TELEFONS

TELEFONOs |Fix / Fijo Mabil / Mévil
CORREU ELECTRONIC
CORREO ELECTRONICO

TITULACIO ACADEMICA

Data de naixement
TITULACION ACADEMICA Fecha de nacimiento

MERITS AL-LEGATS / MERITOS ALEGADOS
(Es justificaran documentalment / Se justificardn documentalmente)
1 Certificat d’exercicis aprovats en procediments selectius fora de la Generalitat Valenciana
Cerlificado de ejercicios aprobados fuera de la Generalitat Valenciana
Haver aprovat exercicis en procediments selectius en 'ambit de la Generalitat Valenciana
Haber aprobado ejercicios en procedimientos selectivos en el &mbito de la Generalitat Valenciana

2. Experiéncia docent / Experiencia docente

(X)

3. Experiéncia laboral / Experiencia laboral

4, Altres mérits / Otros méritos

AUTORITZACIO CONSULTA DADES / AUTORIZACION CONSULTA DATOS (SI/NO)
Sl / NO autoritze |la consulta de les meues dades personals en el Sistema de Verificacié de Dades d'ldentitat i Residéncia
autorizo la consulta de mis datos personales en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad y Residencia
SOL-LICITA/ SOLICITA

Participar en el procediment de seleccié per a cobrir vacants i/o substitucions de I'especialitat convocada.
Participar en el procedimiento de seleccién para cubrir vacantes y/o sustituciones de la especialidad convocada.

d de 20____

Signatura/Firma

Subdireccié General de Personal Docent de la Conselleria d'Educacio, Investigacié, Cultura i Esport
Subdireccién General de Personal Docente de la Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte
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ANNEX II

Barem de mérits per a ensenyaments artistiques superiors

1. Haver aprovat en la mateixa especialitat en procediments selectius
convocats en virtut del Reial Decret 850/93 o Reial Decret 334/2004 o Reial
Decret 276/2007 (maxim 5 punts).
a) En el cas de procediments selectius convocats en virtut del Reial Decret
850/1993:

- Un exercici: 2 punts.

- Dos exercicis: 3 punts.

- Tres exercicis: 5 punts.

b) En el cas de procediments selectius convocats en virtut del Reial Decret
334/2004:

- Un exercici: 3 punts.
- Dos exercicis: 5 punts.

c) En el cas de procediments selectius convocats en virtut del Reial Decret
276/2007:
*Sistema transitori a qué es refereix la disposicidé transitoria désset de la
Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacié:

Haver aprovat la prova: 5 punts.

*Sistema ordinari:

Una prova: 3 punts.

Dos proves: 5 punts.
Només es tindra en compte un procediment selectiu.

2; Experieéncia docent en centres sostinguts amb fons publics en
1l”especialitat convocada: 1 punt per any (maxim 5 punts). Les fraccions es
valoraran a rad de 0,083 per mes.

3. Experiéncia laboral en 1’area de coneixement i titulacié: 1 punt per any
(maxim 5 punts). Les fraccions es valoraran a raé de 0,083 per mes.

4. Altres mérits (maxim 5 punts).

4.1. Per premis artistics de reconegut prestigi relacionats amb
l’especialitat a qué s’opte en concursos o en certamens d’ambit autonomic,
nacional o internacional.

Per composicions estrenades com a autor o gravacions amb depdsit legal.
Concerts com a director, solista, solista en l’orquestra o en agrupacions
cambristiques (duos, trios, quartets, etc.).

Per exposicions individuals o col -lectives.

Per creacions registrades com a propietat industrial.

(Maxim 3 punts)
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4.2 Per publicacions de caracter cientific relacionades amb 1’ especialitat a
qué s’opte (maxim 3 punts).
En cas de produir-se empats en la puntuacié, es resoldran de conformitat amb
els criteris segiients:

lr. Més puntuacié en 1’apartat 1 del barem.

2n. Més puntuacié en 1’apartat 2 del barem.

3r. Més puntuacié en 1’apartat 3 del barem.

4t. Més puntuacidé en 1’apartat 4 del barem.

S5é. Ordre alfabétic del primer cognom del personal aspirant empatat, ordre
que s’iniciara per la lletra resultant de 1’ultim sorteig que s’haja celebrat

per a designar la lletra d’inici dels procediments selectius en 1’ambit de la
Generalitat Valenciana.
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ANNEX III

ACREDITACIO DEL CASTELLA PER A ASPIRANTS
QUE NO POSSEISQUEN LA NACIONALITAT ESPANYOLA

Per a acreditar el coneixement del castella 1"aspirant ha d’estar en
possessié d’algun dels documents seglients:

— Diploma d’Espanyol com a Llengua Estrangera (nivell B2, Cl o C2), establit
per Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre (BOE de 8 de novembre) .

— Certificat de Nivell Avancat o d’Aptitud d’'Espanyol per a estrangers
expedits per les escoles oficials de d’idiomes.

— Titol de Llicenciat en Filologia Hispanica o Romanica.

— Certificat académic on conste que s’han realitzat en 1’Estat espanyol tots

els estudis conduents a la titulacié al -legada per a l'ingrés en el cos a
que s’opta.

— Haver obtingut qualificacié d’apte en 1la prova corresponent a les
oposicions convocades a partir de 2002.

Els aspirants que no reunisquen cap dels requisits anteriors hauran
d’acreditar el coneixement de castelld per mitja de la realitzacié d’una
prova, en que es comprovara gue posseeixen un nivell adequat de comprensié i
expressidé oral i escrita en aquesta llengua.

Finalitzat el termini de presentacié d’instancies, la comissié de seleccid
dictara una resolucid, regulant aquesta prova i anunciant el lloc, data i
hora de celebracié, que es publicard en la pagina web de la Conselleria
d’Educacié, Investigaci6, Cultura i Esport.

La prova es qualificara d’apte o no apte, i caldra obtindre la valoracid
d"apte per a continuar en el procediment.
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ANNEX IV
DOCUMENTS QUE CAL PRESENTAR JUNT AMB LA INSTANCIA

Amb caracter obligatori:
1. Autoritzacidé de consulta de dades personals en el Sistema de

Verificacié de Dades d’Identitat i Residéncia en la instancia. A falta

d'aixdé s’aportara fotocodpia del DNI (Reial Decret 522/2006, de 18
d"abril).

2. Fotocopia compulsada del titol académic al -legat.
3. Fotocopia compulsada d’algun dels documents indicats en 1’annex III

(només per a aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola).

Apartats del barem:
Apartat 1
Fotocopla del certificat on consten exercicis aprovats en 1"oposicié (no serad

necessaril quan s’al-leguen exercicis de procediments selectius convocats per

la Generalitat Valenciana).

Apartat 2

— Fotocodpia del nomenament/contracte acompanyat de la presa de possessié i
cessament, on figure 1l'especialitat, de tots els periodes treballats, i
fotocopia compulsada de 1’informe de vida laboral de la Tresoreria de la
Seguretat Social, o

— Fotocopia del certificat de serveis en centres publics.

Apartat 3

Fotocopia del contracte de treball acompanyat de 1’Gltima ndmina, de tots els

periodes treballats, i fotocoépia de 1’informe de vida laboral de la

Tresoreria de la Seguretat Social.

Tots els documents han de ser aportats junt amb la instancia en el termini
establit en aquesta convocatdéria. Qualsevol documentacid relativa a meérits

aportada fora de termini no sera tinguda en compte en la baremacid.
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