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Diligencia de Publicacién

Fecha

RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE CENTROS Y PERSONAL DOCENTE~POR LA QUE SE
CONVOCA EI. PROCEDIMIENTO PARA LA INCORPORACION A LA BOLSA DE TRABAJO DE LAS
PERSONAS PARTICIPANTES EN EIL PROCEDIMIENTO SELECTIVO CONVOCADO POR LA ORDEN
12/2018 QUE NO SUPERARON LA PRIMERA PRUEBA (PARTES A+B) DE LA FASE DE
OPOSICION

Mediante la Orden 12/2018, de la Conselleria de Educacién, Investigacidn,
Cultura y Deporte, se convocd el procedimiento selectivo para el ingreso en
el cuerpo de maestros Yy procedimiento para la adquisicidén de nuevas
especialidades por personal funcionario del mismo cuerpo (DOGV
8277/19.04.2018) .

La base 14 dispone que a las personas participantes del procedimiento
selectivo que no sean seleccionadas les es de aplicacidén lo dispuesto en el
articulo 4 del Acuerdo por el que se establece el sistema de provisidn de
puestos de trabajo en régimen de interinidad, suscrito el 23 de noviembre de
2010 por la Conselleria de Educacidén vy las organizaciones sindicales
representadas en la mesa sectorial de educacién y publicado por la
Resolucién de 26 de noviembre de 2010, del director general de Personal
(DOCV 1408/30.11.2010) que determina las condiciones y criterios gque han de
regir la constitucidén y orden de las listas de personal docente, gque ha de
ocupar los puestos vacantes y atender las sustituciones en los centros
puiblicos docentes no universitarios dependientes de la Conselleria.

Formaran parte de dichas listas aquellas personas que hayan participado en
los procedimientos selectivos de ingreso en la funcidén publica docente
convocados en la Comunitat Valenciana, que no hayan sido seleccionadas. A
estos efectos, aquellas personas que no hayan realizado las dos partes de
que consta la primera prueba y por ello hayan sido calificadas como no
presentadas, de acuerdo con lo establecido en la base 8.1 de la citada
orden, se considerard que no han participado en los procedimientos
selectivos.

En la tramitacidédn de esta resolucidén se ha cumplido lo previsto en el
articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico y los articulos 153 y siguientes de la Ley 10/2010, de 9 de julio,
de la Generalitat, de Ordenacién y Gestidn de la Funcidn Piblica Valenciana
sobre materias objeto de negociacidén colectiva.

Por tanto, esta direccidén general, en uso de las funciones que le atribuye
el Decreto 186/2017, de 24 de noviembre, del Consell, por el que se aprueba
el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Educacién,
Investigacidén, Cultura y Deporte (DOGV num. 8192, del 18.12.2017), convoca
el procedimiento para la incorporacidén a la Dbolsa de trabajo de las
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personas participantes del procedimiento selectivo convocado por la Orden
12/2018 gque no superaron la primera prueba (partes A+B) de la fase de
oposicién, con arreglo a las siguientes bases:

PRIMERA.- $Se, procede a la incorporacién a la bolsa de trabajo de las
personas participantes del procedimiento selectivo que no fueron incluidas
en la bolsa’ de trabajo porque no se encontraban en los supuestos de
incorporacidén directa: que hubieran superado la fase de oposicién completa
sin obtener plaza o hubieran superado la primera prueba de la misma (partes
A+ B). Solo se incorporard a las personas participantes que hayan realizado
las dos partes de que consta la primera prueba y hayan sido calificadas como
presentadas, de todas las especialidades convocadas. No serdn incorporadas
aquellas personas que hicieron constar en la solicitud de participacién del
proceso selectivo que no deseaban formar parte de la bolsa de trabajo.

SEGUNDA.- La 1incorporacién se realizard de manera automdtica sin la
acreditacién previa de 1los requisitos de titulacidébn necesarios para la
provisién del puesto en la especialidad por la que se participd en el
procedimiento selectivo. Esta acreditacién deberd realizarla la persona
participante cuando se le haya adjudicado el puesto. Previamente a la
incorporacién al centro deberd personarse en la direccidédn territorial
correspondient para aportar la documentacidn justificativa de los requisitos
generales y especificos que se relacionan en los anexos, donde se le
expedird la correspondiente credencial que deberd ser aportada en el momento
de su incorporacidén al centro.

TERCERA.- El orden de inclusidén para la incorporacidén en la bolsa de trabajo
del personal que se relaciona en el Anexo I, que acompafia a esta resolucién,
sera:

1°.- Las personas aspirantes que hayan obtenido una puntuacién en cada una
de las partes de que consta la primera prueba (A+B) que sea igual o superior
al 25% de la puntuacidén asignada a las mismas. Dentro de esta se ordenard de
mayor a menor por la suma de ambas puntuaciones.

2°.- Las personas aspirantes que hayan obtenido una puntuacidén en alguna de
las partes de que consta la primera prueba (A+B) que sea inferior al 25% de
la puntuacidén asignada a las mismas. Dentro de esta, se ordenard de mayor a
menor por la suma de ambas puntuaciones.

En caso de empate se resolverédn con el orden alfabético del primer apellido
del personal aspirante empatado, inicié&ndose el citado orden por la letra B,
que es la resultante del dltimo sorteo celebrado para designar la letra de
inicio de 1los procedimientos selectivos en el ambito de 1la Generalitat
Valenciana publicada en la Resolucidén de 10 de abril de 2017, de 1la
Conselleria de Justicia, Administraciones Publicas, Reformas Democraticas vy
Libertades Publicas. Las personas aspirantes quedardn situadas después de
las personas opositoras que hubieran superado la primera prueba (partes
A+B). Las personas aspirantes que ya hubiesen estado incluidas previamente
en la bolsa de trabajo, mantendrdn la posicidén que les resulte més
beneficiosa.
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CUARTA.- El personal aspirante deberd estar en posesidédn de los requisitos
generales de acceso a la funcidn publica, y los especificos de titulacidn
exigidos ‘pgra cada especialidad, conforme a lo dispuesto en el Anexo II de
esta resolucidn.

El personal aspirante que cumpla todos los requisitos de titulacidn
correspondientes a la especialidad por la que participd en el procedimiento
selectivo deberd presentar solicitud de participacién, que serd tramitada a
través de la pagina web de la Conselleria d'Educacid, Investigacid, Cultura
i Esport, http://www.ceice.gva.es.

La presentacién por medios telemdticos de la solicitud de participacidén se
realizard a través de la plataforma informatica de Adjudicaciones Continuas,
donde deberdn cumplimentar su peticidén telemdtica en el plazo de cinco dias
hdbiles contados desde el dia siguiente en que se publique esta resolucidn
con el fin de proceder a su activacidén o desactivacidédn de 1la bolsa de
trabajo. A partir del momento en que se activen se les podrad adjudicar
puesto en el siguiente proceso de adjudicacién continua.

No obstante, el personal aspirante que no esté en posesidén de los requisitos
generales de acceso a la funcidén publica y los especificos de titulacidn
exigidos para cada especialidad deberada desactivarse de la bolsa. En el caso
de no desactivarse y resultar adjudicado, quedard excluido de la misma.

La presente resolucidén pone fin a la via administrativa, y contra la misma
podré& interponerse recurso potestativo de reposicidén ante 1la Direccidn
General de Centros y Personal Docente en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en 1los
articulos 112, 123 y 124 de 1la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas en
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
contencioso competente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la fecha de su publicacién, conforme a lo establecido en los
articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de Jjulio, reguladora de la
Jurisdiccidén Contenciosa-Administrativa.

EL DIRECTOR GENERAL DE CENTROS Y PERSONAL DOCENTE

Firmat per Jose Joaquin Carridn Candel el
15/11/2018 08:57:26

CSV:IMTBP3GA-ZR2QP5ZC-MZD3Z9IC  URL de validaci6:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=JMTBP3 GA-ZR2QP5ZC-MZD3Z9IC



