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Firma

Resolucié de 26 de juny de 2018 del director general de Centres i Personal Docent,
per la qual es convoca la constitucié de borsa de treball extraordinaria per a
atendre substitucions en centres docents publics dependents de 1la Conselleria

d’Educacid, Investigacid, Cultura i Esport.

De conformitat amb el que preveu la Resolucidé de 26 de novembre de 2010, del
director general de Personal de la Conselleria d’Educacidé, per la qual s’acorda la
publicacié de 1’Acord subscrit per la Conselleria d’Educacidé i les organitzacions
sindicals pel qual s’estableix el sistema de provisié de llocs de treball en regim
d’interinitat i en la Resolucidé de 30 de maig de 2018, de la Direccid General de
Centres i Personal Docent, sobre provisidé de llocs de treball en régim d'interinitat
en els ensenyaments artistics superiors d'Art Dramatic, Dansa 1 Muasica, a fi de
proveir els llocs de treball que es generen en centres dependents de la Conselleria
d’Educacié, Investigacid, Cultura i Esport, es convoca la constitucié d’una borsa
extraordinaria de treball per al cos de catedratics de Musica 1 Arts Escéniques en
1’ especialitat de DOLCAINA (5C2) i aixd d’acord amb les BASES segilients:

1. Requisits generals

a) Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional d’algun dels altres estats
membres de la Unidé Europea, o ser cdnjuge, siga quina siga la seua nacionalitat,
dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la Unidé Europea, sempre
que no estiguen separats de dret, 1 els seus descendents 1 els del seu conjuge,
sempre que no estiguen separats de dret, siguen menors de 21 anys o majors de la
dita edat dependents, o nacional d’algun Estat, a que s’aplique els tractats
internacionals subscrits per la Unid Europea 1 ratificats per Espanya en els quals
s’aplique la lliure circulacidé de treballadors o treballadores i la norma que es
dicte per a la seua incorporacidé a 1l’ordenament juridic espanyol.

b) Les persones aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i el
coneixement del castella no es deduisca del seu origen, hauran d’acreditar un
coneixement adequat d’aquesta llengua en els termes que es descriuen en 1’annex IV.

c) Tenir complits els 16 anys i1 no excedir 1’edat establida per a la jubilacié.

d) No patir cap malaltia ni estar afectat/ada per cap limitacié fisica o
psiquica que siga incompatible amb 1’exercici de la docéncia.

e) No haver sigut separat/ada per expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat/ada per a 1l’exercici de
les funcions publiques.

f) No haver sigut condemnat/a per senteéncia ferma per algun delicte contra la
llibertat i indemnitat sexual, d'acord amb alld que s'ha exigit en l'article 13.5 de
la Llei Organica 1/1996, de 15 de gener de proteccié Jjuridica del menor de
modificacidé del Codi Civil i de la Llei d'Enjudiciament Civil.
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g) No ser personal funcionari de carrera, en practiques o estar pendent del
corresponent nomenament, del mateix cos.

2. Requisits especifics

a) Estar en possessid, en la data de finalitzacidé del termini de presentacid de
sol -licituds, del certificat de capacitacidé per a 1l'ensenyament en valencia, que
haura d'acreditar-se d'acord amb el gue estableix 1'Orde 17/2013, de 15 d'abril, de
la Conselleria d'Educacid, Cultura i Esport, per la qual es regulen les titulacions
administratives que faculten per a 1l'ensenyament en valencia, 1 en llengies
estrangeres en les ensenyances no universitaries a la Comunitat Valenciana. EI
corresponent certificat ha d’estar registrat en el Servei d’Acreditacid i
Assessorament dependent de la Direccid General de Politica Lingliistica i Gestidé del
Multilingliisme, i/o en el Serveil de Formacidé del Professorat.

b) Acreditar, en la data de finalitzacié del termini de presentacidé de
sol -licituds, la formacidé 1 la capacitat de tutela en investigacions propies dels
ensenyaments artistics a qué es refereix l'article 17 del reglament d'ingrés, accés i
adquisicié de noves especialitats en els cossos docents, en els termes que es descriu
en l’annex II de la present convocatodria.

c) Estar en possessid, en la data de finalitzacidé del termini de presentacid de
sol licituds, d’alguna de les segients titulacions:
v Titol Superior de Musica expedit d’acord amb el Reial Decret 631/2010, de
1’especialitat d’ Interpretacidé (Musica Tradicional: Dolcgaina) .
(4 Titol Superior de Musica expedit d’acord amb el Reial Decret 2618/19¢66,
Reial Decret 617/1995 o Reial Decret 631/2010 de qualsevol especialitat
(*) i acreditar formacidé o experiéncia professional en 1l’especialitat a
la qual s’opta (**).

(*) Per a acreditar la competéncia en 1l’especialitat a la qual s’opta hauran
d’ aportar una certificacid académica en la que conste que la persona aspirant
ha cursat 1’esmentada especialitat.

(**) Per a acreditar 1l’experiéncia professional haura d’aportar 1’informe de
vida laboral, amb certificats, contractes o qualsevol altre document on
especifique 1l’activitat desenvolupada.

d) Superar la prova d'aptitud descrita en la base 7.

3. Gestid

La present convocatdoria de borsa extraordinaria sera gestionada per la
Subdireccid General de Personal Docent de la Conselleria d'Educacid, Investigacid,
Cultura i Esport.

4. Sol-licitud

Els que desitgen prendre part en aquesta convocatdria hauran d'omplir la
sol -licitud que podran obtenir en 1'adrecga d'Internet:
http://www.ceice.gva.es/web/rrhh—-educacion/bolsas.La sol -licitud es presentara
preferentment en el registre de la Conselleria d’Educacid, Investigacid, Cultura i
Esport, aixi mateix podran presentar-la en qualsevol de les altres dependéncies a que
es refereix 1’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’l d’octubre, del procediment
administratiu comi de les administracions publiques. En cas que s’opte per presentar-
la en una oficina de correus, es fara en sobre obert, perqué siga datada 1 segellada
pel funcionari o funcionaria de correus abans de ser certificada i es dirigira, junt
amb la documentacid relacionada en 1l’annex II, a la Subdireccidé General de Personal
Docent de la Conselleria d’Educacid, Investigacid, Cultura i Esport.
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5. Termini
El termini de presentacidé de les sol-licituds 1 la documentacidé sera de 5 dies
habils a partir de 1l’endema de la seua publicaciéd.

2.6. Comissid de seleccid
1. A la comissidé de seleccid, encarregada de la resolucidé del procediment, 1i
corresponen les funcions segients:

- Elaborar la prova d'aptitud, d'acord amb el que disposa la base 7.

- Establir els criteris d’avaluacidé i ponderacid, en cas necessari, de les
diferents parts de la prova d’aptitud.

- Avaluar la prova d'aptitud realitzada per les persones aspirants amb la
qualificacidé de 0 a 10.

- Baremar els mérits al -legats per les persones aspirants que hagen superat la
prova d'aptitud.

- Aprovar la llista provisional i la definitiva de les persones aspirants.

2. Per a la present convocatoria, la comissidé de seleccid estara composta pels
membres segients:

President/a: Jordi Carles Reig Bravo
Vocals:

- M2 Angeles Lépez Fogues

- M* Nieves Pascual Ledn

- Joaquin Jericd Trilla

- José Alfredo Pellicer Artés

3. Els membres de la comissid de seleccid hauran d'abstindre's d'intervindre,
quan concdérreguen en ells circumstancies de les previstes en l'article 23 de la Llei
40/2015, d'l d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, o si hagueren realitzat
tasques de preparacidé d'aspirants a proves selectives per al mateix cos 1
especialitat en els cinc anys anteriors a la publicacié d'aquesta convocatoria,
notificant-ho amb la deguda justificacié documental.

4. Aixi mateix les persones aspirants podran recusar els membres de la comissid
de seleccid quan concdrrega en ells alguna de les circumstancies a qué es refereix el
paragraf anterior i en els termes establerts en l'article 24 de la Llei 40/2015, 4d'1l
d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

7. Prova d'aptitud

1. Per a entrar a formar part de la present borsa sera necessari superar una
prova prévia d'aptitud, que elaborara la comissié de seleccid. Aquesta prova es
qualificara de 0 a 10 sent necessaria una puntuacidé minima de 5 per a superar-la. La
prova d'aptitud es realitzara d'acord amb les especificacions que a continuacid es
detallen:

a) Interpretacidé d’un programa lliure a elegir per la persona aspirant d’una
durada maxima de 20 minuts. Aquesta part de la prova es qualificara de 0 a 10
sent necessaria una puntuacidé minima de 5 punts per a passar a la seglient fase.

b) Imparticidé d'una classe d'ensenyament superior sobre un exercici proposat
per la comissid de seleccid. Aquesta part de la prova la realitzaran les
persones aspirants aptes en 1l'apartat 1l.a 1 es qualificara de 0 a 10 sent
necessaria una puntuacié minima de 5 punts per a superar-la. La persona
aspirant que haja superat la prova completa passara a la fase de valoracid de
merits.
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La qualificacié final de la totalitat de la prova de les persones aspirants que
hagen superat totes les seues parts sera la mitjana aritmética de totes elles.

La ponderacié de la puntuacié global del procediment sera del 60% per a la
qualificacié final de la prova d’aptitud de les persones aspirants que hagen
superat totes les seues parts i del 40% per al barem de mérits.

2. Queden exempts de la seua realitzacid aquelles persones aspirants que hagen
superat, en la mateixa especialitat, tots els exercicis del procés selectiu d'ingrés
a la funcidé publica docent corresponent, de la convocatoria immediatament anterior,
la qual cosa hauran d'acreditar documentalment Jjunt amb la sol-licitud de
participacié. De la mateixa manera quedaran exemptes de la seua realitzacid aquelles
persones aspirants que hagen superat alguna prova d'aptitud de semblants
caracteristiques realitzades en convocatdries per a una borsa extraordinaria, de
1'ambit de la Comunitat Valenciana, en els quatre anys immediatament anteriors a la
present convocatdria. Les persones aspirants hauran de fer-ho constar en un escrit
que s'adjuntara a la sol-licitud als efectes de la seua .comprovacid per part de
1'Administracid.

3. La comissié de seleccid convocara a les persones aspirants per a la
realitzacié de 1la prova prévia d’aptitud a la pagina web de la Conselleria
d’ Educacid, Investigacid, Cultura il Esport http://www.ceice.gva.es/web/rrhh-
educacion/bolsas, on s'especificaran els criteris d’avaluacié i ponderacid, en cas
necessari, i les especificacions oportunes de la propia prova.

8. Procediment

Revisades les instancies presentades, es publicara la llista provisional de
persones aspirants admeses i excloses a través de la pagina web de la Conselleria
d'Educacid, Investigacid, Cultura i Esport http://www.ceice.gva.es/web/rrhh-
educacion/bolsas. Les persones aspirants disposaran de 5 dies habils per a presentar
les al -legacions que consideren oportunes.

Finalitzat el termini d'al -legacions i una vegada hagen sigut revisades, es
publicara la llista definitiva de les persones aspirants admeses i excloses, aixi com
la convocatdria per a la realitzacidé de la prova d'aptitud, amb les especificacions
que consideren oportunes, amb una antelacidé minima de 10 dies habils, a través dels
mateixos mitjans que la llista provisional, entenent-se efectuat amb aixd el tramit
de notificacidé de la resolucid de les al -legacions.

Juntament amb la convocatdria de la prova d’aptitud es publicaran els criteris
d’avaluacié aixi com els de ponderacid de les diferents parts de la prova en els
casos que siga necessari.

Una vegada realitzada la prova d'aptitud, la comissidé de seleccid baremara els
mérits al-legats per les persones aspirants que l'hagen superat, i aixd d'acord amb
el barem de mérits que apareix en l'annex I.

Finalitzada la baremacié, la comissid de seleccid elevara la llista provisional
d'integrants admesos/es a la Direccidé General de Centres i Personal Docent per a la
seua publicacié en la pagina web de la Conselleria d'Educacié, Investigacid, Cultura
i Esport http://www.ceice.gva.es/web/rrhh-educacion/bolsas.

Contra la mateixa les persones interessades podran presentar, en el termini de
5 dies habils comptats a partir de l'endema de la seua publicacié, les al-legacions
que estimen oportunes, per mitja d'un escrit dirigit a la Subdireccid General de
Personal Docent, a la que correspon el seu estudi i resoluciéd.
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Una vegada estimades o desestimades les reclamacions, la comissié de seleccié
elaborara la llista definitiva d'integrants seleccionats i1 1l'elevara a la Direccid
General de Centres i Personal Docent per a la seua publicacidé a través dels mateixos
mitjans que la 1llista provisional, entenent-se efectuat amb aixd el tramit de
notificacid de la resolucid de les al -legacions.

No obstant aixd, en el cas que es detecten errors, tant en els requisits
exigits, qualificacié de la prova, com en la baremacié dels merits, aquests podran
ser corregits en qualsevol moment del procediment.

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se, sense perjui de qualsevol altre que s'estime procedent,
potestativament recurs de reposicibé davant del director general de Centres 1
Personal Docent, en el termini d'un mes a comptar de 1l'endema de la seua
publicacié, de conformitat amb el que preveuen els articles 112, 123 i 124 de
la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques; o bé directament recurs contencidés-—-administratiu en el
termini de dos mesos, a comptar de l'endema de la publicacié, davant del Jutjat
Contencidés Administratiu en la circumscripcidé del qual tinguen el seu domicili o,
alternativament, davant del Jutjat Contencids Administratiu de Valeéncia,
d'acord amb el gue preveu els articles 8.2, 14.2, 25.1 i 46.1 de la LRJCA de
la Llei 29/98, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa
Administrativa.

EL DIRECTOR GENERAL DE CENTRES I PERSONAL DOCENT

Firmat per Jose Joaquin Carridn Candel el
26/06/2018 13:43:25
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