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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

ORDE 90/2013, de 6 de novembre, de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es regula la
catalogacio amb el requisit lingiiistic de valencia de deter-
minats llocs de treball docents en centres docents publics
i en els servicis o unitats de suport escolar i educatiu
dependents de la Generalitat. [2013/10607]

PREAMBUL

En desplegament de la Llei 4/1983, de 23 de novembre, d’Us i
Ensenyament del Valencia, el Decret 62/2002, de 25 d’abril, del Govern
Valencia, pel qual es regula I’acreditacid dels coneixements lingiistics
per a I’accés i la provisio de llocs en la funcio publica docent no univer-
sitaria a la Comunitat Valenciana, va disposar en 1’article 1 que el per-
sonal docent dels centres d’ensenyanca no universitaria i dels servicis
o unitats de suport escolar i educatiu dependents de la Conselleria de
Cultura i Educacio ha de tindre el coneixement adequat, tant en I’ambit
oral com escrit, dels dos idiomes oficials de la Comunitat Valenciana.
Aixi mateix, en Iarticle 2 es va disposar que 1’acreditaci6 del coneixe-
ment adequat a que es referix 1’article anterior s’exigira en els procedi-
ments selectius d’ingrés 1 d’accés a cossos docents que es convoquen
a la Comunitat Valenciana, incloent-hi els procediments d’accés a la
condicio de catedratic.

Meés recentment, el Decret 127/2012, de 3 d’agost, del Consell, pel
qual es regula el plurilingiiisme en I’ensenyan¢a no universitaria a la
Comunitat Valenciana, regula en el capitol IV els requisits, la capa-
citacid i formaci6 exigible al professorat i, en concret, en ’article 9
disposa que la conselleria competent en matéria d’educacio catalogara
lingiiisticament els 1locs de treball en els centres publics amb la finalitat
de garantir la continuitat dels programes plurilingiies.

Larticle 15 del Reial Decret 1364/2010, de 29 d’octubre, pel qual
es regula el concurs de trasllats d’ambit estatal entre personal funcionari
dels cossos docents previstos en la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig,
d’Educacid, i altres procediments de provisio de places a cobrir per
estos, preveu que en les convocatories per a places o llocs dependents
de comunitats autonomes la llengua propia de les quals tinga caracter
oficial, es podran establir els requisits legalment exigibles quant a la
cooficialitat de les llengiies. Aixi mateix, I’article 14 establix que les
administracions educatives, d’acord amb la seua planificacié educativa,
podran oferir places o llocs per a la cobertura dels quals es requerisquen
requisits especifics en la forma que es determinen en les corresponents
normes procedimentals de les respectives convocatories.

L’Orde de 23 de gener de 1997, de la Conselleria de Cultura, Edu-
caci6 i Ciéncia, per la qual es regula el procés d’adscripcio dels funcio-
naris del cos de mestres als llocs de treball resultants de 1a nova ordena-
ci6 del sistema educatiu, va establir en la disposicié addicional segona
I’exigéncia del requisit lingiiistic de valencia i va concedir un termini de
cinc anys per a obtindre’l a partir de la finalitzacié del periode d’aplica-
ci6 de la Llei d’Ordenacié General del Sistema Educatiu, previst per al
curs escolar 2000-2001, si bé el dit termini s’estenia a deu anys per als
professors que impartiren docéncia en centres docents on no s’impartira
cap dels programes previstos en la normativa de desplegament de la Llei
d’Us i Ensenyament del Valencia.

Del successiu desplegament normatiu en materia de la llengua pro-
pia es desprén que des de I’entrada en vigor de I’Estatut d’Autonomia
de la Comunitat Valenciana i de la Llei 4/1983, de 23 de novembre,
s’ha avangat de manera progressiva per a garantir que el professorat
estiga capacitat per a impartir ensenyanga en la llengua propia sense que
supose cap minva en els seus drets, d’esta manera permet 1’adquisicio
dels coneixements suficients al llarg del temps.

En este sentit, el coneixement adequat del valencia ja és exigible als
funcionaris del cos de mestres des de 1997, encara que els seus llocs no
estiguen catalogats amb el perfil lingiiistic, a ’efecte del qual van dis-
posar d’un ampli periode transitori per a ’adquisici6 dels coneixements
necessaris i, per mitja de la present norma, es pretén obrir un periode
transitori per a I’adquisicid dels coneixements necessaris en un periode

Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

ORDEN 90/2013, de 6 de noviembre, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la cata-
logacion con el requisito lingiiistico de valenciano de deter-
minados puestos de trabajo docentes en centros docentes
publicos y en los servicios o unidades de apoyo escolar y
educativo dependientes de la Generalitat. [2013/10607]

PREAMBULO

En desarrollo de la Ley 4/1983, de 23 de noviembre, de Uso y Ense-
fianza del Valenciano, el Decreto 62/2002, de 25 de abril, del Gobierno
Valenciano, por el que se regula la acreditacion de los conocimientos
lingiiisticos para el acceso y la provision de puestos en la funcion publi-
ca docente no universitaria en la Comunitat Valenciana, dispuso en su
articulo 1 que el personal docente de los centros de ensefianza no uni-
versitaria y de los servicios o unidades de apoyo escolar y educativo
dependientes de la Conselleria de Cultura y Educacion debe tener el
conocimiento adecuado, tanto a nivel oral como escrito, de los dos idio-
mas oficiales de la Comunitat Valenciana. Asimismo, en su articulo 2
dispuso que la acreditacion del conocimiento adecuado a que se refiere
el articulo anterior se exigira en los procedimientos selectivos de ingre-
so y de acceso a cuerpos docentes que se convoquen en la Comunitat
Valenciana, incluidos los procedimientos de acceso a la condicion de
catedratico.

Mas recientemente, el Decreto 127/2012, de 3 de agosto, del Con-
sell, por el que se regula el plurilingliismo en la ensefianza no universi-
taria en la Comunitat Valenciana, regula en su capitulo IV los requisitos,
capacitacion y formacion exigible al profesorado y, en concreto, en su
articulo 9 dispone que la conselleria competente en materia de educa-
cidn catalogara lingiiisticamente los puestos de trabajo en los centros
publicos con la finalidad de garantizar la continuidad de los programas
plurilingiies.

El articulo 15 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el
que se regula el concurso de traslados de ambito estatal entre personal
funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y otros procedimientos de provi-
sion de plazas a cubrir por los mismos, prevé que en las convocatorias
para plazas o puestos dependientes de comunidades autonomas cuya
lengua propia tenga caracter oficial, se podran establecer los requisitos
legalmente exigibles en razon de la cooficialidad de las lenguas. Asi-
mismo, el articulo 14 establece que las administraciones educativas, de
acuerdo con su planificacion educativa, podran ofertar plazas o puestos
para cuya cobertura se requieran requisitos especificos en la forma que
se determinen en las correspondientes normas procedimentales de las
respectivas convocatorias.

La Orden de 23 de enero de 1997, de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia, por la que se regula el proceso de adscripcion de
los funcionarios del cuerpo de maestros a los puestos de trabajo resul-
tantes de la nueva ordenacion del sistema educativo establecio en su
disposicion adicional segunda la exigencia del requisito lingiiistico de
valenciano y concedid un plazo de cinco afios para obtenerlo a partir
de la finalizacion del periodo de aplicacion de la Ley de Ordenacion
General del Sistema Educativo, previsto para el curso escolar 2000-
2001, si bien dicho plazo se extendia a diez afios para los profesores
que impartieran docencia en centros docentes donde no se impartiera
ninguno de los programas previstos en la normativa de desarrollo de la
Ley de Uso y Ensefianza del Valenciano.

Del sucesivo desarrollo normativo en materia de la lengua propia se
desprende que desde la entrada en vigor del Estatuto de Autonomia de
la Comunitat Valenciana y de la Ley 4/1983, de 23 de noviembre, se ha
avanzado de manera progresiva para garantizar que el profesorado esté
capacitado para impartir ensefianza en la lengua propia sin que suponga
merma de sus derechos, permitiendo, de este modo, la adquisicion de
los conocimientos suficientes a lo largo del tiempo.

En este sentido el conocimiento adecuado del valenciano ya es exi-
gible a los funcionarios del cuerpo de maestros desde 1997 aunque sus
puestos no estuvieran catalogados con el perfil lingiiistico, a cuyo efecto
dispusieron de un amplio periodo transitorio para la adquisicion de los
conocimientos necesarios y, mediante la presente norma, se pretende
abrir un periodo transitorio para la adquisicion de los conocimientos
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de quatre anys per a la resta del personal afectat. Tot aix0 recolzat amb
I’exigéncia que el dit coneixement també ha de ser acreditat en tots els
procediments selectius d’ingrés i d’accés a qualssevol cossos docents
des de I’entrada en vigor del Decret 62/2002, de 25 d’abril, del Consell.

D’acord amb el que indica I’exposicié de motius del Decret
127/2012, de 3 d’agost, del Consell, és de capital importancia per a la
implantacié dels programes que regula este decret que el professorat
dels centres educatius de la Comunitat Valenciana tinga un domini oral
i escrit suficient de les llengiies curriculars com a vehicle de transmissio
de coneixements.

Es per aix0 que en desplegament del Decret 127/2012, de 3 d’agost,
del Consell, es va dictar I’Orde 17/2013, de 15 d’abril, de la Conselle-
ria d’Educacid, Cultura i Esport, per la qual es regulen les titulacions
administratives que faculten per a I’ensenyament en valencia, del valen-
cia i en llengiies estrangeres en les ensenyances no universitaries a la
Comunitat Valenciana.

Per la seua banda, el model de diferents programes lingiiistics pre-
vist pel Decret 79/1984, de 30 de juliol, del Consell, responia a un con-
text social, politic i economic superat per un nou paradigma plurilingiie
en el marc del Decret 127/2012, de 3 d’agost, del Consell, que a més
s’ha concretat en la determinaci6 de les titulacions administratives exi-
gibles que faculten per a I’ensenyament en valencia i del valencia.

Com a conseqiiéncia, la present orde constituix el corol-lari neces-
sari, quan a través de la catalogacié de determinats llocs amb el requisit
lingiiistic de valencia i I’establiment d’un periode transitori de quatre
anys per a I’obtencio de les titulacions administratives necessaries per
als funcionaris de determinats cossos docents i professorat de religio,
es complix el mandat de 1’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valen-
ciana i la normativa que la desplega.

Sense perjui del que s’ha expressat anteriorment, no és procedent
establir un nou periode transitori per a I’obtencié del requisit lingiiistic
als funcionaris del cos de mestres, perque ja van disposar d’este. Al
mateix temps, a causa de les especials caracteristiques del personal con-
tractat especialista per a impartir determinats moduls en ensenyances
de Formaci6 Professional Inicial i, en particular, per la inexigibilitat de
cap titulacid en la seleccié d’aquell, no resulta procedent establir per al
dit personal el requisit o la capacitacio lingiiistica regulat en la present
norma.

En tot cas, la no-adquisicié del requisit lingiiistic per part del pro-
fessorat inclos en I’ambit subjectiu d’aplicacid de la present norma no
comportara que hi haja una disminuci6 de drets per part d’este, ja que
no implicara remocid del lloc de treball de queé fora titular, si bé és
imprescindible modular I’ambit geografic a qué haura de quedar cir-
cumscrita la seua mobilitat que, una vegada vencut el periode transitori
establit per a 1’adquisici6 del requisit lingiiistic, estara vinculada als
centres ubicats en localitats de predomini lingiiistic castella, de confor-
mitat amb el criteri que conté la Llei 4/1983, de 23 de novembre.

Finalment, les peculiars caracteristiques de la plantilla dels cen-
tres, que necessariament és contingent i varia d’un curs a un altre en
funci6 de la demanda d’escolaritzacio, comporta que la seua definicio
es concrete en punt a I’adjudicacié dels llocs en aplicacié de criteris
preestablits de dotacid de plantilles regulats reglamentariament, si bé
la publicitat de la dotaci6 definitiva queda garantida per mitja de la
publicaci6 de les vacants a proveir amb caracter previ a I’adjudicaciod
d’estes amb indicaci6 dels requisits per a la provisié d’estes i les seues
caracteristiques.

Aixi doncs, en aplicacid de la present norma quedaran catalogats
amb el requisit lingiiistic de valencia els llocs afectats, i seran objecte de
publicitat a través dels instruments organitzatius semblants a les relaci-
ons de llocs de treball especifics de 1’ Administracio educativa, de con-
formitat amb el que preveu I’article 74 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril.

A la vista de tot el que s’ha exposat, en I’exercici de les competen-
cies de desplegament legislatiu i execucio en matéria d’educacié i del
régim estatutari dels funcionaris de la Generalitat, reconegudes pels
articles 50.1 i 53 de I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana,
aixi com de la competéncia exclusiva de foment de 1’ensenyanga del
valencia prevista en I’article 6.3, 1 en el marc del Decret 127/2012, de 3
d’agost, del Consell, és procedent regular la catalogaci6é amb el requisit
lingiiistic de valencia de determinats llocs de treball docents en centres

necesarios en un periodo de cuatro afios para el restante personal afec-
tado. Todo ello apoyado con la exigencia de que dicho conocimiento
también ha de ser acreditado en todos los procedimientos selectivos de
ingreso y de acceso a cualesquiera cuerpos docentes desde la entrada en
vigor del Decreto 62/2002, de 25 de abril, del Consell.

De acuerdo con lo que indica la exposicion de motivos del Decreto
127/2012, de 3 de agosto, del Consell, es de capital importancia para
la implantacion de los programas que regula dicho Decreto que el pro-
fesorado de los centros educativos de la Comunitat Valenciana tenga
un dominio oral y escrito suficiente de las lenguas curriculares como
vehiculo de transmisién de conocimientos.

Es por ello que en desarrollo del Decreto 127/2012, de 3 de agosto,
del Consell, se dicto la Orden 17/2013, de 15 de abril, de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regulan las titulaciones
administrativas que facultan para la enseflanza en valenciano, del valen-
ciano y en lenguas extranjeras en las ensefianzas no universitarias en la
Comunitat Valenciana.

Por su parte, el modelo de diferentes programas lingiiisticos previs-
to por el Decreto 79/1984, de 30 de julio, del Consell, respondia a un
contexto social, politico y econdmico superado por un nuevo paradigma
plurilingiie en el marco del Decreto 127/2012, de 3 de agosto, del Con-
sell, que ademas se ha concretado en la determinacion de las titulaciones
administrativas exigibles que facultan para la ensefianza en valenciano
y del valenciano.

Como consecuencia, la presente orden constituye el corolario nece-
sario, por cuanto a través de la catalogacion de determinados puestos
con el requisito lingiiistico de valenciano y el establecimiento de un
periodo transitorio de cuatro afios para la obtencion de las titulacio-
nes administrativas necesarias para los funcionarios de determinados
cuerpos docentes y profesorado de religion, se cumple el mandato del
Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana y su normativa de
desarrollo.

Sin perjuicio de lo anterior, no procede establecer nuevo periodo
transitorio para la obtencion del requisito lingiiistico a los funcionarios
del cuerpo de maestros, porque ya dispusieron del mismo. Al mismo
tiempo, debido a las especiales caracteristicas del personal contrata-
do especialista para impartir determinados mddulos en ensefianzas de
Formacion Profesional Inicial y, en particular, por la inexigibilidad de
titulacion alguna en la seleccion del mismo, no resulta procedente esta-
blecer para dicho personal el requisito o capacitacion lingiiistica regu-
lado en la presente norma.

En todo caso, la no adquisicion del requisito lingiiistico por parte
del profesorado incluido en el &mbito subjetivo de aplicacion de la pre-
sente norma no comportara merma de derechos para el mismo ya que
no implicara remocion del puesto de trabajo del que fuera titular, si bien
es imprescindible modular el &mbito geografico a que debera quedar
circunscrita su movilidad que, una vez vencido el periodo transitorio
establecido para la adquisicion del requisito lingiiistico, estara vincu-
lada a los centros ubicados en localidades de predominio lingiiistico
castellano, de conformidad con el criterio contenido en la Ley 4/1983,
de 23 de noviembre.

Finalmente, las peculiares caracteristicas de la plantilla de los cen-
tros, que necesariamente es contingente y varia de un curso a otro en
funcién de la demanda de escolarizacion, comporta que su definicién
se concrete en punto a la adjudicacion de los puestos en aplicacion de
criterios preestablecidos de dotacion de plantillas regulados reglamen-
tariamente, si bien la publicidad de la dotacion definitiva queda garan-
tizada mediante la publicacion de las vacantes a proveer con caracter
previo a la adjudicacion de las mismas con indicacion de los requisitos
para la provision de las mismas y sus caracteristicas.

Asi pues, en aplicacion de la presente norma quedaran catalogados
con el requisito lingiiistico de valenciano los puestos afectados, siendo
objeto de publicidad a través de los instrumentos organizativos similares
a las relaciones de puestos de trabajo especificos de la Administracion
educativa, de conformidad con lo previsto por el articulo 74 de la Ley
7/2007, de 12 de abril.

A la vista de todo lo expuesto, en el ejercicio de las competencias de
desarrollo legislativo y ejecucion en materia de educacion y del régimen
estatutario de los funcionarios de la Generalitat, reconocidas por los
articulos 50.1 y 53 del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valen-
ciana, asi como de la competencia exclusiva de fomento de la ensefianza
del valenciano prevista en su articulo 6.3, y en el marco del Decreto
127/2012, de 3 de agosto, del Consell, resulta procedente regular la
catalogacion con el requisito lingiiistico de valenciano de determina-



Num. 7148 / 08.11.2013

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

32168

docents publics i en els servicis o unitats de suport escolar i educatiu
dependents de la Generalitat.

En la tramitaci6 d’esta orde s’ha complit el que preveu ’article 37
de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I’Estatut Basic de I’Empleat Public, i
els articles 153 i segiients de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Gene-
ralitat, d’Ordenacio i Gestio de la Funcid Publica Valenciana.

En virtut de les facultats anteriors, a proposta de la Direccié General
de Centres i Personal Docent, de data 18 d’octubre de 2013, de confor-
mitat amb esta, conformement amb el Consell Juridic Consultiu de la
Comunitat Valenciana, i en virtut de les competéncies que m’atribu-
ixen I’article 28.e de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell,
i I’article 6 del Decret 19/2012, de 7 de desembre, del president de la
Generalitat, pel qual es determina les conselleries en qué s’organitza
I’administracio de la Generalitat,

ORDENE

Article 1. Objecte

1. Queden catalogats amb requisit lingiiistic de valencia els llocs
de treball corresponents als funcionaris docents del cos de mestres,
professors técnics de Formacid Professional, professors d’Ensenyanga
Secundaria i catedratics d’Ensenyanca Secundaria en centres docents
publics, aixi com els llocs de treball en servicis o unitats de suport esco-
lar i educatiu publics, amb independéncia que siguen exercits pels fun-
cionaris dels cossos mencionats o per funcionaris de qualssevol altres
cossos docents; es consideren inclosos els llocs de funcionaris del cos
d’inspectors d’Educacid i els funcionaris del cos d’inspectors al servici
de I’ Administracié educativa.

2. Queden catalogats amb el requisit lingiiistic de valencia els llocs
de treball corresponents al professorat de religié catolica en els nivells
educatius de Primaria, Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat de
centres docents publics.

Article 2. Requisits de capacitacio lingiiistica

Es considerara que té el coneixement adequat de valencia el profes-
sorat mencionat en ’article 1 que estiga en possessio de les titulacions
administratives que faculten per a I’ensenyament en valencia en les
ensenyances no universitaries a la Comunitat Valenciana.

Article 3. Suposits d’exigéncia de la capacitacio lingiiistica

L’acreditaci6 del coneixement o capacitacio lingiiistica adequada a
queé es referix I’article 2 s’exigira en:

1. L’exercici d’algun dels llocs esmentats en ’article 1 adjudicats
per qualsevol dels sistemes de provisio legal o reglamentariament esta-
blits.

2. Els nomenaments de personal funcionari interi i la contractacio
de personal laboral temporal.

Article 4. Excepcio en I’exigencia del requisit o capacitacio lingiiistica

Excepcionalment, a falta de personal que reunisca els requisits
indicats en ’article 2 de la present norma, disponible segons els pro-
cediments legalment establits, i subsidiariament a estos, i a I’efecte de
fer complir el dret a I’educacio dels alumnes, establit en I’article 27 de
la Constituci6 Espanyola, s’autoritza I’0rgan competent en materia de
personal docent a proveir els llocs de treball amb caracter no definitiu,
amb el personal que no acredite els dits requisits.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Inexigibilitat del requisit o capacitacio lingiiistica al
personal contractat especialista.

Al personal contractat especialista no li sera exigible el requisit o la
capacitaci6 lingliistica prevista en la present norma.
Segona. Interpretacio i aplicacio

S’autoritza els organs competents en matéria de personal docent i
d’ordenacid académica perque, en I’ambit de les seues competéncies

dos puestos de trabajo docentes en centros docentes publicos y en los
servicios o unidades de apoyo escolar y educativo dependientes de la
Generalitat.

En la tramitacion de esta orden se ha cumplido lo previsto en el
articulo 37 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, y los articulos 153 y siguientes de la Ley 10/2010,
de 9 de julio, de la Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcion
Publica Valenciana.

En virtud de las facultades anteriores, a propuesta de la Direccion
General de Centros y Personal Docente, de fecha 18 de octubre de 2013,
de conformidad con la misma, conforme con el Consell Juridic Con-
sultiu de la Comunitat Valenciana, y en virtud de las competencias que
me atribuyen el articulo 28.e de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell, y el articulo 6 del Decreto 19/2012, de 7 de diciembre, del
president de la Generalitat, por el que se determina las consellerias en
que se organiza la administracion de la Generalitat,

ORDENO

Articulo 1. Objeto

1. Quedan catalogados con requisito lingiiistico de valenciano
los puestos de trabajo correspondientes a los funcionarios docentes
del cuerpo de maestros, profesores técnicos de Formacion Profesio-
nal, profesores de Ensefianza Secundaria y catedraticos de Ensefianza
Secundaria en centros docentes publicos, asi como los puestos de traba-
jo en servicios o unidades de apoyo escolar y educativo publicos, con
independencia de que sean desempefiados por los funcionarios de los
cuerpos mencionados o por funcionarios de cualesquiera otros cuer-
pos docentes, entendiéndose incluidos los puestos de funcionarios del
cuerpo de inspectores de Educacion y los funcionarios del cuerpo de
inspectores al servicio de la Administracion Educativa.

2. Quedan catalogados con requisito lingiiistico de valenciano los
puestos de trabajo correspondientes al profesorado de religion catdlica
en los niveles educativos de Primaria, Educacion Secundaria Obligato-
ria y Bachillerato de centros docentes publicos.

Articulo 2. Requisitos de capacitacion lingiiistica

Se considerara que tiene el conocimiento adecuado de valenciano
el profesorado mencionado en el articulo 1 que esté en posesion de las
titulaciones administrativas que facultan para la ensefianza en valen-
ciano en las ensefianzas no universitarias en la Comunitat Valenciana.

Articulo 3. Supuestos de exigencia de la capacitacion lingiiistica

La acreditacion del conocimiento o capacitacion lingiiistica adecua-
da a que se refiere el articulo 2 se exigira en:

1. El desempefio de alguno de los puestos citados en el articulo 1
adjudicados por cualquiera de los sistemas de provision legal o regla-
mentariamente establecidos.

2. Los nombramientos de personal funcionario interino y la contra-
tacion de personal laboral temporal.

Articulo 4. Excepcion en la exigencia del requisito o capacitacion
lingiiistica

Excepcionalmente, en defecto de personal que retna los requisitos
indicados en el articulo 2 de la presente norma, disponible segtin los
procedimientos legalmente establecidos, y subsidiariamente a los mis-
mos, y al efecto de dar cumplimiento al derecho a la Educacion de los
alumnos establecido en el articulo 27 de la Constitucion Espafiola, se
autoriza al 6rgano competente en materia de personal docente a proveer
los puestos de trabajo con caracter no definitivo, con el personal que no
acredite dichos requisitos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Inexigibilidad del requisito o capacitacion lingiiistica al
personal contratado especialista

Al personal contratado especialista no le sera exigible el requisito o
capacitacion lingiiistica prevista en la presente norma.
Segunda. Interpretacion y aplicacion

Se autoriza a los 6rganos competentes en materia de personal docen-
te y de ordenacion académica para que, en el ambito de sus respectivas
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respectives, dicten totes les resolucions i instruccions que siguen neces-
saries per a la interpretacio i aplicacio del que establix esta norma.

Tercera. No increment del gasto public

L’aplicacio i el posterior desenrotllament d’esta norma no podra tin-
dre incidéncia en I’increment de la dotacid de tots i cada un dels capitols
de gasto assignada a la conselleria competent en matéria d’educacio i,
en tot cas, haura de ser atés amb els mitjans personals i materials de
I’esmentada conselleria.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Unica. Periode transitori per al compliment del requisit lingiiistic
per al personal docent dependent de la conselleria competent en materia
d’educacid

1. El professorat de religio, aixi com els funcionaris dels cossos
docents afectats per la present norma que no reunisquen el requisit lin-
gliistic de valencia, tindran un termini de 4 anys per a acreditar-lo a
comptar des de I’entrada en vigor d’esta orde, sense perjui del que dis-
posa el paragraf segiient.

Els interessats que participen en procediments de provisio, els efec-
tes dels quals hagen de desplegar-se a partir de 1’1 de setembre de 2017,
hauran d’acreditar el requisit lingiiistic en el termini previ que establisca
la respectiva convocatoria.

2. Finalitzat el periode transitori, el professorat de religié amb con-
tracte laboral indefinit i destinacio definitiva i els funcionaris de carrera
afectats per la present norma amb destinaci6 definitiva que no reunis-
quen el requisit lingiiistic podran romandre en les seues destinacions
definitives i el seu dret a la mobilitat quedara circumscrit a llocs de
centres docents publics de localitats de predomini lingiistic castella.

3. Finalitzat el periode transitori, el professorat de religio amb con-
tracte laboral indefinit sense destinacié definitiva i els funcionaris de
carrera sense destinacid definitiva que no reunisquen el requisit lingii-
istic tindran circumscrit el dret a la mobilitat a llocs de centres docents
publics en localitats de predomini lingiiistic castella.

4. Finalitzat el periode transitori, no podra contractar-se cap pro-
fessor de religio que no reunisca el requisit lingiiistic de valencia, i els
integrants de les borses de treball de mestres, de professors d’Ensenyan-
¢a Secundaria, professors técnics de Formacié Professional i inspectors
accidentals que no reunisquen 1’esmentat requisit quedaran exclosos de
la borsa corresponent.

5. Als funcionaris de carrera del cos de mestres no els sera aplicable
el periode transitori mencionat en 1’apartat 1 de la present disposicio
transitoria primera, ja que el coneixement del valencia en els termes que
preveu la present norma ja era exigible abans de 1’entrada en vigor d’es-
ta i, com a conseqiiéncia, des de 1’entrada en vigor de la present orde
tots aquells que no reunisquen el requisit lingiiistic podran romandre
en les seues destinacions definitives i el seu dret a la mobilitat quedara
circumscrit a llocs de centres docents publics de localitats de predomini
lingiiistic castella.

Per la seua banda, durant el periode transitori previst en I’apartat 1
de la present disposicio transitoria primera, els funcionaris interins del
cos de mestres que no reunisquen el requisit lingiiistic inicament podran
accedir a llocs de centres docents publics de localitats de predomini
lingiiistic castella.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d’un
rang inferior s’oposen al que disposa la present orde.

DISPOSICIO FINAL

Unica. Entrada en vigor

Esta orde entrara en vigor I’endema de ser publicada en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 6 de novembre de 2013

La consellera gl’Educz}cié, Cultqra i Esport,
MARIA JOSE CATALA VERDET

competencias, dicten cuantas resoluciones e instrucciones sean necesa-
rias para la interpretacion y aplicacion de lo establecido en esta norma.

Tercera. No incremento del gasto publico

La aplicacion y el posterior desarrollo de esta norma no podra tener
incidencia en el incremento de la dotacion de todos y cada uno de los
capitulos de gasto asignada a la conselleria competente en materia de
educacion y, en todo caso, debera ser atendido con los medios persona-
les y materiales de la citada conselleria.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Periodo transitorio para el cumplimiento del requisito lin-
giiistico para el personal docente dependiente de la conselleria compe-
tente en materia de educacion

1. El profesorado de religion, asi como los funcionarios de los cuer-
pos docentes afectados por la presente norma que no reunan el requisito
lingiiistico de valenciano, tendran un plazo de 4 afios para acreditarlo a
contar desde la entrada en vigor de la presente orden, sin perjuicio de lo
dispuesto en el parrafo siguiente.

Los interesados que participen en procedimientos de provision
cuyos efectos hayan de desplegarse a partir del 1 de septiembre de 2017
deberan acreditar el requisito lingiiistico en el plazo previo que establez-
ca la respectiva convocatoria.

2. Finalizado el periodo transitorio, el profesorado de religion con
contrato laboral indefinido y destino definitivo y los funcionarios de
carrera afectados por la presente norma con destino definitivo que no
retnan el requisito lingiliistico podran permanecer en sus destinos defi-
nitivos y su derecho a la movilidad quedara circunscrito a puestos de
centros docentes publicos de localidades de predominio lingiiistico cas-
tellano.

3. Finalizado el periodo transitorio, el profesorado de religién con
contrato laboral indefinido sin destino definitivo y los funcionarios de
carrera sin destino definitivo que no reunan el requisito lingiiistico ten-
dran circunscrito el derecho a la movilidad a puestos de centros docen-
tes publicos en localidades de predominio lingiiistico castellano.

4. Finalizado el periodo transitorio, no podra contratarse profeso-
rado de religion que no retina el requisito lingiiistico de valenciano, y
los integrantes de las bolsas de trabajo de maestros, de profesores de
Ensefianza Secundaria, profesores técnicos de Formacion Profesional
e inspectores accidentales que no retinan el citado requisito quedaran
excluidos de la correspondiente bolsa.

5. A los funcionarios de carrera del cuerpo de maestros no les sera
de aplicacion el periodo transitorio mencionado en el apartado 1 de la
presente disposicion transitoria primera por cuanto el conocimiento del
valenciano en los términos previstos en la presente norma ya era exigible
antes de la entrada en vigor de la misma y, como consecuencia, desde
la entrada en vigor de la presente orden todos aquellos que no retinan el
requisito lingiiistico podran permanecer en sus destinos definitivos y su
derecho a la movilidad quedara circunscrito a puestos de centros docentes
publicos de localidades de predominio lingiiistico castellano.

Por su parte, durante el periodo transitorio previsto en el apartado 1
de la presente disposicion transitoria primera los funcionarios interinos
del cuerpo de maestros que no retinan el requisito lingiiistico inicamen-
te podran acceder a puestos de centros docentes publicos de localidades
de predominio lingiiistico castellano.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en la presente orden.

DISPOSICION FINAL

Unica. Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 6 de noviembre de 2013

La consellera de Educacion, Cultura y Deporte,
MARIA JOSE CATALA VERDET



