INSTRUCCIONES DE 22 DE MAYO DE 2017 DE LA DIRECCION GENERAL DIi CENTROS Y
PERSONAL DOCENTE PARA LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LOS DESTINOS
OBTENIDOS POR COMISION DE SERVICIOS EN PUESTOS ESPECIFICOS

Las presentes instrucciones se dictan en desarrollo de la Base Novena punto 2 y de la Base Décima de la
Resolucion de 20 de mayo de 2016, de la Direccion General de Centros y Personal Docente, por la que se
convoca un concurso de méritos para la seleccidn y nombramiento de [uncionarios y [uncionarias
docentes, para cubrir puestos en centros publicos de la Comunitat Valenciana, mediante Comision de
Servicios, en las Unidades Especificas de Comunicacion v Lenguaje (aulas CYL), en las Unidades
Pedagogicas Hospitalarias, en los centros con programa experimental plurilinglie, en los centros de los
establecimientos penitenciarios, en los Servicios Psicopedagogicos Hscolares de Sector, en las Secciones
de Educacion Secundaria en los Centros de Reeducacion, en los Centros Integrados de Formacion
Profesional, en el Centro Especifico de Educacion a Distancia ( CEED), en el centro de las residencias del
complejo educativo de Cheste y del Centro Integrado de Formacion Profesional Costa de Azahar de
Castellon, y en determinados puestos catalogados de especial dificultad.

[.a Base Novena punto 2 de la citada Resolucion establecia la posibilidad de prorrogar hasta cuatro anos
los nombramientos en comision de servicios realizados conforme a la misma, si bien para cllo se tendria
en cuenta las evaluaciones de desempefio realizadas. Por su parte, la Base Décima afadia que la
evaluacion estaria relacionada con las funciones y desarrollo especifico del propio perfil del puesto, por
lo que a efectos de realizar la citada evaluacién se dictan las presentes instrucciones:

Primera. Ambito Objetivo

La finalidad de las presentes instrucciones es posibilitar ¢l inicio del procedimiento a traveés del cual se
procede a la realizacion de la evaluacion de desempefio prevista en la Base Novena punto 2 y en la Base
Décima de la Resolucion de 20 de mayo de 2016 del Director General de Centros y Personal Docente, al
efecto de poder prorrogar las comisiones de servicio concedidas como consecuencia de la misma.

Segunda. Ambito Subjetivo

1. Podréan solicitar la prorroga por un afio mas en los destinos obtenidos todo el funcionariado que
hubieren obtenido una comisién de servicios por el procedimiento previsto en la Base Novena Punt 2 ¢n
la Resolucion de 20 de mayo de 2016 del Director General de Centros y Personal Docente, siempre que:

- Se encuentren en posesion del Certificat de Capacitacié en Valencia o el Diploma de Mestre de
Valencia, salvo en el supuesto en que la persona participante esté habilitada en Filologia: Valenciano o
equivalentes.

No obstante, conforme a lo dispuesto en la disposicion transitoria Gnica de la Orden 90/2013, de 6 de
noviembre, de la Conselleria de Iiducacion, Cultura y Deporte, no serd necesario para aquellos
funcionarios o funcionarias que soliciten la comision de servicios en puestos catalogados en centros
docentes piblicos de localidades de predominio lingiiistico castellano.

- Se encuentren en servicio activo en el destino que obtuvieron mediante el procedimiento regulado en la
Resolucion de 20 de mayo de 2016 anteriormente citada.

Si no se encontraran desempenando efectivamente el puesto para el que fueron comisionados deberan
solicitar su reingreso en todo caso antes del 1 de septiembre de 2017.

2. Fn base al procedimiento establecido en estas instrucciones no podran acceder al mismo aquellos
funcionarios que obtuvieron la comision mediante lo previsto en la Base Doce de la Resolucion del 20 de
mayo de 2016, mencionada anteriormente.
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3. Aquellos funcionarios o funcionarias que no desearan optar a la prorroga mencionada en el apartado
anterior, deberan acceder a la URI. correspondiente e introducir sus datos personales, cumplimentando
tnicamente la casilla del NO en el apartado del Anexo I establecido al efecto. En este caso, no hara falta
cumplimentar el resto del cuestonario de autoevaluacion.

Tercera. Solicitud de prérroga y autoevaluacion

Todo aquel funcionario o funcionaria que retna los requisitos establecidos anteriormente, si quiere optar a
prorrogar su destino, debera acceder desde el dia de la publicacion de las presentes instrucciones y en
todo caso hasta el 29 de mayo de 2017 a la URL correspondiente al puesto especifico y formular su
solicitud de permanencia en la vacante que ocupa en la actualidad durante el curso 2017-2018.

Teniendo en cuenta ademas lo previsto en la Base Décima de la Resolucion de 20 de mayo de 2016,
deberd también cumplimentar en el mismo plazo el cuestionario de autoevaluacion, Anexo |,
correspondiente a su puesto de trabajo a través de las siguientes URT,, segun corresponda:

1. Cuestionario de autoavaluacion de la funcién docente para los puestos de trabajo especificos - SPE
Valencia:http://avalua.edu.gva.es/formularis/index.php/685221?lang=ca-valencia
Castella:http://avalua.edu.gva.es/formularis/index.php/685221 ?lang=es

| 2. Cuestionario de autoavaluacion de la funcién docente para los restantes puestos de trabajo especificos
| Valencia:http://avalua.edu.gva.es/formularis/index.php/978874?lang=ca-valencia
Castella:http://avalua.edu.gva.es/formularis/index.php/97887471ang=es

| Para acceder a la URL correspondiente el funcionario solicitante deberd dirigirse a la direccion del centro,
| la cual le facilitard el codigo de acceso individualizado.

| Cuarta. Evaluacion Anual

| De conformidad con lo establecido en las Bases Novena y Décima de la Resolucién de 20 de mayo de
2016, para la prorroga de las comisiones de servicio en puestos especificos se deben tener en cuenta los
| resultados de evaluacion que se realicen durante el periodo de nombramiento.

Una vez cumplimentado por la persona solicitante el cuestionario de autoevaluacién indicado en la Base
Tercera, y solamente para el funcionariado que solicite la continuidad en el puesto, las personas que se
indican a continuacion cumplimentardan telematicamente el cuestionario indicado en el Anexo 11
(recopilacion de informacién de la funcién docente ejercida en los puestos de trabajo especificos) desde el
1 de al 6 de junio a través de la siguiente URL

Valencia: http://avalua.edu.gva.es/formularis/index.php/138641?lang=ca-valencia

Castella: hitp://avalua.edu.eva.es/formularis/index.php/13864 1 2lang=es

1.- 1l director o directora del Centro de destino del funcionario o funcionaria solicitante para los puestos
especificos de:

a) Los centros CALS

b) Los puestos catalogados de especial dificultad en centros de educacion secundaria

¢) Las Unidades Especificas de Comunicacion y Lenguajes ( aulas CY1.)

d) Los centros con programa experimental plurilingiie

e) Los Centros Integrados de Formacion Profesional

Excepcionalmente, si el director o directora del centro se encuentra afectado por este proceso de
renovacion, la cumplimentacion del cuestionario se realizard por parte de la Inspeccion de educacion
correspondiente a este centro docente.

2.~ La Vicedireccion en las Secciones de liducacion Secundaria en Centros de Reeducacion y en
establecimientos penitenciarios

Iixcepcionalmente, si el vicedirector o vicedirectora del centro se encuentra afectado por este proceso de
renovacion, la cumplimentacion del cuestionario se realizara por parte de la Inspeccion de educacion
| correspondiente a este centro docente.
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3.- La Inspeccion de Iiducacion que corresponda al puesto del funcionario o funcionaria, para los puestos
especificos de:

a) Las Unidades Pedagogicas Hospitalarias

b) Los centros de formacion de personas adultas en establecimientos penitenciarios

¢) Los Servicios Psicopedagogicos Liscolares de Sector

d) El Centro Lispecifico de Educacion a Distancia

e) Las Residencias del complejo educativo de Cheste y del Centro Integrado de Formacion Profesional
Costa de Azahar de Castellon.

Quinta. Comision Técnica

Unicamente para los supuestos en los que exista una discrepancia entre el sentido de la autoevaluacion
formulada por el solicitante y la evaluacién de la direccién del centro o, en su caso, de la Inspeccion de
educacion, se constituira una Comision técnica que una vez revisadas la autoevaluacion del solicitante y
las valoraciones de la direccion del centro o de la de la Inspeccion de educacion, realizard propuesta de
continuidad o no a la direccion general de Centros y Personal Docente para su resolucion.

Iista Comision téenica estard compuesta por :

- La Subdirectora General de Personal Docente o persona en quien delegue.

- Una persona representante de la Inspeccion General de Educacién.

- Una persona representante de la direccién general que tenga asignadas las funciones del puesto que se
estd evaluando.

Sexta. Publicacion

A partir del dia 26 de junio se publicara en la pagina web de la Conselleria de Iiducacion, Investigacion,
Cultura y Deporte el listado provisional de aquellos funcionarios o funcionarias que han obtenido
prorroga por un aiio de la comision de servicios obtenida mediante el procedimiento previsto en la
Resolucion del Director General de Centros y Personal Docente de 20 de mayo de 2016, se podrdn
presentar reclamaciones a este listado provisional, dnicamente por via telematica, por un plazo de 48
horas desde la fecha y hora de la publicacién de este listado.

Iranscurrido el plazo de reclamaciones se publicard en la pagina web de la Conselleria de Fducacion,
Investigacion, Cultura y Deporte el listado definitivo.

Séptima. Desistimiento de la solicitud e irrenunciabilidad del destino obtenido

1.- Una vez transcurrido el plazo para formular las solicitudes de prdrroga en el puesto especifico
obtenido, no se podrd desistir de la participacion en el procedimiento ni renunciar al destine obtenido en
comision de servicios.

2.- Teniendo en cuenta lo anterior, aquellas personas solicitantes que hayan participado también en la
convocatoria de comisiones de servicio por motivos sociales para el curso escolar 2017-2018, deberan
desistir de la participacién en las mismas, siempre que resulten adjudicatarios de una de las comisiones
especificas a las que se refieren las presentes instrucciones,

Valéncia 22 de mayo de 2017

EL DIRECTOR GENERAL DE CENTROS Y PERSONAL DOCENTE

José Joaquin Carrion Candel




